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|. CONTEXTO E IDENTIFICACION DEL ESTUDIO

Este estudio ha sido encargado por el Real Patronato sobre Discapacidad
al Centro de Documentacion e Investigacion sobre Discapacidad (CEDID),
quien, a su vez, ha confiado parte de su desarrollo al grupo de investigacion
Onlinclusion de la Universidad Autonoma de Madrid. A este respecto, debe
sefalarse que ha sido coordinado por Carmen Marquez Vazquez y Sergio
Sanchez Fuentesy asesorado por Gerardo Echeita Sarrionandia y Miguel An-
gel Verdugo Alonso, junto con la labor técnica de Paloma Arranz Rumbero.

Se trata de una investigacion realizada en base a las investigaciones ante-
riormente realizadas por otros muchos investigadores e investigadoras de
reconocido prestigio en nuestro pais, cuyos nombres y afiliacion aparecen
detallados en la Declaracion por la educacion Inclusiva y accesible que pue-
de leerse al final de este informe.
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Il. RESUMEN EJECUTIVO

La educacion inclusiva (término que puede corresponderse con el de in-
clusion por economia del lenguaje a lo largo de este documento) corre el
peligro de convertirse en un discurso recurrente, pero carente de la profun-
didad y reflexion que permitan tomar decisiones de calado para mejorar las
condiciones educativas de todo el alumnado escolarizado en, al menos, las
etapas de educacion obligatorias. Y es que el paradigma de la educacion
inclusiva esta intimamente relacionado con la diversidad, con los derechos y
oportunidades, con el buen hacer docente y con la participacion social. Tam-
bién se vincula a la accesibilidad como exigencia universal y, por lo tanto,
Nno asociada unicamente a la discapacidad, aunque es la Convencion sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) (ONU, 2006), que
entrd en vigor en Espana en 2008, el texto de referencia para describir su
sentido en el campo de los derechos humanos. En base a ello, se considera
imprescindible avanzar en el conocimiento de lo que los estudios empiricos
y académicos para que guien politicasy medidas de éxito coherentes con un
principio basico como el de la educacion inclusiva, presente en la regulacion
nacional e internacional, y que atane, entre otros, a los procesos de ensenan-
za, aprendizaje y evaluacion en las aulas de todo el alumnado.

Este informe presenta los principales objetivos derivados del Estudio sobre
la transformacion de las escuelas en espacios inclusivos y accesibles sub-
vencionado por la convocatoria publicada por el Real Decreto 670/2022, de
1 de agosto, por el que se regula la concesion directa de subvenciones a di-
versas entidades para la realizacion de proyectos de innovacion tecnoldgica,
investigacion y divulgacion cientifica en materia de accesibilidad universal,
asi como para la creacion del Centro Espanol de Accesibilidad Cognitiva y el
Centro Piloto sobre Trastorno del Espectro del Autismo, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno, gestionada por
el Real Patronato sobre Discapacidad.
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El objetivo principal de este estudio ha sido identificar las estrategias ne-
cesarias para la transformacion de la escuela en espacios inclusivos y acce-
sibles en base a los hallazgos de la investigacion cientifica realizadas en el
ultimo lustro. Se ha realizado una revision sistematica de los resultados obte-
nidos por los proyectos de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (proyectos
[+D+i), con la intencion de elevar a las autoridades competentes y la opinion
publica las propuestas y recomendaciones consensuadas por los principales
investigadores y expertos en la materia de educacion inclusiva en Espana.

“Este estudio identifica las principales estrategias aportadas por la ciencia
para crear escuelas inclusivas accesibles”

En cuanto a la estructura que presenta este informe, en primer lugar, se
aborda el marco conceptual que fundamenta el desarrollo de la educacion
inclusiva a nivel nacional e internacional, con claras implicaciones sobre el
significado y alcance de la educacion inclusiva. Se reflexiona sobre cuestio-
nes como: ;de qué se trata o cual es su naturaleza?, ;a quién compete im-
plementarlay a qué alumnado atane?, ;cabe evaluarla? Y si es posible emitir
un juicio valorativo al respecto, ;en qué situacion estamos en Espana?

En este sentido, se parte de la idea de que la inclusion y la exclusion no
son dos procesos distintos, sino polos de un mismo eje. Y que, para valorar,
aunqgue fuera parcialmente, la situacion de la educacion inclusiva en Espana
deben considerarse diversos ejes transversales como la comunicacion pu-
blica, directa o indirecta, de su significado, su grado de vinculaciéon con la
innovacion, como se articula la presencia, la participaciony el aprendizaje de
todo el alumnado en los centros ordinarios, la importancia del profesorado
en el proceso o las fronteras que existen en el avance del paradigma inclu-
sivo. Todos ellos son ejes criticos para dicho analisis valorativo, y por ello, han
querido ser aspectos ampliamente tratados en el estudio llevado a cabo.

En segundo lugar, el informe continua con el analisis de la regulacion na-
cional en materia de accesibilidad y su vinculacion con el ambito educativo.
El derecho a la educacion inclusiva esta justificado en la Constitucion Es-
panola (CE), en su articulo 27, cuando reconoce el derecho a la educacion
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ligado al libre desarrollo de la personalidad y el respeto y el fortalecimiento
de los derechos humanos y en el art. 14 CE (principio de igualdad) que exi-
ge la no discriminacion. Este reconocimiento constitucional lo convierte en
un derecho fundamental, de naturaleza prestacional, que se refuerza con la
exigencia de obligatoriedad de la ensefanza basica. La transformacion del
sistema educativo hacia la educacion inclusiva quedo reconocida en el art.
24.1 de la CDPD, que establece “Los Estados parte reconocen el derecho de
las personas con discapacidad a la educacion..” y, a tal efecto, “aseguraran
un sistema de educacion inclusivo a todos los niveles...".

En tercer lugar, se expone el diseno metodoldgico seguido en cada una de
las tres fases en las que se desglosa este estudio. La fase | se centrd en iden-
tificar los proyectos [+D+i concedidos entre 2017 y 2022 sobre el ambito de la
educacion inclusiva y accesibilidad. La plataforma electrénica de la Agencia
Estatal de Investigacion facilito la identificacion de aquellos proyectos inves-
tigacion en los que se trataban aspectos relacionados con la inclusion; acce-
sibilidad; educacion inclusiva; equidad; diversidad; igualdad; discapacidad,;
participacion; aprendizaje; TEA; TDAH; género; etnia, raza, migrante; nivel
socioeconomico; barreras; familias; profesorado; atencion temprana; auto-
determinacion; autoestima; apoyo conductual positivo; apoyo activo; calidad
de vida. Inicialmente se registraron 2206 resultados, de los cuales pasaron la
primera criba 89. La revision por pares de los 89 proyectos determind una se-
leccion final de 45 proyectos, a los que se anadieron tres mas, localizados tras
consultar a los asesores expertos de este estudio. Los criterios de inclusion
y exclusion estuvieron vinculados con el periodo de concesion del proyecto
y su vinculacion directa a la educacion inclusiva en las etapas de Educacion
Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Los grupos de investigacion que desarrollaban estos proyectos fueron in-
vitados a participar en un acto presencial que tuvo lugar en enero de 2023
en Madrid y que pasd a denominarse Foro de investigacion en educacion
inclusiva. Los grupos que aceptaron la invitacion configuraron la muestra de
participantes y completaron un informe destinado a conocer los principales
resultados de sus trabajos, asi como sus visiones sobre el estado de la edu-
cacion inclusiva en Espana.

n



RESUMEN EJECUTIVO

La fase Il comenzod con la celebracion del citado foro, donde los represen-
tantes de los 25 grupos de investigacion que asistieron trabajaron en grupos
focales sobre: (a) Formacion del profesorado, (b) Colaboracion y cooperacion
y (c) Dotacion de recursos. Todos los debates fueron grabados para su pos-
terior analisis.

En la fase Ill se realizé un analisis de las producciones de impacto derivadas
de los 48 proyectos [+D+i citados anteriormente, siguiendo la metodologia
de revision sistematica PRISMA (Urrutia y Bonfill, 2010; Yepes-Nunez et al,,
2021). La busqueda mediante las referencias en Google Académico arrojo
un total de 432 resultados. En la fase de cribado se preseleccionaron 150 de
dichos resultados, Unicamente mediante la lectura del titulo. De los mismos,
se eliminaron 69 resultados por estar duplicados. Después de un proceso de
depuracion, fueron analizados un total de 75 articulos.

Hasta aqui se ha descrito el método de manera sucinta para esta investi-
gacion. A continuacion, se presentan los principales resultados obtenidos,
No sin antes destacar que entre los 25 grupos de investigacion participan-
tes cabe destacarse la presencia notable de mujeres investigadoras, siendo
18 de ellas IP o co-IP de sus respectivos grupos de investigacion. La amplia
mayoria, a excepcion de un grupo, pertenecen a universidades publicasy 23
de los 25 grupos estan consolidados. Se apreciaron algunas diferentes regio-
nales en cuanto a la financiacion recibida, siendo Cataluna y Andalucia las
comunidades autonomas que mayor financiacion obtenida.

En cuanto a los resultados obtenidos de los grupos focales, se destaco la
necesidad de reformar la formacién del profesorado universitario incluyen-
do metodologias activas, inclusivas y de evaluacion diversificada. Igualmen-
te, se demando la implicacion de la Administracion en la formacion docente
y la necesidad de cambiar tanto el acceso a la profesion como los planes de
estudios para incluir competencias basadas en la educacion inclusiva. Tam-
bién se debatid sobre las menciones especificas en la etapa de Educacion
Primaria, incluso sobre la necesidad de hacer participes a los agentes de la
comunidad educativa en la renovacion de los planes de formacion inicial del
profesorado y la formaciéon continua.

12
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En relacion con la revision documental, se sefala que mas de la mitad de
los trabajos analizados se incluyeron en un paradigma cualitativo y, en me-
nor medida, siguieron disefos cuantitativos o mixtos. En coherencia con ello,
las técnicas de investigacion usadas fueron multiples. En cuanto a los parti-
cipantes en estos trabajos, el profesorado fue el principal implicado, seguido
del alumnado, familias, equipos directivos y profesionales de la orientacion
educativa. También participaron otros agentes del entorno como personas
voluntarias, personal sanitario, responsables de la administracién educativa,
inspeccion, etc. Para las etapas educativas mas estudiadas fueron la Educa-
cion Primaria seguida de la Educacion Secundaria Obligatoria y un menor
porcentaje analizaron, de manera conjunta, Primaria y Secundaria. En cuan-
to al impacto de los trabajos publicados, se observo que mas de la mitad de
los articulos se publicaron entre 2021y el 2022 vy, practicamente, la mitad de
ellos en revistas de alto impacto (Ql), un indicador que revela la calidad de
tales aportaciones.

Los resultados recogidos del analisis cualitativo de estos trabajos se agru-
paron en las dimensiones de: (a) Dimension de acceso, (b) Dimension de
aprendizaje y (c) Dimension de participacion. En cuanto al acceso, los resul-
tados mostraron que el sistema educativo espanol continda enfrentando
importantes desafios para garantizar una educacion inclusiva para todo el
estudiantado, siendo especialmente segregador con el alumnado de nece-
sidades educativas especiales (NEE). Una de las principales barreras se en-
contro en los procesos de evaluacion psicopedagogica, que a menudo se
basan en una normativa obsoleta que viola el derecho a la educacion inclu-
siva y que lleva a los equipos profesionales a justificar la escolarizacion del
alumnado NEE en centros de educacion especial. En base a ello, se deman-
da una nueva configuracion de los procesos de evaluacion psicopedagdgica
gue considere el contexto y la voz del alumnado y sus familias. Igualmente,
es fundamental vigilar los procesos de transicion escolar de todo el alum-
nado mas vulnerable, proporcionando mas informacion y orientacion a las
familias y a los centros educativos de destino.

Respecto a la dimension de aprendizaje, se destacd que el abandono y fra-
caso escolar contindan siendo un problema de nuestro sistema educativo
gue afecta, especialmente, a grupos mas vulnerables. La falta de adaptacion
delos procesosde ensenanzay aprendizaje alas caracteristicasdelalumnado
y la rigidez de los sistemas de evaluacion constituyen las principales barreras
para mejorar su rendimiento escolar. También se destaco que, aunque mu-
chas escuelas reconocen la diversidad cultural formalmente, en la practica
Nno se incluye como tema central en los proyectos educativos y curriculares

13
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del centro y las intervenciones sobre diversidad cultural quedan reducidas
a las escuelas con tasas elevadas de matriculacion de alumnado extranjero.
En Cataluna, ademas, se ha constatado que la preferencia dominante del
alumnado autdctono hacia sus iguales de ascendencia latinoamericana y
marroqui es la asimilacion, seguida de preferencias multilingues. Esto pone
de manifiesto la importancia de seguir trabajando por un modelo curricular
intercultural que promueva el uso y la aceptacion de las lenguas minorita-
rias en todos los entornos escolares como una forma posible de aumentar la
construccion de preferencias multilingues y deconstruir prejuicios.

Por otro lado, se constatd la imperiosa necesidad de incorporar el enfo-
gue inclusivo en los programas de formacion docente. A este respecto, se
demanda una mayor capacitacion docente en metodologias centradas en
el alumnado, el uso de diferentes organizaciones de aula y el diseno de ma-
teriales didacticos para la atencion a las diferentes capacidades en las aulas.
La colaboracion docente y la consolidacion de un nuevo modelo de apoyos
son clave para establecer una estrategia de acompanamiento sistematico,
operativo y planificado de todo el alumnado en las aulas ordinarias, donde
cada profesional educativo incorpore su experiencia a un “fondo comun del
saber”.

También se constatdé como la escuela ha evolucionado y como la partici-
pacion es un elemento fundamental para avanzar hacia una escuela mas
inclusiva. A este respecto, se confirmo que la educacion inclusiva no es solo
un tema escolar, sino que también implica la transformacion de los territo-
rios cercanos,; asi, se destaco la importancia de la implementacion de practi-
cas escolares que posibiliten la cooperacion escuela-comunidad desde una
pedagogia transformadora. Resulta de vital importancia activar proyectos
curriculares vinculados al territorio para fortalecer esta relacion capaz de
responder a la diversidad de intereses, ritmos y capacidades de todos sus
miembros. Asimismo, se constatd que la investigacion-accion participativa
es una metodologia que favorece el aprendizaje vivencial de |la participacion
democratica y contribuye a aumentar el sentido de pertenencia de toda la
comunidad educativa. Esta metodologia tiene un impacto positivo en las
culturas y politicas escolares, facilitando la comunicacion intercultural e in-
tergeneracional. Finalmente, se discutio la importancia de la participacion
del estudiantado en la toma de decisiones en la escuela y como esta puede
mejorar su sentimiento de pertenencia y sus habilidades curriculares y so-
ciales. Actualmente, muchos programas de participacion del estudiante se
centran en aspectos periféricos y no en la toma de decisiones cruciales. Y
se identificaron barreras para la participacion debido a la falta de iniciativas

14
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tendentes a fortalecer los procesos de empoderamiento del alumnado y su
familia.

El penultimo punto de este informe se dividio en dos epigrafes. Primero, en
el apartado de conclusiones, se subraya la importancia y valor que tiene la
investigacion sobre educacion inclusiva y accesibilidad realizada en Espana
en estos Ultimos anos. Aunque se requiere una mayor inversion que permita
continuar ahondando en los temas de estudio, el buen hacer de los grupos
de investigacion ha dado como resultados contribuciones muy considera-
bles para el avance de la educacion inclusiva que debieran ser conocidas y
consideradas por los responsables politicos en el ambito educativo. Y no sélo
por su rigor cientifico sino porque han recogido las voces de miles de par-
ticipantes en calidad de alumnado, familias y profesionales de los sistemas
educativo, sanitario y social.

Seguidamente, se presentan 12 recomendaciones que este estudio quiere
trasladar a la sociedad como resultado de los hallazgos y las evidencias iden-
tificadas en las distintas fases de investigacion. Estas sugerencias de mejora
engloban aspectos tan diversos y a la vez tan fundamentales para el avance
de la educacion inclusiva en nuestro pais como: (1) Juntos por un relato cla-
ro y optimista de la educacion inclusiva; (2) El apoyo institucional como eje
del cambio; (3) La necesidad de ser preventivos; (4) Financiacion adecuada
desde una mirada inclusiva; (5) Los centros como ejes del cambio; (6) Acceso
y formacion de los futuros docentes; (7) Formacion continua de los docen-
tes en activo; (8) La importancia de una coherente rendicion de cuentas a
la sociedad; (9) Avanzando hacia un enfoque holistico de las necesidades
de apoyo; (10) Pedagogia inclusiva. La base de un modelo contextualizado;
(11) Una adecuada investigacion inclusiva; y (12) Fomento de las sinergias de
participacion comunitaria.

Una vez finalizada |la descripcion de los resultados, conclusiones y reco-
mendaciones derivadas de este estudio, en el Ultimo apartado, se presenta
el documento denominado Declaracion por la educacion inclusiva y acce-
sible. Este es el documento consensuado por los grupos de investigacion
participantes y supone una solida propuesta para la mejora de la educacion
inclusiva en nuestro pais, construida desde el conocimiento cientifico adqui-
rido en los Ultimos anos.
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ESTUDIO SOBRE TRANSFORMACION
DE LAS ESCUELAS EN ESPACIOS INCLUSIVOS
Y ACCESIBLES

Este documento estd en lectura facil.

La adaptacion a lectura facil la ha hecho

el Centro Espanol de Accesibilidad Cognitiva.

© Logo europeo de lectura facil.
Mas informacion en:

Web European Union
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INTRODUCCION

Este documento es un resumen en lectura facil
del Estudio sobre transformacion de las escuelas
en espacios inclusivos y accesibles.

Un estudio es una investigacion

sobre un tema.

Y un espacio inclusivo es un lugar

en el que participan todas las personas

y no se diferencia a las personas por sus caracteristicas,
por ejemplo, por tener una discapacidad

O por venir de otro pais.

Un espacio accesible es un lugar sin barreras.

A partir de ahora nos vamos a referir al estudio
como la investigacion.

En este resumen vamos a hablar
de educacion inclusiva.
La educacion inclusiva significa 2 cosas:

I Quelas nifasy los nifos

cony sin discapacidad
estudien en el mismo sitio.

28 Y que todas las personas

tengan el apoyo que necesitan
para aprender.

Los apoyos son la ayuda

gue damos para cada persona.

La educacion inclusiva también tiene que ver con:
La diversidad de las personas,

es decir, que cada persona es diferente

pero todas somos personas.

Con los derechos y las oportunidades.
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Con el buen trabajo de las profesoras
y los profesores.

Con la participacion.
Por ejemplo, que los ninos y las ninas,
las profesoras y profesores
y las familias piensen juntos
en las cosas que son importantes
para la educacion.

Y la accesibilidad.
Este estudio lo ha hecho el Centro Espanol
de Documentacion e Investigacion sobre Discapacidad.
También se llama CEDID.

Aqui tienes la pagina web de este centro:

Web del Centro Espanol de Documentacion e Investigacion sobre Disca-
pacidad

La informacién de esta pagina web
no esta en lectura facil.
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¢QUE QUEREMOS CONSEGUIR CON ESTA INVESTIGACION?

La investigacion se hizo para conseguir
gue las ninas y ninos y las personas jovenes
puedan estudiar en las mismas escuelas.

En la investigacion revisaron resultados
de otras investigaciones

sobre educacion inclusiva

gue se hicieron en los ultimos 5 anos.

Con esa informacion

hicieron recomendaciones
para conseguir que los colegios
y los institutos sean espacios
inclusivos y accesibles.

Las personas expertas en educacion inclusiva
estan de acuerdo con estas recomendaciones.

Estas recomendaciones se quieren compartir
con la sociedad en general

y también con las personas

gue toman decisiones sobre educacion.

Por ejemplo, el Ministerio de Educacion
y Formacion Profesional.
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.DE QUE TRATA LA INVESTIGACION?
La investigacion tiene 3 partes:

Parte 1 de la investigacion

En esta parte explican qué es la educacion inclusiva
y como se desarrolla en Espana y en otros paises.

Para hablar de la educacion inclusiva en Espana
tienen en cuenta 4 cosas, que son:

Y Quées laeducacion inclusiva

y qué dicen de ella
por ejemplo, los partidos politicos
o los medios de comunicacion.

28 Larelacion de la educacion inclusiva

y la innovacion.
La innovacion es una manera nueva,
diferente y mejor de hacer las cosas.

s La participacion de las alumnas y alumnos

en los colegios y los institutos.
Y también como aprenden
estos alumnos y alumnas.

4] Los profesores y las profesoras

son muy importantes para conseguir la inclusion
de todas las personas en |los colegios e institutos.

Esto quiere decir, que no existan colegios especiales

para alumnasy alumnos con discapacidad
y que todos vayan a los mismos colegios e institutos.
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Parte 2 de la investigacion

En esta parte hablan de las leyes
y las normas sobre educacion inclusiva
gue existen en Espafa y en otros paises.
Estas leyes son 2:
I La Constitucion Espaiiola
gue es la ley mas importante de Espana.
Esta ley explica:
Los valores del pais.
Los derechos y los deberes de las personas.
Como se reparte el poder.
Como se organiza el pais.

La forma de cambiar la Constitucion.

Las leyes se dividen en partes
y estas partes se llaman articulos.

El articulo 27 de la Constituciéon Espanola
habla del derecho a la educacion
para todas las personas.

Dice la educacion basica es obligatoria
y gratis para todas las personas.

La educacion basica son los estudios

gue debemos hacer todas las personas
desde los 6 anos hasta los 16 anos.
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28 Laotraley dela que hablan

en esta parte de la intestigacion
es la Convension sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad.

La Convencion es un documento
gue protege los derechos
y la dignidad de las personas con discapacidad.

Este documento garantiza la plena igualdad
de las personas con discapacidad ante la ley.

El articulo 24 de la Convencion
dice que las personas con discapacidad
tienen derecho a la educacion.
También dice que tienen derecho a:
Estar incluidas en el sistema de educacion.
Que no les cueste dinero.
Tener ayudas.
Desarrollar sus habilidades sociales.
Si quieres saber mas sobre la Convencion
y el derecho a la educacion
puedes ver la Convencién en lectura facil

en el siguiente enlace:

Web Convencidn Internacional de Naciones Unidas sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad
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Parte 3 de la investigacion

En esta parte explican como se hizo la investigacion.

Esta investigacion se hizo en 3 pasos, que son:

Pase s saber qué investigaciones hay

sobre educacion inclusiva.

Organizar el Primer Foro por la Educacion Inclusiva.
Un foro es una reunion de personas
gue son expertas en un tema.

Pase 3 Conocer el impacto que tuvieron

los proyectos de investigacion
sobre educacion inclusiva.

Resultados del paso 1de la investigacion

En esta parte de la investigacion

guisieron conocer los proyectos de investigacion
e innovacion que se hicieron en Espafa

sobre educacion inclusiva y accesibilidad

entre los anhos 2017 y 2022.

Se quedaron con 48 proyectos.
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Resultados del paso 2 de la investigacion

En el Primer Foro por la Educacion Inclusiva
participaron los investigadores y las investigadoras
de los proyectos sobre educacion inclusiva y accesibilidad.

Estas personas hablaron sobre 3 temas que son:

La formacion que necesitan
los profesores y las profesoras.

La importancia de colaborar.
Los recursos que se necesitan.

Por ejemplo, mas dinero
0 mMmas profesoras y profesores.

Las conclusiones que sacaron sobre estos temas son
gue para que haya una educacion inclusiva:

La formacion universitaria
de los profesores y las profesoras
tiene que ser diferente.

Les tienen que ensenar formas de dar clase
inclusivas y en las que participen los alumnos
y las alumnas.

La Administracion Publica tiene que implicarse mas
en la formacion a los profesores y profesoras.

Y hay que cambiar los planes de estudios
gue son las guias que dicen
las asignaturas que tiene que haber
y qué cosas hay que aprender.

Los profesores y profesoras se tienen que seguir formando.
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Resultados del paso 3 de la investigacion

Por ultimo, quisieron saber

si los 48 proyectos que eligieron

en la primera parte de la investigacion

se habian utilizadon en otras investigaciones.

Descubrieron que estos proyectos
se habian utilizado para escribir
75 articulos de investigacion.

Las conclusiones que sacaron
después de revisar estos documentos
son:

En las investigaciones se tuvo en cuenta
la opinion de los profesores y profesoras.

También se escucho a los alumnos y alumnas,
las familias y otros profesionales de la educacion,
por ejemplo los orientadores y las orientadoras

En algunas investigaciones también participaron
personas voluntarias, profesionales de la sanidad
o profesionales de la Administracion Publica.

Descubrieron que muchas veces a los alumnos
y las alumnas con necesidades educativas especiales,
por ejemplo, personas con discapacidad intelectual
las llevan a colegios de educacion especial.

En estos colegios solo hay alumnos y alumnas
con discapacidad intelectual o del desarrollo.

Vieron que los alumnos y alumnas

mas vulnerables dejan de estudiar
mas que el resto de los alumnos y alumnas.
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Estas personas pueden ser

personas con discapacidad intelectual o del desarrollo,
personas con poCcos recursos economicos,

entre otras personas.

Hay pocos colegios que hacen cosas
para que se respeten las diferencias culturales
de los alumnos y alumnas.
Por ejemplo, teniendo en cuenta otros idiomas.

Los profesores y profesoras se tienen que formar
para que se puedan adaptar a las circunstancias
de cada alumnoy alumna.

Para que conozcan otras maneras de organizar las aulas
gue ayuden a que los alumnos y alumnas participen,
aprendan mejor y se relacionen.

Y para sepan hacer materiales de clase
gue se adapten a las necesidades
y las capacidades de cada alumno y alumna.

sobre formas de ensefar que se centren en cada alumno y alumnala Ad-
ministracion Publica tiene que implicarse mas
en la formacion a los profesores y profesoras.

Es importante que los profesores y profesoras
compartan sus experiencias
con otros companeros y companeras.
Y que esa informaciéon la puedan ver mas personas.

Para que las escuelas sean inclusivas
es importante que participen personas
gue estan en las ciudades y pueblos
donde estan las escuelas.
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Los alumnos y alumnas tienen que participar
en las decisiones que se toman
en sus escuelas.

Hay que seguir investigando sobre educacion inclusiva
y contar los resultados de las investigaciones

a las personas que toman decisiones en nuestro pais,
por ejemplo, los partidos politicos
y las administraciones publicas.
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RECOMENDACIONES

En la investigacion se hacen 12 recomendaciones
para conseguir una educacion inclusiva de verdad.

Estas recomendaciones son:

R Quelas profesoras y profesores,

la Administracion Publica, las personas que investigan
y todas las personas hablemos de la educacion inclusiva
de manera claray como algo bueno.

20 Quelasinstituciones apoyen la educacion inclusiva.

S Que es necesario prevenir.

Prevenir significa intentar evitar un dano
antes de que ocurra.

A Que la educacion inclusiva tenga el dinero

y los recursos que necesita.

sl Quelas escuelas dirijan el cambio

hacia la educacion inclusiva.

el Que se forme a los futuros profesores

y profesoras en educacion inclusiva.

W Quelos profesores y profesoras de ahora

se sigan formando.

8l Explicar a la sociedad qué esta pasando

con la educacion inclusiva
y lo que se esta consiguiendo.

_ Tener en cuenta las necesidades de apoyo
de cada alumnoy alumna

y trabajar para que tenga una buena calidad de vida
y esté incluido en la comunidad.
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e Hacer que los alumnos y alumnas

accedan a todos los recursos.

S Hacer investigacion inclusiva.
28 conseguir mas participacion

de todas las personas en la educacion.
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S5
=Esroio PARA LA

TRANSFORMACION DE LAS
ESCUELAS EN ESPACIOS

INCLUSIVOS Y ACCESIBLES

El Centro de Centro Espanol de Documentacion e Investigacion sobre Dis-
capacidad (CEDID), cumpliendo su finalidad de promover el conocimiento y
la investigacion en el ambito de la discapacidad, aborda este estudio con el
propdsito de identificar los avances en el campo de la educacion inclusiva en
el marco del Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia.

Esta iniciativa se corresponde con la linea de inversion 3 C22.13: Plan Espa-
Aa Pais Accesible, y contribuye al cumplimiento de parte del objetivo 326
gue propone desarrollar proyectos de mejora de la accesibilidad desde una
perspectiva integral; a saber, el desarrollo de proyectos de innovacion tec-
noldgica, investigacion y divulgacion cientifica en materia de accesibilidad
universal. Se enmarca, por tanto, dentro del eje 2 relativo a proyectos de in-
vestigacion para generar conocimiento experto para la transformacion de
las politicas plicas en clave de accesibilidad universal.

El objetivo principal de este estudio ha sido identificar las estrategias ne-
cesarias para la transformacion de la escuela en espacios inclusivos y acce-
sibles en base a los hallazgos de la investigacion cientifica realizadas en el
dltimo lustro. Se ha realizado una revision sistematica de los resultados obte-
nidos por los proyectos de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (proyectos
|+D+i), con la intencidon de elevar las autoridades competentes y la opiniéon
publica las propuestas y recomendaciones consensuadas por los principales
investigadores y expertos en la materia de educacion inclusiva en Espana.
Para ello, esta investigacion se ha desarrollado en 3 fases con distintos enfo-
gues metodoldgicos a través de la revision documental, el analisis cualitati-
VO y cuantitativo con una base en los avances en el ambito de la educacion
inclusiva en nuestro pais.
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Fruto de los resultados hallados en el estudio, se han realizado un total de 12
recomendaciones con el objetivo de trasladar a la sociedad como resultado
de los hallazgos y las evidencias identificadas. Estas sugerencias de mejora
engloban aspectos tan diversos y a la vez tan fundamentales para el avance
de la educacion inclusiva en nuestro pais como: (1) Juntos por un relato cla-
ro y optimista de la educacion inclusiva; (2) El apoyo institucional como eje
del cambio; (3) La necesidad de ser preventivos; (4) Financiacion adecuada
desde una mirada inclusiva; (5) Los centros como ejes del cambio; (6) Acceso
y formacion de los futuros docentes; (7) Formacion continua de los docen-
tes en activo; (8) La importancia de una coherente rendicion de cuentas a
la sociedad; (9) Avanzando hacia un enfoque holistico de las necesidades
de apoyo; (10) Pedagogia inclusiva. La base de un modelo contextualizado;
(11) Una adecuada investigacion inclusiva; y (12) Fomento de las sinergias de
participacion comunitaria.

Finalmente, se presenta el documento denominado Declaracion por la
educacion inclusiva y accesible que supone propuesta para la mejora de la
educacion inclusiva en nuestro pais, construida desde el conocimiento cien-
tifico adquirido en los Ultimos afos.
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El derecho a la educacion es un derecho fundamental contenido en las
principales declaraciones y leyes de nuestra historia reciente. Este derecho
corresponde a todas las personas, con independencia de sus particularida-
des culturales, sociales, econdmicas, étnicas, religiosas, de género, idioma
o condicion de discapacidad. Segun la Convencion Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) (ONU, 2006), para que
este derecho sea efectivo en este colectivo, los Estados parte deberan ase-
gurar la implementacion de sistemas de educacion inclusivos en todos los
niveles educativos (articulo 24). De igual forma, la Agenda para el Desarrollo
Sostenible 2030 enfatiza la importancia de garantizar una educacion inclu-
siva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje du-
rante toda la vida para todas las personas (ODS4). A su vez, se subraya que
la accesibilidad es una condicidn que debe estar siempre presente en todos
los entornos educativos para todas las personas que los transitan, no solo
fisicamente, también cognitiva o sensorialmente. Estudiantes, familias, pro-
fesionales o visitantes pueden tener dificultades para comprender aspectos
de la organizacion y funcionamiento del centro escolar debido a diferencias
linguisticas, culturales o de capacidades y el camino hacia una educacion
inclusiva pasa por garantizar la accesibilidad de los centros educativos.

La reciente entrada en vigor de la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre,
por la gue se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(LOMLOE) representa una nueva oportunidad de volver “a la casilla de sali-
da” anterior a la LOMCE. En su prélogo, este texto normativo recoge expre-
samente como objetivo ultimo reforzar la equidad y la capacidad inclusi-
va del sistema, cuyo principal eje vertebrador es la educacion comprensiva.
Con ello se hace efectivo el derecho a la educacion inclusiva como derecho
humano para todas las personas, reconocido en la CDPD, para que este de-
recho llegue a aquellas personas en situacion de mayor vulnerabilidad. En
este mismo punto también se destaca que la escolarizacion del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo debera estar regida por los
principios de inclusion y participacion, calidad, equidad, no discriminacion
e igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el sistema educativo y
accesibilidad universal para todo el alumnado.
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A dia de hoy, se sabe que el diseno estratégico del sistema educativo inclu-
sivo implica entender que el «problema» no esta en el estudiando, sino en
el propio sistema educativo, asumiendo consecuentemente que este puede
solucionarse a través de la puesta en marcha de los mecanismos precisos
(Garcia-Domingo et al,, 2019). Y que transitar hacia el proposito de construir
escuelas mas inclusivas y accesibles supone dotar al sistema de la capaci-
dad de garantizar que todo el alumnado pueda acceder y estar presente en
los espacios educativos comunes/ordinarios, participar, convivir y tener un
bienestar acorde con la dignidad de todo ser humano, asi como aprender
y progresar en la adquisicion de las competencias basicas necesarias para
alcanzar una vida adulta de calidad, sin dejar a nadie atras por razones per-
sonales o sociales, individuales o grupales (Echeita, 2017).

El sistema debe revisar y reformar las culturas, politicas y

los sistemas de practicas para afrontar el desafio de buscar
una interaccion optimizadora de la educacioén escolar.

Revertir el impacto de las condiciones excluyentes en los centros escolares
requiere que el sistema en su conjunto se oriente y articule para revisar y
reformar las culturas, politicas y los sistemas de practicas mayoritariamente
vigentes en los centros de todas las etapas educativas, con el objetivo de
reconocer sus fortalezas y sus debilidades para afrontar el desafio de buscar
una interaccion o mediacion optimizadora de la educacion escolar (Booth
y Ainscow, 2015). Algunas investigaciones también han sefalado la impor-
tancia de explorar nuevos paradigmas de apoyos basados en un modelo de
evaluacion inclusiva, de capacitar al profesorado para la mejora y desarrollo
de los procesos de participacion y aprendizaje, tanto del alumnado a titulo
individual como grupal o de establecer procesos para la obtencion de recur-
sos contextualizados mas alla de la escuela (Simon et al,, 2021). Pero el cam-
bio de paradigma educativo, sobre todo, requiere de una accion global que
aborde todo el proceso en su conjunto y supere las acciones parciales que se
han llevado a cabo o que puedan llevarse.

Este proyecto de investigacion considera que la accion sistematica capaz
de transformar nuestras escuelas en espacios inclusivos y accesibles debe
estar sustentada en los hallazgos de la investigacion como base de la pro-
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mocion para la innovacion educativa y la accesibilidad en su conjunto. La
investigacion cientifica es el proceso mediante el cual se descubren nuevos
conocimientos, se introduce, innova y crea tecnologia para resolver los pro-
blemas sociales. En este sentido, la investigacion educativa tiene como mas
alto cometido alumbrar el cambio educativo, aunque para alcanzar este fin
es necesario que aborde la denominada “brecha entre la investigacion y la
practica educativa”, que no solo involucra a profesionales de la investigacion
y docentes en un trabajo colaborativo, sino que también requiere de las ad-
ministraciones educativas (quienes legislan, quienes disenan el curriculum
y los materiales didacticos, servicios de inspeccion, etc.) (Blanco-Lopez et al.,
2018).

Es necesario abordar la brecha entre la investigacion y
la practica educativa que involucra a profesionales de la

investigacion, docentes y administraciones educativas en
procesos de mejora continuos.

La evidencia y la conciencia generalizada sobre la debilidad o la falta de
una aplicacion robusta de los resultados de investigacion y mejoras ya con-
sensuadas a la ordenacion de los sistemas, curriculos o practicas docentes
debe revertirse y los hallazgos de la investigacion educativa deben conver-
tirse en las principales directrices del cambio.

En el marco de esta preocupaciones y necesidades, el Real Decreto
670/2022, de 1de agosto, por el que se regula la concesién directa de subven-
ciones a diversas entidades para la realizacion de proyectos de innovacion
tecnoldgica, investigacion y divulgacion cientifica en materia de accesibili-
dad universal ha supuesto un impulso para avanzar en ese objetivo de visibi-
lizar y poner en valor la investigacion educativa sobre la educacion inclusiva.
También para la creacion del Centro Espanol de Accesibilidad Cognitiva y
el Centro piloto sobre Trastorno del Espectro del Autismo, en el marco del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Este proyecto en par-
ticular se enmarca en el Marco Financiero Plurianual (MFP) para 2021-2027
y la puesta en marcha de un Instrumento Europeo de Recuperacion (Next
Generation EU), cuyo elemento central es el Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021. Por tanto, la ejecucion de
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los recursos financieros se lleva a cabo gracias a dichos fondos, aprobados
por Acuerdo del Consejo de Ministros, de 27 de abril de 2021, y de conformi-
dad con lo establecido por la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la
aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espana
(Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021.

Esta investigacion se engloba, a su vez, dentro de una de las diez politicas
palanca que determinan la evolucion futura del pais a través de un creci-
miento sostenible e inclusivo. Mas concretamente, el estudio tiene como eje
transversal la accesibilidad, considerada como

“una perspectiva integral..con enfoque basado en los derechos so-
ciales que ha de ser garantizar la igualdad en el acceso a todo tipo de
servicios para todas las personas, por lo que una parte de las inversio-
nes se destinaran directamente a reforzar |la accesibilidad universal,
entendida esta como un derecho instrumental, o, dicho de otra ma-
nera, como la palanca para el acceso y disfrute de todos los derechos
humanos” (Real Decreto 670/2022).

Asi, los objetivos planteados para el estudio estan en consonancia por lo ex-
puesto la linea de inversion 3 del componente veintidos (C22.13): Plan Espana
Pais Accesible, que a su vez contribuye al cumplimiento de parte del objetivo
326 que propone desarrollar “Proyectos de mejora de la accesibilidad”.

Mas concretamente, este estudio ha sido financiado dentro del eje numero
2 de las lineas de financiacién planteadas por el Real Decreto 670/2022, sien-
do esta denominada “Proyectos investigacion para generar conocimiento
experto para la transformacion de las politicas publicas en clave de accesibi-
lidad universal”.
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2. OBJETIVOS DEL ESTUDIO

Impulsar la democracia y la justicia social dentro del sistema edu-
cativo espanol, favoreciendo que todo el alumnado se beneficie de
una escolarizacion en comun con independencia de sus condiciones
personales, sociales o culturales o aquellas relacionadas con la disca-
pacidad.

Determinar las estrategias y acciones necesarias para la construc-
cion de un sistema educativo que garantice la igualdad de oportuni-
dades, proporcione una educacion personalizada a cada estudiante y
fomente la participacion, la solidaridad y cooperacion entre toda la co-
munidad educativa. Estas condiciones de partida mejoraran la calidad
de la ensenanzay la eficacia del sistema educativo.

Identificar las estrategias de intervencién y medidas de apoyo ne-
cesarias para detectar y atender las necesidades y caracteristicas per-
sonales del alumnado.

Promover el dinamismo y la interaccién entre la ciencia y las insti-
tuciones gubernamentales para la articulacion de politicas educativas
basadas en los hallazgos de la investigacion educativa.

Promover la consolidaciéon de centros educativos accesibles para
todas las personas que los transitan, no solo fisicamente, también cog-
nitiva o sensorialmente.

41



OBJETIVOS DEL ESTUDIO

Estudiar el avance de la ciencia espanola sobre accesibilidad, inclusion
y diversidad en el sistema educativo.

Identificar buenas practicas y mejoras actuales propuestas desde la
investigacion en el campo de la educacion inclusiva.

Compilar informacion actualizada sobre accesibilidad e inclusion para
hacerla accesible a la sociedad.

Compilar saberes de los principales expertos en el campo de la accesi-
bilidad, inclusion y diversidad en Espana.

Proponer una hoja de ruta para el avance de la accesibilidad, la inclu-
sion y diversidad en el sistema educativo espanol.
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Y LA EDUCACION INCLUSIVA EN ESPANA

3. LA ACCESIBILIDAD Y LA EDUCACION
INCLUSIVA EN ESPANA

3.1. Panorama actual de la educacion inclusiva en Espaia

Hablar de educacion inclusiva -en el sentido de tratar de analizar y com-
partir de qué se trata, de forma que podamos entendernos cuando hable-
mos de ello y, por otra parte, llegado el momento, analizar cdmo esta este
asunto en Espana y por qué es necesario el impulso que se reclama desde
muchos foros y por muchos agentes educativos- es, sin duda, una tarea que
no se despacha facilmente.

Pero, al mismo tiempo, es una tarea necesaria para contextualizar y calibrar
lo mejor posible el alcance de este informe, con sus posibles aciertos y sus
indudables limitaciones; la primera de ellas es la relativa, precisamente, a
la extension con la que se va a analizar un asunto que tiene una naturaleza
sistémica y que, a su vez, transciende lo estrictamente educativo desde un
punto de vista escolar y se conecta con la sociedad que tenemos y, sobre
todo, con el proyecto de sociedad (en términos de valores y principios res-
pecto a la diversidad humana) hacia el que nos gustaria avanzar, a tenor de
los requerimientos y compromisos internacionales con los que Espana esta
alineada en el sistema de Naciones Unidas, sobre todo en torno al l[lamado
Codigo de Derechos Humanos (Arp, 2010; Blengio y Cagnoni, 2010).

A tenor de ello, en este epigrafe en el que vamos a hablar de educacion
inclusiva lo que se pretende, en primer lugar, es hacer explicito un marco
de referencia, conceptual, pero también con claras implicaciones para la ac-
cion, sobre el significado y alcance de la educacioén inclusiva, marco que gira
alrededor de preguntas como: ;de qué se trata o ;cual es su naturaleza?, ¢a
quién compete implementarla y a qué alumnado atane, si es que atane a al-
guno en particular?, ;cabe evaluary como el estado en el que se encuentra?
Y de ser posible, ;en qué situacion estamos en Espana dentro del panorama
internacional y en particular europeo?

En todo caso, el proyecto realizado tenia y tiene, sobre todo, dos propdsitos
generales. Por un lado, poner en valor las evidencias y analisis derivados de
la investigacion que pueden ser de utilidad para la toma de decisiones a la
hora de impulsar como se merece este compromiso nacional (LOMLOE) e
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internacional asumido. Por otro lado, también poner el foco sobre preguntas
y posibles proyectos de investigacion que estan por formular o implementar
alrededor de cuestiones que, siendo importantes -y urgentes- no tienen to-
davia el suficiente soporte cientifico que necesitan para responderse.

Tenemos claro y abogamos por resaltar la expresion educacion inclusiva,
en el sentido de que lo importante y aquello que debemos repensar profun-
damente es la educacion escolar, en todos sus sentidos, elementos y etapas,
con la vista puesta en que esta se reconstruya desde una cualidad que ahora
no tiene; ser inclusiva, por cuanto estructural e histéricamente los sistemas
vigentes han sido y son excluyentes (es cierto que en menor medida que an-
tes). Es por ello por lo que, al igual que otros (Jarque, 2016) eludimos hablar
en general de inclusion educativa, pues ello daria pie, a algunos, a pensar o
evocar solamente cuestiones relativas a como incluir o integrar a algunos
estudiantes que no han estado tradicionalmente en los centros ordinarios
(véase, por ejemplo, a los y las estudiantes en situacion de discapacidad o
al alumnado de origen gitano). En este caso lo sustantivo seria Unicamente
pensar el proceso y las condiciones para llevar a cabo esa tarea especifica 'y
no tanto en repensary reconstruir, como abogamos, el sistema educativo en
su conjunto para que progrese con celeridad hacia una nueva configuracion
que tuviera, entre otras consideraciones, las cuatro “A” que se vienen recla-
mando desde mediados de los afnos 90,

1 Asequibilidad (disponibilidad), accesibilidad, adaptabilidad y aceptabilidad.

Los términos originales en inglés son availability, accessibility, adaptability, acceptability. Traduci-
mos availability como disponibilidad, un término mas corriente y comprensible que asequibilidad,
que es el que se viene usando en muchas traducciones al espanol a fin de mantener las “4 A",

Estas «4 A» fueron adoptadas en 1966 en el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales
y Culturales como categorias para establecer el cumplimiento del derecho a la educacion; poste-
riormente fueron adoptadas y desarrolladas por Katarina Tomasevski, Relatora Especial de Naciones
Unidas para el Derecho a la Educacion 1998-2004, quien contribuyé a darles amplia difusion. Las «4
A» se han centrado en la educacién de nifos/nifas y en el sistema escolar. No obstante, la Aplicacion
del Pacto expresamente establecia que “la educacidn en todas sus formas y en todos los niveles debe
tener estas cuatro caracteristicas interrelacionadas” (Naciones Unidas, 1999).

Enlace al blog: Otra educacidn.
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Atenor de lo dicho también utilizaremos en ocasiones, expresiones del tipo
“avanzar hacia una educacion mas inclusiva”, por cuanto bien sabemos que

En este sentido cabria decir que la
aspiracion siempre sera a “ser hoy mas inclusivos que ayer pero menos que
manana”, sea ello respecto a las formas de pensar hacia el alumnado y su
intrinseca diversidad, como a la hora de desarrollar culturas, politicas y prac-
ticas mas inclusivas.

3.1.1 Cuestiones generales acerca de la educacién inclusiva. ¢ A que
nos referimos, a quién y a qué interpela la educacién inclusiva? ;Qué
implica?

A los efectos de este informe, y dado que su pretension no es la de aden-
trarse en una explicacion pormenorizada del tema sobre el que, en todo
caso, hay muchisimo publicado? o que en esta ocasion queremos resaltar
con la mayor intensidad que sea posible es que de lo que en el fondo se esta
hablando es, como antes apuntabamos, de una deseada cualidad transver-
sal a la totalidad de elementos o componentes de un sistema educativo que
tiene la aspiracion de tenirlos con los colores que se desprenden de una se-
rie de valores, principios éticos y morales, asi como de actitudes relativas a
la igual dignidad e intrinseco e idéntico valor de todos los y las estudiantes,
en todas las etapas educativas, cualesquiera que sean sus caracteristicas y
condiciones personales o sociales.

2 Témese como muestra de ello, por ejemplo, los cientos de publicaciones generadas en los ultimos
seis/siete afios que se derivan de los proyectos de investigacién analizados en este Proyecto y que se
referencia en este Informe. O los abundantes documentos internacionales, informes y valiosas guias
que produce la UNESCO sobre esta amplia tematica:

Web de la UNESCO
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Como senala el profesor Etxeberria (2023, p.1-2)

“la dignidad es la referencia clave de |a ética. Consiste, en lo mas ba-
sico, en reconocerla y respetarla en todas las personas y siempre, en
cualquier circunstancia vital..Ser sujeto de dignidad es valer en si, por
ser persona. Respetar la dignidad de todas las personas es no tratar-
las como puro medio y apoyarlas para que cada persona la actualice
en funcion de sus necesidades, para que actualice sus potencialida-
desy realice sus proyectos vitales. ;Y cuando se reconoce, de verdad,
la dignidad de todas las personas? Cuando se les reconoce a las que
se tiene mayor tendencia social a disvalorar.... a las personas con es-
peciales necesidades de apoyo y las que sufren mayor discriminacion
estructural- mujeres y ninas-."

Hablar de inclusiéon es pensar sobre qué tipo de sociedad

un pais quisiere para si y para sus generaciones futuras.

En este sentido, y aunque ciertamente en diferente grado, podria decirse
que los trabajos alrededor o con el foco puesto en hacer avanzar la educa-
cion inclusiva tienen (o deberian tener) en su horizonte contribuir a cambiar
la cultura moral (Puig-Rovira, 2012) de los centros escolares -y por extension
del conjunto del sistema educativo -, para que unos y otros se guien (y es-
tructuren) por los valores nucleares que cabria llamar genuinamente inclu-
sivos. Y, de hecho, algunos autores como Booth y Ainscow (2015) han hecho
explicitos y compartido (tras un largo proceso de investigacion participati-
va con muchos centros escolares en distintas partes del mundo) cuales son
esos valores. Estos han definido la educacion inclusiva, precisamente, como
“el proceso sistematico de llevar ciertos valores a la accion (p. 25)™
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“Los valores son guias fundamentales y promueven la accion; nos
impulsan hacia adelante, y nos dan un sentido de direccion, definien-
do un destino. No sabemos si estamos haciendo, o si hemos hecho
lo correcto, sin entender la relacion entre nuestras acciones y nues-
tros valores. Todas las acciones que afectan a los demas se basan en
valores. Cada accion se convierte en un argumento moral, seamos o
no conscientes de ello. Es una forma de decir “esto es lo que hay que
hacer, es lo correcto”. Cuando explicitamos y desarrollamos un marco
de valores establecemos como queremos vivir y educarnos, ahora y
en el futuro...

..En los centros escolares esto significa vincular los valores a los di-
ferentes “sistemas de practicas” que en ellos se establecen, desde el
curriculum, a las formas de ensenar y a las actividades de aprendi-
zaje, pasando por el clima de relaciones y la interaccion en la sala de
profesores y llegando a lo que ocurre en las areas de juego y los re-
creos o en las relaciones entre los estudiantes y los adultos... El marco
de valores... que en su conjunto apoyan el desarrollo inclusivo de la
educacion escolar, esta formado por una cuidadosa union de piezas,
relativas a temas relacionados con la igualdad, los derechos, la parti-
cipacion de la comunidad, el respeto a la diversidad, la sostenibilidad,
la no violencia, la confianza, la compasion, la honestidad, la valentia,
la alegria, el amor, la esperanza, el optimismo y la belleza... Cada valor
resume un area de accion amplia y la aspiracion a una educacion y
una sociedad mas justa...

... Todos los valores son necesarios para el desarrollo educativo in-
clusivo, pero cinco de ellos —igualdad, participacion, comunidad, res-
peto a la diversidad, y sostenibilidad- pueden contribuir mas que los
demas a establecer estructuras, procedimientos y actividades inclu-
sivas. Los derechos surgen de la valoracion de la igualdad, pero se
incluyen por separado. Esto es debido a la importancia estratégica
del concepto de derechos en la promocion del reconocimiento de la
igual dignidad de las personas y en la lucha contra la discriminacion.
El resto de los valores se han anadido para completar un marco, que
Nnos hace pensar acerca de las formas de vida que deseamos promo-
Ver para nosotros y para nuestros hijos. jSi usted duda de la contribu-
cion de un determinado valor, trate de quitarlo de la educacion!

Aunqgue sabemos, como se acaba de sefalar, que la tarea por delante no
es solamente la de declarar(se) a favor de los mencionados valores, sino en-
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carnarlos en la accion educativa cotidiana, en las culturas, politicas y prac-
ticas pedagogicas de los centros escolares, lo cierto es que no terminan de
estar claras las palancas (estrategias de evaluacion, puntos de apoyo para la
mejora, tipo de presion necesaria, etc.) que movilizarian sostenidamente a
las comunidades educativas para emprender el viaje de su mejora hacia un
horizonte mas inclusivo.

Mas compleja (y por cierto necesitada de mas y mejor investigacion al res-
pecto) resulta aun la tarea de tratar de encarnar dichos valores inclusivos en
el conjunto del sistema educativo (desde su financiacion a su ordenacion;
desde el curriculum a la formacion de su profesorado; desde las normas que
rigen la participacion de la comunidad educativa y su convivencia, hasta las
gue rigen el gobierno de los centros escolares) sabiendo que las resistencias
a ello seran muy grandes. Lo son porque los sistemas educativos vigentes
estan construidos estructuralmente sobre otros valores y practicas: el indi-
vidualismo; el mérito y la capacidad personal de los estudiantes como cri-
terio para progresar; la competitividad y la desconfianza hacia los otros; la
compartimentalizacion del curriculum, asi como por actuar de espaldas a la
sostenibilidad del planeta, por citar solamente algunos.

Ello sin demérito de te-
ner que dejar de poner atencion en aquellos estudiantes que, parafraseando
al profesor Etxeberria, dirlamos que estan “en mayor riesgo de no tener una
vida escolar acorde con su dignidad”.

Si se asume lo anterior, es mas facil entender ahora por qué deciamos al
inicio de este epigrafe que preguntarse por la situacion de la educacion in-
clusiva en Espana (como en cualquier otro lugar) es un analisis que no se
despacha facilmente por su poliédrica, multidimensional y dilematica natu-
raleza. De hecho, cabria preguntarse como se deberia reformular la pregun-
ta y la tarea para no incurrir en dos posiciones poco Utiles cuando lo que se
quiere es mejorarla; una “gue no se puede hacer nada” con sentido a este
respecto dada la amplitud de aspectos a mejorar. Ello seria equivalente a re-
nunciar a construir, al menos, por ejemplo, algun tipo de indice compuesto
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que sirviera para capturar el grado de inclusion, si no en todos los elementos
del sistema si, al menos, en algunos de los que pudieran considerarse mas
significativos o nucleares. Esta es una tarea de investigacion que, por cierto,
se nos antoja digna de ser acometida con apoyo de lo que se ha hecho en
otros ambitos relacionados con los derechos humanos (de Beco, 2008, 2014).

El otro riesgo que, lamentablemente, esta muy presente es el de “tomar
alguna de las partes por el todo”, como se hace, por ejemplo, cuando se va-
lora la inclusion solamente por el numero de estudiantes considerados con
necesidades educativas especiales que estan integrados escolarmente en
centros ordinarios, aunque nada se diga sobré como estan; esto es, sobre
la calidad de |la experiencia educativa que estén viviendo o sobre su rendi-
miento escolar. Mas adelante volveremos sobre esta cuestion.

Sea como fuere, y en tanto que se pueda avanzar en la direccion de cons-
truir un marco de evaluacion potente sobre la educacion inclusiva®, de mo-
mento lo Unico que cabe hacer es tratar de mostrar algunos indicadores
gue nos ayuden a componer una imagen -ciertamente incompleta e imper-
fecta-, sean algunos de ellos relativos a ejes mas genéricos (por ejemplo, el
referido a como se comunica a la opinidn publica esta tarea) o mas relativos
a algunas de las principales dimensiones que nos hablan, sobre todo a nivel
de centro escolar, de la situacion del alumnado mas vulnerable (y por ello en
mayor riegos de exclusion), pero no sélo sobre donde esta dicho alumnado,
sino sobre como esta (en términos de bienestar emocional y social) y hasta
donde ha llegado en su trayectoria escolar.

Una ultima e importante consideracion antes de aportar algunos elemen-
tos para construirse una opinion sobre el estado de la educacion inclusiva
en Espana:

Esto es, se mejora la
educacion inclusiva cuando se reducen o eliminan las barreras excluyentes
gue estén en las culturas, politicas o en las practicas de los docentes; por
ejemplo, cuando se diversifican las formas de ensefnar y evaluar de estos
para responder con equidad a un conjunto diverso de estudiantes en intere-
ses, capacidades y motivaciones. Por el contrario, la exclusion gana terreno
cuando dichas practicas educativas son homogeneizadoras -“misma talla
de camiseta para todo el alumnado”-, o cuando, entre otras importantes

3 Unatarea que, ademas de los equipos de investigacion existentes en Espafa, también de-
beria acometer — ojala que de forma colaborativa con algunos de ellos al menos -, el Instituto
Nacional de Evaluacién Educativa del MEFP (INEE) que, al menos hasta la fecha, no ha dado
muestra de tener esta tematica entre sus objetivos inmediatos.
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condiciones escolares para la mejora (Ainscow, 2023), las politicas de centro
Nno cuidan los espacios de coordinaciéon y colaboracién docente y con la co-
munidad o no generan oportunidades para su propio desarrollo profesional.

En este sentido, es por lo que decimos que el estado de la inclusién en un
determinado territorio o centro, ante la falta de indicadores directos, en oca-
siones se capta mejor cuando se analizan evidencias sobre exclusion (por
ejemplo, tasas de segregacion, maltrato o abandono escolar). Son eviden-
cias que, si bien es cierto, nos hablan solamente de una parte de la poblacion
escolar (la mas vulnerable), nos permite intuir también y hasta cierto punto
extrapolar como pueden estar otrosy, en todo caso, nos indican con claridad
la envergadura de lo que queda por mejorar.

3.1.2. Panorama actual de la educacioén inclusiva en Espafa. Ejes para
el andlisis y algunas evidencias

Hablar de educacion inclusiva en Espafna también es un asunto dificil por-
gue nuestro pais no es una realidad unitaria ni centralizada en materia edu-
cativa (como en otras materias, por ejemplo, la sanitaria), sino que, como
bien sabemos todos, esta configurada por un mosaico compuesto por la si-
tuacion de las diecisiete comunidades autonomas y dos ciudades autono-
mas (Ceuta y Melilla, estas si, dependientes del Estado) y que configuran el
Estado autondmico que establece la Constitucion.

No es este el lugar ni el momento para entrar a valorar las bondades o debi-
lidades de dicho Estado autondmico, pero seria cinico Nno reconocer que en-
tre las Ultimas esta la de no poder componer agilmente una imagen global
y nitida del panorama educativo, sea en materia de educacion inclusiva o en
otras. Ello no quiere decir que no se tengan ni que no se podria llegar a tener
mejores indicadores globales, algo que en buena medida depende de la ca-
lidad de la cooperacion interterritorial que, a su vez, y como es bien sabido,
es un asunto muy sensible a la diversidad politica de los distintos territorios
y a sus frecuentes tensiones intra e interterritoriales.

Los indicadores globales en educacidén mejorarian con

una mayor cooperacion interterritorial.
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Lo cierto es que las y los investigadores reunidos alrededor de este proyec-
to han evidenciado una importante debilidad en dicha cooperacion inter-
territorial (cuya responsabilidad es, sin duda, compartida por todas las par-
tes implicadas) en la materia que nos ocupa, a la hora tanto de compartir
iniciativas de mejora, como datos estadisticos o evaluaciones de proceso o
resultados en algunos ambitos, lo que ya de por si son barreras de indudable
importancia y que ayudan a dar cuenta de una situacion actual que por ello
se ha calificado como no muy halaguena, por decirlo suavemente.

Por otra parte, el Titulo Il - dedicado integra-
mente a la equidad en la educacion-, aglutina buena parte del articulado
y disposiciones especificas en las cuales se asienta y desarrolla el principio
mencionado. Tras su aprobacion las diferentes comunidades autonomas
han relaborado o elaborado normas propias (por lo general, Decretos) que
han dado cabida y acomodo a lo que la LOMLOE establece. Es cierto que
algunas de ellas han dado pasos mas firmes, coherentes e incluso audaces
de lo dispuesto en la ley marco, mientras que otras han sido mucho mas
conservadoras.

Ahora bien, no es objeto de este proyecto ni de este informe entrar a rea-
lizar una valoracion critica pormenorizada de la LOMLOE ni de la dispersa
normativa autonémica al respecto, desde una perspectiva inclusiva. Lo que
si es cierto es que en Espana si vienen produciéndose cambios y mejoras
sostenidas que hacen que nuestro actual sistema educativo sea, sin duda,
hoy mas inclusivo de lo que lo era hace, 10, 20 o 30 anos atras, y no digamos
si nos remontamos a los inicios de la transicion democratica (finales de los
anos 70) cuando, sin ir mas lejos, miles de ninos y niNas permanecian sin
escolarizar y una parte mas que significativa de la poblacion adulta era anal-
fabeta a cuenta de una escasa, cuando no inexistente, educacion basica“.

4  Enelano 1978, la cuarta parte de la poblacién mayor de 16 anos era analfabeta o carecia de estu-
dios, y un 57,4 % de la poblaciéon espafiola sélo tenia estudios primarios. Web Comunidad Escolar Hay
que esperar hasta mediados de los aflos 80 para llegar una escolarizacién plena en la llamada EGB
(de los 6 a los 14 afos). Merchan Iglesias, F. J. (2021). La politica educativa de la democracia en Espana
(1978- 2019): escolarizaciéon, conflicto Iglesia-Estado y calidad de la educaciéon. Archivos Analiticos de
Politicas Educativas, 29(61). Web Arizona Estate University
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Lo que si procede reflejar es que, distintos investigadores/as presentes en
este proyecto (Amor et al,, 2018; Carmona et al., 2023; Echeita, 2021; Munta-
ner, 2017; Verdugo et al., 2018; Vigo-Arrazola et al., 2022), han sefalado que,
cuanto menos, dicha ley y varias normas autonémicas vinculadas estrecha-
mente al desarrollo de una educacion mas inclusiva (las que tienen que ver,
por ejemplo, con la evaluacion psicopedagdgica), incurren en serias contra-
dicciones y debilidades respecto a lo que cabria entender, en efecto, como
una educacion inclusiva de calidad. También sobre las medidas para llevarla
adelante a tenor de los acuerdos internacionales vinculantes asumidos en
dicha materia y de las recomendaciones que importantes organismos de
cooperacion como las que la UNESCO vienen aportando de forma continua-
da desde mediados de los anos 90, empezando por la Declaracion de Sala-
manca y su marco de accion (UNESCO, 1994; UNESCO, 2020b).

En otros casos, lo que ocurre es que existe una enorme disparidad norma-
tiva (y de modelos de actuacion) en algunos ambitos, como, por ejemplo, el
relativo a las modalidades de escolarizacion del alumnado dentro del espec-
tro autista (TEA) (de la Torre y Martin, 2020).

Ademas de los tratados internacionales referidos, en 2018 el Consejo de
ministros aprobo el Plan de Accion para la implementacion de la Agenda
2030: hacia una Estrategia Espanola de Desarrollo Sostenible®, en cuya ela-
boracion participaron todos los Departamentos Ministeriales, asi como las
comunidades auténomas, las Entidades Locales y organizaciones represen-
tativas de la sociedad civil. Si bien es cierto que dicho plan no tiene la natu-
raleza juridica que tiene las convenciones referidas, si configura un induda-
ble compromiso moral y ético con el futuro del planeta y de la humanidad
misma.

5 Web de la Moncloa
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Por todo lo anterior, no cabe otra que sefalar que el progreso hacia una
educacion mas inclusiva e nuestro pais -a tenor de su propia normativa (na-
cional y autondmica), de su compromiso con varias convenciones interna-
cionales en materia de derechos humanos que amparan el derecho a una
educacion inclusiva y de su compromiso mundial, a través de los ODS, con
un desarrollo sostenible y una educacion equitativa e inclusiva-, no puede
considerarse como un asunto opinable o realizable al albur de las circuns-
tancias sino que, como se viene insistiendo, deberia tener la consideracion
de una dimension transversal al conjunto del sistema y con la vista puesta en
darle a este una especifica orientacion ética que no es otra que la senalada
desde el inicio de este capitulo y que la UNESCO (2017, p. 12) expreso de esta
sucinta pero importante manera:

“Todos los estudiantes importan y todos importan por igual”.

Esta es una consideracion muy significativa para analizar y valorar el estado
de la educacion inclusiva en Espana, pues ello deberia obligar a las Adminis-
traciones competentes a actuar con determinacion, valentia y celeridad en
materia de impulso y sostenibilidad de politicas que permitan hacer efectivo
el cumplimiento de dichos derechos y sus compromisos ineludibles. De no
ser asi, a los investigadores y a las organizaciones concernidas nos compro-
mete la tarea de denunciar con rigor y aplomo sus incumplimientos, pues
dicho incumplimiento hace incurrir al Estado parte (Espafna) en fragantes
situaciones de discriminacion y menosprecio a la legalidad asumida, algo
qgue lamentablemente ya ha sido denunciado y reconocido (Comité sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad, 2017).
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3.1.2.1. Ejes y evidencias para un analisis critico de la educacion inclu-
siva ¢Cémo se comunica?

A tenor de lo dicho hasta aqui, tal vez es oportuno senalar que una primera
clave o eje para valorar el estado de la educacion inclusiva en un determina-
do pais, bien podria ser analizar como se comunica por parte de los respon-
sables educativos a la ciudadania el asunto de la inclusion y que, a tenor de
lo dicho anteriormente, ya se puede comprender: ;se legisla, se habla y se
comunican las cuestiones relativas a la educacion inclusiva como un tema
puntual, colateral o marginal que so6lo afecta al conjunto del sistema en sus
elementos retoricos?, ;0 se hace realmente como una perspectiva transver-
sal -como suele hacerse Ultimamente, por ejemplo, con la perspectiva de
género (que, por cierto, creemos que deberia verse como un vector funda-
mental de la educacion inclusiva)?-°

¢Se legisla, se habla y se comunican sobre educacién in-

clusiva como un tema puntual, colateral o se hace real-
mente como una perspectiva transversal?

A |a vista de los resultados que se desprenden de los proyectos de investi-
gacion analizados en este informe, lo que viene ocurriendo, tanto en Espana
como en otros muchos paises es que, a pesar de los reiterados mensajes y
propuestas de los organismos internacionales en materia de educacion para
qgue la educacion escolar que tenemos (hoy por hoy poco inclusiva UNES-
CO (2020a) se impregne profundamente de los valores mencionados y se
vaya pareciendo a la que aspiramos a tener (UNESCO, 2021), lo cierto es que

Por lo tanto, se entiende y se tiende a enfocar como un
asunto de planesy acciones especificas para ellos y ellas (véase, por ejempilo,
el programa PROA+ del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional”).

6 Un buen ejemplo de esta forma de hablar y comunicar el alcance de la educacién inclusiva lo te-
nemos en el caso de Portugal y sus recientes leyes. OCDE (2022). Review of inclusive Education in
Portugal. OCDE.

Web de OCDE

7 Web del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional
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Ello, a su vez, da cuenta del hecho de que lo que mas se observa son actua-
ciones (legislativasy de otro tipo) que cabria calificar como estrechas, esto es,
orientadas a promover cambios parciales o limitados en algunas esferas; por
ejemplo, la relativa a como financiar especificamente los recursos adiciona-
les, personales, que se considera que necesita basicamente ese alumnado
mas vulnerable, por razones de urgenciay mientras llegan, si es que se preveé
qgue lleguen en algun momento, las reformas de fondo mas estructurales.

Inclusion e innovacion educativa

Avanzar hacia sistemas educativos mas inclusivos supo-

ne, necesariamente, implementar reformas educativas sis-
témicas y multinivel.

Si por lo analizado y apuntado hasta ahora resulta evidente, entonces, que

Un segundo
eje desde el cual cabria aproximarse al estado de |la cuestion en Espana seria
el relativo a valorar en qué medida las distintas Administraciones educativas
han promovido con vigor, extension y suficiencia, planes de actuacion orien-
tados a generar sinergias positivas entre la mejora e innovacion educativa
y la promocion de culturas escolares, politicas y sistemas de practica mas
inclusivos.

Sin duda alguna, tanto por parte del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional como en todas las comunidades autonomas hay multitud y va-
riedad de planes, programas y acciones dirigidas al desarrollo curricular. Sin
embargo, seguramente, la inmensa mayoria de ellos no parecen tener en-
tre sus propodsitos explicitos -y no simplemente declarativos- la mejora de la
equidad y de la educacion inclusiva, incorporando transversalmente esta di-
mension en sus propuestas, sino mas bien y como se viene sefalando, como
un tema particular.

Este hecho es importante porque si hay algun proceso con el que la inclu-
sion tiene que conjugar y en el que debe apoyarse decididamente ese es la
innovacion (y la mejora escolar). Y, en este sentido, los resultados de algunos
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estudios realizados explicitamente con la intencion de analizar esa “intersec-
cionalidad entre innovacion e inclusion” son, a este respecto, cuanto menos,
preocupantes (Collet-Sabé et al., 2022, p. 865) pues muestran que

“..Lainclusion a menudo compite y choca con la innovacion en pers-
pectivas y practicas escolares concretas. Nuestra valoracion es que al-
gunas escuelas tienden a priorizar las practicas innovadoras sobre las
inclusivas y presentarlas como una ‘marca de la escuela’ para com-
petir para familias blancas de clase media. Al mismo tiempo, algunos
directivos y maestros evitan implementar practicas inclusivas porque
sienten que se relacionan con tener mas alumnado con necesidades
educativas especiales (NEE) y una escuela mas compleja y menos

m

competitiva.

Es obvio, y no se pretende disimular, el hecho de que los analisis que esta-
mos planteando son una Mmanera de aportar algunas evidencias parciales e
indirectasy, por ello, incompletasy, seguramente también, en algunos casos
injustas. Pero creemos que, en todo caso, son analisis significativos sobre la
situacion de una aspiracion (la educacion inclusiva en Espana), sobre la que
Nno se puede contestar con una simple afirmacién o con datos relativos a una
sola de las dimensiones que la articulan, algo que, sin embargo, ocurre con
frecuencia en muchos foros, debates y documentos.

Articular con equidad, presencia, participacion y aprendizaje. Reducir sin
demora la segregacién, marginacién/maltrato y el abandono escolar

En efecto, cuando se habla de las dimensiones en las que se articula la edu-
cacion inclusiva, es frecuente entre los investigadores/as que han participa-
do en este proyecto hacer referencia a lo dicho a ese respecto por la UNESCO
(2017, p. 13);
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Brevemente diremos que la idea de presencia se refiere al lugar en el que
se escolarizan los alumnos.

La educacion
inclusiva es, por lo tanto, contraria a la segregacion sistematica de determi-
nados alumnos/as en grupos, aulas o centros diferenciados en funcién de su
rendimiento, capacidad, salud, origen, grupo étnico, orientacion sexual o por
cualquier otro motivo.

En este sentido y en lo tocante a la presencia, se suele reconocer y citar a
Espana como un pais muy inclusivo, en comparacion, por ejemplo, con otros
paises europeos (European Agency for Special Needs and Inclusive Educa-
tion, 2022) porgue, en este caso el porcentaje de estudiantes con NEE esco-
larizados en centrosy aulas de educacion especial (por lo tanto separados de
sus iguales sin sus NEE) es, relativamente bajo; en estos momentos, un 18 %
aproximadamente de media para el conjunto de comunidades autonomas,
aungue con variaciones entre ellas importantes (Sandoval et al., 2022).

A este respectoy como recogen McDermott et al. (2021)
y otros investigadores (EDITEA, 2021) cabe considerar los “sentimientos de
pertenencia”’, como un componente clave -el corazéon-, de los procesos in-
clusivos. Para ello, se basan en el trabajo de Goodenow (1993), quien definid
“'e| sentido de pertenencia o la pertenencia psicologica de los estudiantes...
[como] el grado en que los estudiantes se sienten personalmente aceptados,
respetados, incluidos y apoyados en el entorno social de la escuela” (p. 80).

Cabe considerar los sentimientos de pertenencia como el
corazon de los procesos inclusivos.

Se trata de un constructo que permite aglutinar las politicas y practicas
orientadas a asegurar afectos, emocionesy relaciones positivas en la vida es-
colar del alumnado, incluyendo tener amigos y grupos de referencia con los
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gue compartir actividades significativas de la vida escolar.

Para que esto ocurra, hay
que fomentar un clima de igualdad en el que todas las personas se sien-
tan reconocidas y seguras en todos los contextos escolares (pasillos y cla-
ses, recreos y banos) siendo quienes son, lo que les hace sentirse orgullosas.
De este modo, no se les compara con una idea prototipica de la identidad
correcta, que suele traducirse en el ideal del buen estudiante (Calderén y
Echeita, 2022).

Finalmente,

Este rendimiento es-
perado no deberia estar influenciado por expectativas negativas, prejuicios
o falsas creencias sobre la capacidad de aprendizaje de algunos alumnos y
alumnas. El aprendizaje y el rendimiento deben prestar mas atencion al re-
conocimiento del progreso individual de cada estudiante en cuanto al desa-
rrollo de las competencias basicas y esenciales que faciliten su inclusion en
la vida social y laboral, que a una evaluacion calificativa y comparativa que se
traduzca en notas numeéricas.

La educacion inclusiva no puede reducirse a una mera

cuestion de dénde se educan los y las estudiantes, aunque
los lugares son un asunto muy importante.

La educacion inclusiva no puede reducirse, por tanto, a una mera cuestion
de donde se educan los y las estudiantes (presencia), aunque los lugares son
un asunto muy importante. A la vista de lo dicho cabria decir que la educa-
cion inclusiva vendria a ser el proceso complejo y dilematico con el que se
busca articular equitativamente las tres dimensiones sefaladas (presencia,
participaciony aprendizaje), lo que conlleva desarrollar culturas, politicas es-
colares y practicas de aula que tengan en cuenta a todo el alumnado sin
excepcion “creando comunidades en las escuelas y en las aulas donde todos
los alumnos pertenecen y son valorados positivamente” (Olsson y Nilholm,
2023, p.127).

59



LA ACCESIBILIDAD
Y LA EDUCACION INCLUSIVA EN ESPANA

La exclusion educativa aparece cuando las culturas, las
politicas o las practicas escolares generan situaciones que
mantienen a determinados estudiantes en centros y/o au-
las escolares separados (centros y aulas de educacion es-
pecial) o en centros ordinarios con una alta concentracion
de estudiantes con idénticas caracteristicas personales, ét-
nicas o sociales

Como antes se apuntaba, estas tres dimensiones también nos ayudan a
comprender mejor el concepto de exclusion educativa. La exclusion educa-
tiva aparece cuando las culturas, las politicas y/o las practicas escolares dan
lugar a situaciones y condiciones que mantienen o generan segregacion de
algunos estudiantes en centros y/o aulas escolares separados (como es el
caso de los centros y aulas de educacion especial) o en centros ordinarios
en los que, sin embargo, se da una alta concentracion de quienes compar-
ten algunas caracteristicas personales, étnicas o sociales (tal es el caso, la-
mentablemente, de muchos centros segregados por alta concentracion de
alumnado gitano, migrante o de con familias con bajos recursos econdmi-
cos) (Murillo et al., 2017; Murillo y Martinez-Garrido, 2018).

Otras caras de la exclusion (qQue interseccionan frecuentemente con las an-
teriores, aunque no siempre) son la marginacion, el maltrato, la inseguridad
o el menosprecio, emociones y actitudes todas ellas, opuestas al reconoci-
miento, la participacion y el bienestar personal y social de cualquier alumno
o0 alumna. A este respecto conviene no olvidar lo que con tanto acierto se-
Aalaba el profesor Puig-Rovira (2012): que “sin reconocimiento no hay cono-
cimiento” (o en todo caso, sera muy dificil y penoso para muchos alumnos
aprender).

En este sentido, por ejemplo, si nos fijamos en algunas evidencias relacio-
nadas con el bienestar emocional y relacional de los estudiantes, lo que esta-
mMos observando es un preocupante aumento de las situaciones de maltrato
entre iguales por abuso de poder (bullying) asi como un aumento y deterio-
ro de la salud mental, particularmente entre los adolescentes y jovenes, con
cifras crecientes de aumento de las conductas suicidas.

En efecto, las evidencias que se acumulan a este respecto son escandalosa-
mente preocupantes, tanto por su magnitud como por lo que pareciera ser
un fendmeno inevitable que se mantiene en el tiempo (Benitez y Justicia,
2006; Defensor del Pueblo 2007; Suarez, et al,, 2020) y que ahora adquiere
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una dimension nueva y mas compleja y devastadora en forma de ciberbull-
ving (Ruiz et al., 2020). Si cerramos el foco sobre el alumnado en situacion de
discapacidad (del Barrio y van der Meulen, 2016) puede evidenciarse que al-
gunos de ellos y ellas, como por ejemplo el alumnado con TEA, estan aun en
peores circunstancias. Los datos del estudio de Hernandez (2017), no dejan
lugar a dudas a este respecto: casi la mitad de los ninos con TEA sufre acoso
escolar, el 46,3 por ciento, frente al 10,6 por ciento de los estudiantes sin este
trastorno o sin discapacidad. Segun esta autora (2017, p. 38)

“los chicos y chicas con TEA (en Espaha) parecen tener menos amigos,
relaciones de menor calidad y menos duraderas; y esta falta de apoyo so-
cial es un factor de riesgo esencial para ser victima de acoso. Por tanto,
forman un grupo de riesgo vulnerable al maltrato y tienen mas probabi-
lidades de ser victimizados. De todas las discapacidades, el TEA es la que
tiene mas riesgo, entre 2y 4 veces mayor que los que no la tienen”

La educacidén inclusiva no puede reducirse a una mera

cuestion de dénde se educan los y las estudiantes, aunque
los lugares son un asunto muy importante.

Finalmente, y en ocasiones también como resultado en buena medida de
las circunstancias y emociones anteriormente referidas,

A este respecto Espana tiene una de las tasas mas altas de abandono es-
colar temprano en Europa, y que ha vuelto a aumentar en 2022 después de
que se habia reducido en los ultimos afos. Ello se traduce en un importanti-
simo numero de estudiantes que, o bien no alcanzan la titulacion minima de
graduado en Educacion Secundaria o bien que renuncian a seguir forman-
dose en estudios postobligatorios, lo cual les sitUa en un altisimo riesgo ex-

8 Web EDUCAWEB
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clusion, esto es, de vivir como adultos en situaciones de precariedad laboral
y con bajo nivel y calidad de vida (EFSE, 2021).

En Espana no disponemos de estadisticas oficiales sobre

el aprendizaje y el rendimiento del alumnado considerado
con necesidades educativas especiales.

Esto es, ninguna estadistica de las que habitualmen-
te realiza el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional en Espana o las
propias de las comunidades autdonomas da cuenta de este importante dato,
cuando sihay disponibles evidencias para el resto de la poblacion escolar. Las
pocas evidencias indirectas disponibles al efecto nos hablan, lamentable-
mente, de un triste panorama. Conocemos el estudio de Mena et al. (2010),
realizado para estudiar diferentes procesos, experiencias, motivacionesy es-
trategias de fracaso escolar y de abandono temprano en Espana, realizado
tras el estudio de la informacion académica y de otro tipo, correspondiente
a 856 alumnos que habian abandonado los estudios antes de obtener un
titulo postobligatorio en el curso anterior a la realizacion del trabajo de cam-
po (curso 2007-08). De dicho trabajo se deducia que el 92 % del alumnado
considerado con necesidades educativas especiales (ACNEE) y aun tras ha-
ber estado recibiendo las medidas previstas en la legislacion para apoyar su
aprendizaje, no conseguian el titulo de graduado de Educacion Secundaria,
lo que hacia que ninguno continuara con estudios postobligatorios. De he-
cho, parece extendido el supuesto de que una vez que el alumnado con NEE
ha tenido adaptaciones significativas en sus ensehanzas obligatorias, ello
necesariamente se considera equivalente a suspender las materias adapta-
dasy, en consecuencia, al acumular varios suspensos, no pueden titular.
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Esta ausencia de evidencias sobre el nivel de rendimiento del alumnado
considerado con NEE es, cuanto menos sorprendente y mas bien vergon-
zante, pues se trata de un alumnado que, desde el minuto uno de su esco-
larizacion esta registrado como alumnado con NEE, categorizado respecto a
sus necesidades de apoyo especificas y clasificado en cuanto tal a la modali-
dad de escolarizacion que cursa (ordinaria, con o sin apoyos, aula especifica
0 centro de educacion especial). Todo apunta no tanto a que no se puede
saber este dato de rendimiento, sino a que no se quiere difundir tan flagran-
te fracaso de un sistema educativo que, tras la retdrica de ser muy inclusivo,
esconde la ineficacia e ineficiencia de las medidas previstas en la legislacion
para evitarlo, como asi apuntan algunos de los estudios referenciados ante-
riormente (Carmona, et al,, 2023; Marquez, 2016; Vigo-Arrazola, et al., 2022).

No parece que haya muchas razones para estar compla-

cientes con la situacién de la educacidon inclusiva en Espa-
na.

El profesorado necesario para una educacion mads inclusiva

En otro orden de cosas, un parametro fundamental para calibrar, ya no
tanto el presente como el futuro proximo de la educacion inclusiva, tiene
que ver con la hondura y calidad de |la formacion de su profesorado para ha-
cer frente a tan impresionante desafio profesional. En este sentido, sin duda
resulta crucial la formacion inicial de todos ellos, sean los o las que vayan a
desempenarse en las etapas de educacion infantil o primaria o sea los que
vayan a hacerlo en educacion secundaria, bachillerato o formacion profesio-
nal.
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Las reformas acometidas sobre la formacién del profeso-
rado no aseguran que estas y estas profesionales se sien-
tan capaces de implementar practicas mas inclusivas.

A este respecto y si bien de nuevo se debe sefalar que se han producido
progresos al respecto, la investigacion existente en este ambito (parte de la
cual ha estado muy presente en este proyecto) viene a sefalar que las refor-
mas acometidas no han tenido el suficiente efecto deseado sobre el cambio
conceptual y actitudinal del profesorado a la hora de que se sientan capaces
de implementar practicas mas inclusivas.

En efecto, es cierto y positivo que se revisaron al inicio de los afios 2000 los
planes de formacion inicial de las titulaciones de Magisterio, incorporando
materias basicas y complementarias orientadas a que todo el profesorado
tuviera una comprension basica de la inclusion y de las medidas necesarias
para atender a la diversidad del alumnado. También se reformo la formacion
inicial del profesorado de secundaria haciendo obligatorio cursar a quienes
quisieran optar por el desempeno laboral como docentes en esa etapa, un
master oficial (MESOB), especifico para completar su formacion de base
(graduados en materias no pedagogicas). Los resultados de varias investi-
gaciones referenciadas en este proyecto muestran, sin embargo, que esa
reforma no ha tenido el calado suficiente como para configurar cohortes de
profesores y profesoras inclusivos. Lo cierto parece ser que muchos de ellos
y ellas se incorporan a su profesion sin estar convencidos actitudinalmente
de que tienen que ser docentes de todo su alumnado, sin exclusiones, y mas
bien que en muchos de ellos se mantienen concepciones y actitudes que
justifican la segregacion de algunos a causa de sus especificas necesidades
de apoyo educativo. Tampoco parecen sentirse seguros competencialmen-
te para implementar una pedagogia inclusiva basada en principios como
los del Disefo Universal para el Aprendizaje (DUA), algo de los que muchos
de ellos ni tan siquiera han oido hablar al terminar sus grados de Magisterio.

Por ello, es preocupante que hasta hace solo unos meses el Ministerio de
Universidades e Investigacion® no haya abierto a debate la propuesta de or-
den con nuevos requisitos para la verificacion de los planes de estudio para
la obtencién de los titulos oficiales de maestra/o de primaria y maestra/o

9 Web Ministerio de Universidades

64


https://www.universidades.gob.es/proyecto-de-orden-por-la-que-se-establecen-los-requisitos-para-la-verificacion-de-los-planes-de-estudios-conducentes-a-la-obtencion-de-los-titulos-universitarios-oficiales-que-habiliten-para-el-ejerci/.

LA ACCESIBILIDAD

Y LA EDUCACION INCLUSIVA EN ESPANA

de Educacion Infantil®. En ambos casos,

Lo preocupante es el largo y turbulento proceso que parecen tener por de-
lante unas propuestas que, de no implementarse con celeridad, volveran a
abonar el terreno para seguir teniendo un sistema nominal y aparentemen-
te inclusivo, pero en la practica mucho menos. Y |lo cierto es que las primeras
reacciones del Ministerio de Universidades a la participacion y propuestas
de mejora de dichas normas por parte de quienes tienen derecho a hacerlo
(“El Gobierno congelara el nuevo plan de estudios para ser maestro si no
hay consenso en las facultades de Educacion”)", no da mucho lugar a la es-
peranza de que las mismas puedan llegar a implementarse pronto. Y si ello
Nno es asi, mientras tanto, la exclusion, en sus distintas caras (segregacion,
marginacién/menosprecio, maltrato y abandono escolar temprano) seguira
siendo una realidad cotidiana para muchos, y con ella, vendra el pesary que-
branto emocional de muchos estudiantes y sus familias.

Porlo querespectaalos planes para el desarrollo profesional docente (DPD),
lo que apuntan diversos estudios es que, si bien hay (en algunas comunida-
des autéonomas, que no en todas) muchas actividades, no parece estar clara
la eficaciay eficiencia de las mismas y mas bien se apunta a que, al igual que
ocurre en otros muchos paises, las ingentes cantidades de dinero invertido
no estan contribuyendo, ni de lejos, al cambio en las competencias docen-
tes que se necesita para un mundo complejo que, entre otras consideracio-
nes, tendria que ser mas inclusivo (Bautista y Ortega-Ruiz, 2015).

10 Web Ministerio de Universidades
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Una vez mas, las evidencias concurrentes que estamos aportando no pare-
cen dejar lugar a dudas de que, como suele decirse, queda mucho, mucho
camino por recorrer, antes de estar a la altura del derecho a una educacion
inclusiva que con tanta celeridad fue incorporado a nuestro ordenamiento
juridico®, pero que con tan obtusa y tenaz resistencia se lleva modestamen-
te a la practica.

La frontera hoy en el proceso hacia una educacion mds inclusiva

En este estudio se ha indicado desde el primer momento que la inmensa
mayoria de las investigadoras e investigadores espanoles cuyos proyectos
han sido tenidos en consideracion en el marco de este proyecto tienen claro
que el compromiso con la educacion inclusiva es sindnimo del compromiso
con una educacion de calidad para todo el alumnado sin excepciones. Pero
también se ha reiterado que, dentro de ese todos, hay estudiantes en mayor
riesgo de exclusion (en todas o en algunas de sus facetas) y que, entre ellos,
a su vez, el alumnado que se considera con NEE asociadas a condiciones de
discapacidad y alta dependencia o trastornos del desarrollo est3, si cabe se-
Nalarlo de esta manera, doblemente en riesgo. Es por ello que, afortunada-
mente, en nuestro pais existen instituciones, organizaciones gubernamen-
tales y no gubernamentales que se ocupan y cuidan de que las politicas de
inclusion para todos no vayan a dejar fuera o al margen a este alumnado, lo
que seria una discriminacion inaceptable. El promotor principal de este pro-
yecto, el Real Patronato sobre Discapacidad, es una de esas organizaciones
vigilantes y garantes de que la inclusion llegue con todo su alcance y bene-
ficios al amplio y diverso conjunto de estudiantes en situacion de discapa-
cidad, tengan las necesidades de apoyo que tengan y estén escolarizados
donde lo estén en estos momentos.

Y en este sentido, el analisis sobre la inclusiéon no tanto del conjunto del
alumnado con NEE, sino en particular de aquellas y aquellos estudiantes
cuyas necesidades de apoyo educativo son mas extensas, complejas y per-
sistentes, representan la frontera actual respecto a los limites de esta ambi-
cion, limites que son, al mismo tiempo, el criterio que en puridad permitiria
calibrar la calidad y hondura del proceso de inclusion en nuestro pais.

12 La Convencién de los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo fueron
aprobados por la Asamblea General de la ONU el 13 de diciembre de 2006. Espafa la ratificd en 2007 y
el 3 de mayo de 2008 entré en vigor, pasando a formar parte de su ordenamiento juridico.
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También se ha dicho, con razén, que la calidad o resistencia de una cadena
(o de un mecanismo o sistema organizacional) viene dado por la resistencia
o calidad de su o sus elementos mas débiles. Salvando las distancias, y con el
debido respeto, cabria sefalar que el alumnado con tales necesidades es el
alumnado en “mayor riesgo de no tener una vida escolar acorde con su dig-
nidad” como sefalaba el profesor Etxeberria (2018, 2023) y por ello, el eslabdn
mas débil de este engranaje.

A este tenor cabe compartir varios datos relevantes. En primer lugar, que
el grado y tipo de apoyo requerido para su escolarizacion no puede consi-
derarse como un criterio a la hora de restringir su derecho a la educacion
inclusiva. Asi, se apunta sucintamente en la CDPD (2006) pero se detalla y
explica en la Observacion General n° 4 del Comité garante del desarrollo de
la Convencion.

Lo que se puede decir es que, hasta la fecha, sélo algunas Administracio-
nes autondmicas han dado algunos pasos (algunos mas valientes, otros ti-
moratos) en la direccion de cambiar este estado de cosas y para enfrentarse
a la tarea de seguir moviendo la frontera de la inclusion para que el derecho
establecido en la CDPD sea la realidad que se merece ser y realmente no
deje a nadie al otro lado de esa simbdlica ultima frontera entre inclusion y
exclusion.

Hasta aqui se han aportado los que consideramos un conjunto parcial y
ciertamente incompleto de analisis referidos al estado actual de la educa-
cion inclusiva, y en particular, en lo relativo al alumnado considerado con
NEE asociadas a discapacidad y trastornos del desarrollo. Es obvio que no
son todos los analisis que procede realizar, pero si que los que estan son
pertinentes y necesarios para una valoracion critica sobre esta compleja rea-
lidad que, sin embargo, puede y debe mejorarse precisamente, si se concita
la voluntad politica y el buen hacer de todos los agentes educativos y las
agencias gubernamentales y no gubernamentales que tienen mucho que
decir al respecto.
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Se necesita un didlogo franco y constructivo en aras a
construir una educacién mas inclusiva y un futuro con ma-
yores expectativas para toda la ciudadania.

Ello ha de hacerse desde un didlogo franco y constructivo en aras a cons-
truir una educacién mas inclusiva para todos y un futuro con mayores ex-
pectativas para una vida digna de calidad igualmente para toda la ciuda-
dania.

En esta tarea la investigacion en y para la comprension y mejora de la edu-
cacion inclusiva tiene mucho que decir para ayudarnos a interpretar donde
Yy por qué razones estamos donde estamos, y también para guiarnos, con
apoyos rigurosos, durante el camino que queda por recorrer. En lo que sigue,
en este informe se van a analizar, precisamente, los principales resultados,
conclusiones y sugerencias para acometer ese de nuevo simbdlico viaje ha-
cia una educacion de inclusiva de calidad para todo el alumnado en mejores
condiciones.

3.2. Marco referencial de la accesibilidad y su relaciéon con la
educacion inclusiva en Espana

El abordaje de |la accesibilidad en el campo educativo debe hacerse siendo
conscientes de que se trata de una exigencia que se desarrolla en el ambito
de los derechos humanos. La accesibilidad posee una indudable conexion
con la lucha contra las barreras que los limitan, siendo este uno de los ras-
gos que ha caracterizado la historia de los derechos humanos.

Se trata de una exigencia universal y, por lo tanto, no asociada Unicamen-
te a la discapacidad, si bien es la CDPD el texto de referencia que suele ser
utilizado para describir su sentido en el campo de los derechos humanos.
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La accesibilidad exige que todo sea accesible a través de
diseno universal y dar entrada a los ajustes razonables solo
en aquellas situaciones justificadas

Una vision integra de la accesibilidad requiere conectarla a otras dos gran-
des exigencias: el disefo universal y los ajustes razonables. La accesibilidad
exige que todo sea accesible a traves de disefo universal, pudiéndose dar
situaciones en las que la falta de accesibilidad universal esté justificada, dan-
do entrada a los ajustes razonables.

Asi, aungue es comun manejar un sentido restringido o débil de la accesi-
bilidad que la conecta Unicamente con bienes, productos y servicios, existe
también un sentido fuerte conectado con los derechos. Segun este sentido
fuerte, la accesibilidad tiene que ver con las condiciones que debe reunir un
derecho para ser practicable por todas las personas.

La accesibilidad tiene que ver con las condiciones que

debe reunir un derecho para ser practicable por todas las
personas.

Desde el sentido fuerte, la accesibilidad se presenta como parte del conte-
nido esencial de los derechos y como exigencia de no discriminacion. Dicho
de otra manera, la falta de accesibilidad de un derecho puede constituir a la
vez una violacion de dicho derecho o una situacion de discriminacion.

En el derecho internacional se reconoce el derecho a la educaciéon sin
discriminacion para todo el alumnado, exigencia en relacion con la cual, la
accesibilidad adquiere una importancia central. Asimismo, las finalidades
basicas del derecho a la educacion estan ligadas al libre desarrollo de la per-
sonalidad y el respeto y fortalecimiento de los derechos humanos.

Por su parte, la Constitucion Espanola (CE, 1978) reconoce el derecho a la
educacion en su articulo 27, que también se refiere al libre desarrollo de la
personalidad. De la interpretacion sistematica de su apartado 1 (“Todos tie-
nen derecho a la educacion”), con el articulo 14 (principio de igualdad), se
deriva también la exigencia de no discriminacion. Con su reconocimiento
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constitucional, el derecho a la educacion se convierte en el sistema espanol
en un derecho fundamental de naturaleza prestacional que se refuerza con
la exigencia de obligatoriedad de la ensenanza basica.

La accesibilidad forma parte del contenido esencial del

derecho a la educacién y, especialmente, de las personas
con discapacidad

Pero, ademas, el derecho a la educacion recogido en el articulo 27.1 (CE,
1978) no comprende tan soélo el derecho a recibir un cierto nivel de instruc-
cion durante una serie de anos, sino que exige también que dicha educacion
sea de una determinada forma.

En este sentido el derecho a la educacion en el contexto de los derechos
humanos debe entenderse como el derecho a una educacion inclusiva, pues
sOlo desde el paradigma de la inclusion se asegura su garantia como un de-
recho de todas las personas que puede ejercerse y disfrutarse en condicio-
nes de igualdad y sin discriminacion alguna.

La transformacion de la educacion inclusiva en auténtico derecho vincu-
lante se produce con el articulo 24.1 de la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad (ONU, 2006), que establece que “Los Estados
partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la educa-
cion..." y, a tal efecto, “aseguraran un sistema de educacion inclusivo a todos
los niveles...”.

Teniendo en cuenta que el articulo 24 de la CDPD (ONU, 2006) sirve como
parametro interpretativo, ex articulo 10.2, del catalogo de derechos constitu-
cionales del Estado espanol (CE, 1978), el derecho fundamental de educacion
se refiere necesariamente, desde el punto de vista juridico, a la educacion
inclusiva, al menos por lo que respecta a la discapacidad. Pero, de un lado,
como la idea de educacion inclusiva no se restringe sélo a la discapacidad
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sino a todo el alumnado, y, de otro lado, el articulo 14 (CE, 1978) prohibe la dis-
criminacion, no es dificil concluir que la idea de educacion inclusiva abarca
todo el concepto de la educacion y no sélo una parte.

3.2.1. Accesibilidad y derecho a la educacién

El numero de alumnado con discapacidad en Espafa es significativo des-
de el punto de vista cuantitativo, pero lo es mas desde una perspectiva cuali-
tativa, pues se trata de un escenario que involucra derechos fundamentales
considerados claves, como es el derecho a la educacion (CE, 1978, articulo
27.1) y la prohibicion de discriminacion por discapacidad (CE, 1978, articulo
14).

Segun las dltimas cifras oficiales del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional disponibles, relativas al curso 2020-2021, hay en Espana 784.054
estudiantes en los listados de aquellos que estan sujetos a las llamadas “me-
didas de atencion a la diversidad”, el 9,3 % del alumnado total (8.248.489),
aungue alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo por disca-
pacidad hay 277.979, el 2,8 % del total. La mayoria de este alumnado se ubica
en los centros ordinarios (el 82,9 %): la estadistica oficial habla, muy elocuen-
temente, de alumnado “integrado”. Hay 473 centros de educacion especial,
197 publicos y 276 privados, que atienden a 39.567 escolares, de los cuales
25921 varones y 13.646 mujeres; y 24.329 en la publica y 15.238 en la privada®.

Para todo el alumnado, y para ciertos colectivos en especial entre los que
se encuentra el estudiantado con discapacidad, la accesibilidad constituye
una cuestion clave para garantizar el derecho a la educacion en condiciones
de igualdad. El articulo 9 de la Convencion (ONU, 2006) establece:

13 Estadistica de las ensefianzas no universitarias. Alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo. Curso 2020-2021.
Web del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (Udltima consulta 5 de marzo de 2022).

71


https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:ae456755-1f2e-48be-94d4-4e13ab204e8b/notaresumen21.pdf

LA ACCESIBILIDAD

Y LA EDUCACION INCLUSIVA EN ESPANA

I A fin de que las personas con discapacidad puedan vivir en forma
independiente y participar plenamente en todos los aspectos de la vida,
los Estados partes adoptaran medidas pertinentes para asegurar el ac-
ceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con
las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacion y las comuni-
caciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos al publico o
de uso publico, tanto en zonas urbanas como rurales.

Estas medidas, que incluiran la identificacion y eliminacion de obstacu-
los y barreras de acceso, se aplicaran, entre otras cosas, a:

Los edificios, las vias publicas, el transporte y otras instalaciones exte-
riores e interiores como escuelas, viviendas, instalaciones médicas y lu-
gares de trabajo;

Los servicios de informacion, comunicaciones y de otro tipo, incluidos
los servicios electronicos y de emergencia.

T Los Estados partes también adoptaran las medidas pertinentes para:

Desarrollar, promulgar y supervisar la aplicacion de normas minimasy
directrices sobre |la accesibilidad de las instalaciones y los servicios abier-
tos al publico o de uso publico;

Asegurar que las entidades privadas que proporcionan instalaciones y
servicios abiertos al publico o de uso publico tengan en cuenta todos los
aspectos de su accesibilidad para las personas con discapacidad;

Ofrecer formacion a todas las personas involucradas en los problemas
de accesibilidad a que se enfrentan las personas con discapacidad,

Dotar a los edificios y otras instalaciones abiertas al publico de senaliza-
cion en Braille y en formatos de facil lecturay comprension;

Ofrecer formas de asistencia humana o animal e intermediarios, inclui-
dos guias, lectores e intérpretes profesionales de la lengua de senas, para
facilitar el acceso a edificios y otras instalaciones abiertas al publico;

Promover otras formas adecuadas de asistencia y apoyo a las personas
con discapacidad para asegurar su acceso a la informacion;
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Promover el acceso de las personas con discapacidad a los nuevos sis-
temas y tecnologias de la informacion y las comunicaciones, incluida In-
ternet;

Promover el diseno, el desarrollo, la produccion y la distribucion de sis-
temas y tecnologias de la informacion y las comunicaciones accesibles
en una etapa temprana, a fin de que estos sistemas y tecnologias sean
accesibles al menor costo”.

Una vision integra de la accesibilidad requiere conectar-
la a otras dos grandes exigencias: el disefio universal y los
ajustes razonables.

El Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social (LGDPD, 2013) define, en su articulo 2,
ambos términos:

Diseno universal o diseno para todas las personas: es la
actividad por la que se conciben o proyectan desde el ori-
gen, y siempre que ello sea posible, entornos, procesos,
bienes, productos, servicios, objetos, instrumentos, pro-

gramas, dispositivos o herramientas, de tal forma que
puedan ser utilizados por todas las personas, en la mayor
extension posible, sin necesidad de adaptacion ni diseno
especializado.

= Diseno universal o diseno para todas las personas: es la actividad por la
gue se conciben o proyectan desde el origen, y siempre que ello sea po-
sible, entornos, procesos, bienes, productos, servicios, objetos, instrumen-
tos, programas, dispositivos o herramientas, de tal forma que puedan ser
utilizados por todas las personas, en la mayor extension posible, sin nece-
sidad de adaptacion ni diseno especializado. El «disefo universal o disefo
para todas las personas» no excluira los productos de apoyo para grupos
particulares de personas con discapacidad, cuando lo necesiten.
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Ajustes razonables: son las modificaciones y adaptacio-
nes necesarias y adecuadas del ambiente fisico, social y
actitudinal a las necesidades especificas de las personas
con discapacidad que no impongan una carga despro-
porcionada o indebida, cuando se requieran en un caso
particular de manera eficaz y practica, para facilitar la ac-
cesibilidad y la participacién y para garantizar a las perso-
nas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de
condiciones con las demas, de todos los derechos.

= Ajustes razonables: son las modificaciones y adaptaciones necesarias
y adecuadas del ambiente fisico, social y actitudinal a las necesidades es-
pecificas de las personas con discapacidad que no impongan una carga
desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular
de manera eficazy practica, para facilitar la accesibilidad y la participacion
y para garantizar a las personas con discapacidad el goce o gjercicio, en
igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos”.

De acuerdo con las reflexiones anteriores, la accesibilidad se proyecta en
todos los derechos y, por tanto, forma parte también del contenido del de-
recho a la educacion. Pues bien, el tratamiento de la proyeccion de la ac-
cesibilidad en el derecho a la educacion de las personas con discapacidad
debe hacerse teniendo en cuenta todo un entramado normativo de normas
internacionales, estatales y autonémicas.

El articulo 26 de |la Declaracion Universal de Derechos Humanos (DUDD-
HH, 1948) afirma:

1.- Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion debe ser gra-
tuita, al menos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental.
La instruccion elemental serd obligatoria. La instruccion técnica y profesio-
nal habra de ser generalizada; el acceso a los estudios superiores sera igual
para todos, en funcion de los méritos respectivos.

2.- La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad
humanay el fortalecimiento del respeto a los derechos humanosy a las liber-
tades fundamentales; favorecera la comprension, la tolerancia y la amistad
entre todas las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos, y promovera
el desarrollo de las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimien-
to de la paz.
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3.- Los padres tendran derecho preferente a escoger el tipo de educacion
gue habra de darse a sus hijos”.

La Convencion sobre los Derechos del Nino (CDDN, 1989), en vigor en Espa-
Na desde septiembre de 1990, establece en su articulo 28:

n Los Estados partes reconocen el derecho del nino a la educaciony, a
fin de que se pueda ejercer progresivamente y en condiciones de igual-
dad de oportunidades ese derecho, deberan en particular:

Implantar la ensefanza primaria obligatoria y gratuita para todos;

Fomentar el desarrollo, en sus distintas formas, de la ensefnanza se-
cundaria, incluida la ensehanza general y profesional, hacer que todos
los ninos dispongan de ella y tengan acceso a ella y adoptar medidas
apropia- das tales como la implantacion de la ensefanza gratuita y la
concesion de asistencia financiera en caso de necesidad;

Hacer la ensefhanza superior accesible a todos, sobre la base de la ca-
pacidad, por cuantos medios sean apropiados;

Hacer que todos los ninos dispongan de informacion y orientacion en
cuestiones educacionales y profesionales y tengan acceso a ellas;

Adoptar medidas para fomentar la asistencia regular a las escuelas y
reducir las tasas de desercion escolar.

] Los Estados partes adoptaran cuantas medidas sean adecuadas para
velar por que la disciplina escolar se administre de modo compatible con
la dignidad humana del nino y de conformidad con la presente Conven-
cion.

] Los Estados partes fomentaran y alentaran la cooperacion internacio-
nal en cuestiones de educacion, en particular a fin de contribuir a eliminar
la ignorancia y el analfabetismo en todo el mundo y de facilitar el acceso
a los conocimientos técnicos y a los métodos modernos de ensefanza. A
este respecto, se tendran especialmente en cuenta las necesidades de los
paises en desarrollo”.
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Por otro lado, la exigencia de accesibilidad no es siempre una exigencia
absoluta, sino que puede encontrar sus limites. Estos limites tienen que ver
con lo imposible (no existe conocimiento ni técnica para lograrla) y con lo no
razonable (afecta gravemente a otro derecho o bien fundamental al que se
le puede dar prioridad después de un juicio de proporcionalidad) (de Asis,
2016). Mas alla de estas dos circunstancias, la accesibilidad se convierte en
una exigencia absoluta.

La accesibilidad forma parte, pues, del contenido esencial del derecho a
la educacién en el sentido de que su ausencia hace que sea un derecho
impracticable. Se trata de una exigencia que se proyecta sobre todas las
personas titulares del derecho a la educacién, pero que posee una im-
portancia mayor en relaciéon con las personas con discapacidad. Tenien-
do claro que la accesibilidad es una exigencia del contenido esencial del
derecho a la educacién, parece importante aclarar qué tipo de educacion
exige el discurso de los derechos humanos.

3.2.2. La educacioén inclusiva desde el Derecho

El derecho a la educacion del articulo 27.1 (CE, 1978) no comprende tan sélo
el derecho a recibir un cierto nivel de instruccién durante una serie de anos,
sino que exige también que dicha educacion sea de una determinada forma.

En este sentido el derecho a la educacion en el contexto
de los derechos humanos debe entenderse como el de-
recho a una educacion inclusiva, pues sélo desde el pa-

radigma de la inclusion se asegura su garantia como un
derecho de todas las personas que puede ejercerse y dis-
frutarse en condiciones de igualdad y sin discriminacién
alguna

En este sentido el derecho a la educacion en el contexto de los derechos
humanos debe entenderse como el derecho a una educacioén inclusiva, pues
solo desde el paradigma de la inclusion se asegura su garantia como un de-
recho de todas las personas que puede ejercerse y disfrutarse en condicio-
nes de igualdad y sin discriminacion alguna (Campoy, 2016).
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En la fijacion del estandar internacional aplicable sobre el concepto de
educacion inclusiva, hay que reparar en ciertos documentos de la UNESCO,
empezando por la capital Conferencia mundial sobre necesidades educa-
tivas especiales: acceso y calidad, de junio de 1994, y su reconocida Decla-
racion de Salamanca (CMNEE, 1994). En ella, 92 gobiernos y 25 organizacio-
nes internacionales apostaron por el modelo de educacion inclusiva: (a) La
educacion inclusiva se refiere a todo el alumnado y no solo a los que tengan
alguna discapacidad o se encuentren en situacion de vulnerabilidad social:
los sistemas educativos deben disenarse para tener en cuenta la amplia di-
versidad de cada nino, niNa y joven, que tiene rasgos, intereses, capacidades
y necesidades de aprendizaje unicas. (b) El mejor modelo educativo para el
alumnado con necesidades educativas especiales es el del sistema ordinario
con una orientacion inclusiva. Este es el medio mas eficaz para “combatir ac-
titudes discriminatorias, crear comunidades sanas, constituir una sociedad
inclusiva, dar educacion a todos y mejorar la eficiencia de todo el sistema
educativo”.

La UNESCO ha elaborado otros documentos que ayudan a esclarecer el
significado de la educacion inclusiva, entre los que destaca la Guia para ase-
gurar la inclusion y la equidad en la educacion (UNESCO, 2017). Por otro
lado, no hay que olvidar que el objetivo cuarto de la Agenda de Naciones
Unidas para el Desarrollo Sostenible (2015-2030) es garantizar una educa-
cion inclusiva, equitativa y de calidad.

Pero la transformacion de la educacion inclusiva como principio, marco
orientador o de referencia, hasta ahora contemplada, en auténtico derecho
vinculante (Cuenca, 2016) se produce con el art. 24.1de la CDPD (ONU, 2006).
El Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad ha inter-
pretado el art. 24 de la Convencion en su Comentario General numero 4.
Asi, el comentario define la “inclusion” educativa como un “proceso de re-
forma sistematica” que afronta cambios “en el contexto, método, enfoques,
estructuras y estrategias” de la educacion para “superar las barreras”, pro-
porcionando “a todos los estudiantes del grupo de edad correspondiente
una experiencia de aprendizaje igualitario y participativo en un entorno que
se ajuste lo mejor posible a sus necesidades y preferencias”. Por el contrario,
la “exclusion” supone que “a los estudiantes, directa o indirectamente se les
dificulta o impide el acceso a la educacion”. Y la “segregacion” seria la edu-
cacion ofrecida “en entornos separados, disenados o empleados para dar
respuesta a una o varias deficiencias, en condiciones de aislamiento”.
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Por tanto, teniendo en cuenta que el art. 24 de la Convencion sirve como
parametro interpretativo, ex art. 10.2 CE, de nuestro catalogo de derechos
constitucionales, entre ellos el de educacion (CE, 1978, art. 27), el derecho
fundamental de educacion se refiere necesariamente, desde el punto de
vista juridico, a la educacion inclusiva, al menos por lo que respecta a la dis-
capacidad. Pero, de un lado, como la idea de educacion inclusiva no se res-
tringe so6lo a la discapacidad, sino a todo el alumnado, y, de otro lado, el art.
14 CE prohibe la discriminacion, no es dificil concluir que la idea de educa-
cion inclusiva abarca todo el concepto de la educacion y no sélo una parte
(Berasateqi, et al., 2022; Rey, 2022).

La idea de educacion inclusiva tiene un nucleo duro: el derecho de todo el
alumnado a ser atendido por el sistema educativo comun, ordinario (esto
es, a acceder al sistema educativo y a los distintos elementos de |la experien-
cia educativa) desde sus necesidades, aspiraciones, capacidades y expecta-
tivas personales en condiciones de igualdad real con el resto de las personas.

De este modo, la naturaleza de la accesibilidad como contenido esencial
del derecho a la educacidn se hace todavia mas evidente si la educacion se
entiende como educacion inclusiva.

El concepto de barreras es nuclear en la educacién inclu-
siva: identificar y eliminar o minimizar las barreras gene-
radas por la interaccion del contexto escolar con la diversi-
dad del alumnado es lo que permite crear las condiciones

para el desarrollo de una educacién cada vez mas inclusi-
va. La accesibilidad en sus diferentes dimensiones -fisica,
comunicacional, cognitiva, actitudinal e incluso cultural-
contribuira a lograr una articulacion justa de la presencia,
la participaciéon y el aprendizaje de todo el alumnado.

El concepto de barreras es nuclear en la educacion inclusiva: identificar y
eliminar o minimizar las barreras generadas por la interaccion del contexto
escolar con la diversidad del alumnado es lo que permite crear las condi-
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ciones para el desarrollo de una educacion cada vez mas inclusiva. La ac-
cesibilidad en sus diferentes dimensiones -fisica, comunicacional, cognitiva,
actitudinal e incluso cultural- contribuira a lograr una articulacion justa de
la presencia, la participacion y el aprendizaje de todo el alumnado. El disefo
curricular, los materiales, los espacios y cualquier otro elemento de la expe-
riencia educativa seran discapacitantes en la medida en que no permitan el
acceso a todo el alumnado (Sanchez, 2023; Sanchez y Duk, 2002; Villaescusa,
2022). Todo lo anterior requiere construir el derecho a la educacion desde
el diseno universal, atendiendo a las diferentes necesidades educativas de
todo el alumnado, garantizando las condiciones de accesibilidad universal
que permitan su ejercicio en igualdad de condiciones, y cuando se precisen,
los ajustes razonables que sean necesarios para los casos particulares que se
presenten.

3.2.2.1. Normativa en materia de ordenacién de centros

La Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE) y la Ley Organi-
ca 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integraciéon de la Formaciéon Pro-
fesional (LOOIFP) regulan detalladamente materias de accesibilidad y no
discriminacion por motivo de discapacidad.

El sistema educativo se rige por los principios de inclu-
sién, no discriminacién e igualdad efectiva en el acceso

Yy permanencia en el sistema educativo, como establece
especialmente la LOMLOE.

En este sentido, el sistema educativo se rige por los principios de inclu-
sion, no discriminacion e igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el
sistema educativo, como establece especialmente la LOMLOE (2020). Estos
principios son desarrollados también por la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (LOSU) en su disposicion adicional n° 24. Junto
a los principios, hay también un horizonte planteado por la Agenda 2030, a
través de la LOMLOE (2020) (Disposicion adicional cuarta. Evolucion de la
escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales). En lo
referente a la discapacidad, la normativa senala que el Gobierno y las Admi-
nistraciones educativas deben lograr, en el plazo de 10 afos, brindar la mejor
escolarizacion posible a estudiantes con discapacidad y necesidades educa-
tivas especiales.
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La legislacion es clara en cuanto a que los centros educativos deben adap-
tarse a las necesidades educativas del alumnado. De alli que la escolariza-
cion del alumnado con necesidades educativas especiales deba respetar los
principios de inclusion, no discriminacion e igualdad efectiva en el acceso y
permanencia en el sistema educativo (LOE, 2006, art. 74). El ejercicio de la
autonomia de los centros educativos, también reconocida en la normativa
(LODE, 1985, art. 15, 25y 57), no puede suponer discriminacion alguna contra
cualquier persona integrante de la comunidad.

Ahora bien, esta normativa también plantea un escenario (a nuestro pare-
cer contradictorio con lo senhalado hasta aqui) por cuanto permite compati-
bilizar el desarrollo de una educacion especial enfrentada a la inclusion. La
propia disposicion adicional cuarta de la LOMLOE (2020) antes mencionada
da cuenta de ello.

Las Administraciones educativas continuaran prestan-
do el apoyo necesario a los centros de educacion espe-
cial para que estos, ademas de escolarizar a los alumnos y

alumnas que requieran una atencidon muy especializada,
desempenen la funcién de centros de referencia y apoyo
para los centros ordinarios

“Las Administraciones educativas velaran para que las decisiones de
escolarizacion garanticen la respuesta mas adecuada a las necesidades
especificas de cada alumno o alumna, de acuerdo con el procedimiento
gue se recoge en el articulo 74 de esta Ley. El Gobierno, en colaboracion
con las Administraciones educativas, desarrollara un plan para que, en el
plazo de diez anos, de acuerdo con el articulo 24.2.e) de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de Naciones Uni-
dasy en cumplimiento del cuarto Objetivo de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030, los centros ordinarios cuenten con los recursos necesarios
para poder atender en las mejores condiciones al alumnado con discapa-
cidad. Las Administraciones educativas continuaran prestando el apoyo
necesario a los centros de educacion especial para que estos, ademas de
escolarizar a los alumnos y alumnas que requieran una atenciéon muy es-
pecializada, desempenen la funcion de centros de referencia y apoyo para
los centros ordinarios”.
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En este sentido, en esta disposicion no se llega a precisar con exactitud la
transformacion de la educacion especial en Espana, sino que tan sélo enun-
cia un muy ambiguoy evanescente deber para el Gobierno nacional, en cola-
boracion con las consejerias autondmicas, de desarrollar “un plan” para que,
en el plazo de diez anos (esto es, como maximo en 2030), “los centros ordina-
rios cuenten con los recursos necesarios para poder atender en las mejores
condiciones al alumnado con discapacidad”. Pero en el parrafo siguiente se
sigue asignando a los centros de educacion especial no solo la funcion de
“centros de referencia y apoyo para los centros ordinarios”, sino de escola-
rizacion del alumnado que “requiera una atencion muy especializada”. Asi
pues, la norma no aclara si la escolarizacion en centros de educacion espe-
cial se contrae hasta 2030 o si después de ese ano se seguira manteniendo
vigente. La LOMLOE se refiere a la inclusion, pero de facto es la integracion
el modelo real dominante.

3.2.2. Conclusiones desde la vision legislativa de la educacién inclu-
siva

La normativa espanola en materia de educacion maneja una idea de acce-
sibilidad en un sentido restringido o débil y plantea un modelo de educacion
mMas integrador que propiamente inclusivo, manteniendo dos tipos de redes
educativas, la ordinaria y la especial, en lo referente al alumnado con disca-
pacidad. Esto sucede a pesar de que las normas estatales y autondmicas
aludan a la educacion inclusiva, la igualdad y la no discriminacion, la adapta-
cion de la educacion a las necesidades de todo el alumnado y a la exigencia
de accesibilidad y se refieran también a los ajustes razonables, incorporando
ademas la importancia de los apoyos para el correcto funcionamiento de
todo ello.

Mantener un modelo de educacion integrador y un sentido de accesibili-
dad restringido o débil no es adecuado ni conforme al discurso de los dere-
chos humanos.
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La educacion a la que se refiere el derecho a la educacion como derecho
fundamental de todas las personas es la educacion inclusiva. Todo el alum-
nado es titular del derecho a la educacion inclusiva y debe poder ejercerlo
en igualdad de condiciones con los demas, garantizandose la adaptacion
del sistema educativo a sus diversas necesidades, preferencias e intereses
educativos.

Desde el discurso de los derechos humanos, la accesibilidad aparece como
parte de cualquier derecho y como exigencia de no discriminacion. Este
sentido amplio de accesibilidad fortalece, por otro lado, el modelo de la edu-
cacion inclusiva.

El modelo integrador presente en la normativa en materia de educacion,
tanto en el &mbito del Estado como en el de las comunidades autdnomas,
implica no hacer accesible el derecho a la educacion y, por tanto, supone
a la larga, una violacion de su contenido esencial y de la exigencia de no
discriminacion. Dicho de otro modo, mientras el sistema educativo no sea
plenamente inclusivo se estara produciendo una violacion del derecho a la
educacion de todo el alumnado. La satisfaccion del derecho a la educacion
inclusiva es una obligacion para los padres y las madres, y para todos los
poderes publicos y privados.

La normativa espanola permite una educacion segregada en la que se ex-
cluye a un determinado alumnado por sus condiciones especiales y se im-
pide ademas con ello que el resto pueda enriquecerse con la experiencia
educativa de convivir juntos. Exige que sea el alumnado quien se adapte al
sistema educativo, y no el sistema a sus situaciones y necesidades.

Es cierto, como se ha visto, que buena parte de la normativa se refiere a la
inclusion y se marca como objetivo satisfacer la accesibilidad en este ambi-
to. Sin embargo, dicha visidén coexiste con un modelo de educacion especial
gue se distancia enormemente del modelo inclusivo.

Se trata de una barrera a la accesibilidad que hay que combatir; si bien es
una barrera preferentemente actitudinal, como resaltd el informe del Co-
mité, con lo que su superacion requiere de medidas no soélo juridicas, sino
también formativas y de concienciacion.
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Y es que, en muchos casos, la separacion del alumnado con discapacidad
en los centros de educacion especial puede ser considerada como una se-
gregacion bienintencionada. En principio, no persigue perjudicar al alum-
nado, sino todo lo contrario: darles el mejor servicio. La palabra “segrega-
cion” tiene una connotacion tan negativa que, posiblemente, aplicada a los
centros especiales, incomode a profesionales y familias de estos centros. Se-
gregar es, en alguno de sus sentidos, “marginar” al alumnado por razones
culturales. Es casi seguro que las personas que trabajan o tienen contacto
con los colegios de educacion especial no crean que estan marginando al
alumnado, al que dedican su mejor hacer profesional. Por eso, la educacion
inclusiva requiere de un cambio cultural. Es una tan bienintencionada como
arraigada discriminacion sistematica e institucional cuya modificacion re-
quiere cambios organizativos y presupuestarios de hondo calado.

El derecho a la educacién es el derecho a la educacion

inclusiva.

Desde esta perspectiva, el primer cambio normativo que habra que reali-
zar afecta a nuestra propia norma constitucional. Puesto que el derecho a la
educacion es el derecho a la educacion inclusiva -y esta idea, segun también
apunta el Comité, no termina de ser tomada en serio-, parece necesario in-
troducir el término “inclusiva” en el articulo 27 de la CE (1978).

El disefio universal debe proyectarse en todos los ele-
mentos de la educacion.

A partir de ahi, el enfoque de derechos debe estar presente en toda la nor-
mativa en materia de educacion. Desde este, el disefio universal debe pro-
yectarse en todos los elementos de la educacion, los ajustes y los apoyos se
convierten en un derecho de la infancia, lo que implica la necesidad de llevar
a cabo adaptaciones curriculares, de los métodos de aprendizaje, planes de
estudio, aulas, espacios, materiales, actividades extraescolares, apoyos den-
tro y fuera del aula, etc. Deberia fortalecerse que los procesos de evaluacio-
nes varios que atraviesan las personas en el ambito educativo a lo largo de
toda la vida se adecuen a los principios generales de la educacion inclusiva.
La falta de accesibilidad, cuando el disefo universal y los ajustes y apoyos
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son posiblesy razonables sin que la mera apelacion al coste suponga su falta
de razonabilidad si no se afecta a otros derechos, no puede ser nunca mas
una excusa para expulsar al alumnado con discapacidad del sistema general
de educacion.

La LOE (2006) establece en su Preambulo que es parte de los objetivos de
esta norma el "acometer una simplificacion y una clarificacion normativas,
en un marco de pleno respeto al reparto de competencias que en materia
de educacion establecen la Constitucion espanolay las leyes que la desarro-
llan”. Es necesario realizar un esfuerzo mayor en ese objetivo, tanto a nivel
nacional como de las comunidades autonomas.

La normativa debe utilizar un lenguaje sensible a la diversidad que exprese
el compromiso con el enfoque de derechos. No parece adecuado el uso de
los términos “normalizar” ni “normalizacion”. Utilizar la normalizacion como
objetivo junto a la inclusion, sugiere que la segunda exige la primera, en el
sentido de asimilacion a lo que se considera el parametro de normalidad, o
de humano, o -en este caso- de estudiante normal.

Por otro lado, y para avanzar en la inclusion, es necesario incorporar el dere-
cho reconocido en la Convencion sobre los Derechos del Nifnio (CDDN, 1989)
referido a que su opinion sea valorada y tenida en cuenta.

El sistema educativo debe prepararse para recibir a todo el alumnado con
discapacidad. Asimismo, no debe permitirse la creacion de nuevos centros
de este tipo, ni acreditarlos si proceden de la iniciativa privada. Tampoco
debe permitirse la escolarizacion en un centro de educacion especial en
contra de la voluntad de las familias. Los dictamenes de escolarizacion de-
ben mejorarse. Seria conveniente orientar los modelos de organizacion del
sistema escolar, de direccion de centros y formacion del profesorado hacia
modelos de educacion inclusiva, prestando especial atencion al disefo cu-
rricular. Una ley basica estatal que creara un sistema comun de atencion a la
diversidad también parece imprescindible para lograr estos objetivos.
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Para hacer efectivo el derecho a la educacién es necesario realizar un
profundo cambio en todo el sistema educativo, de modo que cada estu-
diante pueda desarrollar su personalidad, aptitudes y capacidades, hasta
el maximo de sus posibilidades y se forme en el respeto por la dignidad
intrinseca de todo ser humano y los derechos humanos. Un sistema edu-
cativo inclusivo necesita recursos materiales y humanos, formados “para”
y “en” la inclusién. Por tanto, necesita de politicas publicas, de fondos eco-
némicos y, ademas, de una sociedad abierta a la inclusién.

La satisfaccion del derecho a la educacion, que es a la educacion inclusiva,
requiere de una transformacion cultural que no puede lograrse so6lo a través
del Derecho, aunque este sea una palanca muy importante para ello.

A continuacion, se va a presentar el método llevado a cabo para lograr los
resultados propuestos en base a los objetivos planteados para este estudio.

Wy
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4. ANALISIS DEL AVANCE DE LA EVIDENCIA
CIENTIFICA EN ESPANA ACERCA DE LA

EDUCACION INCLUSIVA

4.1. Presentacion y justificacion del estudio

‘ Objetivo general identificar las estrategias necesarias
para la transformacioén de la escuela en espacios inclusi-

vos y accesibles, derivadas o avaladas por la investigacion
educativa en esos ambitos durante los ultimos seis anos.

La investigacion llevada a cabo en este estudio tenia como objetivo gene-
ral identificar las estrategias necesarias para la transformacion de la escuela
en espacios inclusivos y accesibles, derivadas o avaladas por la investigacion
educativa en esos ambitos durante los Ultimos seis anos, aproximadamente.
Obviamente con anterioridad a 2015 también hay muchos proyectos rele-
vantes con aportes indiscutibles para los objetivos generales del proyecto,
pero por razones de eficacia se acordd concentrar la busqueda y analisis en
los anos que se refieren.

Por ello, se tomd& como etapa de analisis en el trabajo el periodo educati-
VO basico y obligatorio, es decir, desde los 6 a los 16 anos. De esta manera,
los objetivos planteados al comienzo de este informe tienen un sentido que
se relaciona con el método que se presenta en este apartado. Para lograr
dichos objetivos, el equipo de investigacion ha realizado diferentes hitos y
actuaciones con el fin de lograr evidencias del conocimiento cientifico exis-
tente en nuestro pais para el adecuado avance de la educacion inclusiva.

A continuacion, se presenta el método llevado a cabo en las fases para cada
una de las diferentes muestras identificadas como validas con el fin de lo-
grar los objetivos propuestos en la investigacion.
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4.2, Método

El método llevado a cabo en el estudio se compone de diversas técnicas y
diversos medios. Asi, el trabajo se ha desarrollado en diversas fases y ha te-
nido analisis combinados con el objetivo de lograr una maximizacion de las
evidencias buscadas para dar cuenta de los objetivos propuestos.

En concreto el proceso de desarrollo del método ha estado dividido en 3
fases que se han identificado y estructurado de manera separada para es-
tablecer una coherencia y organizacion jerarquica en el trabajo. A continua-
cion, se presentan con una identificacion numeérica para su estructura.

Se realizé una busqueda sistematica de proyectos |+D+i

y se localizaron los grupos de investigaciéon que llevaron a
cabo cada uno de los proyectos seleccionados.

_ se realizd una busqueda sistematica de proyectos I+D+i y se
localizaron los grupos de investigacion que llevaron a cabo cada uno
de los proyectos seleccionados. Después se contacté con todos ellos, y
con un grupo adicional de expertos, para invitarles a participar en un
encuentro presencial en Madrid. Los que aceptaron la invitacion con-
figuran la muestra de participantes, quienes ademas completaron un
informe destinado a conocer los principales resultados de sus trabajos,
asi como su vision sobre el estado de la educacion inclusiva en Espaha.

En el encuentro presencial se realizaron una serie de

grupos focales con los y las participantes que fueron gra-
bados para su analisis posterior.

_ en el encuentro presencial se realizaron una serie de grupos
focales con los y las participantes que fueron grabados para su analisis
posterior. Las tematicas de dichos grupos focales se acordaron a partir
del analisis de los informes recopilados en la fase anterior.
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En el encuentro presencial se realizaron una serie de
grupos focales con los y las participantes que fueron gra-
bados para su analisis posterior.

por ultimo, se realizd una busqueda sistematica y un analisis
de las producciones derivadas de los proyectos |+D+i seleccionados.

A continuacion, se describen cada una de las fases mencionadas con ma-
yor detalle y concrecion respecto al procedimiento, identificacion de las va-
riables y codificacion.

4.2.1. Método de la recogida de informacién de los informes de inves-
tigacion de los proyectos I+D+i (fase 1)

Los proyectos I+D+i nacionales suponen la referencia mas importante
como fuente de conocimiento del avance de la ciencia en Espana. Por ello, la
seleccion de la muestra a analizar compuesta por los proyectos que resulta-
ron elegidosy, por tanto, que se desarrollaron como aquellos mas competiti-
VOS y correctos para la obtencién del conocimiento han sido los documentos
base que se utilizaron para identificar los avances en la educacién inclusiva
en el territorio nacional.

A la hora de seleccionar los proyectos I+D+i se han segui-

do las recomendaciones del método PRISMA.

A la hora de seleccionar los proyectos I+D+i se han seguido las recomen-
daciones del método PRISMA para la realizacion de revisiones sistematicas
(Urrdtia y Bonfill, 2010; Yepes-Nunez et al,, 2021). La selecciéon progresiva de
los proyectos nacionales de concurrencia competitiva incluidos en esta pri-
mera parte queda reflejada en el procedimiento se detalla a continuacion.
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4.2.1.1. Estrategia de busqueda

La busqueda se realizo a través de la platafor-
ma de ayudas concedidas de la Agencia Esta-
tal de Investigacion (Web de |la Agencia Estatal

de Investigacion). Estos fueron los términos de
busqueda acordados por el equipo de investi-
gacion, en base a los principales descriptores
identificados como fundamentales en el cam-
po de estudio: inclusion; accesibilidad; educa-
cion inclusiva; equidad; diversidad; igualdad;
discapacidad; participacion; aprendizaje; TEA,
TDAH (hiperactividad, déficit de atencion); gé-
nero (coeducacion, diversidad sexual); gitanos
(etnia, raza, migrante); socioeconémico; barre-
ras; familias; profesorado; atencion temprana;
autodeterminacion (independencia); autoesti-
ma; apoyo conductual positivo; apoyo activo.

Como el buscador de convocatorias concedi-
das de la Agencia Estatal de Investigacion no
permite el uso de booleanos, se fueron inclu-
yendo las palabras una por una para cada ano
de convocatoria. Cabe mencionar que no se
pudieron revisar los proyectos concedidos en la
convocatoria del ano 2021, dado que sus titulos
no estaban publicados, solamente sus numeros
de referencia. El proceso dio lugar a un exten-
so Excel en el que se clasificaron los proyectos
arrojados por el buscador y los seleccionados
inicialmente en funcion del término de bus-
qgueda, el ano y la convocatoria.
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Descriptores de busqueda:
accesibilidad;

educacion inclusiva;
equidad;

diversidad,;

igualdad;

discapacidad;
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TEA,

TDAH (hiperactividad, déficit

de atencidn);
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familias;
profesorado;
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(independencia);

autoestima;
apoyo conductual positivo;
apoyo activo.
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La seleccion progresiva de los proyectos nacionales de concurrencia com-
petitiva incluidos en esta primera parte queda reflejada en la figura 1. En
esta se observa que se encontraron un total de 2206 resultados, de los cuales
pasaron la primera criba 89. No se pudieron contabilizar los duplicados dado
que, al tener que hacer la busqueda manualmente, término a término, fue-
ron eliminados sobre la marcha. La revision por pares de los 89 proyectos cri-
bados llevo a la seleccion definitiva de 45 proyectos, a los que se ahadieron
tres mas, localizados tras consultar a los asesores expertos de este estudio.

Figural

Diagrama de flujo de la busqueda sistemdtica de proyectos

Numero de registros Numero de registros
identificados mediante adicionales identificados
busquedas en bases mediante otras fuentes*
de datos AEI (n=2206) (n=3)

NuGmero de registros NuUmero de registros
cribados (n=89+3) excluidos (n=2117)

Numero de proyectos Numero de proyectos
evaluados excluidos, con sus razones.
para su elegibilidad No aceptaron participar en
(n=48) el proyecto (n=19)

Numero de estudios
incluidos en la
sintesis cualitativa
(n=28)

(*) Busqueda manual de otros investigadores reconocidos en el campo.

Fuente: elaboracion propia a partir de Urrudtia y Bonfill (2010).
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4.2.1.2 Criterios de inclusion y exclusion

En base a un criterio interjueces, se sometid a debate y

justificacion cada uno de los criterios de inclusion y exclu-
sion.

Para los criterios de inclusion y exclusion, tal y como se describia en el apar-
tado anterior sobre el proceso de identificacion, se llevaron a cabo una serie
de acuerdos establecidos por todos los miembros involucrados en el proyec-
to. De esta manera, en base a un criterio interjueces, se sometioé a debate y
justificacion cada uno de los criterios de inclusion y exclusion que se pueden
ver en la tabla 1. Estos hacen referencia a una serie de criterios que se relacio-
nan con los objetivos planteados en la propuesta en base a la convocatoria
por la que se obtuvo el proyecto. Basicamente estos criterios hacen referen-
cia a los anos estudios como los mas actuales en el avance del conocimien-
to en la materia; las etapas educativas implicadas, es decir, las etapas de
Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria; y que la tematica
estuviera directamente relacionada con el campo de la educacion inclusiva.

Tabla 1

Criterios de inclusion de proyectos |+D+i

Fuente: elaboracion propia.
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4.2.1.3 Recopilacién de datos

Durante la fase 1, se consiguieron los nombres y correos electronicos de las
y los IP de los grupos de investigacion que trabajaron en los 48 proyectos
seleccionados. Se les envid una carta de invitacion (apéndice 1) a cada uno.
En ella se indicaba la necesidad de completar un informe (apéndice 2) para
poder participar en el encuentro. El propdsito de dicho informe fue recabar
de la manera mas pormenorizada y sistematica posible informacion de los
grupos de investigacion relativa a su trayectoria en general y a sus proyectos
I+D+i por los que habian sido seleccionados, en particular. Se valoro esta for-
ma de recoger la informacion como la mas adecuada porque hacia las veces
de entrevista semiestructurada, al mismo tiempo que permitia a las perso-
nas concernidas tomarse el tiempo de reflexion necesario para responder.

El informe constd de cuatro secciones. En la primera se recogen datos de-
mograficos de los grupos de investigacion: nombre y tipo de grupo, fecha
de creacion, numero de miembros segun género, etc. En la segunda se pre-
gunto por sus principales lineas de investigacion, incluyendo las principales
publicaciones. En la tercera se preguntd por su valoracion del estado de la
educacion inclusiva en Espafa. Esta seccion consto de las siguientes pregun-
tas, que se analizan de forma pormenorizada en el apartado de resultados:
(1) explica el marco de referencia/definicién que manejais sobre educacién
inclusiva; (2) describe los resultados obtenidos en los proyectos [+D+i desa-
rrollados desde 2015 en relacidon con la educacion mas inclusiva; (3) valora el
estado de la educacidén inclusiva en Espafa y/o en tu comunidad auténoma.
Por ultimo, se habilitdé una cuarta seccion para compartir otras reflexiones y
comentarios generales.

El informe fue enviado por correo electrénico a los grupos que aceptaron
participar en el estudio. Fue completado finalmente por 23 grupos. Dado
gue algunos habian obtenido mas de un proyecto I+D+i en el arco de tiempo
establecido, la informacion recopilada se refiere a un total de 28 proyectos.
Estos 28 proyectos fueron los seleccionados definitivamente para el presen-
te analisis. En el siguiente parrafo se describe |la estructura del informe, que
se puede encontrar en el apéndice 2.
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Figura 2

Diagrama de flujo de las secciones del informe

3

Valoracion
p. de la educacion
inclusiva

Conocer en Espaha 4
las principales

lineas de Compartir
investigacion otras

reflexiones

1

Recogida
de datos

demograficos

4.2.1.4. Codificacion de datos

‘ Los informes recabados (unidades de analisis) fueron so-

metidos a un doble proceso de interpretacion.

Los informes recabados (unidades de analisis) fueron sometidos a un do-
ble proceso de interpretacion. Por un lado, se realizé un analisis cuantitativo
de la muestra de participantes, a través de las respuestas obtenidas en la
primera seccion del informe. Por otro lado, se realizd un proceso cualitati-
vo de interpretacion de las respuestas dadas a las preguntas de la tercera
seccion del informe: (1) explica el marco de referencia/definicion que mane-
jais sobre educacion inclusiva; (2) describe los resultados obtenidos en los
proyectos |+D+i desarrollados desde 2015 en relacion con la educacion mas
inclusiva; (3) valora el estado de la educacién inclusiva en Espafia y/o en tu
comunidad auténoma.
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La informacion extraida documento a documento fue categorizada y or-
ganizada en una tabla de Microsoft Excel. Un analisis inicial permitio extraer
las palabras clave que identificaron aspectos relevantes expresados por los
participantes en el estudio. Una vez realizada esta primera decodificacion,
se continud con una clasificacion de orden superior identificando las princi-
pales categorias en torno a los distintas areas o tematicas relevantes que se
habian presentado en el analisis inicial. De esta manera se logré organizar
toda la informaciéon en categorias mas amplias que marcan las principales
cuestiones abordadas en los informes. En la tabla 2 se muestran dichas ca-
tegorias en funcion de las preguntas del informe con que se corresponden.
Esta misma estructura se seguird mas adelante en el apartado de resulta-
dos, donde se analizan y sintetizan las respuestas obtenidas para cada una
de estas preguntas.

Tabla 2

Categorias de andlisis de los informes

Preguntas de la tercera seccién del

. Categorias de analisis
informe

Marcos de referencia manejado so- |Significados

bre educacion inclusiva ;
Ambitos

Colectivos

Resultados obtenidos en los proyec- |Formas de participacion
tos I+D+i sobre educacion inclusiva
Aportaciones

Tareas pendientes

Politicas
Estado de la educacién inclusiva en Practicas
Espafa/comunidad auténoma
Recursos

Docentes

Investigacion

Fuente: elaboracién propia.
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A continuacion, se presenta el método usado en la fase 2 de este proyecto
Yy que supuso la recogida de informacion a través de la realizacion de grupos
focales.

4.2.2. Método de la recogida de informacién de los grupos focales
(fase 2)

En este apartado se describe el proceso de recogida de
informacion mediante grupos focales. Primero se explica
como se selecciond la muestra de expertos y expertas que
participaron en los grupos focales. Después se describe
como se llevaron a cabo y qué temas se trabajaron en los
mismos. Por ultimo, se presenta el método de codifica-
cion de la informacion obtenida.

4.2.2.1. Estrategia de seleccién de los grupos focales

Los grupos focales se llevaron a cabo en un encuentro

presencial en Madrid titulado Foro de investigacion en
educacion inclusiva.

Los grupos focales se llevaron a cabo en un encuentro presencial en Madrid
titulado Foro de investigacion en educacion inclusiva. Para la seleccion de la
muestra de participantes se tuvieron en cuenta dos fuentes de informacion.
La primera de ella fueron los proyectos |+D+i concedidos desde 2015. Como
ya se ha comentado mas arriba, aceptaron participar y completaron el in-
forme necesario 23 grupos de investigacion, quienes estuvieron finalmente
representados en el encuentro por uno de sus investigadores/as principales
(IP). La segunda fuente de informacioén fue una revision de la literatura cien-
tifica hecha a tal efecto siguiendo una version ampliada de los criterios que
se emplearon en la busqueda de proyectos I+D+i.
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Dicha revision consistio en localizar las principales publicaciones realizadas
sobre educacion inclusiva en Espafa. Para ello se siguié de nuevo la pro-
puesta del método PRISMA (Urrdtia y Bonfill, 2010; Yepes-Nunez et al., 2021),
consensuando el uso de la WOS y Scopus como bases de datos y estable-
ciendo unos criterios de inclusion (tabla 3).

Tabla 3

Criterios de inclusion de articulos en la revision de la literatura

Fuente: elaboracién propia.
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Tras completar el proceso de revisidon se seleccionaron
definitivamente 110 articulos como los mas relevantes en
materia de educacién inclusiva en Espania.

Se analizaron sus autores, estableciendo unos criterios
para valorar su reconocimiento e impacto de su trabajo.

Tras completar el proceso de revision se seleccionaron definitivamente 110
articulos como los mas relevantes en materia de educacion inclusiva en Es-
pana publicados dentro del periodo seleccionado. A partir de ellos, se ana-
lizaron sus autores, estableciendo unos criterios para valorar su reconoci-
miento e impacto de su trabajo. En concreto, se establecié como punto de
corte un indice h*=19. Asi, se logro identificar a una serie de autores con un
elevado indice de impacto de sus trabajos en el area de la educacion. Sin
embargo, no todos fueron seleccionados para participar en los grupos foca-
les. Para ello se establecieron otros criterios complementarios. Por un lado,
tenian que ser autores o coautores de, al menos, dos articulos incluidos en
la revision de la literatura. Por otro lado, su area de experiencia debia estar
claramente vinculada a la educacion inclusiva. Esta dltima condicion fue de
especial relevancia ya que, al cotejar el indice h y las producciones de ciertos
autores con los criterios de la tabla 3, se descubrid que sus trabajos mas ci-
tados y, por tanto, con mayor relevancia, no estaban centrados en el campo
de la educacion inclusiva.

Después de este proceso, se logrd identificar a 4 investigadores e inves-
tigadoras que cumplian con los criterios explicados en el parrafo anterior.
De estos 4 profesionales, una persona declind la participacion, otra estaba
ya dentro del equipo de investigacion del proyecto y otras dos accedieron a
participar del estudio.

14 Elindice h es un sistema propuesto por Jorge Hirsch, de la Universidad de California, en 2005
para la medicion de la calidad profesional de fisicos y de otros cientificos, en funcion de la cantidad
de citas que han recibido sus articulos cientificos. Se calcula ordenando de mayor o menor los arti-
culos cientificos segun el nimero de citas recibidas, siendo el indice h el nUmero en el que coinci-
den el numero de orden con el ndmero de citas. Biblioteca de la Universidad de Huelva.
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4.2.2.2. Recopilacion de informacién en los grupos focales

La muestra de participantes se dividio durante el encuentro en tres grupos
focales simultaneos en los que se discutio sobre diferentes cuestiones rela-
cionadas con la educacion inclusiva. Estas fueron propuestas por el equipo
de investigacion del Proyecto, en base a la identificacion de las categorias
y respuestas analizadas durante la fase 1 del estudio y, por tanto, las princi-
pales preocupaciones mostradas por los investigadores. Asi, las 3 areas de
trabajo y discusion fueron:

1. Formacion del profesorado
_ Colaboraciéon y cooperacion
_ Dotacion de recursos

El objetivo principal de los grupos fue el concretar, en
la medida de lo posible, las recomendaciones pertinentes

gue hacer a las Administraciones educativas en las mate-
rias mencionadas.

Estas sesiones fueron moderadas por componentes del equipo de investi-
gacion a cargo del estudio. Ademas, las sesiones fueron grabadas y se desig-
Nno a una persona encargada de tomar notas. Posteriormente, dichas notas
se transcribieron y fueron analizadas. A continuacion, se describe como se
llevo a cabo dicho analisis.

4.2.2.3. Codificacion de datos

Para cada uno de los grupos focales se realizd un mismo procedimiento.
De esta manera, una vez compilada toda la informaciéon por parte del equi-
po investigador, se procedid a la codificacion de los datos descritos por los
participantes.
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Para dicho proceso, el esquema fue el siguiente:

. )
4 1. Escucha de las grabaciones de los 3 grupos focales con la correspon-

diente recogida de informacion y traspaso a un documento de proce-
sador de texto.

2. Lectura de las notas recogidas por los miembros del equipo inves-
tigador presentes en cada grupo focal donde se fueron anotando los
temas mas relevantes comentados en funcién de las tematicas de los
MIsmMos.

3. Combinaciony triangulacion de los datos anteriormente menciona-
dos para la categorizacion y estructuracion de los mismos.
- J

Una vez realizado este proceso, se procedid a recoger en un documento
ofimatico los resultados para cada uno de los tres grupos focales realizados
y organizar, no solo los resultados encontrados, sino también las propuestas
resultantes en los ambitos fundamentales de estudio.
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4.2.3. Método de la recogida de los trabajos publicados derivados de
los proyectos de investigacion (fase 3)

‘ En este apartado se describe el proceso de recogida de
informacién para la revision sistematica planteada en la

busqueda de los principales trabajos empiricos derivados
de los proyectos identificados en la fase 1 de esta investi-
gacion.

4.2.3.1. Estrategia de busqueda

A partir de los 48 proyectos seleccionados se realizd una busqueda de las
producciones de cada uno de ellos. Para ello se siguid la misma metodolo-
gia de revision sistematica empleada para la localizacion de los proyectos
(Urrdtia y Bonfill, 2010; Yepes-Nunez et al., 2021).

Los criterios de inclusion empleados son los mismos que en la revision de
la literatura antes mencionada (tabla 3). Para localizar las producciones de
cada proyecto se introdujo su referencia en Google Académico. Se decidio
utilizar este buscador porque las bases de datos de WOS y Scopus no con-
templaban en los buscadores booleanos las referencias como un campo de
busqueda. Sin embargo, es conveniente resaltar que los articulos buscados
son aquellos que se encuentran publicados en ambas bases de datos, en-
tendiendo estas como los principales centros de compilacion de la ciencia
en estos momentos a nivel internacional. Por ello, todos los trabajos no in-
dexados en la WOS o SCOPUS fueron descartados de la muestra final.

En la figura 3 se refleja este proceso de busqueda para la obtencion de
las producciones de los proyectos. La busqueda mediante las referencias en
Google Académico arrojo un total de 432 resultados. En la fase de cribado se
preseleccionaron 150 de dichos resultados, Unicamente mediante la lectura
del titulo. De los mismos, se eliminaron 69 resultados por estar duplicados.
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Figura 3

Diagrama de flujo de la busqueda sistematica de las producciones de los
proyectos

Numero de registros identificados Numero de registros adicionales

mediante busqueda identificados mediante

en base de datos otras fuentes* (n=18)
Google Académico (n=432)

Numero de registros cribados NUmero de registros excluidos
Google Académico (n=18) (n=282)

Numero de registros tras

eliminar citas duplicadas**
M4=69

NuUmero de articulos
de texto completo

. . excluidos, con sus razones
Numero de articulos M1=47

de texto completo M2=18
evaluados para su elegibilidad M3=23
(n=81+12) M5=46

M6=47

M7=12

Numero de estudios M8=9
incluidos en la M9=100

sintesis cualitativa
(n=73)

(*) Citas afladidas a partir de la revision de los informes.

(**) Citas eliminadas de forma manual.

Fuente: elaboracion propia a partir de Urrdtia y Bonfill (2010).
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Finalmente han sido incluidos 73 articulos en la sintesis
cualitativa

Se evaluaron para su elegibilidad 81 articulos de entre |los restantes. A estos
se anadieron 18 articulos mas de manera manual, localizados al contrastar
esta busqueda con los informes aportados por la muestra de participantes
del encuentro. Finalmente fueron incluidos 73 articulos en la sintesis cuali-
tativa. Los motivos de exclusion de los resultados en esta fase fueron los si-
guientes: tratarse de un libro, tesis o trabajo de fin de grado/master (M1); es-
tar publicado en una revista no indexada en WOS o Scopus (M2); tratarse de
una comunicacion en un congreso (M3); no ubicar el trabajo en las etapas de
la educacion obligatoria (M5); no trabajar ningun aspecto relacionado con la
educacion inclusiva (M6); no haberse realizado en Espana (M7); tratarse de
una revision tedrica o documental (M8); otros motivos (M9).

El analisis de datos siguidé una metodologia cualitativa basada en un pro-
ceso de codificacion abierta que resultd en un sistema inductivo de coédigos
y categorias (Miles et al., 2014). Todos los cdédigos fueron clasificados tenta-
tivamente segun su aspecto referencial, lo que llevo a la identificacion de
categorias conceptuales utilizando el software Atla.Ti.

4.3, Resultados

4.3.1. Resultados de los informes de investigacion de los proyectos
1+D+i

Las preguntas de la primera seccion de los informes permitieron analizar
los principales datos demograficos de la muestra de participantes del en-
cuentro (apéndice 3). Mas concretamente los resultados hallados para esta
parte solo tenian el objetivo de identificar los principales grupos de investi-
gacion que trabajan sobre el campo de |la educacion inclusiva y la accesibi-
lidad para, posteriormente, trabajar con las personas implicadas en las fases
2 y 3 de esta misma investigacion. No obstante, también se muestran los
datos cuantitativos sobre el nUmero de grupos, tipologia de los miembros
de los equipos, financiacion concedida y datos estructurales sobre su com-
posicion.
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En el estudio participaron un total de 28 personas per-
tenecientes a 25 grupos de investigacion. En total, 28 pro-
yectos I+D+i estuvieron representados en el encuentro.

En el estudio participaron un total de 28 personas pertenecientes a 25 gru-
pos de investigacion. 24 se localizaron a través de los proyectos I+D+i y cua-
tro a través de la revision sistematica. Cinco de los grupos obtuvieron dos
proyectos |+D+i sobre educacion inclusiva desde 2015. En total, 28 proyectos
[+D+i estuvieron representados en el encuentro.

De la muestra de 28 participantes, 18 son IP o co-IP de sus respectivos gru-
pos de investigacion (64,29 %). Ademas, 14 son mujeres (50 %), por lo que la
participacion es paritaria, aunque seguidamente se vera que la presencia de
investigadoras en los grupos es sustancialmente superior. Sélo una de las
universidades a las que pertenecen los grupos no es publica (Universitat de
Vic, Universitat Central de Catalunya).

‘ Respecto a los grupos de investigacion a los que perte-

necen la muestra de participantes, cabe destacar la nota-
ble presencia de mujeres investigadoras

Respecto a los grupos de investigacion a los que pertenecen la muestra de
participantes, cabe destacar la notable presencia de mujeres investigadoras.
De media, los grupos cuentan con la presencia de 9,43 investigadoras y 5,17
investigadores. Ademas, 23 de los 25 grupos estan consolidados. En el apén-
dice 4 se puede encontrar una breve descripcion de cada uno de los grupos
participantes en el que se especifica las lineas de investigacion y las etapas
educativas en las que trabajan.

Por ultimo, la figura 4 representa graficamente la distribucion por comuni-
dades autonomas de la financiacion obtenida a través de los proyectos [+D+i.
Como se puede apreciar, Cataluna (593.505 €) y Andalucia (425.272 €) son
las que mas financiacion han obtenido, con diferencia. Mientras que otras
cinco comunidades autonomas (Extremadura, Castilla-La Mancha, Navarra,
La Rioja y Canarias), junto con Ceuta y Melilla, no han obtenido financiacion
para la investigacion en este campo.
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Figura 4

Inversion en proyectos I+D+i sobre educacion inclusiva desde 2015
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4.3.2. Resultados de los grupos focales

4.3.2.1. Descripcion de los resultados de los grupos focales

Tal y como se describié en el método, los grupos focales estuvieron divi-
didos en tres areas de trabajo. Estas fueron (a) Formacion del profesorado,
(b) Cooperacion y colaboracion entre agentes educativos y (c) Dotacion y
distribucion de los recursos. Se van a presentar los principales resultados de
manera descriptiva siendo que los temas analizados vertebraran también
las recomendaciones como objetivo final de este proyecto.
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Siguiendo el mismo esquema planteado, los primeros resultados a des-
tacar tienen que ver con el area de la formacion del docente. Asi, en este
caso se puede decir que participaron 11 personas representantes de diversos
equipos de investigacion en el grupo focal sobre este campo. Estos fueron
investigadores de una representatividad del territorio espanol con equipos
del norte, sur, este y oeste del pais. Asi, mas del 50 % fueron mujeres, en
concreto, seis de las 11 personas fueron del género femenino. En cuanto a la
categoria profesional, también hubo variabilidad entre los participantes con
personas en la categoria de catedraticos de universidad y titularesy también
diversas figuras dentro del sistema nacional o autonédmico de acreditacion o
contratacion laboral.

En términos cuantitativos, el nUmero de propuestas fi-
nales acordadas y presentadas por los participantes fue
dividido en tres grandes areas de trabajo. Estos son: las

propuestas dirigidas al profesorado universitario, a la Ad-
ministracion y propuestas de cambio de un modelo de
plan de estudio en las facultades de Educaciéon del pais.

Si se hace un analisis mas profundo de cada una de las tematicas, nos en-
contramos que, para el primer caso, el profesorado universitario, se des-
glosan dos aspectos fundamentales que tienen que ver con la reflexiéon
docente sobre qué hacer en las asignaturas, la trasversalidad de los con-
tenidos y coordinacion con el resto de profesionales y la perspectiva que
se le debe dar al plan de estudio de cada facultad. V, en segundo lugar,
la necesidad de aplicar metodologias activas, inclusivas y la evaluacion
diversificada para con sus alumnos.

En segundo lugar, en lo referido a la Administraciéon y suimplicaciéonenla
formacién docente, los principales resultados muestran tres grandes cues-
tiones a tener en cuenta en las futuras recomendaciones de este estudio.
Asi, un primer aspecto fundamental es lo que tiene que ver con el valor so-
cial y laboral que se le otorga a la docencia universitaria. La consecucion
automatica de los quinquenios docentes como complemento al salario sin
ningun tipo de evaluacion, no incentiva la formacion y buenas practicas que
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se deberia esperar de un profesor universitario. Proponer modelos donde
se analice la docencia y se conforme un modelo adecuado fue un resulta-
do a destacar de los grupos focales.

Por otro lado, ser capaces de medir competencias basadas en la educa-
cion inclusiva en la formacidn es un aspecto necesario en todo el sistema
educativo de formacion docente en todos los niveles educativos. Es decir,
como resultado se expondria el consenso acerca de un cambio necesario
en el acceso a la funcién docente del pais.

Finalmente, dentro de este segundo apartado en la formacion docente,
un resultado descrito es el que tiene que ver con la elaboracién de un nue-
vo plan de estudios. Esto, muy cuestionado hasta el momento, y en pleno
proceso de publicacion de las nuevas normas ECl que regulan las materias a
impartir en los grados que forman docentes, cobra especial relevancia en es-
tos momentos. Aqui, los resultados se dividen en siete apartados especificos.

En primer lugar, la necesidad de unir algunas competencias del plan de
estudios directamente a la educacion inclusiva. En segundo lugar, unifi-
car contenidos de asignaturas y procurar la coordinacién entre docentes
universitarios. VY, en tercer lugar, abrir un debate necesario sobre las men-
ciones dentro de la formacioén a futuros maestros en la etapa de Educacion
Primaria evaluando propuestas y analizando qué esta funcionando y como
se esta llevando a cabo. En cuarto lugar, otro resultado interesante es el que
se relaciona con hacer participes a los agentes de la comunidad educati-
va en la renovacién del plan de formacioén inicial del profesorado (fami-
lias, alumnado, politicos, docentes universitarios, escuelas, etc.). En quinto
lugar, un resultado clave que resulta de los grupos focales es la necesidad
de que los universitarios se acerquen a la diversidad de las aulas a través
de metodologias como el aprendizaje por servicio (ApS), el aprendizaje
cooperativo y la investigaciéon-accion en el marco de las practicas, vo-
luntariado, TFG, etc. Finalmente, las dos Ultimas cuestiones dentro de este
apartado tienen que ver con la formacién continua. Aqui los resultados de
los grupos de discusion abogan por una mejora en la formacién continua
y que los propios equipos directivos de los centros estén implicados en
dicha formacion, liderando estos procesos.

Por lo tanto, con estos resultados quedarian descritos los hallazgos en el
area o campo de la formacion docente. A continuacion, se van a presentar
los resultados para la cooperacion y colaboracion entre agentes educativos.
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Participaron un total de 8 personas representantes en el grupo focal sobre
esta area. En este caso, también existe una representatividad de diversos te-
rritorios nacionales, aungque hay una mayor presencia de equipos de la zona
norte del pais. Asi casi la totalidad de los miembros de la mesa fueron mu-
jeres, a excepcion de una persona y la categoria profesional presente mas
destacada fue la profesoras y profesores titulares de universidad.

Para el segundo caso, la cooperacion y colaboracion entre agentes edu-
cativos, los resultados identificados para esta drea se concretaron en 4
propuestas. Estas fueron aquellas que hacen mencién a un pacto nacio-
nal sobre educacién, desarrollo de proyectos de centros, distintos niveles
de cooperacion institucional e ir avanzando en la creacién de territorios
cada vez mas inclusivos con proyectos participativos comunitarios en los
que la escuela también forme parte.

De esta manera, para la propuesta sobre un pacto nacional en la Educa-
cion, los descriptores que deberian estar implicados en dicho pacto y que
estaran presente en las recomendaciones de este estudio son los que tienen
gue ver los siguientes aspectos: normativa, revision etiquetas, apoyos,
organizacion, centros, dotacion, rendiciéon de cuentas y autonomia.

Respecto al desarrollo de proyectos de centros, |os principales resultados
del grupo focal tienen que ver con una serie de cuestiones fundamentales
tales como:

Rendicion de cuentas.
Figuras de liderazgo mas alla de equipos directivos.
Estructuras y espacios para ello.

Aprovechar los que ya existen, repensando sus funciones y conteni-
dos (CCP, Consejo escolar, AMPA, etc.).

Autonomia de los centros.

Presencia de otros agentes del entorno.
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Todo ello, ademas, se plantea desde una vision donde se consideran in-
dispensables a todos los agentes de la comunidad educativa y, por tanto,
dichos proyectos deben llevarse a cabo por el conjunto de la comunidad.

Ademas, un aspecto destacado resultante de los analisis de los grupos fo-
cales eslo referido a la cooperacion institucional entre distintos niveles de
la Administraciéon publica y distintos territorios del pais. Asi, por un lado, se
plasma la necesidad de cooperaciéon entre centros y que, a su vez, exista
una cooperacion entre centros de distintos territorios. Esto se une a la ne-
cesidad, destacada por los implicados en el grupo focal, de una cooperacion
y revision de las funciones de otros profesionales, como los educadores
sociales, enfermeras, fisioterapeutas, mediadores culturales y asistentes
personales, para que trabajen desde una mirada del contextoy no sélo des-
de la atencion individualizada.

En definitiva, en esta area, el objetivo que se plantea como resultado es la
necesidad de ir creando territorios cada vez mas inclusivos, con proyectos
participativos comunitarios en los que la escuela también forme parte. Y eso,
se logra a través de aspectos como la retroalimentacion a la participacion,
evitando el solapamiento de proyectos o la puesta en marcha de proyectos
gue atiendan a las necesidades reales, y buscando |la concrecion y evitando
la difusion de responsabilidad.

De esta manera, con los resultados aqui descritos quedarian presentados
los hallazgos en el campo de la cooperacion y colaboracion entre agentes
educativos. A continuacion, se van a presentar los resultados para el dltimo
grupo focal, que versd sobre la dotacion y distribucion de los recursos.

Siguiendo el esquema llevado a cabo en los apartados anteriores, los re-
sultados a describir se centran en la presentacion descriptiva de la tipologia
de participantes. Asi, en este caso se puede decir que este grupo focal fue el
menos numeroso de todos, con la participacion de un total de seis profeso-
res, donde el género masculino fue el mas presente.

Un primer resultado significativo resultante de la discusion en este grupo
focal fue lo relacionado con repensar la evaluaciéon psicopedagoégica en
funcion de necesidades de apoyo educativo, en lugar de las categorias que
existen en la actualidad en las distintas comunidades. Se llegé a un consenso
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donde se establece que esto favoreceria la gestion de los recursos y justi-
ficaria una mayor dotacion, pues existen mas estudiantes con necesidades,
pero sin etiquetas concretas encapsuladas en un mero diagndstico clinico.

Un segundo resultado a destacar se centré en la propuesta de mejorar
la gestién de los recursos, considerdandose como prioritario aumentar la
dotacioén, tanto de los personales, como de los materiales. Esto pasaria
por un nuevo modelo de las funciones de todo el personal implicado en
la educacion de las y los estudiantes. Asi, de manera concreta, como resul-
tados a destacar, se pueden describir aspectos tales como:

Mejorar formacion en inclusion de auxiliares técnicos no docentes.

Favorecer la co-docencia con el maestro o maestra de Educacion
Especial en aula ordinaria.

Junto con estas cuestiones, otro aspecto relevante dentro de los resultados
hallados tiene que ver con la propuesta de sectorizacion de recursos. Es-
tos deben ser accesibles para los centros en lo que se requiriera para un
mejor funcionamiento. Esta afirmacion obtuvo un consenso generalizado
por parte de todos los asistentes. Ademas, otro resultado importante es que
existe una unanimidad en que dichos recursos deben ir de la mano de una
adecuada formacion a los docentes para un uso correcto de los mismos.

Por otro lado, aunque estrechamente ligado a lo anterior, existe una nece-
sidad descrita en los resultados cualitativos del analisis del discurso de los
participantes, que se relaciona con coémo repensar la progresion de los re-
cursos y como estos se distribuyen a medida que los estudiantes avanzan
en las etapas escolaresy, sobre todo, cuando finalizan la educacion obligato-
ria. Parece que existe un pensamiento comun por parte de los investigado-
res sobre que hay una necesidad de evaluar cuales serian las maneras mas
adecuadas de una progresion mas lineal y paulatina de como los recursos
estan disponibles en todas las etapas educativas.

Finalmente, el dltimo area discutida y analizada como resultado de este
grupo focal, hace referencia a las tecnologias de la informacién y la comu-
nicacion (TIC). Un resultado evidente es la necesidad en avanzar en una
mejor dotacién de recursos en este campo y, mas importante incluso, la
necesidad de reflexion sobre el uso pedagogico de las mismas. Ademas, se
completa con la cuestion de que no puede suponer un exceso de carga a los
docentes, o tiene que verse compensada, y que también se debe acompa-
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Aar en ese proceso de formacion por especialistas en tecnologia que tengan
esa vision pedagogica de las mismas.

De esta manera, se daria por finalizada la presentacion de los resultados
encontrados para los grupos focales a través de una triangulacion de la in-
formacion con un analisis cualitativo de los mismos. A continuacion, este
informe va a describir los resultados obtenidos de la revision sistematica rea-
lizada de los trabajos académicos resultantes de los proyectos I+D+i que se
tuvieron en cuenta en la fase 1 de este proyecto.

4.3.3. Resultados de los trabajos publicados derivados de los proyec-
tos de investigacion

La revisiéon sistematica de los trabajos publicados deri-
vados de los proyectos de investigaciéon fue de un total de

73 articulos.

Para comenzar con la descripcion de los resultados de la revision sistema-
tica de los trabajos publicados derivados de los proyectos de investigacion,
se puede decir que, en un primer acercamiento a los 73 articulos selecciona-
dos, se realizé un analisis cuantitativo de ciertos indicadores bibliométricos.
Esto permite mostrar un panorama global de las producciones derivadas de
los proyectos [+D+i sobre educacion inclusiva en Espana. Mas adelante se
presentara un analisis cualitativo mas pormenorizado.

Al disefio de las investigaciones, mas de la mitad de es-
tas (57,53 %) se enmarcan en un paradigma cualitativo, el

30,14 % siguen un diseno cuantitativo y el 12,33 %, un dise-
Ao mixto.

Respecto al disefo de las investigaciones, mas de la mitad de estas (57,53
%) se enmarcan en un paradigma cualitativo, el 30,14 % siguen un disefo
cuantitativo y el 12,33 %, un disefno mixto. En cuanto a las estrategias mas
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utilizadas para recabar informacion en las investigaciones, destaca el uso
de entrevistas 47,76 %, seguida de estrategias tipo cuestionario, escalas, en-
cuestas (35,82 %), los grupos focales (28,36 %), la observacion (22,39 %) y el
analisis documental (16,42 %). La categoria “otras técnicas cualitativas” (26,87
%) recoge un conjunto de técnicas y estrategias menos utilizadas, pero de
interés desde el punto de vista del disefo de las investigaciones y su posible
aplicacion en el aula. Estas son: eportfolio, rdbricas, fotovoz, historias visuales,
historias de vida, talleres, narrativas, o diarios de campo, entre otras.

‘ Los grupos participantes en las investigaciones, destaca
la presencia de docentes (65,67 %), seguida de alumna-
do (55,22 %) y familias (31,34 %). En menor medida se tra-
baja con equipos directivos (22,39 %) y profesionales de
la orientacidn educativa (5,97 %). La categoria de “otros
agentes del entorno” (31,34 %) se refiere a personas volun-
tarias, personal sanitario, responsables de la Administra-
cion educativa, o inspeccion.

Respecto a los grupos participantes en las investigaciones, destaca la pre-
sencia de docentes (65,67 %), seguida de alumnado (55,22 %) y familias (31,34
%). En menor medida se trabaja con equipos directivos (22,39 %) y profesio-
nales de la orientacion educativa (5,97 %). La categoria de “otros agentes del
entorno” (31,34 %) se refiere a personas voluntarias, personal sanitario, res-
ponsables de la Administracion educativa, o inspeccion. También hay una
serie de articulos que, por su naturaleza metodoldgica vinculada al analisis
de documentacion, no implican directamente la participacion de ninguno
de los colectivos mencionados (8,96 %).

‘ Las etapas educativas a las que se refieren los articulos
por orden de prevalencia son: Educacion Primaria (63,01
%), Educacion Secundaria Obligatoria (56,16 %) o Educa-

cion Basica Obligatoria (EBO)15 (2,74 %). En un 35,62 % de
los articulos, se trabaja conjuntamente Primaria y Secun-
daria.
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Mas de la mitad de los articulos se han publicado entre el ano 2021y 2022
(34,25 % y 23,29 %, respectivamente); y mas de tres cuartas partes han sido
firmados por tres o cuatro profesionales de la investigacion (41,10 % y 38,36
%, respectivamente). Casi la mitad de los articulos (49,32 %) se han publicado
en revistas de alto impacto (Ql). Un porcentaje similar de articulos (41,10 %)
se han publicado en revistas espanolas indexadas, aunque la mayor parte
de estas se concentran entre el segundo y el tercer cuartil. Las revistas de
mayor impacto en las que se publica la investigacion espanola en educacion
inclusiva son de origen britanico.

A continuacion, se presentan de una manera mas pormenorizada los resul-
tados de caracter cualitativo derivados de la lectura y analisis documental de
todos los trabajos publicados derivados de los proyectos identificados en la
fase 1 de este estudio.

La revision documental de los trabajos derivados de los proyectos de in-
vestigacion I+D+| sobre educacion inclusiva y accesible, llevados a cabo en
Espana desde 2015 a 2021, nos ha permitido obtener una vision bastante
completa de la tematica objeto de estudio en nuestro sistema educativo. En
términos generales, los 73 trabajos cientificos analizados han centrado su
atencion en aspectos muy diferenciados, pero imprescindibles para avanzar
hacia una educacion mas inclusiva. Con la intencion de ofrecer una informa-
cion lo mas clara y accesible sobre los resultados obtenidos se ha decidido
agruparlos en base a las tres dimensiones de la educacion inclusiva reco-
nocidas por Ainscow y Booth (2001) y asumidas por organizaciones como la
UNESCO (2017): acceso/presencia, aprendizaje y participacion.

Previo a ello parece importante destacar que algunos de los trabajos ana-
lizados enfatizaron que, siendo cierto que las actuales politicas educativas
parecen estar dominadas, a nivel tedrico y de discurso, por la retdrica de la
inclusion, sin embargo, su desarrollo refuerza la homogeneizacion de un sis-
tema que excluye sistematicamente a determinados individuos (Vigo-Arra-
zola et al., 2022). Estas autoras también sefalaron un avance de la educacion
inclusiva desigual en los diferentes contextos regionales, como respuesta
a dispares intereses econdmicos, politicos o ideoldogicos que coexisten en
nuestro pais. A idénticas conclusiones llegaron también Aguilar et al. (2022)
quienes afirmaron que, si bien es cierto que lenguaje sobre la inclusidén ha
ido evolucionando y permeando en la legislacion, se encuentran multiples
evidencias de que un desarrollo normativo inclusivo no garantiza un cambio
efectivo en las politicas y practicas educativas que bien merezcan dicho ca-
lificativo.
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Por ello, al analizar los resultados que a continuacion se presentan, se ha tra-
tado de ir identificando aquellas actuaciones imprescindibles que la investi-
gacion cientifica ha ido reconociendo. A este respecto, debemos sefalar que
todas y cada una de estas aportaciones no pertenecen a los investigadores
principales de este proyecto, sino que son aportaciones de los 25 grupos de
investigacion consolidados que han participado en esta investigacion.

4.3.3.1. Dimensién de acceso/presencia

1° BARRERA DE ACCESO: INADECUADO MODELO EVALUACION PSI-
COPEDAGOGICA.

Un destacable numero de investigaciones analizadas centraron su aten-
cion en uno de los grupos de estudiantes mas vulnerables de nuestro siste-
ma educativo, con el alumnado NEE. Algunos de estos trabajos comenzaron
afirmando que la primera de las barreras que impiden la inclusion real de
este grupo de estudiantes se encuentra en los procesos de evaluacion psi-
copedagogica, en base a los que se decide su modalidad de escolarizacion
y los posibles apoyos a brindarles. Segun se destaco, estos procedimientos
se realizan en base a una normativa que cuenta con mas de 30 anos de an-
tiguedad y que la propia CDPD ya afirmd que viola el derecho a una educa-
cion inclusiva por sustentarse en el modelo médico de la discapacidad.

Nuestro sistema educativo mantiene un sistema de eva-
luacion de las necesidades de apoyo determinado por la

prevalencia de las funciones diagndsticas, clasificatorias y
econdmicas.

El trabajo de Simon et al. (2021) analizd la interpretacion que de estos pro-
cedimientos de evaluacion pedagodgica realizan los equipos de orientacion
de composicion multiprofesional e informaron de su preocupacion por las
consecuencias del etiquetado y la categorizacion a la que se ve sometido el
alumnado con discapacidad. La valoracion profesional solicitada por la pro-
pia Administracion, junto a la presion que reciben por parte de los centros
escolares (en tanto que esta valoracion determina la provision de recursos
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adicionales de apoyo profesional que reciben), los llevan, por un lado, a ocu-
par buena parte de dedicacion profesional a esta tarea (en detrimento de
otras funciones asignadasy mas propiamente psicopedagdgicas) y, por otro,
a justificar la escolarizacion de un numero importante de alumnado NEE en
centros de educacion especial. Igualmente, entendieron como un obstaculo
a su inclusion, la vision que entienden el apoyo escolar como la atencion que
el profesorado especialista procura al alumnado con NEE, en pequenos gru-
posy fuera del aula de referencia, cuando el apoyo educativo se orienta a dar
respuesta a la totalidad del alumnado, enfatizando particularmente a aquel
con riesgo de marginacion, exclusion o bajo rendimiento (Puigdellivol et al,
2019) Este modelo de intervencion termina por estigmatizar y segregar al
alumnado en el interior de sus escuelas, al tiempo que elimina la responsa-
bilidad del resto del equipo docente sobre su aprendizaje. Todo ello, pone de
manifiesto que nuestro sistema educativo continda manteniendo un siste-
ma de evaluacion de las necesidades de apoyo del alumnado determinado
por la prevalencia de las funciones diagnodsticas, clasificatorias y economi-
cas. Este sistema alienta a los profesionales de |la orientacion y docentes a
buscar incansablemente una cierta patologia en el alumnado con NEE, lleva
a los centros escolares a solicitar fondos adicionales para responder a las
necesidades evaluadas del alumnado con NEE, merma las expectativas do-
centes sobre el alumnado clasificado y genera efectos muy negativos sobre
SuU propia autoestima profesional.

El propio informe psicopedagdgico resultante del proce-
so de evaluacién constituye una herramienta clave para

legitimar la segregacién escolar y frenar el avance de la
educacioén inclusiva en Espana.

Estos procedimientos de evaluacion psicopedagdgica también fueron
analizados por Calderéon-Almendros et al. (2022) quienes concluyeron que el
propio informe psicopedagdgico resultante del proceso de evaluacion cons-
tituye una herramienta clave para legitimar la segregacion escolar y frenar
el avance de la educacion inclusiva en Espana. Estos autores afirmaron que
existe un vinculo claro entre el modelo hegemaodnico de escuela, las practi-
cas relacionadas con el informe psicoeducativo y la organizacion segregada.
Los profesionales se ven obligados a utilizar una etiqueta diagnostica para
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enmarcar un problema individual que se limita al cuerpo del nino y que jus-
tifica una respuesta terapéutica. En contraposicion, se deja sin cuestionar
otros muchos aspectos relativos a la organizacion escolar; las metodologias
de ensenanza, aprendizaje y evaluacion; las actividades, los materiales y es-
pacios de aprendizaje, o los mismos horarios, ambitos todos ellos que, segun
su caracter, se configuran, frecuentemente, como barreras de primer orden
para los procesos de inclusion.

Como resulta evidente, es urgente repensar sobre las concepciones que
rodean a los procesos de evaluacion psicopedagdgica e implementar nue-
vas formas de llevarla a cabo mas coherentes con el derecho a la educacion
inclusiva de todo el alumnado y el paradigma de los apoyos, que tan central
resulta hoy en la comprension y mejora de la educacion del alumnado en
situacion de discapacidad (Amor, et al.,, 2021; Morina y Fuensanta, 2020; Ver-
dugo, et al., 2021).

En coherencia con ello, los trabajos de Palomo et al. (2022) y Simodn et al,,
(2021c) avanzaron que debe asegurarse una mayor participacion del propio
alumnado con discapacidad y sus familias en dichos procesos y sustituirse
los dictémenes basados en informacion obtenida a partir de pruebas estan-
darizadas y descontextualizadas por otras técnicas de informacion que eva-
lUen el impacto contextual en el desarrollo alcanzado por cada estudiante.

22 BARRERA DE ACCESO: INEFICACES PROCESOS DE TRANSICION ESCO-
LAR

La segunda barrera que limita un acceso inclusivo de todo el alumnado al
sistema educativo se encuentra en los propios procesos de transicion esco-
lar.

Asi lo reconocio la investigacion de Echeita et al. (2021) quienes identifica-
ron los procesos de transicion del alumnado con trastorno del espectro au-
tista (en adelante, TEA), como momentos de especial dificultad, no sélo para
el propio alumnado, sino también para sus familias. La enorme burocracia
y despersonalizacion de las actuaciones requeridas por la Administracion
competente hacen que el paso de una etapa a otra se realice practicamente
“a ciegas”. A ciegas para el alumnado y su familia y a ciegas para los centros
receptores que, la mayor parte de las veces, no reciben orientaciones sobre
el historial de alumnado ni desde los equipos de orientacion ni desde los
centros precedentes.
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Los programas de transicidn escolar son particularmen-
te ineficaces para el alumnado TEAy el alumnado con en-
fermedades poco frecuentes.

De forma paralela, otras investigaciones pusieron el foco en uno de los gru-
pos Mas invisibilizado en nuestras escuelas: el alumnado con enfermedades
poco frecuentes o mal llamadas “raras” (Paz-Lourido et al., 2020; Verger et
al., 2021). Estos trabajos destacaron la especial dificultad que enfrenta este
alumnado en su proceso de escolarizacion, dada la dificultad que presentan
para contar con un diagnostico claro, la escasa coordinacion entre profesio-
Nnales de los ambitos, educativos, sociales y sanitarios, la baja accesibilidad
de las instalaciones escolares y el desconcierto o incertidumbre mostrado
por el personal docente (Alfaro y Negre, 2019). En cuanto a la coordinacion
interinstitucional, Verger et al. (2021) informaron que se circunscriben a ac-
tos puntuales o situaciones de emergencia sanitaria. Igualmente, sefalaron
que la falta de formacion docente sobre este tipo de desarrollos atipicos y
la escasa cultura escolar respecto a su afrontamiento desde el paradigma
de los derechos humanos y la educacion inclusiva fundamentan gran parte
de las experiencias de exclusion que afectan a este alumnado. A pesar de
todas estas dificultades, los autores destacaron la preferencia mostrada por
las familias por una escolarizacion de sus hijos e hijas en centros ordinarios y
Nno en escuelas de educacion especial (Paz-Lourido et al., 2020; Verger et al,,
2020; Verger et al.,, 2021).

3 BARRERA DE ACCESO: MODALIDADES DE ESCOLARIZACION DIFE-
RENCIADAS.

La tercera barrera identificada entre los resultados derivados de las investi-
gaciones con relacion a esta dimension de acceso o presencia se vinculd con
la modalidad de escolarizacion del alumnado con discapacidad en centros
de educacion especial o en aulas abiertas especializadas en centros ordi-
narios (con esta u otras denominaciones similares o que la evocan, como
las [lamadas “aulas enclave”). Concretamente, estas opciones fueron amplia-
mente analizadas por diferentes autores y autoras dada la posibilidad reco-
nocida en la legislacion de escolarizar al alumnado en estas unidades espe-
cializadas cuando se considera que sus necesidades de apoyo no puedan ser
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atendidas en el marco de las llamadas medidas ordinarias y extraordinarias
de atenciodn a la diversidad que los centros, supuestamente, tienen que des-
plegar en sus propios centros.

A modo de ejemplo, puede senalarse que la valoracion de la implicacion,
resultados e impactos escolares derivados de la existencia y funcionamien-
to de las llamadas “aulas abiertas especializadas” en la comunidad autono-
ma de Murcia, fue llevada a cabo por equipos docentes, directivos, familias
y personal de la Administracion educativa en diferentes trabajos (Arnaiz et
al., 20213, 2021b, 2022; Arnaiz y Caballero, 2020). La aportacién de Arnaiz-San-
chez et al. (2022) se enfocd en conocer la opinion de los equipos directivos de
centros ordinarios con respecto a la modalidad de escolarizacion mas ade-
cuada para el alumnado con necesidad de apoyo extenso y generalizado
en la mayoria de las areas curriculares. Este trabajo informd que las razones
dadas por los equipos directivos para justificar su escolarizacion en centros
de educacion especial o aulas abiertas®™ se asociaron al cumplimiento de los
dictamenes de escolarizacion y a la mayor dotacion de recursos especializa-
dos con los que cuentan estos centros. Estos profesionales admitieron que
no contemplaban la escolarizacion del alumnado con discapacidad en aulas
ordinarias a tiempo completo, justamente, por la falta de recursos materia-
les y de competencias profesionales que el profesorado de referia como ne-
cesarias para atenderlos.

La falta de recursos materiales y de competencias pro-

fesionales explican que el alumnado con discapacidad no
estén siendo escolarizado en aulas ordinarias.

En contraposicion, también se puso de manifiesto el creciente sentimiento
de satisfaccion personal referido por el profesorado involucrado o responsa-
ble del trabajo educativo en estas aulas abiertas (Arnaiz et al,, 2021b), aunque
senald que la excesiva carga y la responsabilidad que asumian ante los im-
portantes problemas del alumnado los hacia sentir desbordados y desbor-
dadas. Las unicas valoraciones positivas que se registraron en relacion con
este recurso fueron la adquisicion de habilidades basicas y el desarrollo de
contenidos curriculares de las distintas materias gracias a la atencion indi-

15 Cuya denominacion, a la vista de su funcionamiento, no deja de ser un tanto eufemistica.
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vidualizada que recibe el alumnado. Esta atencion personalizada generaba
un sentimiento de seguridad entre las familias del alumnado, pero también
privaba al alumnado de NEE de formar parte y beneficiarse de los mismos
espacios de aprendizaje y participacion que el resto de los iguales. Este ha
sido un impacto negativo altamente reconocido, tanto por el profesorado
como por el propio alumnado, quien mostrd su deseo de asistir al aula ordi-
naria. (Arnaiz y Caballero, 2020).

Pero los procesos de escolarizacion excluyentes no soélo afectan al alum-
nado con discapacidad, sino a otros grupos de estudiantes en situacion de
desventaja por razones familiares, culturales o sociales que se ven afecta-
do por destacados procesos de segregacion que emergen regularmente y
se mantienen en nuestro actual sistema educativo, tal y como informaron
los estudios desarrollados por Prieto-Latorre y Marcenaro-Gutiérrez (2021) y
Prieto-Latorre et al. (2021). Estos investigadores concluyeron que son, preci-
samente, las escuelas privadas subvencionadas con fondos publicos y don-
de se exigen contribuciones financieras adicionales de las familias, donde la
segregacion por nivel socioecondmico es mayor, precisamente por esta in-
capacidad familiar de asumir costos adicionales; lo que pone de manifiesto
que la financiacion publica no esta cumpliendo con el propdsito de igualar
las tasas de participacion desde una perspectiva equitativa.

Figura 5

PRINCIPALES BARRERAS
AL ACCESO INCLUSIVO

Y, [eYe [=] [o) Procesos Modalidades
de evaluacion de transito de escolarizacion
psicopedagégica escolar diferenciadas
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4.3.3.2. Dimension de aprendizaje

El fracaso y el abandono escolar temprano contindan siendo una asigna-
tura pendiente para nuestro sistema educativo en términos generales, aun-
gue es bien conocido que afecta de manera particular a determinados gru-
pos de estudiantes en situacion de vulnerabilidad educativa.

1° BARRERA DE APRENDIZAJE: BAJA INDIVIDUALIZACION

Gran parte de los trabajos analizados se han focalizado en las experiencias
educativas del alumnado en el aula y su impacto sobre su rendimiento es-
colar. En ellos se encontrd que la primera barrera a la inclusion en la dimen-
sion del aprendizaje-rendimiento se halla en la falta de adecuacion de los
procesos de ensefhanzay aprendizaje y evaluacion (EAE) a las caracteristicas
del alumnado. Asi se reconoce en los trabajos de Fernandez-Menor (2020)
y Marrero-Acosta et al. (2022), quienes informaron de la contraposicion de
sentimientos positivos, pero, sobre todo, negativos, que experimentan mu-
chos estudiantes debidos los procesos de enseflanza y aprendizaje desarro-
llados y la rigidez de los sistemas de evaluacion. Estos elementos poseen un
impacto directo en muchas de las trayectorias de desvinculacion educativa
que, frecuentemente, tienen su origen en la etapa de educacion primaria.
Una etapa en la que hasta hace poco la repeticion de curso era utilizada
como una politica de nivelacion del alumnado, aunque las investigaciones
habian senalado reiteradamente su negativo impacto durante toda la es-
colarizacion del alumnado mas vulnerable (Choi et al.,, 2018). Esto, sumado
a las débiles, fragmentadas y jerarquizadas actuaciones interinstitucionales
de prevencion del fracaso y del abandono escolar temprano imposibilitan
una accion preventiva y correctora desde una perspectiva holistica y eficaz
(Gallego et al., 2019).

Gran parte de los trabajos han criticado el actual modelo de apoyo segre-
gador donde el alumnado con una necesidad especifica de apoyo ve obliga-
do a ser atendido con el profesional de pedagogia terapéutica (en adelante,
PT), en un espacio aparte porque las metodologias usadas en el aula ordina-
ria Nno se ajustan a sus necesidades (Herrera et al., 2021).
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Ademas de denunciar estas situaciones de discriminacion, diferentes tra-
bajos se han ocupado de identificar algunas de las practicas de éxito que po-
drian implementarse en todas las aulas para facilitar el derecho a una edu-
cacion inclusiva y de calidad para todo el alumnado.

Entre estas actuaciones educativas de éxito cabe destacarse la creacion de
entornos interactivos, como las tertulias literarias dialdgicas (TLD). Se trata
de espacios libres de prejuicios, donde todo el alumnado puede trasmitir
libremente sentimientos e ideas propias en un clima de aula seguro donde
es escuchado (Alvarez-Guerrero et al., 2021). Las TLD también mostraron su
utilidad como instrumento facilitador de inclusion del alumnado con NEE al
mostrar una vision positiva de la discapacidad entre sus iguales, al dar voz
a este alumnado y contribuir a su aprendizaje, tanto en entornos presen-
ciales como a distancia (Alvarez-Guerrero et al., 2021b). Asi lo reconocieron
Garcia-Carrion et al. (2018), que pusieron de manifiesto que la creacion de
contextos de aprendizaje interactivos mejora la calidad de la educacion que
se ofrece, aunque se realice en centros de educacion especial. Segun subra-
yaron estos investigadores, aunque la evidencia recogida no estaba alineada
con la defensa de las escuelas especiales, si informd que los contextos inte-
ractivos beneficiaban el aprendizaje y la experiencia educativa del alumna-
do con discapacidad alla donde estuviera. Y también lo informaron los traba-
jos de Navarro- Mateu et al. (2021) y de Molina et al. (2021), cuyos resultados
mostraron que todo el alumnado de los centros de Educacion Secundaria
analizados se beneficid de entornos de aprendizaje dialdgicos y del trabajo
organizado en grupo reducido. En cuanto al alumnado NEE, se constatd un
incremento de relaciones sociales e interaccion del alumnado con autismo y
un trastorno de la comunicaciony el lenguaje y sus iguales sin discapacidad,
ademas de una notable mejora de la comprension de textos y motivacion
por el aprendizaje de la lengua extranjera entre el alumnado con discapaci-
dad intelectual.

Finalmente, también se registraron otros beneficios como el cuestiona-
miento por la comunidad educativa de las limitaciones asociadas con cada
una de las diferentes situaciones de discapacidad. En la misma linea, el tra-
bajo de Duque et al. (2020) confirmo los beneficios de este tipo de actuacio-
nes educativas de éxito para el alumnado NEE, que mostraron sus impactos
positivos en términos de aprendizaje y desarrollo cognitivo, pues la posibi-
lidad de preguntar, de ver y escuchar a sus iguales ayudo a este alumnado
a mantenerse conectados con las actividades, comprenderlas y realizarlas.
Y en términos de participacion, aumentando la cohesion con el resto del
grupo, que dejaron de percibir al alumnado NEE como companeros y com-
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paneras a tiempo parcial. A este respecto, la investigacion de Amiama et al.
(2017) informo que el diseno de un trabajo interdisciplinar que integra a todo
el alumnado en la misma tarea, aunque en distintas actividades en funcion
de sus necesidades y potencialidades, mejord su rendimiento educativo y se
reforzaron el autoconcepto, el vinculo grupo y la responsabilidad social de
todo el grupo, incluido el alumnado con NEE.

En la investigacion llevada a cabo por Fernandez-Menor y Parrilla (2021), el
propio profesorado informo que no solo las normas o relaciones escolares in-
ciden en el sentimiento escolar del alumnado, sino que también las metodo-
logias y organizacion de trabajo que se desarrollan en el aula pueden incre-
mentar o disminuir el sentimiento pertenencia del alumnado. En esta linea,
se presento la tutoria entre iguales como una metodologia inclusiva. En su
desarrollo, el alumnado mas aventajado ofrece apoyo en cuestiones acadeé-
micas y/o relacionales a sus iguales, incrementando su propio aprendizaje y
el de su companero o companera y fortaleciendo todo el sistema relacional.

Otra de las metodologias facilitadoras de la inclusion destacadas en los
trabajos analizados fueron los proyectos de ApS. Diferentes investigaciones
analizaron la posible relacion entre factores de cooperacion y solidaridad y
rendimiento académico. Y concluyeron que la participacion del alumnado
en proyectos de ApS tuvo un impacto moderado tanto en su logro académi-
co como bienestar social (Moliner et al., 2021c).

Por ultimo, otros trabajos se centraron en analizar contextos internaciona-
les para identificar cuales estaban siendo aquellas practicas de aula efecti-
vas para la inclusion de todo el alumnado. En este sentido, la investigacion
llevada a cabo por Simon et al. (2021) sobre centros de primaria y secundaria
de New Brunswick (Canada), identifico una serie de estrategias exitosas (ver
figura 6) que, aunque corresponda a un contexto diferente al sistema educa-
tivo espanol pueden (y deberian) ser consideradas por este.
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Figura 6

Estrategias de éxito para todos y todas

Diseno del plarendizaje
en base a las necesidades
de todos y todas y proporcionando
oportunidades de aprendizaje
ricas y variadas

Trabajo docente
en equipo y coordinado
con amplio sentido

Refuerzo
emocional docente
a todo el alumnado
con comentarios positivos

de la responsabilidad

Construccion de un aula
Estrategia de enseiianza como entorno
basada en el apoyo calido y seguro
entre pares para todos y todas
con supervision docente

Fuente: Simon et al. (2021).

En resumen, los diferentes trabajos analizados coinciden en senalar que
una inadecuada respuesta educativa a las necesidades individuales, un apo-
yo descontextualizado e individual y un débil sentimiento de pertenencia
escolar constituyen factores de primera magnitud que actuan como la an-
tesala de procesos segregadores y de exclusion y que llevan al alumnado a
situaciones de fracaso escolar, abandono temprano o a conductas disrupti-
vas. Revertir estos procesos escolares excluyentes debe constituir una prio-
ridad educativa para la inclusion, cuyas acciones deben encuadrarse, entre
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otras, en la implementacion de metodologias activas y participativas y con
orientacion practica en las aulas; con la reorganizacion y funcionamiento del
centro basado en dinamicas de colaboracion entre sus miembros, la promo-
cion de una participacion estudiantil desde espacios mas democraticos y
deliberativos y con la mejora de las instalaciones escolares (Fernandez-Me-
nor y Parrilla, 2021). Estas metodologias inclusivas deben acompaharse con
dinamicas de cohesion grupal, autoconocimiento, creacion de expectativas
positivas o de competencias socioemocionales, entre otros, que aseguran el
componente emocional y social de aprendizaje (Lago, et al.,, 2022; Lorenzo,
et al, 2016), lo cual se vincula estrechamente con la tercera dimension de
analisis, la participacion.

2° BARRERA DE APRENDIZAJE: PERMANENCIA DE UN CURRICULO ES-
TANDARIZADO Y HOMOGENEO.

La segunda barrera hallada sefala la permanencia de un curriculum es-
tandarizado y homogéneo que no considera la diversidad del alumnado al
que se dirige (Vigo-Arrazola et al., 2022). Asi también |lo destacaron Garre-
ta-Bochaca et al. (2020), quienes se interesaron por conocer la evolucion de
los discursos y practicas interculturales en multiples centros educativos. En
términos generales, estos autores informaron que la mayor parte de escue-
las reflejan el creciente reconocimiento de la diversidad cultural a nivel for-
mal, pero no la incluyen como tema central en sus proyectos educativos y
curriculares de centro. Aunque han aumentado el nUmero de acciones so-
bre diversidad cultural realizadas en las escuelas, frecuentemente quedan
reducidas a intervenciones cuyo objetivo es aliviar posibles tensiones, accio-
nes que, por otra parte, tienden a realizarse, solamente en aquellos centros
con una elevada tasa de matriculacion de alumnado extranjero. Estos datos
confirman que las escuelas no han asumido la filosofia de la educacion in-
tercultural inclusiva y sus acciones continuan centradas en la promocion de
medidas para la integracion y asimilacion de los culturalmente diferentes.
Ademas de poner de manifiesto la desigual respuesta que recibe el alumna-
do de origen extranjero en los centros educativos.

Las escuelas no han asumido la filosofia de la educacion

intercultural inclusiva y sus acciones contindan centradas
en la promocion de la integracion y asimilaciéon del alum-
nado culturalmente diferente.
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Guardando una estrecha relacion con la anterior tematica, los comporta-
mientos linguisticos en las escuelas del alumnado inmigrante en Cataluna
fueron abordados por lanos et al. (2019) quienes reconocieron el importante
rol que juegan en la configuracion de las futuras dinamicas linguisticas en
una region donde el catalan se constituye en lengua de instruccion y comu-
nicacion en la ensefanza no universitaria. Sus hallazgos se hicieron eco del
doble reto que enfrenta el alumnado recién llegado que, en algunos casos,
debe incorporar dos nuevas lenguas a su repertorio linguistico si quiere ac-
ceder al curriculum escolar impuesto. Asimismo, se puso de manifiesto la
situacion de desventaja que afecta al alumnado NEAE en el modelo bilingue
de ensenanza, que no puede atribuirse a caracteristicas personales sino a
la deficiente organizacion de los apoyos y la baja formacion del profesora-
do (Duran-Martinez y Beltran-Llavador, 2020). Esta necesidad de formacion
docente también ha sido observada por Llompart y Birello (2020) quienes
pusieron de manifiesto que la didactica del plurilinguismo requiere que los y
las docentes desarrollen habilidades para comprender los usos plurilingues
gue surgen en las interacciones entre iguales o con el profesorado en las
aulas.

De forma paralela, los predictores de las preferencias de aculturacion lin-
guistica de los estudiantes autoctonos de secundaria hacia sus pares de as-
cendencia latinoamericana fueron analizados por Hinostroza et al. (2022a). Y
sus resultados mostraron que la preferencia dominante entre el alumnado
autoctono fue la asimilacion seguida de las preferencias multilingues. Idén-
ticos resultados recogieron Hinostroza et al. (2022b) sobre las preferencias de
aculturacion linguistica del alumnado catalan hacia sus iguales marroquies.
En este caso, la asimilacion al catalan y al castellano-catalany el plurilinguis-
mo fueron las tres preferencias linguisticas refrendadas por los estudian-
tes locales. Tanto en uno como otro caso, se hizo evidente la importancia
de sequir trabajando por un modelo curricular genuino e intercultural que
promueva el uso y la aceptacion de las lenguas minoritarias en los entornos
escolares como una forma posible de aumentar la construccion de prefe-
rencias multilingues y deconstruir prejuicios y estereotipos para finalmente
lograr la cohesion social. Aunque estos estudios no suelen aparecer bajo el
epigrafe de inclusion, sin duda, son una pieza imprescindible para avanzar
hacia una educacion intercultural que también debe ser, por ello y para ello,
inclusiva.
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3° BARRERA DE APRENDIZAJE: INSUFICIENTES RECURSOS DE APOYO

La Administracidon educativa se muestra preocupada

por legislar una normativa inclusiva, pero no modifica las
condiciones y recursos de los centros educativos.

La tercera barrera se vinculd con la falta de recursos de apoyos e ineficien-
tes condiciones de accesibilidad que presentan un gran numero de centros
educativos y que condiciona las experiencias educativas de un gran nume-
ro de alumnado. Asi lo informaron Sierra et al. (2019), quienes dieron voz al
propio alumnado, que denuncio la ineficiente respuesta que el sistema edu-
cativo les brinda al estar presentes en las aulas ordinarias, pero sin los recur-
SOS necesarios para participar en igualdad de condiciones. Esta investiga-
cion puso de manifiesto realidades donde la Administracion educativa se
muestra preocupada por legislar una normativa inclusiva, pero no modifica
nada mMmas alla del papel y donde los equipos directivos se encuentran des-
bordados por tareas administrativas de gran complejidad. Al mismo tiem-
po, el profesorado no cuenta con formacion para atender las diferencias del
alumnado con discapacidad visual. Asi también lo recogio el trabajo de Or-
tiz-Jiménez et al. (2020), quienes incidieron en la especial relevancia que po-
seen las tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC) en la respues-
ta educativa que se ofrece en los centros al alumnado con NEE y sefalaron
las diferencias existentes en la dotacion de recursos TIC en funcion de los
contextos de ubicacion de las escuelas o su titularidad. Por dltimo, la inves-
tigacion de Leiva-Olivencia et al. (2021) informo que esta falta de recursos e
inaccesibilidad de los espacios escolares también condiciona la baja partici-
pacion del alumnado NEE en el desarrollo de las actividades extraescolaresy
complementarias organizadas por los centros. En relacion al alumnado con
NEE debe sefalarse que no se han registrado datos disponibles en las inves-
tigaciones realizadas sobre el nivel de aprendizaje o rendimiento educativo
gue presenta este grupo de alumnado en nuestro sistema educativo. Existe
un total desconocimiento sobre cuales son los porcentajes de promocion de
este estudiantado y si estos porcentajes podrian ser mayores si contaran con
las medidas de accesibilidad adecuadas.
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4* BARRERA DE APRENDIZAJE: INADECUADA FORMACION INICIAL Y
CONTINUA DEL PROFESORADO

La cuarta barrera a las experiencias de aprendizaje inclusiva que revela los
resultados se relaciona con la formacion del profesorado en su etapa de for-
macion inicial y con la capacitacion continua en materia de inclusion que
deben recibir.

Existe una importante descompensacion entre el curri-

culum docente inicial y las competencias que las comu-
nidades educativas demandan para dar respuesta a las
necesidades de todo el alumnado.

En cuanto a la formacion docente inicial, los actuales planes universitarios
han sido reconocidos como muros infranqueables en el desarrollo de plan-
teamientos educativos inclusivos. En diferentes trabajos se concluyd que
existe una importante descompensacion entre el curriculum docente ini-
cial y las competencias que las comunidades educativas demandan para
dar respuesta a las necesidades de todo el alumnado. Las investigaciones
llevadas a cabo por Arnaiz et al. (2021b) informaron que la formacion docen-
te desde el paradigma de la inclusion es un imperativo ineludible para la
construccion de escuelas inclusivas. El profesorado en activo admitio que la
formacion inicial recibida era insuficiente para elaborar curriculos inclusivos
y responder a las necesidades educativas de su alumnado, salvo en aquellos
casos del profesorado especialista (PT y AL). Ademas de estas competencias
practicas, las autoras subrayaron la importancia de preparar a los docentes
para la reflexion tedrica de conceptos como cultura y diversidad, inclusion,
asi como las distintas categorias sociales que marcan las diferencias entre
las personas.

En la comunidad autonoma de Andalucia, los planes de formacion do-
cente inicial y continua fueron también analizados por Garcia et al. (2022).
En primer lugar, estos investigadores consideraron que la actual formacion
del profesorado tan solo se ha modernizado incorporando el lenguaje de
competencias, emprendimiento o creatividad, pero no se ha desprendido
de patrones tecno-burocraticos. Su formacion continua se realiza a modo
de una “cadena de montaje” orquestada y controlada para responder a los
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objetivos de politicas educativas neoliberales y conservadoras, mediante las
evaluaciones y del desarrollo de curriculos estandarizados dictados por la
Administracion educativa y desde un pensamiento no critico. Esto limita la
capacidad del profesorado novel de ofrecer estrategias metodoldgicas para
todo el alumnado, se traduce en que terminan disefiando e implementando
en sus practicas solo respuestas uniformes. Por otra parte, se senald que la
formacion inicial se encuentra muy alejada de la realidad educativa y la co-
nexion universidad-escuela es minima o inexistente. El profesorado univer-
sitario no conecta su docencia con lo que sucede en los centros educativos y
ofrece una formacion academicista, con un claro predominio de contenidos
de corte psicologicistico que destacan las limitaciones individuales y obvian
la dimension social en la que se enmarca el alumnado. Asimismo, la falta de
coordinacion entre las universidades y los centros de practicas imposibilita
que el alumnado cuente con un tiempo de reflexion para trasladar lo apren-
dido en la universidad en los centros y viceversa.

La formacion del profesorado tan sélo se ha moderniza-

do incorporando el lenguaje de competencias, emprendi-
miento o creatividad, pero no se ha desprendido de patro-
nes tecno-burocraticos.

Asimismo, las investigaciones de Vigo-Arrazola et al. (2022) constataron la
necesidad reformular la formacion inicial y continua del profesorado de ma-
nera que este adquiera las competencias necesarias para generar nuevas
dinamicas de trabajo en el aula hacia la diversidad. Al tiempo que sea capaz
de incorporar una perspectiva intercultural (Fernandez-Batanero, et al., 2019;
Garreta-Bochata et al,, 2020).

En un segundo plano, un gran numero de investigaciones analizadas han
puesto de manifiesto la importancia de trabajar actitudes positivas hacia
la inclusion en los programas de formacion docente continua, dada la baja
tasa participacion en programas de mejora continua que presenta el pro-
fesorado en activo. Estos trabajos senalaron que la formacion docente y el
nivel de competencia aparecen como dos aspectos con una alta relacion. El
concepto de competencia docente ha ido evolucionando a lo largo del tiem-
poy como senala Garcia et al. (2021) ha dejado de considerarse como el nivel
de dominio que posee el docente sobre su materia a su capacidad. Y ha co-
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menzado a asociarse con su capacidad para elaborar objetivos adecuados,
realistas y alcanzables para todo su alumnado y realizar presentaciones mo-
tivadoras y adaptadas de su materia, a promover la satisfaccion por apren-
der, el compromiso y la dedicacion del estudiante durante todo el procesoy
no sélo en funcidn del resultado. La investigacion realizada por estos autores
mostré que son las competencias relacionadas con el liderazgo y estable-
cimiento de vinculos con la familia y comunidad mas cercana son las peor
valoradas por el propio profesorado. A este respecto, fue el profesorado de
las areas menos instrumentales quienes se percibieron mas competentes
para disenar actividades y procesos de evaluacion adaptados, crear canales
de colaboracion activa con la familia y disenar actividades de participacion
comunitaria frente a sus pares de las areas sociolinguistica y cientifico-tec-
noldgica.

El trabajo de Garcia et al. (2022) destacd también la importancia de formar
de manera continua a todos los equipos docentes para que no reproduz-
can los estilos de ensefanza tradicional en el que fueron socializados. Para
ello, recomendaron ofrecer formacion tendente a superar el actual modelo
de formacion impartida que carece de fundamento critico sobre la practica
educativa y ofrecer planes que cuestionen las estructuras escolares y socia-
les para que generen cambios educativos mediante el uso de practicas in-
clusivos.

Qué perfiles deben capacitarse en materia de inclusion también fue un
aspecto tratado por Alfaro y Negre (2019), quienes constaron la necesidad
de formar al profesorado en la promocion de las relaciones entre el alum-
nado diverso y su entorno. Al mismo tiempo, también subrayaron que esta
formacion especifica no debe dirigirse sélo al profesorado especialista, sino
a todos los equipos docentes que, segun Arnaiz et al. (2021b), es el grupo
profesional que participa masivamente en este tipo de formacion inclusi-
va. Segun estas autoras, la formacion en inclusion del profesorado no es un
asunto baladi si se observa que fueron los profesionales que cursaron esta
formacion especifica quienes presentan actitudes mas positivas hacia ella,
quienes desarrollan practicas educativas mas inclusivas y quienes presentan
un mayor nivel de implicacion en los procesos de colaboracion, coordinacion
y comunicacion con el resto de profesionales con una formacion generalista.
Este resultado evidencia la importancia de la formaciéon en inclusion de todo
el profesorado como palanca de cambio y mejora de la atencion a todo el
alumnado.
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A idéntica conclusion llegaron Verger et al. (2021) quienes subrayaron que
fueron los propios docentes quienes reconocieron su necesidad de disponer
de formacion especifica para ensenar al alumnado con NEE, para poder rea-
lizar las adaptaciones precisas y no depender de la informacion dada por las
familias. También Echeita et al. (2021) senalaron que la baja capacitacion del
profesorado para responder con equidad a las necesidades del alumnado
TEA lleva a muchas familias a considerar el bienestar educativo de su hijo
0 hija como una cuestion de azar en funcion de que hayan tenido la suerte,
0 no, de que sus hijos o hijas tenga a un profesorado u a otro. Y Herrera et
al. (2021), para quienes la posibilidad de aprender todos juntos en un aula
ordinaria esta limitada por la falta de estrategias o formacién docente para
responder a las demandas del alumnado.

La posibilidad de aprender todos juntos en un aula ordi-

naria continua estando limitada por la falta de estrategias
o formacidén docente para responder a las demandas del
alumnado.

El desarrollo profesional docente (DPD) precisa de herramientas que apo-
yen el aprendizaje de competencias basicas inclusivas curriculares y peda-
gogicas entre estos profesionales. En este sentido, el eportfolio podia con-
siderarse como un instrumento muy util en los programas de formacion
docente porque proporciona un medio para documentar y elaborar una re-
flexion critica de la labor docente realizada, segun los analisis realizados por
Martinez et al. (2019) en centros de educativos de quince comunidades au-
tdnomas. Segun estos autores, el uso didactico de las TIC y la aplicacion del
Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA) también podrian suponer una
mejora en la accion educativa para todo el alumnado y, particularmente, del
alumnado con discapacidad (Garcia et al,, 2021; Ortiz-Jiménez et al., 2020).

En otra investigacion se hizo patente la tendencia predominante a consi-
derar el papel fundamental de la formacion continua para mejorar la res-
puesta educativa a las diferentes capacidades del alumnado presente en las
lamadas aulas de Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Extranje-
ras (AICLE). Casi el millar de profesorado participante en la investigacion de
Casas y Rascon (2021) demandaron una mayor capacitacion en metodolo-
gias centradas en el estudiante, el uso de diferentes organizaciones de aula
y sobre el diseno y adaptacion de materiales didacticos.
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Finalmente, quisiéramos destacar las aportaciones de Leiva-Olivencia et
al., (2021) quienes mencionaron la importancia de incorporar la autoevalua-
cion como elemento de mejora de los planes formativos para una educacion
mas inclusiva. A este respecto, el trabajo de Bienciento et al. (2021) elaboro y
valido la rdbrica de autoevaluacion Proficiencyln + E que promueve la identi-
ficacion de oportunidades especificas de aprendizaje profesional y fomenta
la reflexion sobre como alcanzarlo. El uso de estos instrumentos constituye
una herramienta fiable para la evaluacion de competencias docentes que
apoyen a todo el alumnado a alcanzar sus objetivos con un alto grado de
dominio y satisfaccion, con independencia de sus diferencias iniciales y ca-
pacidades individuales.

5 BARRERA DE APRENDIZAJE: PERMANENCIA DE UN MODELO DE APO-
YOS SEGREGADOR

La quinta barrera que afecta a la garantia de una experiencia de aula in-
clusiva para todos se vincula con el modelo de apoyos y la falta de coopera-
cion actual entre  muchos equipos docentes. El trabajo de Fernandez-Me-
nor y Parrilla (2021) informo que la mayor parte de docentes participantes
en su investigacion reconocieron No haber estado en un aula diferente a la
propia durante toda su trayectoria laboral. Paralelamente, la investigacion
de Arnaiz et al. (2021a) senald que las necesidades del alumnado NEE no
pueden ser entendidas como una tarea individual de los profesionales es-
pecialistas y resulta imprescindible comprender que esta labor requiere una
accion conjunta y colegiada de todos los profesionales del centro educativo.
Asi también lo reclamaron Alfaro y Negre (2019), quienes identificaron la co-
laboracion docente como una herramienta clave en la atencién al alumnado
con enfermedades poco frecuentes. Resultado imprescindible que el profe-
sorado cuente con un mayor tiempo para comunicarse con el resto de los
docentes, cuidadores y terapeutas sobre la situacion del alumnado.

Este modelo de apoyos centrados en el aula basado en la colaboracion do-
cente entre todo el profesorado es un elemento fundamental para estable-
cer una estrategia de acompanamiento sistematico, operativo y planificado
al alumnado en aulas ordinarias (Leiva-Olivencia et al., 2021). Aunque siendo
cierto que, al inicio, puede generar algunas tensiones, la construccion de
un aula inclusiva constituye un proceso proactivo llevado a cabo por docen-
tes comprometidos que creen en su influencia en el aprendizaje de todo el
alumnado (Simon et al,, 2021). Cuando no existe esta consonancia entre la in-
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tervencion del profesorado de apoyo y las dinamicas generales que realizaba
el profesorado regular y se utilizan espacios diferenciados para ensenar a los
distintos perfiles de alumnado, se prorroga una organizacion del apoyo an-
clada en el modelo del déficit, cuyos principios correctivos y compensatorios
obstaculizan la extension del apoyo al conjunto de las aulas ordinarias y, por
tanto, el avance de la educacion inclusiva (Abellan et al., 2022). En resumen,
los resultados obtenidos pusieron de manifiesto que el avance de la edu-
cacion inclusiva pasa por consolidar un sistema de apoyos dentro del aula
y promover practicas de colaboracion docente inclusivas como la co-ense-
Aanza u otros modelos cooperativos, donde cada uno de los profesionales
educativos incorpore su expertirse a un “fondo comun del saber” (Jurado de
los Santos et al., 2021, Leiva-Olivencia et al., 2021).

4.3.3.3. Dimension de participacion

Los resultados encontrados han informado sobre como el concepto de es-
cuela ha evolucionado y codmo la participacion, como dimension nuclear de
la educacion inclusiva, esta cobrando nuevos significados muy ligados a la
conexion con su comunidad de pertenencia.

Una de los mayores obstaculos a la participaciéon inclusi-

va es la desconexidn que existe entre la escuela y el resto
de la comunidad.

1° BARRERA A LA PARTICIPACION: DESCONEXION ENTRE LA ESCUELA Y
SU COMUNIDAD O TERRITORIO

En este sentido, la primera barrera identificada en la dimension de partici-
pacion ha sido, en efecto, la desconexion que existe entre la escuela y su co-
munidad o territorio. A este respecto, diferentes grupos de investigacion han
centrado su trabajo en el analisis de diferentes formas de organizacion esco-
lar que faciliten, potencien o refuercen esta sinergia entre el centro escolary
su territorio. Es el caso de los trabajos que hicieron referencia a las escuelas
incluidas (Traver-Marti et al., 2019). O los que hablaron de redes socioeduca-
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tivas (Martinez et al., 2018; Gallego-Vega et al., 2019). O los que se focalizaron
en las escuelas inclusivas e interculturales. En unos y en otros fue evidente
gue todos compartian una vision de la accion educativa como resultado de
diferentes procesos dialdgicos que permiten el avance de la inclusion a tra-
vés de caminos ordenados de deliberacion democraticas que engloban la
diversidad de saberes comunitarios (Sales et al., 2021a).

De estos trabajos aflora, en primer lugar, que las relaciones colaborativas
desarrolladas a través de grupos heterogéneos de alumnado, docentes y fa-
miliares y practicas educativas curriculares vinculadas al territorio posibilitan
una respuesta mas adaptada a la diversidad de intereses, ritmos y capacida-
des de todos sus miembros. Asi lo constataron las investigaciones de Mar-
ti et al,, (2018) y Traver-Marti et al. (2019), quienes también subrayaron que
a través de proyectos interdisciplinares vinculados a territorio, la escuela se
convierte en un agente activo en la identificacion y supresion de barreras a
la inclusion, debido a la incorporacion de todas las voces e interconexion de
saberes mediante practicas democraticas. Y lo corroboraron los trabajos de
Sales et al. (2019) y Sales et al., (2021a) al concluir que cualquier centro escolar
cuenta con la posibilidad de transformar sus practicas mediante estrategias
de diagnostico social participativo. Esta metodologia facilitara la evaluacion
las necesidades y potencialidades de cada escuela, colegio, o instituto y le
proporcionara espacios de reflexion colaborativa sobre aquellos aspectos
metodologicos, curriculares o de liderazgo que obstaculizan su camino ha-
cia una educacion mas inclusiva.

Es necesario fortalecer significativamente la vinculacion

de la escuela y su terirtorio.

Sin dejar de reconocer la importancia de lo dicho, debe aludirse a otros ha-
llazgos encontrados que pusieron de manifiesto como la accion transforma-
dora de los centros escolares se extiende mas alla de sus limites y se adentra
en la propia comunidad, constatando que la inclusion no es un asunto me-
ramente escolar, sino que debe acompanarse de la transformacion de los
territorios mas cercanos. Segun el trabajo de Sales et al. (2019), los centros
escolares estan llamados a desempenar un papel protagonista en las dina-
micas de cambio social, sobre todo, en la transformacién de los contextos
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y espacios mas inmediatos. Y Calderon et al. (2022) afirmaron también que
los centros deben abrir sus puertas a la comunidad, creando canales de par-
ticipacion efectiva que puedan revolucionar lo que hoy son practicas habi-
tuales. En este sentido, la implementacion de practicas escolares como los
proyectos de ApS, anteriormente también referidos, ademas de posibilitar
el aprendizaje de contenidos curriculares, posibilitd las dinamicas de coo-
peracion entre los centros escolares y su comunidad desde una pedagogia
transformadora, convirtiendo una necesidad o demanda comunitaria en un
asunto escolar y viceversa.

Asitambién lo destaco el trabajo de Arriaga-Sanz et al. (2021) quienes, ade-
mas, enfatizaron la importancia de asegurar la adecuacion de estos proyec-
tos mediante un analisis previo de los contextos con instrumentos como una
maqueta enrelieve de la escuelay el barrio, grabaciones sonares de espacios
comunitarios, dossier con informacion complementaria de la maqueta, fi-
cha de recogida para la informacion de las familias, autoinforme del profe-
sorado, entrevistas a agentes del barrio y actividades de colaboracién con
las asociaciones. Todos estos instrumentos demostraron su capacidad para
recoger informacion real sobre la comunidad y el territorio. En ese sentido,
debe destacarse que la nocion de territorio fue revisada por Sales et al. (2019),
concluyendo que este no sélo hace referencia al espacio geografico mas in-
mediato al centro, sino que alude a esos lugares de encuentro e intercambio
cultural desde los que pueden proponerse mejoras a través de practicas de-
mocraticas.

El territorio es considerado como todos esos lugares de

encuentro e intercambio cultural desde los que pueden
proponerse mejoras a través de practicas democraticas.

Ademas de senalar los beneficios escolares y comunitarios que traen con-
sigo los proyectos interdisciplinares vinculados con el territorio, la investiga-
cion también se ha ocupado de identificar las principales dificultades que
enfrentan los centros escolares para convertirse en espacios democraticos y
de transformacion social. Concretamente, Sales et al. (2021b) informaron de
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las resistencias mostradas por los equipos directivos para delegar parte de
sus responsabilidades y empoderar las voces del alumnado y sus familias.
Esto los llevo a concluir que las tensiones derivadas de las confrontaciones
ideologicas entre familias, profesorado y equipos directivos que emergen en
los procesos de transformacion participativa deben ser reconocidasy gestio-
nadas adecuadamente para que no continden siendo la base de las dinami-
cas reproductoras de las desigualdades mas historicas.

Asimismo se registraron otros resultados derivados de proyectos centra-
dos en la evaluacion de las denominadas “propuestas inclusivas de segunda
generacion”, llamadas asi por poner a la escuela en el centro de la accion
comunitaria y aborda sus problematicas desde una perspectiva ecoldgica.
Estas investigaciones subrayaron la conveniencia de crear redes socioedu-
cativas con capacidad para articular procesos y acciones adaptadas y sen-
sibles a las necesidades y demandas observadas por todos (Martinez et al,,
2018; Gallego-Vega et al., 2019). Segun argumentaron sus investigadoras e
investigadores, es en estos entramados de colaboracion organizada donde
el centro escolar enfatiza su funcion social y donde la educacion inclusiva
se conecta con la democracia, la justicia social y la equidad al ofrecer a sus
actores la posibilidad de disefar nuevas estrategias y acciones pedagogicas
desvinculadas de tradicionales patrones curriculares, tiempos y espacios y
basadas en nuevas sinergias colaborativas entre agentes y recursos comuni-
tarios (Arriaga-Sanz et al., 2021).

Las redes socioeducativas también mostraron su utilidad como espacios
de colaboracion e intercambio de conocimiento, experiencia y practicas in-
clusivas en el tratamiento y prevencion de diferentes problematicas esco-
lares, como el fracaso escolar o el abandono temprano. El problema que se
ha observado es que muchas de estas estructuras de colaboracion nacen
en contextos informales y son débiles. Esto pone de manifiesto la necesidad
de que sean acompanadas y apoyadas en sus distintas fases (figura 5) hasta
constituirse y consolidarse en redes formales capaces de aunar recursos y
profesionales de los ambitos educativo, sanitario y de servicios sociales en
una accion conjunta.
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Figura 7

Proceso de construccion y desarrollo de una red socioeducativa
ETAPA 1.

Desarrollo
de una cultura

ETAPA 2: RESULTADO:
Trabajo RED
colaborativo SOCIOEDUCATIVA

de colaboracion
comunitaria

a través de redes
informales

en red(es) PARA LA
formal(es) INCLUSION

Fuente: Martinez et al. (2018).

Otros trabajos de investigacion aparecieron vinculados al término “escuela
intercultural inclusiva”. Desde estos trabajos se apela la importancia de tran-
sitar, desde una cultura individualista a otra colaborativa, en la busqueda de
nuevos modelos organizativos, curriculares y sociales (Moliner et al., 2016). Y
se conciben el centro escolar como espacio facilitador de la plena participa-
cion y la construccion del conocimiento basado en el contexto social (Susi-
nos y Rodriguez-Hoyos, 2011).

En esta linea, Molina y Sales (2021) informaron que los procesos de transfor-
macion escolar requieren de la corresponsabilidad y la soberania comparti-
da por la comunidad educativa y abordada desde un enfoque intercultural.
De esta manera, se favorece el rendimiento, la motivacion e implicacion de
todo el alumnado por su capacidad de decision en los contenidos curricula-
res, se promueve una valoracion positiva de la diversidad, no anclada en el
déficit, y se fomenta una cultura escolar comprometida con transformacion,
en base a la interaccion continua entre el centro escolar y la comunidad.
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2° BARRERA A LA PARTICIPACION: BAJA IMPLEMENTACION DE PROCE-
SOS DE INVESTIGACION COLABORATIVOS EN LA CONSTRUCCION DEL CO-
NOCIMIENTO Y EN LA GENERACION DE CAMBIOS SOCIALES

La segunda barrera identificada hizo mencioén a la baja implementacion de
procesos de investigacion colaborativos en la construccion del conocimien-
to y en la generacion de cambios sociales. A este respecto, se senald que la
generacion y el apoyo a estas dinamicas requieren algunas condiciones ba-
sicas, como son la busqueda conjunta de simbolos identitarios que capten la
maxima aspiracion de la comunidad, la capacitacion de todos los miembros
para ejercer el derecho a participar, el cambio de roles entre los diferentes
actores, particularmente, entre los equipos directivos que deben convertirse
en agentes mediadores de la participacion comunitaria, asi como el disefo
de espacios y procesos democraticos articulados desde enfoques de investi-
gacion-accion participativa.

‘ La investigacion-accion participativa constituye una me-

todologia coherente con los principios de inclusién e in-
terculturalidad.

La investigacion-accion participativa ha sido considerada por Sales et al.
(2021b) y Moliner et al. (2021b) como una metodologia coherente con los
principios de inclusion e interculturalidad en tanto constituyen un vehiculo
para retomar las valiosas experiencias y conocimientos adquiridos por los
participantes a lo largo de su vida, es decir, favorece el aprendizaje viven-
cial de la participacion democratica y contribuye a incrementar el sentido
de pertenencia de toda la comunidad educativa, incluidos los locales. Es so-
bre la toma de conciencia grupal desde donde se producen los procesos de
aprendizaje y cambio de |la propia realidad.

Por ultimo, también se destaco el impacto positivo de los procesos de inves-
tigacion-accion participativa en las culturas y politicas escolares al facilitar la
comunicacion, no sélo intercultural sino también intergeneracional. Asi fue
destacado por Gradaille et al. (2021), quienes constataron en su investigacion
la importancia socioeducativa de generar espacios para la convivencia entre
NiNos, jovenes y mayores que comparten un mismo territorio. También por
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Echeita et al. (2021), quienes concluyeron que escuchar con mucha atencion
y respeto la voz del alumnado autista, sus familias y los docentes, en proce-
sos de investigacion sirvio para empoderarlesy facilitar que pusieran en rela-
cion tanto sus valores como acciones hacia una meta comun.Y, finalmente,
por Herrera et al. (2021) quienes compartieron sus analisis acerca de como
transformar el centro escolar para dar respuesta a las necesidades de todo el
alumnado sin reproducir las tradicionales practicas segregadoras. Entre sus
resultados, destacaron que los procesos de investigacion accion participati-
va constituyen una herramienta clave para la transformacion de las relacio-
nes entre los miembros de un centro escolar y su entorno. Esta metodologia
permitié a los centros participantes en su proyecto un mayor conocimiento
de su contexto educativo, el desarrollo de un pensamiento criticoy la mejora
de la convivencia escolar. A modo de ejemplo, detallaron el proceso llevado a
cabo, que comenzo con la celebracion de una jornada donde toda la comu-
nidad pudo comunicar como era la escuela que queria. En este espacio de
debate surgio la necesidad de poner en marcha un proceso de investigacion
para conocer, con mayor profundidad, las relaciones entre los miembros del
centro. En base a ello, se constituyd un grupo motor de investigacion ac-
cion participativa encargado de indagar y analizar este aspecto relacional
con el fin de obtener informacion sobre cuales serian las principales lineas
de transformacion sobre las que trabajar. Los principales resultados obteni-
dos fueron devueltos a la comunidad escolar en una jornada de devoluciéon

creativa y de trabajo sobre propuestas consensuadas de mejora (figura 8).
Figura 8
Ciclo de acciones para la mejora de la convivencia desde la investiga-

cion-accion participativa
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Fuente: Herrera et al. (2021).
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A pesar de su amplio reconocimiento, este no ha sido el unico enfoque de
investigacion inclusiva apreciado entre los resultados de este proyecto. La
investigacion de Sierra et al. (2019) sobre la situacion de jovenes con disca-
pacidad visual durante su trayectoria de vida plantearon otro enfoque de
investigacion inclusiva basado en el desarrollo de la denominada Biblioteca
Humana o Human Library. Desde este enfoque, las personas se convierten
en coinvestigadores al compartir la narracion de sus historias. El proceso se-
guido demostro el poder transformador de la metodologia seguida al per-
mitir la creacion de espacios de dialogo y la reflexion conjunta donde lo fisi-
co perdio valor en detrimento de las emociones y se produjo una ruptura de
estereotipos y prejuicios sociales sobre las personas con capacidades visua-
les diversas. En su desarrollo se siguieron tres etapas (figura 9). Una primera
etapa formativa donde relatores e investigadores externos se aproximaron a
la investigacion participativa y a los relatos narrativos. Una segunda donde
los relatores hicieron un trabajo individual para identificar las barreras que
les habia limitado y posibles palancas de cambio. Y una ultima etapa de tra-
bajo grupal donde construye el discurso colectivo.

Figura 9

Proceso de investigacion desde la metodologia Human Library
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Fuente: Sierra et al. (2019).
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Otras investigadoras vertebraron un conjunto de principios y acciones con-
vergentes que deben guiar la investigacion en y sobre inclusion, so pena
de obtener visiones y propuestas parciales y sectoriales sobre los procesos
hacia una educacion mas inclusiva. Parrilla et al. (2017) los resumen a conti-
nuacion. Frente a la prevalencia de intereses de investigadores externos/as
gue determinan las prioridades y objetivos de estudio debe planificarse una
agenda de investigacion contextualizada y al servicio de aquellos colectivos
y entidades implicados con los centros escolares. En contrapartida a las ac-
tuaciones de agencias o instituciones externan sin capacidad para generar
cambios en las practicas educativas se propuso la conformacion de grupos
de trabajo heterogéneos, horizontales y complementarios constituidos por
representantes de los centros, la sociedad civil y sus organizaciones. Frente a
la persistencia de modelos de conocimiento basados en disciplinas clasicas,
se propuso un conocimiento complejo y transdisciplinar, capaz de producir
un conocimiento Mmas especializado a partir de procesos de reflexion y ac-
cion participativa. Y, por ultimo, se apeld al compromiso responsable con la
mejora y la transformacion social y educativa apoyado por los procesos de
investigacion e innovacion participativos, colaborativos y deliberativos. En
resumen, estas autoras identificaron cuatro ideas claves que deben guiar
toda investigacion educativa inclusiva (figura 10).

Figura 10

Ideas claves de la investigacion inclusiva

INVESTIGACION INCLUSIVA

Investigacion con la participacion colectiva de personas implicadas en
procesos de revision, analisis y cambio

Investigacion participativa conectada con ideales inclusivos, democrati-
cos y de justicia social

Fuente: Parrilla et al. (2017).
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En su trabajo sobre el sentimiento de pertenencia del alumnado, las auto-
ras Fernandez-Menor y Parrilla (2021) también cuestionaron la produccion
de conocimiento desde el enfoque tradicional. Como proceso de investiga-
cion sobre el sentimiento de pertenencia del alumnado trabajaron con un
enfoque participativo que reconocia la capacidad de los participantes para
responder conjuntamente y de manera democratica y deliberativa al objeto
de estudio, por ser este una cuestion que les afectaba directamente. Como
resultado, se configuro un grupo de jovenes y agentes educativos que con-
juntamente analizaron la realidad del centro y diseharon propuestas ajus-
tadas a sus necesidades y basadas en el reconocimiento de la pertenencia
escolar.

De una u otra forma, una amplia mayoria de trabajos coinciden en senalar
gue la mejora de las condiciones escolares para una mejora inclusiva, pasa
ineludiblemente por poner el foco en las voces de la comunidad, en la capa-
cidad de crecimiento de todos y en |la necesaria revision de las limitaciones
del sistema mediante enfoques participativos. En esta tarea los profesiona-
les de la educacion deben desplegar su capacidad reflexiva y critica y dar
vOz a quienes han permanecido histéricamente silenciados dentro de los
centros escolares (Calderon-Almendros et al., 2022).

32 BARRERA A LA PARTICIPACION: VOCES DEL ALUMNADO SILENCIA-
DAS

La investigacion ha hecho emerger que una importante barrera a la par-
ticipacion esta fuertemente asociada con la falta de empoderamiento y
participacion del alumnado en todos los procesos educativos. En efecto, un
destacado numero de investigaciones han enfatizado la importancia de ase-
gurar la participacion de todo alumnado en diferentes ambitos y actuacio-
nes de la vida escolar, particularmente, la participacion de grupos ausentes
o silenciados histéricamente en los procesos y toma de decisiones (Parrilla et
al., 2017). Algunas de ellas concluyeron que cuando el alumnado abandona
su rol pasivo porque se le da |la oportunidad para hacerlo y se convierte en
promotor del cambio y la innovacion en su comunidad, se produce un in-
cremento sustancial de sus competencias curriculares (Amiama et al.,, 2017).
Otras enfatizaron el sentimiento de pertenencia mostrado por el alumnado
cuando tuvo posibilidad de tomar decisiones curriculares y responsabilizar-
se del trabajo colectivo (Amiama et al.,, 2017). O cuando, su voz fue tenida en
cuenta en el uso y la mejora de las condiciones de accesibilidad fisica de
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los espacios escolares o las propuestas de mejora de los espacios verdes del
barrio (Susinos et al., 2019). En todos estos casos, el alumnado no dudd en
afirmar que volveria a sumergirse en este tipo de actuaciones que les habian
supuesto un reto por su caracter innovador y una experiencia muy positiva
que, a su vez, les facilitd la adquisicion de competencias de planificaciony de
evaluacion unicas (Traver-Marti et al., 2019).

Sin embargo, estos trabajos también senalaron el caracter reducido de la
participacion del alumnado debido a que muchas de estas experiencias ape-
nas abordar aspectos nucleares, como la negociacion del curriculum, y per-
manecen centrados en elementos mas periféricos que requiere una menor
cesion de poder sobre las estructuras mas tradicionales (Susinos et al., 2019).
Otros trabajos demandaron una mayor participacion del alumnado en el es-
tablecimiento de normas de convivencia desde un ambiente mas democra-
tico (Fernandez-Menory Parrilla, 2021). También la importancia de reconocer
la voz del alumnado en los proyectos de investigacion accion-participativa.
A este respecto, Herrera et al,, (2021) senhalaron que son precisamente ellos
y ellas quienes en muchas ocasiones muestran el camino de mejora de la
labor docente; e incluso, la participacion de alumnado en los procesos de
evaluacion psicopedagogica que fue reivindicada por diferentes investiga-
ciones analizadas (Calderon-Almendros et al,, 2022; Simon et al,, 2021).

Una de las dificultades para hacer extensivos estos procesos de participa-
cion a todo el alumnado se vinculo con |a falta de estrategias o herramientas
gue permitan conocer sus percepciones y que sean facilmente compartidas
con el resto del centro. A este respecto, el trabajo de Susinos et al. (2019)
planted un esquema de procesos de participacion del alumnado desde un
enfoque inclusivo y critico. Este se desarrolla en tres fases dialdgicas de: deli-
beracién, accion (proyecto de mejora) y difusiéon/evaluacion (figura 11).
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Figura 11

Proceso de participacion del alumnado desde un enfoque inclusivo

DIFUSION

DELIBERACION Y
EVALUACION

Fuente: Susinos et al. (2019).

Complementariamente, la investigacion en diferentes centros escolares
por Parrilla et al. (2017) puso en evidencia la utilidad del método de la fotovoz
como instrumento para incrementar las oportunidades del alumnado de ser
escuchados, de construir y comunicarse desde unas narrativas propias y di-
ferentes a las impuestas por otros enfoques de investigacion mas conven-
cionales.

4° BARRERA A LA PARTICIPACION: ESCASAS POSIBILIDADES DE PARTI-
CIPACION FAMILIAR

La escasas formas y posibilidades de participacion en la escuela con la que
cuenta la familia fueron identificadas como otra gran barrera de los proce-
sos inclusivos. Este ha sido otro de los temas centrales identificados entre
los resultados de este proyecto. En este sentido, algunos autores quisieron
destacar la situacion de grave discriminacion que afecta a las familias invo-
lucradas en la lucha constante por asegurar la asistencia de sus hijos e hijas
a escuelas ordinarias. Estas situaciones son contrarias al derecho a una edu-
cacion inclusiva y pone en evidencia la desigualdad posicion de partida a la
qgue las somete el propio sistema educativo (Rascon-Gomez y Mojtar, 2021).
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Otros trabajos centraron su interés en analizar sinergias de colaboracion
entre los equipos docentes y las familias también como parte esencial de
los procesos inclusivos. La investigacion realizada por Garreta-Bochacay Lle-
vot-Calvet (2022) concluyd que la comunicacion establecida entre centros
de educacion primaria y familias es muy escasa y muestra modelos comuni-
cativos poco participativos y verticales entre los padres y madres y el centro
educativo. Complementariamente, se informo que este dialogo es, particu-
larmente, limitado cuando se trata de familias de origen extranjero. En es-
tos casos, los mecanismos de comunicacion informados por los centros son
practicamente nulos, a excepcion de aquellos con una alta tasa de matricu-
lacion de alumnado de origen extranjero. En estos casos, a pesar de contar
con canalesy recursos de apoyo para la traduccion y mediacion, se constatd
gue no se lograban disipar las barreras linguisticas, culturales, socioecono-
micas e institucionales identificadas (figura 12).

Figura 12

Principales barreras a la comunicacion con familias de origen extranjero

BARRERAS

B \[AV][5 [/ -Bajo conocimiento de la lengua vehicular

(o 0| U=YNN I -Escaso valor a la educacion
-Desconfianza de la escuela

He(e] [o] Y |[e7:¥F -Dificultades econdmicas para la conciliacion
laboral familiar

AR aVlefe \ENB S _Fscasas iniciativas institucionales para mejorar
la comunicacion.
-Baja formacion intercultural del profesorado

Fuente: Garreta-Bochaca y Llevot-Calvet (2022).
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En contrapartida, las investigaciones de Sanahuja et al. (2020) y Crisol-Mo-
ya et al. (2022) certificaron la utilidad de los proyectos de investigacion ac-
cion participativa y de las estructuras colaborativas como las “escuelas de
familias” o "asambleas con tutoria de familias”, como posibles propuestas
para implicar a las familias de una forma mas activa en la vida de los centros,
mas alla de las actividades ludicas o festivas.

5° OTRAS BARRERAS TRANSVERSALES

Como ultimo bloque de resultados obtenidos hemos querido centrar la
atencion en dos barreras que afectan de manera transversal a las tres di-
mensiones seNaladas (presencia, participacion y aprendizaje). La primera de
estas barreras es la falta de acompanamiento y apoyo institucional que reci-
ben los centros educativos comprometidos con procesos de transformacion
inclusivos.

Los centros educativos mas comprometidos con la in-

clusién perciben la fatal de acompanamiento y apoyo ins-
titucional como un importante obstaculo en sus procesos.

La investigacion de Garcia et al. (2022) informo que el profesorado consi-
deraba que las Administraciones educativas no tienen un interés real por
conocer si se estay cOmo se esta acompanando a los centros en |los procesos
de cambio. De forma complementaria, la investigacion de Arnaiz et al. (2022)
informo de la necesidad de contar en los equipos directivos con guias para la
creaciony desarrollo de culturas, valores, politicas y practicas inclusivas com-
partidas en las escuelas. En contraposicion, la restriccion de la autonomia,
tanto a los centros como al profesorado, la presion por ordenarlos, uniformi-
zarlos y la sobreabundancia de disposiciones y exigencias normativas con-
trarias entre si, generan en los propios centros y sus equipos educativos un
sinfin de inseguridades acerca de como afrontar su trabajo y, por supuesto,
de codmo promover respuestas inclusivas para su alumnado (Marrero-Acosta
et al. 2022).
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Por ello, es necesario fomentar una actitud proactiva entre los lideres es-
colares para la creacion de entornos propicios para la participacion en la im-
plementacion de practicas inclusivas emergidas de la reflexion comunitaria.
Asi lo sefalaron en su investigacion Barrero et al. (2022) y Crisol-Moya et al.
(2022). En sus analisis sobre el liderazgo ejercido para promover la inclusion
de todo el alumnado, sendos trabajos informaron que la mayor parte de las
acciones dirigidas a este fin se dirigieron a gestionar los procesos de ense-
Nanza-aprendizaje, prevenir el absentismo escolar y procurar un buen clima
escolar. En cambio, son deficitarias la promocion de la colaboracion perma-
nente con el mundo empresarial para fortalecer la relacion escuela-clima
laboral, la creacidon de redes de colaboracidon con otros centros educativos
para compartir experiencias o la organizacion de debates abiertos a la co-
munidad sobre situaciones de exclusion.

Y por ultimo entre los resultados debe destacarse la falta de inversion pu-
blica en investigacion sobre inclusion y accesibilidad. Sin el necesario apoyo
por parte de la Administracion publica, los grupos de investigacion no pue-
den continuar generando conocimiento cientifico que ayude a comprender
la complejidad de la realidad educativa y ofrezca informacion relevante des-
de la que elaborar politicas publicas educativas coherentes con el derecho
de todos y todas a una educacion inclusiva y accesible. Como recoge Verdu-
go et al. (2021) las Administraciones poseen la responsabilidad de impulsary
sostener los procesos de cambio necesarios para abandonar procesos des-
personalizados y no centrados en la persona en todos los ambitos, incluida
la educacion.

En este sentido, los diferentes grupos de investigacion sehnalaron algunas
de las lineas de investigacion que seria necesario implementar de forma mas
urgente. Entre ellas, se destaco la conveniencia de analizar como la comuni-
dad educativa, desde un enfoque participativo, puede contribuir a mejorar
la cultura y la organizacion escolar de forma que incremente el sentimien-
to de pertenencia de su alumnado (Fernandez-Menor y Parrilla, 2021). Alva-
rez-Guerrero et al. (2021a) reconocieron que los niveles de participacion han
mejorado, pero continUan siendo necesarias investigaciones que profundi-
cen en los elementos que favorecen o dificultan la participacion de todo el
alumnado y, especialmente, de aquel con mayores dificultades.
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Arnaiz et al. (2022) senald la importancia de reforzar nuevas lineas de in-
vestigacion que profundicen en el conocimiento y la valoracion de las aulas
abiertas especializadas. Seria conveniente conocer los pensamientos de di-
ferentes actores de la comunidad educativa en relacion con las aulas abier-
tas especializadas, asi como las percepciones de |los estudiantes, docentes
y familias acerca de esta medida y sus contribuciones o barreras a la inclu-
sion. También resulta determinante conocer como es la participacion del
alumnado en ellas, su nivel de aprovechamiento o qué tipo de metodologias
especificas se estan desarrollando para ofrecer una repuesta educativa ade-
cuada. En definitiva, debe analizarse si verdaderamente estas aulas estan
contribuyendo a ofrecer al alumnado una educacion inclusiva y de calidad
en cada comunidad auténoma porgque, aunque puede aceptarse que mues-
tran una cierta tendencia hacia la inclusion, la investigacion empirica ha se-
fAalado que su desarrollo normativo en las diferentes comunidades autono-
mMas No siempre se ajusta a este proposito (Martinez et al,, 2020). Igualmente,
se registro la necesidad de nuevas investigaciones dedicada a analizar la
parte aun no explicada de la segregacion escolar por nivel socioecondmico
en Espana (Prieto-Latorre y Marcenaro-Gutiérrez, 2021).

Casas y Rascon (2021) afirmaron que todavia quedaba mucho camino has-
ta llegar a una implementacion favorable del Aprendizaje Integrado de Con-
tenidos y Lenguas Extranjeras (AICLE) desde un enfoque dirigido a respon-
der a la diversidad del aula con equidad. En este sentido, parece mas que
evidente la conveniencia de realizar mas investigacion involucrando a otras
partes interesadas, como las familias, que también son agentes directos en
la implementacion de los programas AICLE.

El contexto educativo catalan también ha sido explorado por Garreta-Bo-
chaca et al. (2020) quienes se interesaron por conocer la evolucion de los
discursos y practicas interculturales en los centros educativos. En términos
generales, estos autores informaron que la mayor parte de los centros es-
colares reflejan el creciente reconocimiento de la diversidad cultural, aun-
que no incluyen la diversidad cultural como tema central en sus proyectos
educativos y curriculares de centro. A pesar de ello, el nUmero de acciones
hacia una mejor respuesta a la diversidad cultural realizadas en las escuelas
también han aumentado, aunque gran parte estaban orientadas a informar
a las familias sobre el fenédmeno migratorio y para evitar posibles tensiones
posteriores. Estos datos confirman que los centros escolares no han captado
la filosofia de la educacion intercultural y sus acciones contindan centradas
en la promocién de medidas para la integracion y adaptacion/asimilacion
de los culturalmente diferentes. Asimismo, se hizo evidente |la importancia
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de sequir trabajando por un modelo educativo genuino intercultural que
promueva el uso y la aceptacion de las lenguas minoritarias en los entornos
escolares como una forma posible de aumentar la construccion de prefe-
rencias multilingues y deconstruir prejuicios y estereotipos para finalmen-
te lograr la cohesion social. En este sentido, y para futuros estudios, seria
deseable no cenirse solo a una revision documental, sino completarla con
informacion obtenida mediante un trabajo de campo especifico (Gradaille
et al. 2021).

Aqui finaliza la presentacion sintética de los principales resultados deriva-
dos de la investigacion analizada. Por lo tanto, a continuacion, se presentan
las conclusiones y recomendaciones identificadas para este estudio.
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5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En aras de una mejor comprensiony presentacion de este penultimo apar-
tado, este se va a realizar en base a dos grandes subapartados. En primer
lugar, se van a presentar las conclusiones identificadas gracias al desarrollo
de los objetivos, el método y los resultados de este proyecto. Seguidamen-
te, y como un eje fundamental en el planteamiento de la investigacion, el
equipo del trabajo pretende ofrecer una serie de recomendaciones que sir-
van de punto de reflexion para las Administraciones con competencias en
la materia, pero, en ultima instancia, también puedan ser utilizadas por las
organizaciones de la sociedad para mejorar las condiciones del disfrute en
nuestro pais del derecho a una educacion que, necesariamente, tiene que
ser inclusiva.

5.1. Conclusiones al estudio

Los responsables de este Estudio sobre la transformacion de las escuelas
en espacios inclusivos y accesibles consideramos que, tras la ejecucion de
las acciones y tareas previstas en las distintas fases del mismo, se puede afir-
mar con honestidad que se han alcanzado, con un nivel mas que notable, los
objetivos especificos previstos en su planteamiento. Esto, a su vez, supone
una contribucién destacada hacia la consecuciéon de los objetivos generales
gue, obviamente y por su propia naturaleza, tienen una envergadura mayor
y precisan de la accion convergente, a medio y largo plazo, de otras muchas
iniciativas ademas de las planteadas en este proyecto.

Tales objetivos especificos se referian a estudiar el avance de la ciencia
espanola sobre accesibilidad, inclusion y diversidad en el sistema educa-
tivo espanol, a identificar practicas inspiradoras y mejoras actuales y posi-
bles propuestas desde la investigacion cientifica para el progreso hacia una
educacion mas inclusiva, asi como, compilar informacién actualizada sobre
accesibilidad, inclusion y diversidad proporcionada por expertos en las ma-
terias en cuestion en Espana. Y todo ello, con vistas a poder ofrecer, en sinto-
Nia con otras directrices que emanan de los organismos internacionales en
este terreno, una hoja de ruta basica para la consolidacion del derecho a una
educacion inclusiva de calidad.
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Para elloy como se ha descrito en los capitulos precedentes, se ha ejecuta-
doen untiempo récord, dicho sea de paso, un proyecto propiamente investi-
gador en su naturaleza y desarrollo, que ha permitido conocer y analizar con
rigor la produccion cientifica en los ambitos objeto de estudio (educacion
inclusiva y accesibilidad) generada desde el 2015 a 2022 y producida por gru-
pos de investigacion consolidados de distintas universidades el estado, los
cuales habian ganado en concurrencia competitiva diferentes proyectos de
investigacion en convocatorias nacionales. No se esta hablando, por tanto, ni
de trabajos que solamente se refieren a posicionamientos tedricos (position
papers) sobre tales tematicas ni, sobre todo, de simples y perniciosas ocu-
rrencias. Se ha trabajado sobre los proyectos que reunian criterios de calidad
de la investigacion al uso (indexacion y publicacion en revistas de impacto) y
gue han sido objeto de un analisis tematico sistematico segun los protocolos
reconocidos y aceptados para ello (Prisma) y, posteriormente, sintetizados
sus principales resultados en el apartado correspondiente de este informe.

Todo ese saber constituye, sin el menor asomo de duda,
una plataforma de indudable valor y utilidad para susten-

tar politicas y planes de actuacion que den a la educacion
inclusiva en Espana el impulso que se merece.

Todo ese saber constituye, sin el menor asomo de duda, una plataforma
de indudable valor y utilidad para sustentar politicas y planes de actuacion
que den a la educacion inclusiva en Espana el impulso que se merece y que
esta comprometida desde la legislacion nacional y los acuerdos internacio-
nales. Estos acuerdos internacionales, sobre todo los vinculados al recono-
cimiento de la educacion inclusiva como un derecho, (CDDN, 1989; CDPD,
2006), obligan a Espana, como Estado parte y al amparo de nuestra propia
Constitucion, a actuar con celeridad y rigor, so pena de que dicho derecho
se convierta de hecho, en una hueca declaracion sin impacto efectivo en la
educacion de quienes mas lo necesitan por razones de vulnerabilidad.
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Se consiguid reunir en el | Foro sobre educacion inclu-
siva y accesibilidad de debate ad hoc a investigadoras e
investigadores principales (IPs) de los proyectos de con-
currencia competitiva.

Para discutir y validar dichos saberes incluidos en esta investigacion, se
consiguio reunir en el | Foro de Investigacion sobre educacion inclusiva y ac-
cesibilidad de debate ad hoc, realizado presencialmente en enero de 2023,
a investigadoras e investigadores principales (IPs) de los proyectos de con-
currencia competitiva seleccionados, en representacion de sus respectivos
grupos de investigacion. De los analisis colectivos y colaborativos realizados
durante su desarrollo y en conjuncién con los resultados publicados de sus
trabajos, se han extraido recomendaciones suficientes y agrupadas en ejes
tematicos pertinentes como para configurar una hoja de ruta para sumar a
las directrices internacionales que en estas materias vienen generando des-
de hace treinta anos organismos como la UNESCO, la OCDE o la Agencia
Europea para las Necesidades Especiales y la Educacion Inclusiva.

Se han extraido recomendaciones suficientes y agrupa-

das en ejes tematicos pertinentes como para configurar
una hoja de ruta.

Con todo ello no se quiere dar a entender que ya existe suficiente inves-
tigacion al respecto o que no fuera necesaria una mayor inversion en este
ambito de la ya se viene realizando. Que hay mucho saber disponible no es
sindbnimo, Nni mMucho menos, de que se conoce todo lo necesario para hacer
frente a tan complejo desafio, que implica que los centros y su profesorado
sean competentes para articular respuestas educativas que contribuyan al
pleno desarrollo y la personalidad de todo su alumnado (sin excepciones y
en un marco escolar comun). Hay mucho terreno por andar en materia de
aumento y mejora de la investigacion, empezando por una mayor coordi-
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nacion y difusion de la misma a nivel estatal y terminando por un mayor
compromiso de los equipos de investigacion con los centros de su territorio,
donde unos y otros tienen que estar imbricados a través de modelos mas
participativos y comunitarios. Que sea necesaria mas y mejor investigacion
educativa en materia de promocion de la inclusion, no es incoherente con
la afirmacion de que ya disponemos de mucho saber valioso para sustentar
progresos mas hondos de los vistos en los ultimos anos.

Hay mucho terreno por andar en materia de aumento
y mejora de la investigacion, empezando por una mayor
coordinacion y difusion de la misma a nivel estatal y ter-
minando por un mayor compromiso de los equipos de in-
vestigacion con los centros de su territorio, donde unos
y otros tienen que estar imbricados a través de modelos
mas participativos y comunitariosa.

Por ello no es aceptable que, bajo ningun pretexto, se afirme que no se
sabe o que se puedan tener dudas sobre como orientar politicas educativas,
sean nacionales u autondmicas, con capacidad para seguir haciendo avan-
zar como se merece el derecho a una educacion mas inclusiva que nuestro
pais ha considerado como un objetivo indispensable dentro de su compro-
miso con los Objetivos para un Desarrollo Sostenible (ODS).

la produccién publicada, y que, en todo caso, también

se han sintetizado en el documento llamado Declaracion
del | Foro de Investigacion sobre educacion inclusiva y
accesibilidad.

No se trata en estas conclusiones de volver a recordar dichas recomenda-
ciones que, como se ha dicho, estan implicitas en el exhaustivo y sistematico
analisis llevado a cabo sobre la produccion publicada, y que, en todo caso,
también se han sintetizado en el documento llamado Declaracion del | Foro
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de Investigacion sobre educacion inclusiva y accesibilidad. Mas alla de la
retdrica y contenido de dicho documento hay que rescatar que el mismo
aglutina el consenso de los principales grupos de investigacion de este pais
que, desde hace tiempo (y que sin duda seguiran haciéndolo en el futuro)
estan dando lo mejor de su trabajo investigador para que el tan mencionado
derecho no se convierta en un desecho.

Cotidianamente, la opinidon publica observa y valora cdmo la ciencia esta
aportando saberes de distinto tipo que estan ayudando a mejorar signifi-
cativamente la calidad de vida de las personas en muchos ambitos de su
existencia y ayudando también a que el horizonte de un planeta insosteni-
ble no sea una realidad insoportable. Todos lo hemos vivido en primera per-
sona, por ejemplo, al beneficiarnos de los avances en la vacunacion contra
la COVIDI9 en un tiempo récord. La mejora de la educacion escolar no es
ajena a estas consideraciones y aspiraciones, pero bien es cierto que el gra-
do de penetracion de los saberes derivados de |a investigacion educativa es
menor de lo deseado y necesario. Sin duda, tras ello hay razones culturales
complejas, pero no suficientes como para no persistir en la tarea y esperanza
de que también a ella se trasladen los conocimientos contrastados, que po-
drian conseguir una mayor calidad educativa para todo el alumnado, que es
lo que en esencia se persigue tras hablar de educacioén inclusiva.

Hemos iniciado estas conclusiones haciendo explicita nuestra valoracion
positiva respecto al grado de consecucion, en particular, de los objetivos es-
pecificos planteados en este estudio. Lo que no esta claro es si el propdsito
general del mismo se podra conseguir o no. Dicho propdsito tenia que ver,
€N su esencia, con poner al servicio de las Administraciones educativas com-
petentes y, en segundo término, también para las organizaciones de la so-
ciedad civil que se involucran en estas tematicas, conocimientos adecuados
para que, sea via presion o convencimiento, se puedan implementar sin ma-
yor demora las politicas educativas necesarias que permitan avanzar hacia
un sistema educativo inclusivo que merezca tal calificativo con rigor.

Propuestas y bases sélidas para el proceso sostenido ha-

cia ese horizonte siempre en movimiento que hemos con-
venido en llamar una educacién mas inclusiva y accesible.
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Decimos que no estamos seguros de que se pueda alcanzar dicho propo-
sito porque ello ya no depende solamente del trabajo que vienen realizando
los equipos de investigacion que han participado en esta iniciativa y cuyas
aportaciones se han resumido y ordenado en este informe por el equipo
del proyecto, sino que depende sobremanera de la voluntad y la valentia de
guienes recibiran este trabajo, asi como de su determinacion politica a la
hora de llevar a la practica, segun su responsabilidad y posicion, lo que ya sa-
bemos que serian propuestasy bases sélidas para el proceso sostenido hacia
ese horizonte siempre en movimiento que hemos convenido en llamar una
educacion mas inclusiva y accesible.

5.2. Recomendaciones derivadas de los resultados

En el contexto del Real Decreto 670/2022, de 1 de agosto, por el que se re-
gula la concesion directa de subvenciones a diversas entidades para la reali-
zacion de proyectos de innovacion tecnoldgica, investigacion y divulgacion
cientifica en materia de accesibilidad universal, asi como para la creacién de
un centro espanol de accesibilidad cognitiva y un centro piloto sobre trastor-
no del espectro del autismo, en el marco del Plan de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia, una de las principales actuaciones que se espera lograr
con la financiacion obtenida es la que tiene que ver con ofrecer a la sociedad
civil una serie de recomendaciones que permitan avanzar en muy diferentes
campos.

En base a ello, el principal objetivo de este estudio se ha encaminado a
analizar las aportaciones de la investigacion cientificas realizada en nuestro
pais, de manera que aseguren los cambios necesarios para alcanzar el com-
promiso adoptado por nuestro sistema educativo de garantizar el derecho a
la educacion inclusiva y accesible de todo el alumnado.

Se presentan una serie de recomendaciones derivadas
de nuestros analisis y que recoge las voces de miles de
estudiantes, familias y profesionales de los ambitos edu-

cativos, sanitarios y sociales que, de una u otra forma, han
participado en todosy cada uno de los proyectos de inves-
tigacién analizado.
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A continuacion, se presentan una serie de recomendaciones derivadas de
nuestros analisis y que recoge las voces de miles de estudiantes, familias y
profesionales de los ambitos educativos, sanitarios y sociales que, de una u
otra forma, han participado en todos y cada uno de los proyectos de inves-
tigacion analizados. Sin duda alguna otras voces y puntos de vista faltan, lo
gue no resta legitimidad y valor a las que este informe ha recogido.

5.2.1. Construccion conjunta de un relato claro y optimista
de la educacioén inclusiva

Las Administraciones, junto con los distintos agentes im-
plicados en los procesos educativos deben trabajar con-

juntamente para obtener un relato claro y optimista sobre
el significado e implicaciones de la educacidn inclusiva.

Las Administraciones, junto con los distintos agentes implicados en los
procesos educativos (alumnado, docentes, familias y sociedad civil), deben
trabajar conjuntamente para obtener un relato claro y optimista sobre el sig-
nificado e implicaciones de la educacién inclusiva para todo el alumnado sin
excepciones.

Este proceso debe construirse en espacios de reflexiéon conjunta que, des-
de el sosiego y encuentro, cuestionen los actuales discursos hegemonicos
y, en buena medida, “capacitistas” en torno a la educacién inclusiva. Con
especial atencion debe asegurarse la participacion de todas las Administra-
ciones competentes en materia de educacion, de todos los agentes sociales
implicados en los centros escolares y de todas las voces que forman parte
de ellas. En especial, debe velarse por la participacion de todo el alumnado,
sin importar su edad o circunstancia, asi como de las familias de cultura u
origen minoritario, facilitando para ello formas de participaciéon alternativas
o complementarias al lenguaje oral y/o escrito siempre que sea preciso.
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En este mismo sentido de encuentro y trabajo cooperativo para la mejora
de la calidad educativa desde una perspectiva inclusiva se reivindica de ma-
nera constante la necesidad de lograr un Pacto por la Educacion. Un acuerdo
nacional donde, entre otras cuestiones, queden claros y definidos aspectos
tales como la conceptualizacion transversal de la educacion inclusiva como
eje del sistema educativo, los recursos necesarios o el establecimiento de los
necesarios sistemas de evaluacion de su progreso, desde todos sus posibles
puntos de vista.

5.2.2. Acompahamiento institucional a las escuelas en pro-
cesos de transformacion escolar

Las Administraciones publicas competentes deben asu-
mir la responsabilidad de apoyar y sostener de manera

holistica a todos los centros en sus procesos de transfor-
macioén escolar hacia la educacidn inclusiva.

Las Administraciones publicas competentes deben asumir, sin demora, la
responsabilidad de apoyar y sostener de manera holistica a todos los cen-
tros en sus procesos de transformacion escolar hacia la educacién inclusiva.
De forma urgente, deben articularse politicas educativas que aseguren la
disponibilidad de los recursos y medios para la consolidacion de culturas,
politicas y practicas inclusivas. Es también responsabilidad publica fomen-
tar la consolidacion de redes entre centros educativos ubicados en diferen-
tes territorios o que se encuentren en diferentes etapas de los procesos de
cambio, de manera que se puedan establecer sinergias de tutorizacion e
intercambios entre ellos. Igualmente, debe avanzarse en el refuerzo de los
procesos de liderazgo distribuido en los centros, que impliqguen procesos de
toma de decisiones mediante practicas democraticas y el empoderamiento
para la accion de todos sus miembros.

157



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.2.3. Promocion de programas preventivos

Es absolutamente urgente reforzar el diseno de progra-
mas educativos de caracter preventivo en contraposicion

a los actuales programas educativos de caracter inminen-
temente paliativo.

Es absolutamente urgente reforzar el disefo de programas educativos de
caracter preventivo en contraposicion a los actuales programas educativos
de caracter inminentemente paliativo y que generan continuas situaciones
de desenganche y segregacion escolar. Los hallazgos han constatado que
gran parte de las desastrosas consecuencias de estas actuaciones compen-
satorias se relacionan con su focalizacion sobre individuos o grupos especi-
ficos a los que se atiende en programas, espacios y por profesionales espe-
cificos. Estas acciones, lejos de contribuir a la mejora inclusiva de los centros
donde se escolarizan, la entorpece y debilita.

En consecuencia, se reclama a las Administraciones educativas la pues-
ta en marcha de programas de caracter integral, continuo y sostenible que
consideren la importancia del sentimiento de pertenencia escolar de todo
el alumnado desde el inicio de su escolarizacion y orienten sus acciones a
reforzar |la capacidad de los centros educativos para la identificacion tem-
prana de posibles dificultades. Asi como, de ofrecer experiencias educativas
enriguecedoras y adaptadas a todas las necesidades de manera conjunta.
Resulta fundamental que estos programas estén disponibles desde los pri-
meros anos, previos al periodo de escolarizacion en la educacion obligatoria

158



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.2.4. Modelos de financiacion disenados con una mirada
inclusiva

Resulta necesario identificar modelos de financiacion
disenados en base a las necesidades de los centros edu-

cativos en su conjunto de modo que se potencie su ca-
pacidad para responder con equidad al conjunto de su
alumnad.

Los modelos de financiacion actual deben ser repensados de forma inme-
diata. Resulta necesario identificar otros modelos de financiacion disefados
en base a las necesidades de los centros educativos en su conjunto y de
modo que potencie su capacidad para responder con equidad al conjunto
de su alumnado, esto es, el que vive cerca de su zona de influencia. Ello no
debe verse como incompatible con la peticion de que resulta igualmente
urgente que se mantengan, como una politica clara y de consenso por parte
de todas las Administraciones, acciones encaminadas a dotar de recursos
a aquellos centros educativos que mas lo necesiten desde una perspectiva
de solidaridad y equidad. Por otra, debe asegurarse la existencia de meca-
nismos agiles y flexibles que respondan de manera rapida y eficiente a las
necesidades cambiantes surgidas a cada momento.

Asimismo, se destaca como prioritarias las politicas de dotacion de recur-
sos orientadas a garantizar la accesibilidad universal en todos los espacios y
servicios educativos que aseguren el acceso, aprendizaje y participacion de
todo el alumnado en igualdad de condiciones.
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5.2.5. Los centros como ejes del cambio

El avance hacia una educacién cada dia mas inclusiva

debe abordarse desde el didlogo, el sosiego y el encuentro
generados en el interior de los propios centros.

El avance hacia una educacion cada dia mas inclusiva debe abordarse des-
de el didlogo, el sosiego y el encuentro generados en el interior de los pro-
pios centros, que son el nucleo de la mejora escolar. Asi debe entenderse, no
como una tarea opinable o voluntaria, sino intrinseca y obligada a cuenta de
su responsabilidad educativa. En estos procesos deben incluirse todas las
voces de la comunidad educativa, por lo que es necesario reconocer tam-
bién la capacidad de participacion del alumnado, con independencia de su
edad y caracteristicas. Paralelamente, deben articularse nuevas estrategias
de comunicacion horizontal y bidireccional dirigidas, especialmente, a los
grupos de estudiantes minoritarios y a sus familias, hasta conseguir que es-
tas Ultimas se conviertan en socios o aliados positivos en la construccion de
centros escolares mas inclusivos.

Con estos objetivos, las autoridades educativas deben incentivar y facilitar
en los centros el diseio e implementacion de proyectos comunitarios des-
de los que se genere conocimiento, se contextualice el curriculum escolar o
se disefien nuevas dinamicas de trabajo cooperativo. A su vez, los equipos
educativos deben contar con tiempos y condiciones escolares de calidad
destinados a implementar procesos de investigacion e innovacion, a desa-
rrollar de actividades de experimentacion y de creacion cultural vinculada al
territorio y resolver conflictos desde perspectivas dialdgicas que incorporen
a toda la comunidad educativa.
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5.2.6. Reformulacién de los planes de formacion docente
inicial

De manera prioritaria, se apela a la actuacién coordina-
da de todas las Administraciones e instituciones con res-

ponsabilidad en la educacién superior para revisar y ac-
tualizar los planes de formaciodn inicial de todas aquellas
titulaciones educativas.

De manera prioritaria, se apela a la actuacion coordinada de todas las Ad-
ministraciones e instituciones con responsabilidad en la educacidén superior
para revisar y actualizar los planes de formacioén inicial de todas las titulacio-
nes educativas. Simultaneamente, deben ser revisados los planes de Forma-
cion Profesional relativos a la capacitacion del personal auxiliar educativo
o con funciones no docentes de apoyo. Tanto unos como otros deben ser
presididos por un enfoque inclusivo.

Los sistemas universitarios deben ser capaces de dotar a los y las futuros
docentes de una formacion académica polivalente, que los y las capacite
para desarrollar y evaluar estrategias formativas adaptadas a las multiples
situaciones de aprendizaje que encontraran en las aulas a lo largo de sus ca-
rreras laborales. Esta formacion no sélo debe procurar la adquisicion de co-
nocimientos tedrico-practicos, sino también las competencias y habilidades
cognitivas y afectivas necesarias para responder con eficacia a contextos de
aula complejos y diversos y hacerlo en estrecha coordinacién con el resto de
miembros de las comunidades educativas.

En base a ello, se recomienda revisar profundamente la perspectiva psi-
cologiscista y capacitista muy presente en los planes de estudio de nuestro
pais desde hace décadas y la incorporacién de otros enfoques pedagdgicos
y sociolégicos que consideran la realidad social como un elemento clave. Es
decir, que toman en consideracion todos los condicionantes estructurales y
contextuales que determinan los procesos educativos del todo el alumnado.
Asimismo, se destaca la importancia de facilitar el egreso de profesionales
educativos con capacidad reflexiva e investigadora capaces de promover la
autonomia de su alumnado mediante sus practicas de aula y las sinergias
colaborativas con su entorno.
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A este respecto, se incide en la importancia de fortalecer la relacion entre
universidades y centros educativos orientados a un mayor aprovechamien-
to para todas las partes de los periodos de practicas curriculares en los que
participan los y las futuros docentes.

5.2.7. Formacioén continua en inclusion de docentes en ac-
tivo

Resulta imprescindible revisar los modelos de formacion

permanente del profesorado en ejercicio.

Igualmente, resulta imprescindible revisar los modelos de formacién per-
manente del profesorado en ejercicio. La investigacion ha demostrado que
asegurar un aprendizaje personalizado para todo el alumnado requiere del
fortalecimiento de los programas de desarrollo profesional docente con un
enfoque inclusivo de manera transversal, pero también con acciones espe-
cificas a tenor de la necesidad de conocer y estar capacitado para orquestar
las respuestas educativas necesarias ante las complejas y variadas necesida-
des de apoyo educativo de todo el alumnado.

Ademas, como parte de los planes de desarrollo profesional docente, los
centros y su profesorado deben contar con asesoramiento y orientacién psi-
copedagodgica adecuado dirigido a facilitar la explicitacién, a través de pro-
cesos reflexivos sobre la propia practica profesional de aquellas concepcio-
nes y actitudes mas implicitas, y que por ello suelen permanecer ocultas, y
gue pudieran estar retrasando el avance de una educacion mas inclusiva.
Sélo asi se podran dar cambios reales hacia un, cada vez, sistema educativo
mas inclusivo.

Las Administraciones educativas también tienen que revisar cOmo se es-
tructura actualmente la jornada laboral, para que en adelante sea factible
la participacion mayoritaria del profesorado en procesos formativos y de in-
vestigacion-accion relativos a la mejora de sus propios proyectos educativos
con un enfoque inclusivo.
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5.2.8. Mecanismos de rendicion de cuentas a la sociedad

El avance de la educacién inclusiva requiere de la articu-
lacion y cumplimiento de distintos mecanismos de rendi-

cion de cuentas por parte de las Administraciones publi-
cas y de las propias comunidades educativas.

El avance de la educacion inclusiva requiere de la articulacion y cumpli-
miento de distintos mecanismos de rendicion de cuentas por parte de las
Administraciones publicas y de las propias comunidades educativas.

El sistema educativo espanol adquirid un compromiso ineludible con el
conjunto de premisas educativas recogidas en la Convencion Internacional
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, refrendada por Espa-
fAa y amparada por la Constitucion Espafnola. Igualmente, esta comprome-
tido con el 4° Objetivo de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. En este
sentido, se exige a las Administraciones competentes, no sélo el seguimien-
to y evaluacion de las responsabilidades asumidas con el alumnado con
discapacidad y otros grupos vulnerables igualmente en situacion de ries-
go, dentro de estos marcos internacionales, sino también la articulacion de
aquellos mecanismos de transparencia que posibiliten el conocimiento por
parte de toda la sociedad del grado de cumplimiento de todos y cada uno
de los acuerdos pactados.

Igualmente, se apela a la responsabilidad ineludible de todos los centros
educativos, incluidas las instituciones universitarias, de poner a disposicion
de la ciudadania en general, toda aquella informacion que permita evaluar
SU compromiso y progreso con una educacion inclusiva de calidad.
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5.2.9. Avanzando hacia un enfoque holistico de las necesi-
dades de apoyo

Se estima indispensable reformular completamente el
actual modelo de evaluacién de las necesidades de apo-

yo para avanzar en el diseno de otros procedimientos que
aseguren el bienestar personal (calidad de vida) del alum-
nado.

En base a la realidad educativa, se estima indispensable reformular com-
pletamente el actual modelo de evaluacion de las necesidades de apoyo
para avanzar en el disefo de otros procedimientos que aseguren el bien-
estar personal (calidad de vida) del alumnado en todas las etapas de la vida
escolar.

En esta linea, se recomienda la modificacion de la normativa que actual-
mente regula los procesos de evaluacion psicopedagdgica, fundamentada
como se ha apuntado en un paradigma capacitista, para que estos puedan
ser reformulados en su integridad. La investigacion ha constatado que con-
tinlan basandose en pruebas psicométricas legitimadas desde el enfoque
meédico de la discapacidad. Y, en base a sus resultados, proponen estrategias
de compensacioén individual centradas en el déficit del alumnado. En con-
traposicion se recomienda el diseno de procesos de evaluacion de las nece-
sidades de apoyo del alumnado en base al modelo de niveles de interven-
cion que se utiliza en otros paises, tanto de nuestro entorno europeo como
fuera de él. Se trata, en todo caso, de un modelo mas inclusivo y asentado en
la utilizacion de herramientas cualitativas y participativas que consideran los
aspectos contextuales que rodean al alumnado, asi como su voz y la de sus
familias, frecuentemente, silenciadas.

En base a ello, y estrechamente con lo senalado sobre la necesidad de un
nuevo modelo de financiacién, debe superarse el actual sistema de provi-
sion de apoyo a los centros escolares en funcion del numero de alumnado
evaluado y considerado con necesidades especificas de apoyo educativo y
darse pasos hacia otros modelos de provision de recursos, desde la aten-
cion temprana hacia adelante, en base a las necesidades de apoyo de todo
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el alumnado, sin excepciones. A este respecto, los modelos que se necesi-
tan estan estructurados en un gradiente de tres niveles: medidas de apoyo
universales (vinculadas precisamente a la implementacion de los principios
del DUA), medidas adicionales para algunos y medidas extraordinarias sola-
mente para el alumnado con necesidades de apoyo mas extensas y genera-
lizadas.

5.2.10. Pedagogia inclusiva. La base de un modelo contex-
tualizado

Se ha identificado la importancia de la construcciéon de
un disefno curricular capaz de interconectar los diferentes

saberes presentes en las comunidades y proporcionara
al alumnado conocimientos y habilidades significativas
para el contexto cultural en el que se desarrollan.

En base a la mejora de los procesos de ensefanza-aprendizaje y evaluacion
gue se suceden en los centros educativos, la investigacion ha sefnalado la
importancia de la construccion de un disefo curricular capaz de interconec-
tar los diferentes saberes presentes en las comunidades y proporcionara al
alumnado las competencias necesarias para su funcionamento en el con-
texto cultural en el que se desarrollan.

Paralelamente, también ha sefalado que existe un avance en la compren-
sion de los principios de lo que se esta llamando una pedagogia inclusiva
como un enfoque preventivo, contextualizado y con valor para generar prac-
ticas de ensefnanza, aprendizaje y evaluacion mas accesibles para todos. De
esta manera, es imperioso considerar el diseno universal como un eje rector
en la implementacion del curriculum en todas las etapas educativas.

En este sentido, las Administraciones educativas deben impulsar las actua-
ciones normativas y para el desarrollo profesional docente necesarias que
aseguren la implementacion curricular desde metodologias y estrategias de
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aula basadas en el Disefo Universal para el Aprendizajey la Instruccion, dado
su impacto positivo en el aprendizaje y la participacion social del alumnado.
Igualmente, se requiere fortalecer la competencia de los equipos educativos
para llevar a cabo practicas cooperativas y democraticas como estrategia
clave en la construccion de relaciones positivas en el aulay en el incremento
del sentimiento de pertenencia grupal de todos y todas.

5.2.11. Mas investigacion inclusiva y en inclusién

Es necesaria una mejora en los recursos publicos dirigi-

dos a la investigacion inclusiva y a la investigacion en edu-
cacion inclusiva.

Es necesaria una mejora en los recursos publicos dirigidos a la investigacion
inclusiva y a la investigacion en educacion inclusiva. Por una parte, deben
promoverse procesos de investigacion accion-participativa que aseguren el
desarrollo de metodologias que promuevan procesos de indagacion con-
junta como estrategia para abordar las necesidades y retos de cada centro
escolar y su comunidad. Incluso, debe facilitarse la implementacion de pro-
gramas intergeneracionales, interculturales e interseccionales que favorez-
can el intercambio de recursos, vivencias, ensefanzas y aprendizajes entre
las personas de distintos colectivos y grupos sociales. Y es que los cambios
en las comunidades educativas deben ser abordados desde un enfoque ins-
titucional y comunitario que se lleve a cabo mediante estudios con vocacion
transformadora donde el estudiantado, docentes y familias desarrollen un
rol protagonista como informantes y coinvestigadores.

Paralelamente, la Administracion debe comprometer una mayor cuantia
de los fondos publicos dedicados a la investigacion centrada en los significa-
dos e implicaciones de la educacion inclusiva. Debe premiarse la investiga-
cion comprometida con los cambios escolares y comunitarios, facilitarse el
acceso de los grupos de investigacion a los centros educativos y fomentarse
las redes de colaboracion conjunta entre investigadores.
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5.2.12. Colaboracién institucional como eje del cambio

Uno de los aspectos mas importantes que subyacen de esta investigacion
ha sido que el avance de |la educacion inclusiva no puede ser comprendido
como un proyecto meramente educativo, por el contrario, se trata de un pro-
yecto social que compromete a toda la comunidad.

Se requiere el fomento por parte de las Administracio-
nes educativas de la constitucion de redes de colabora-

ciéon institucional como un elemento imprescindible para
la deteccidn e intervencién temprana de cualquier pro-
blematica educativa.

Se requiere el fomento por parte de las Administraciones educativas de
la constitucion de redes de colaboracion institucional como un elemento
imprescindible para la deteccidon e intervencion temprana de cualquier pro-
blematica educativa. Es la colaboracion organizada entre instituciones pre-
sentes en el territorio, donde todos los recursos pueden dirigirse a un mis-
mo fin y donde la diversidad de enfoques profesionales puede facilitar el
abordaje de una intervencion temprana y global. Es importante reforzar la
mision social de la educacion escolar a través de proyectos interdisciplinares
vinculados al territorio, que se lleven a cabo desde un enfoque democratico,
intercultural e intergeneracional. De esta forma, no solo se consolida una
educacion mas inclusiva en los propios centros escolares, sino que se genera
un impacto comunitario de valor incalculable en aras de una mayor equidad
y justicia social.
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6. CONSTRUCCION, DESARROLLO Y CON-
SENSO DE LA DECLARACION

6.1. Preambulo de la Declaracion

La declaracion que se presenta en este informe tiene como punto de par-
tida el trabajo desarrollado en las distintas fases de la investigacion descritas
en la memoria de solicitud del proyecto. De esta manera, el documento final
expresa el sentir de los participantes en base a su experiencia y conocimien-
toy se basa en la evidencia de los resultados obtenidos en el trabajo realiza-
do por el equipo de investigacion de este proyecto, junto con la colaboracion
de todos los grupos de investigacion participantes en el estudio.

Por todo ello, se quiere resaltar la idea que esta declaracion surge de la
puesta en comun de la mayor parte de expertos en el ambito de la educa-
cion inclusiva en Espafna y tiene un sustento en los avances que se han veni-
do produciendo en nuestro pais gracias a la investigacion y el buen hacer de
los protagonistas implicados.

Este texto tiene el objetivo y la ambicion de convertirse en una hoja de ruta
para las Administraciones, pero también de los propios equipos de investi-
gacion, junto con todos los agentes implicados en la educacion de un pais.
Seguramente no sera suficiente, pero, sin duda, si necesaria por su naturale-
za. Por ello, esperamos que la relevancia que pueda adquirir su difusiéon sirva
de guia para la toma de decisiones futuras y marque un hito en la concep-
ciony la visibilizacion de los avances de los que disponemos en el ambito de
la educacion inclusiva y las nuevas aportaciones que se espera que puedan
llegar gracias al trabajo previo ya realizado.

Los investigadores y las investigadoras que han participado en su desarro-
llo han puesto todo su empefno y conocimiento a disposicion de la sociedad
con el objetivo final de aunar esfuerzos y mostrar que una educacion inclu-
siva de calidad es posible. Que esta debe basarse en la evidencia, que hay
saber suficiente para desde el actual punto de partida impulsarla con fuerza
Yy que también existe voluntad para trabajar en ello. Finalmente, los propios
implicados han asumido esta tarea con la decision y el convencimiento de
que este cambio es posible y que la calidad educativa no tiene por qué ser
vista como algo que pueda estar desligada de la educacion inclusiva, sino
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mas bien lo contrario: que esta es un requisito para agquella pues la “supues-
ta calidad educativa” que sélo llega a algunos no es calidad sino privilegio.
Para lograrlo se necesita un punto de partida valido y una ruta a seguir, ac-
ciones que se espera motivar con esta declaracion y sus recomendaciones,
basadas en la ética y en su saber y saber hacer, que tienen el respaldo de la
investigacion.

6.2. Declaracién por la educacién inclusiva y accesible

Respondiendo al llamamiento del Centro Espanol de Documentacion e In-
vestigacion sobre Discapacidad (CEDID), centro asesor del Real Patronato
sobre Discapacidad, nos hemos reunido en el | Foro de Educacion Inclusi-
va investigadoras e investigadores del ambito de la educacion inclusiva en
Espana con el propdsito de poner en valor los conocimientos cientificos y
resultados derivados de la investigacion que hemos realizado avalada por
los procedimientos de evaluacion seguidos desde el Agencia Estatal de In-
vestigacion, dependiente del Ministerio de Ciencia e Innovacion. Este Foro se
ha realizado en el marco del Real Decreto 670/2022 y bajo la coordinacién de
Carmen Marquez Vazquez de la Universidad Autonoma de Madrid- CEDID,
Sergio Sanchez Fuentes de la Universidad Auténoma de Madrid, con el ase-
soramiento de Gerardo Echeita Sarrionandia de la Universidad Autdnoma
de Madrid y Miguel Angel Verdugo Alonso, Universidad de Salamanca.

Desde el | Foro de Educacion Inclusiva defendemos firmemente el valor de
la ciencia como aliada en la construccion de politicas publicas en el ambito
de una educacion inclusiva. Somos conscientes del riesgo de simplificar la
comprension de una ambicion tan compleja y dilematica como es el com-
promiso de desarrollar una educacion mas inclusiva y accesible para todo el
alumnado. Pero, también nos parece critico que las Administraciones edu-
cativas competentes, reconozcan que existe un saber Util para alcanzar una
educacion inclusiva.

Con esa intencidn, elaboramos y presentamos la Declaracién por la Edu-
cacion Inclusiva y Accesible.

170



CONSTRUCCION, DESARROLLO

Y CONSENSO DE LA DECLARACION

CONSIDERACIONES

A. Asumimos que existe la necesidad de un impulso fuerte, sostenido y
compartido por el conjunto de agentes educativos dirigido a mejorar el fun-
cionamiento de los centros escolares para que todos ellos puedan responder
al compromiso con una educacion mas inclusiva.

B. Fundamentamos nuestras aportaciones en el conocimiento de trabajos
nacionales e internacionales en la materia y en el reconocimiento de la voz
de estudiantes, docentes, familias y sociedad civil que participaron en nues-
tras investigaciones.

C. Evidenciamos que podemos aprovechar y contextualizar ese conoci-
miento para la mejora de la realidad de nuestro sistema educativo, bajo el
paradigma de los derechos humanos y la inclusion.

D. Afirmamos que estamos en condiciones de ofrecer recomendaciones
sobre ambitos y actuaciones para el avance de una educacion mas inclusiva
en nuestro pais.

RECOMENDACIONES

1. Las Administraciones deben liderar en colaboracion con el alumnado,
docentes, familias y sociedad civil un relato claro y optimista sobre el signi-
ficado e implicaciones de la educacion inclusiva. En este caso, debe tratarse
de un relato para todo el alumnado sin excepciones.

2. El progreso hacia la educacion inclusiva debe abordarse desde el didlo-
go, el sosiego y el encuentro, precisamente porgue nos jugamos el derecho
a la educacion de todas las personas. En estos procesos deben estar inclui-
das todas las voces de la comunidad educativa.

3. Las acciones y programas educativos deben ser mas preventivos que
paliativos. En este sentido, la investigacion cientifica sefala que las acciones
compensatorias que habitualmente se focalizan sobre el alumnado conside-
rado con necesidades educativas especiales suelen desincentivar las mejo-
ras escolares.

4. Deben darse pasos en la busqueda de otros modelos de financiacion
abordados desde un enfoque inclusivo, es decir, en base a las necesidades
de apoyo de todo el alumnado, sin excepciones.
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5. Es imprescindible destinar una mayor inversion educativa a la trasfor-
macion de los centros y espacios escolares para que acojany respondan con
equidad a la diversidad del alumnado, poniendo el foco en la accesibilidad
universal y en los apoyos humanos y tecnoldgicos que precisa una escuela
inclusiva.

6. Las autoridades universitarias deben promover la revision y actualiza-
cion de los planes de formacion inicial de todas las titulaciones vincula-
das con la educacion para que sean presididas por un enfoque inclusivo. En
paralelo, deben revisarse los planes de Formacion Profesional relativos a la
capacitacion del personal auxiliar educativo o con funciones no docentes de
apoyo y bajo esta misma finalidad.

7. Es urgente revisar los modelos imperantes en la formacion permanente
del profesorado en gjercicio. Consideramos que se utiliza con demasiada fre-
cuencia un modelo de desarrollo profesional docente que no prepara a estos
para responder con equidad a las necesidades educativas de un alumnado
diverso.

8. En el marco de los mecanismos y planes de evaluacion continua orien-
tados a la rendicion de cuentas de la calidad educativa en todos los niveles,
es urgente que se lleve a cabo una evaluacion de la educacion inclusiva ali-
neada con la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, refrendada por Espana y amparada por la Constitucion
Espanola (Art.10 2).

9. Es urgente replantear el actual modelo de evaluacion de necesidades
de apoyo y reorientar los esfuerzos a construir un modelo desde un enfoque
integral, holistico y participativo que asegure el bienestar personal (calidad
de vida) de todo el alumnado.

10. Se reconoce que se ha producido una mejora exponencial en la com-
prension de los principios de la pedagogia inclusiva como un enfoque pre-
ventivo, contextualizado y con valor para generar practicas de ensefnanza,
aprendizaje y evaluacion mas accesibles para todos. Por tanto, hay que
acompanar a los equipos docentes a incorporar el principio del disefio uni-
versal en los procesos de organizacion escolar, asi como promover practicas
innovadoras que faciliten la personalizacion de la accidon educativa.
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1. Se necesitan mas y mejores recursos publicos para la investigacion in-
clusiva. Igualmente, debe facilitarse que los equipos de investigacion se im-
pliguen con la innovacion y mejora de los centros educativos. Estos equipos
deben repensar sus modelos, procedimientos y estrategias de transferencia
de la investigacion para posibilitar gue quienes colaboran con ellos puedan
sentirse parte activa en su concrecion y desarrollo.

12. Comprendemos que el saber no es suficiente y que el conocimiento
disponible no cubre todas las necesidades. Por ello, entendemos que las
Administraciones publicas deben tomar en consideracion el conocimiento
acumulado de investigacion y potenciar la colaboracion en el desarrollo de
infraestructuras y reforzamiento de los grupos de investigacion sobre una
escuela para todos.

Hacemos esta declaracion en Madrid, a 26 de enero de 2023.

Coordinadores:

Marquez Vazquez, Carmen. Universidad Autonoma de Madrid Oninclusion - CE-
DID

Sanchez Fuentes, Sergio. Universidad Autdnoma de Madrid. OnlInclusion

Asesores:

Echeita Sarrionandia, Gerardo. Universidad Auténoma de Madrid. EQUIDEI

Verdugo Alonso, Miguel Angel. Universidad de Salamanca. INICO

Participantes (orden alfabético):

Arndiz Sanchez, Pilar. EDUIN. Universidad de Murcia.

173



CONSTRUCCION, DESARROLLO

Y CONSENSO DE LA DECLARACION

Berasategi Sancho, Naiara. KideON. Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Castellary Lopez, Macarena. EDUINCLU. Universidad de Almeria.

Darretxe Urrutxi, Leire. KideON. Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Uni-
bertsitatea.

Duran Martinez, Ramiro. EBYAD. Universidad de Salamanca.
Ferndndez Batanero, José Maria. GIUDS. Universidad de Sevilla.
Gallego Vega, Maria Carmen. IDEA. Universidad de Sevilla.

Garcia Garcia, Mercedes. Pedagogia Adaptativa. Universidad Complutense de Ma-
drid.

Gradaille Pernas, Rita. SEPA. Universidad de Santiago de Compostela.

Lago Martinez, José Ramoén. GRAD. Universitat de Vic-Universitat Central de Ca-
talunya.

Llompart Esbert, Julia. GREIP. Universitat Autbnoma de Barcelona.
Lopez Lopez, Maria del Carmen. FORCE. Universidad de Granada.
Lorenzo Lledd, Gonzalo. IncluTIC. Universidad de Alicante.

Moliner Garcia, Odet. MEICRI. Universit at Jaume | de Castellod.
Morifia Diez, Anabel. IDEA. Universidad de Sevilla.

Muntaner Guasp, Joan Jordi. GREID. Universitat de les llles Balears.
Puigdellivol Aiguadé, Ignasi. LMI. Universitat de Barcelona.

Rascon Gomez, Teresa. Narrativas emergentes sobre la educacion inclusiva. Uni-
versidad de Malaga.

Rodriguez Pérez, Celestino. ADIR. Universidad de Oviedo.
Simdén Rueda, Cecilia. EQUIDEI Universidad Autébnoma de Madrid.
Verger Gelabert, Sebastia. GREID. Universitat de les Illes Balears.

Vigo Arrazola, Maria Begofa. EDI. Universidad de Zaragoza.
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Apéndice 1

Carta de invitacion
Madrid, a 17 de octubre de 2022.
Estimada investigadora, estimado investigador:

Desde el Real Patronato sobre Discapacidad (RPD) junto con el Centro Espanol de

Documentacion e Investigacion sobre Discapacidad (CEDID) estamos desarro-
llando una investigacion denominada Estudio para la transformacién de las es-
cuelas es espacios inclusivos y accesibles. Tenemos mucha ilusion y esperando
gue también te parezca pertinente y valioso, quisiéramos contar con tu participa-
cion en representacion del equipo que diriges.

Seguramente compartiras con nosotros que en Espana existen equipos de inves-
tigacion reconocidos y consolidados, como el tuyo, que vienen trabajando sobre al-
guna de las multiples facetas vinculadas al desarrollo de una educacién mas inclu-
siva. Como fruto de este trabajo se han generado desde hace tiempo importantes
conocimientos y saberes que, sin duda, facilitarian el progreso hacia esa meta que
compartimos. Sin embargo, también compartiras que los resultados del trabajo in-
vestigador no siempre llegan a los responsables de disefiar e implementar politicas
publicas dirigidas hacia la mejora del sistema. Esta limitacion crea una contradic-
ciéon entre el saber y el hacer que, en el mejor de los casos, genera bastante frustra-
cion, tanto entre los propios investigadores, como en la comunidad educativa.

Por ello, consideramos que seria necesario dar un impulso a las politicas en mate-
ria de inclusion educativay, por lo tanto, también de y para la accesibilidad en todas
sus dimensiones. En este sentido, creemos inestimable tu ayuda y la del resto de
equipos invitados para difundir los principales hallazgos obtenidos por las investi-
gaciones mas relevantes de nuestro pais en el Ultimo lustro. La estrategia de trabajo
contempla la accién convergente de varias iniciativas:

- Primera, y por nuestra parte, la identificacion de aquellos proyectos de inves-
tigacion vinculados al desarrollo de la educacién inclusiva y accesibilidad en el
marco de los planes nacionales de |+D+i de los Ultimos afos. Paralelamente, es-
tamos llevando a cabo una revision sistematica de las publicaciones en revistas
indexadas en este campo.
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- Segundo, por vuestra parte, la elaboracion de un pequeno informe, cualitativo
en base a un guion comun con los principales resultados y recomendaciones
resultantes de vuestra investigacion (aprox. 2500 palabras).

- Tercero, os queremos invitar a participar presencialmente en el “Encuentroy
didlogos sobre los aportes de la investigacion al desarrollo de la educacion Inclu-
siva” programado para los dias 26, 27 y 28 de enero de 2023 en Madrid. Esta seria
una oportunidad muy valiosa de encontrarnosy pensar junto a otros colegas. Por
supuesto, todos los gastos derivados de tu participacion en esta actividad corre-
ran a cargo de nuestro proyecto.

Quienes lideramos esta investigacion, Carmen Marquez Vazquez y Sergio San-
chez Fuentes, (UAM, Onlinclusion), junto con Miguel Angel Verdugo (INICO, USAL)
y Gerardo Echeita (EQUIDEI, UAM) en calidad de asesores, agradecemos sincera-
mente la atencidon que nos has prestado y te rogamos que, si estas interesado/a en
colaborar, nos lo confirmes a la mayor brevedad posible.

Un muy cordial saludo,

El equipo de investigacion

:ch_rh hDEEs_Fﬂfﬁﬁl:
| DOCUMENTACION
SOBRE

DISCAPACIDAD |,

T SEARANO o 1}
2BO0E MADSYD

o —
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Apéndice 2

Modelo de informe completado por los
grupos de investigacion

DOCUMENTACION ¢
INVESTIGACION scike

DISCAPACIDAD

rCEN‘I'RO ESPAﬂéOI. DE

Estudio para la transformacién de las escuelas es espacios inclusivos y
accesibles

Estimado/a colega:

Nos dirigimos a ti para avanzar en la investigacion Estudio para la
transformacion de las escuelas es espacios inclusivos y accesibles del
Real Patronato de la Discapacidad y Centro Espanol de Documenta-
cion e Investigacion sobre Discapacidad. En este cuestionario te so-
licitamos informacion sobre los aspectos mas relevantes de tu inves-
tigacion, que puedes aportar en los espacios reservados para ello.
Te informamos que tus datos son confidenciales y estaran protegidos por la
Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. Cuando tu decidas, podrads rectificarlos o
cancelarlos. Para ejercer tus derechos sobre la informacion ofrecida puedes
ponerteencontactoconlos|Psdelproyectoatraveésdelcorreo:sergio.sanchez-
fuentes@uam.es, carmen.marquez@uam.es; o a través de cedid@cedid.es

iGracias por participar!
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Seccidén 1: Identificacion del grupo de investigacién

1. Nombre del grupo de investigacion:

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

2. Tipo de grupo de investigacion: Elija un elemento.

3. Fecha de creacion del grupo de investigacion: una fecha.

4. Universidad de pertenencia:

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

5  1P(s):

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

6. Numero de miembros del equipo y distribucion segun género:
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

7. URL del grupo de investigacion (si tuviera):

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

8. Proyectos de concurrencia competitiva en la ultima década:
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

9. Proyectos realizados a través de Articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades:

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Seccidn 2: Principales datos de las lineas de investigacién

10. Lineas de investigacion del equipo:

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
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1. Ambitos en las que estd trabajando tu grupo de investigacion:
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

12. Etapas educativas en las que esta trabajando tu grupo de inves-
tigacion (puedes marcar todas las que considere).

Atencion Temprana Formacion Profesional

Educacion Infantil Otros programas (PROA, PMAR, etc.)
Educacion Primaria Universidad

Educacion Secundaria Otros (EOI, conservatorio, etc.)

Bachillerato

13.  Publicaciones mas significativas asociadas a estas lineas de in-
vestigacion. Pueden ser publicaciones significativas por su impacto en
los principales indices o por la relevancia de las mismas. Te solicitamos
las cites segun las normas APA.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

14. Entre las publicaciones identificadas previamente, sefala entre
3y 5 como las mas relevantes del grupo.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

15. Palabras clave (5-6 descriptores) mas utilizadas en las publica-
ciones del grupo de investigacion.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

198



APENDICES

Seccidn 3: Valoracion del estado actual de la educacién inclusiva en Espaifa

16. Explica el marco de referencia/definicion que manejis sobre
educacion inclusiva.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

17. Describe los resultados obtenidos en los proyectos |+D+i desa-
rrollados desde 2015 en relacion con la educacion mas inclusiva (usa
el numero de palabras que creas adecuado).

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

18. Desde tu conocimiento y experiencia al respecto, ; como valoras
el estado de la educacion inclusiva en Espafa y/o en tu comunidad
autonoma?

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

19. Enumera las principales y mas urgentes politicas/lineas de ac-
tuacion para que se produzca un avance significativo en materia de
educacion inclusiva.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Seccidén 4: Comentarios generales

20. En este espacio puedes compartir otras reflexiones que no se
hayan abordado anteriormente y te parezcan fundamentales.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
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Apéndice 3

Datos demograficos de

los grupos de

investigacion y proyectos I+D+i asociados a la
muestra de participantes

Tabla 3

Descripcion de los grupos de investigacion y proyectos [+D+i asociados a
la muestra de participantes

Miem-
Grupo/ Equipo Tipo bros Universidad Titulo y referencia de proyecto
H M
Universidad de Deteccion temprana e intervencion en dificultades
ADIR C 4 n Oviedo de aprendizaje especificas (DAE) desde el modelo RTI
(P1D2019-107201GB-100)
. . Analisis y valoracién del proceso de educacién inclusiva
Universidad o .
p del alumnado con TEA, desde educacién infantil hasta la
EQUIDEI C 3 15 Auténoma de ) . . . ) . - P
Madrid universidad: la participacién social como eje de analisis
(EDU2017-86739-R)
. . N Estrategias de resiliencia para la inclusiéon de alumnado
Universitat Auto- o . . . -
en vulnerabilidad ante situaciones de emergencia social.
ERDISC C 7 8 noma de Barce- o . - ;
lona Practicas y oportunidades para la transformacién educati-
va (PID2020-118198RB-100)
Claves para el aprendizaje en equipos cooperativos como
GRAD C 14 7  Universitat de Vic  estrategia para la cohesion social, la inclusion y la equidad
(EDU2015-66856-R)
La atencién a la diversidad en los programas bilingUes de
Universidad de Educacion Primaria: andlisis del grado de inclusion del
EBYAD E 3 7 . = .
Salamanca alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
(PID2020-113956RB-100)
Redes de innovacion para la inclusidon educativa y social.
Co-laboratorio de participacion inclusiva (EDU2015-68617-
In-ParEs (inclusion- C 5 9 Universidad de C4-4-R)
lab) Cantabria :Qué estamos olvidando en la educacién inclusiva?: una
investigacién participativa en Cantabria y el Pais Vasco
(PID2019-108775RB-C42)
Redes de innovacion para la inclusion educativa y social:
colaboracion interinstitucional en el desenganche y aban-
; ; dono escolar (EDU2015-68617-C4-3-R)
IDEA C 5 12 Universidad de

Sevilla

:Qué estamos olvidando en la educacion inclusiva? Un
proyecto de investigacién participativa en Andalucia
Occidental (PID2019-108775RB-C43)
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Miem-
Grupo/ Equipo Tipo bros Universidad Titulo y referencia de proyecto
H M
. . Redes de innovacion para la inclusion educativa y social:
. Universidad del ) : . . - I
KideON C 3 n Pais Vasco infancia vulnerable, servicios socioeducativos y familias
(EDU2015-68617-C4-2-R)
. . Desafiando la estigmatizacioén. Discursos y practicas edu-
Universidad de . . . : . L
EDI C 6 21 Zaraqoza cativas creativas e inclusivas con medios digitales en es-
9 cuelas “de especial complejidad” (PID2020-112880RB-100)
Universidad de :Qué estamos olvidando en la educacién inclusiva?
Grupo CIES E 3 14 Vigo Una investigacion participativa en Galicia (PID2019-
9 108775RB-C41)
Soluciones educativas para la mejora de la calidad de vida
del niflo con enfermedad minoritaria desde una interven-
; ; cion innovadora y transdisciplinar (EDU2016-79402-R)
GREID c 5 10 Un|||\|/er5||3ta|t de les
es balears Cuidados paliativos y calidad de vida en la infancia y la
adolescencia. Respuestas educativas personalizadas, con-
textualizadas e interdisciplinares (PID2020-114712RB-100)
Evaluacién de la respuesta al alumnado con necesidades
EDUINCLU c 7 1 Unlver5|d:i\d de espemflca;}de apoyo ec.lu.ca)tlvo §§OC|adas a discapacidad
Almeria en educacién obligatoria: situacién actual y propuesta de
mejora (EDU2016-75574-P)
Analisis multidimensional del impacto socioeducativo de
GRUP ENDAVANT c 8 5 Universitat Jauj iniciativas mu5|ca|§s comunitarias y d.e aprendizaje-ser-
me | de Castelld vicio en la escuela: el programa musiquem (EDU2017-
86311-P)
Medidas especificas de atencién a la diversidad: evalua-
cion de las aulas abiertas especializadas en la Regidon de
; ; Murcia (EDU2016-78102-R)
EDUIN C 6 4 Unlvslradad de
urcia {Qué estamos olvidando en la educacién inclusiva?
Una investigacion participativa en la Regién de Murcia
(PID2019-108775RB-C44)
Universidad de Educacion y conciliacion para la equidad: analisis de su
SEPA C 4 M Santiago de incidencia en los tiempos escolares y sociales de la infancia
Compostela (RTI2018-094764-B-100)
Universitat Auto- Constructing a collaborative understanding of language
GREIP C 1 7 noma de Barce- teaching and learning for the XXI century (PID2020-
lona 15446R3J-100)
. . . A-judo inclusivo: programa de intervencion en educacion
Universidad Mi- .. - - ; -
GICOM C 3 1 uel Hernandez fisica para prevenir el bullying hacia el alumnado con dis-
9 capacidad (PID2020-118826RA-100)
. . Analisis de los efectos de la provision de feedback soporta-
Universitat de p L .
LMI C 5 7 Barcelona do por tecnologias digitales de monitoreo sobre las com-
petencias transversales (PID2019-104285GB-100)
Universidad La aplicacion de la realidad virtual y la robdtica en la comu-
IncluTIC E 4 14  Complutense de nicacién e interaccién social de alumnado con trastorno

Madrid

del espectro autista (PID2020-118826RA-100)
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Miem-

bros

Grupo/ Equipo Tipo Universidad Titulo y referencia de proyecto

Proficiencyin+e. Evaluacién de competencias docentes
para la inclusién y la excelencia (EDU2015-63844-R)

Pedagogia Adaptati-
va (940424) Universidad de Proficiencyin+edu. Formacién colaborativa en competen-
cias docentes para la inclusiéon y la excelencia (RTI2018-
096761-B-100)

Granada

El liderazgo de la direccion escolar y su contribucién a la
FORCE C 8 10 mejora de la inclusidon en educacién obligatoria (PID2019-
106250RB-100)

Teoria de la Educa- . . Narrativas emergentes sobre la escuela inclusiva desde el
. ) Universidad de . : - . . . -
cion y Educacion C 5 6 Malaqa modelo social de la discapacidad. Resistencia, resiliencia y
Social (HUM 169) 9 cambio social (RTI2018-099218-A-100)

. . La escuela incluida: planificacion uesta en acciéon de
Universitat Jau- P yp

MEICRI C 2 6 me | de Castellé practicas educativas curriculares vinculadas al territorio
(EDU2015-68004-R)

BUDA NP NP NP UnlverS|Fiad de NP
Sevilla

GID (HUM390) c 14 21 UnlverS|_dad de NP
Sevilla

Universidad

InclusiON C 6 5 Auténoma de NP
Madrid

GREID c 5 10 Universitat de les NP

llles Balears

Nota. Elaboracion propia a partir de los informes. C: consolidado. E: emergente. H: hombres. M:
mujeres. NP: no procede
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Apéndice 4

Informacion de los grupos participantes

A continuacion, se aporta una breve descripcion de cada uno de los grupos de
investigacion participantes, incluyendo sus principales lineas de trabajo.

Aprendizaje Escolar, Dificultades y Rendimiento Académico (ADIR). Trabajan
sobre aprendizaje, desarrollo y rendimiento. En particular con poblacion que pre-
senta dificultades en el aprendizaje escolar y TDAH. Sus lineas de trabajo abordan
las funciones ejecutivas, la autorregulacion, la convivencia y la implicacion fami-
liar, entre otros.

Equidad, Diversidad y Educacioén Inclusiva (EQUIDEI). Sus principales lineas
de investigacion incluyen: procesos psicoeducativos para la participacion social
del alumnado, como parte de las practicas educativas inclusivas; construccién de
instrumentos o guias para facilitar el desarrollo de procesos psicosociales y edu-
cativos que promuevan y mejorar la participacion social; construccion de alian-
zas entre escuela, familias y comunidad; Atencion Temprana con una orientacion
inclusiva; mejora e innovacion escolar y desarrollo profesional docente con una
orientacion inclusiva en todas las etapas educativas; comprension y mejora de
procesos basicos en el desarrollo cognitivoy comunicativo temprano en contextos
naturales y escolares.

Equip de Recerca en Diversitat i Inclusié en Societats Complexes (ERDISC).
Trabajan desde la perspectiva de la educacion intercultural para la mejora de la
inclusion de la poblacion inmigrante en la escuela. Sus principales lineas son: di-
versidad cultural e intercultural; educacion integral y comunitaria; participacion y
empoderamiento.

GRAD. Este grupo ha trabajado sobre la cooperacion entre el alumnado y entre
el profesorado; la evaluacion inclusiva y la mejora de las practicas educativas; el
aprendizaje cooperativo, la cohesion de grupo, el clima del aula, TIC y mejora de
las practicas educativas; el Diseflo Universal para el Aprendizaje y la personaliza-
cion para el acceso a entornos inclusivos; la atencidn a la diversidad y psicologia
basica y aplicada; la voz del alumnado para la mejora inclusiva y democratica de
la escuela.
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Inclusiéon y Participaciéon Educativa y Social (In-ParES, inclusionlab) . Desde el
ejercicio de la investigacion inclusiva y la 6ptica de la justicia social y eco-social en
educacion, este grupo trabaja en las siguientes lineas: inclusion a través de las ar-
tes y museos inclusivos; género y educacion; participacion democratica e investi-
gacion participativa; inclusion y derechos de ciudadania; formacién docente para
la inclusion; Educacion Infantil e inclusion educativa. Ademas, tienen un especial
interés en la puesta en practica de metodologias cualitativas -métodos visuales,
narrativos y etnograficos- para la investigacion en la exclusion social y educativa.

Innovacién, Desarrollo, Evaluacion y Asesoramiento (IDEA). Sus trabajos se
agrupan en dos tematicas. Por un lado, agquellos sobre educacién inclusiva, que
trabajan sobre modelos de apoyo colaborativo, desarrollo de redes de apoyo inclu-
Sivos y grupos de apoyo mutuo, colectivos vulnerables y procesos de desengan-
che escolar. Por otro lado, analizan el grado de inclusion y exclusion que se da en
las politicas educativas, asi como en el desarrollo de micro-proyectos educativos
inclusivos.

KideON. Sus proyectos se agrupan en seis lineas de investigacion: 1) accién co-
munitaria y colectivos en situacion de vulnerabilidad; 2) autonomia y participa-
cion social y educativa en infancia y juventud; 3) inclusion y género e investigacion
feminista; 4) las TICs y la inclusion socioeducativa; 5) Covid-19 y propuestas so-
cioeducativas; 6) formacion, conocimiento y redes profesionales para la inclusion
socioeducativa.

Educacién y Diversidad (EDI). El equipo trabaja en los ambitos de la inclusion
escolar y social, poniendo su atencidon en el contraste entre espacios rurales y ur-
banos. Tienen tres lineas de investigacion: 1) politicas y practicas de educacion in-
clusiva; 2) atencion a la diversidad y evaluacion; 3) formacion del profesorado para
una sociedad inclusiva.

Colaboracién e Innovacioén para la Equidad Educativa y Social (Grupo CIES).
Trabajan en procesos de inclusion y exclusion educativa y social; recursos tecnolé-
gicos eny para la educacion; practicum e innovacion en la formaciéon de docentes;
educacion para la sustentabilidad y género.

Escuela inclusiva y diversidad (GREID). Trabajan en varios ambitos que se co-
rresponden con sus lineas de investigacion. 1) Pedagogia Hospitalaria: con el co-
lectivo de nifios y niflas que padecen una enfermedad rara y/o estan en cuidados
paliativos, siempre desde una perspectiva inclusiva. 2) Atencidon Temprana: po-
niendo el foco en los modelos de intervencion, calidad de vida e inclusion educa-
tiva. 3) Formacion del profesorado e innovacion educativa: en los mismos centros
donde desarrollan proyectos dirigidos a la mejora de la inclusion educativa.
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EDUINCLU. Sus lineas de investigacion se centran en el trabajo con personas
con discapacidad, su inclusion a través de las artes (expresion plasticay musical) y
el desarrollo de un curriculo inclusivo.

Enfocament de la Diversitat com a Avantatge (ENDAVANT). Su objetivo es al-
canzar una educacion critica y transformadora, transitando entre la reflexion filo-
sofico-pedagdgica y la investigacion aplicada, a través de un trabajo multidiscipli-
nar. Sus lineas de investigacion abordan la atencion a la diversidad y el fomento
del aprendizaje-servicio como parte de la formacién docente.

Educacién Inclusiva (EDUIN). El equipo cuenta con varias lineas de investiga-
cion que giran en torno a la autoevaluacion y mejora de los centros escolares des-
de una perspectiva inclusiva; formacién del profesorado; atenciéon a la diversidad
del alumnado; migracion y educacion intercultural. Algunos de sus ambitos de
trabajo dentro de estas lineas son los procesos de inclusidn-exclusidon en centros
educativos, patios inclusivos, apoyos inclusivos en Secundaria y ciberbullying.

Grupo de Investigacion en Pedagogia Social y Educacién Ambiental (SEPA-in-
terea). Sus lineas de trabajo abordan las siguientes tematicas: pedagogia social,
educacion para la ciudadania y derechos humanos; educacién ambiental, cultura
de la sostenibilidad y alfabetizacion climatica; educacion y desarrollo comunitario;
educacion, género y equidad social; tiempos educativos y sociales; pedagogia del
ocio; analisis del sistema educativo en Galicia; politicas y accion socioeducativa en
la administracion local; animacion sociocultural y comunidades de aprendizaje;
formacioén y profesionalizacion en educacion social .

Grupo de Investigacion en Educacién, Interaccion y Plurilinglismo (GREIP).
Su trabajo en los uUltimos afos se ha centrado en entender las practicas plurilin-
gues del alumnado y realizar propuestas acordes a las necesidades de este alum-
nado. Concretamente las aules d’acollida (aulas de acogida) como recurso para
luchar contra la exclusion por motivos de lengua. También tratan de promover
una formacioén para el futuro profesorado que les permita ser mas inclusivos lin-
guistica y culturalmente, a través de propuestas formativas conjuntas entre la
educacion formal y no formal.

Grupo de Investigacién en Comportamiento Motor (GICOM). El equipo trabaja
en diferentes lineas y ambitos relacionados con el compromiso y la motivacion
hacia la practica deportiva, y su relacion con la funcidn cognitiva. Dos de sus lineas
mas vinculadas con la inclusidon educativa son: 1) prevencion del bullying a través
del judo en educacion fisica; 2) analisis de los procesos de ensefanza-aprendizaje
en la actividad fisica y el deporte.

Learning, Media and social Interactions (LMI). El equipo tiene diferentes lineas

de investigacion: comunicacion audiovisual digital; entornos formativos potencia-
dos por la tecnologia; diversidad e inclusion social y educativa; evaluacion de los
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aprendizajes en TIC; redes sociales; infancia y pantallas. Entre sus ambitos de tra-
bajo destacan: apoyo educativo desde una perspectiva interactiva y comunitaria;
autorregulacion de conducta en contextos inclusivos; participacion de la comuni-
dad en los procesos inclusivos; superacion el fracaso y abandono escolar tempra-
no; formacioén del profesorado en inclusién y en autorregulacion de la conducta a
través de la formacion de equipos mixtos de autoformacion y desarrollo profesio-
nal universidad-escuelas.

Educacioén Inclusiva y Tecnologia (IncluTIC). El principal ambito de trabajo de
este equipo es la aplicacion de las nuevas tecnologias en el trabajo con alumnado
que presenta necesidades especificas de apoyo educativo. Sus lineas de trabajo
son: 1) “ realidad virtual inmersiva y aumentada en la intervencion del Trastorno
del Espectro Autista (TEA); 2) robdtica educativa para las necesidades educativas
especiales; 3) las TIC como herramienta para una educacion inclusiva y entornos
accesibles; 4) educacion inclusiva y diversidad funcional; 5) las TIC y los medios
audiovisuales como recurso didactico en metodologias activas; 6) innovaciones
en contextos escolares inclusivos; 7) metodologias inclusivas en la formacion del
profesorado .

Pedagogia Adaptativa (940424). Sus lineas de investigacién son: teoria y di-
sefo adaptativo; diagndstico y diferenciacion educativa; diversidad individual de
estudiantes; tutoria y orientacion en el Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES); mentoria universitaria; e-evaluacion de competencias docentes; matema-
ticas adaptativas.

Formacion del profesorado centrada en la escuela (FORCE). Sus principales
lineas de investigacion y ambitos de trabajo incluyen: inclusion, interculturalidad,
liderazgo educativo, direccién escolar, formacién y desarrollo profesional docente,
mejora escolar, metodologias activas, tecnologia educativa y evaluaciéon de pro-
gramas.

Equipo “Narrativas emergentes sobre la escuela inclusiva”, perteneciente al
Grupo de Investigacion “Teoria de la Educacién y Educacién Social” (HUM 169).
El objetivo del grupo es fomentar la educacioén inclusiva a través de la investiga-
cion accion participativa, asi como de la documentacién de narrativas persona-
les y colectivas sobre participacion y transformacion, protagonizadas por familias,
alumnado, y profesionales de la educacion. Sus lineas de trabajo son: 1) Educacion
inclusiva y equidad. Estudios sobre discapacidad. Redes para la promocién de la
resiliencia y la inclusion socioeducativa. 2) Evaluacion de politicas publicas de ca-
racter socio-educativo. Interseccionalidad. 3) Educacion intercultural. Relaciones
educativas y convivencia. Educacioén civica y educacion social. Educacion critica,
justicia social y transformacion. 4) Investigacion narrativa y derechos humanos.
Estudio pedagdgico de las masculinidades. 5) Formacion de profesionales de la
educacion.
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Millora Educativa i Ciutadania Critica (MEICRI). Su ambito de trabajo abarca
la transformacion de escuelas y universidades en contextos mas inclusivos desde
procesos de investigacion accion participativa. Sus lineas de investigacion son: 1)
educacion inclusiva; 2) perspectiva sociocomunitaria y escuela incluida; 3) educa-
cion intercultural; 4) investigacion participativa: investigacion accion participativa,
historias de vida y etnografia; 5) educomunicacion; 6) educacion emocional.
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