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El 50% de los desempleados con discapacidad llevan al

menos dos afios atrapados en el paro
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El 50,1% de los desempleados con
discapacidad lleva dos afios o mas en el
paro, mientras que la media de la poblacién
general se sitda en el 33%. La cifra es
elevada en ambos casos pero sobresale 17
puntos por encima en el caso de las
personas con discapacidad, lo que refleja su
mayor incidencia entre los parados de larga
duracién y su dificultad para acceder a un

empleo. Asi se desprende de las cifras de
Odismet, el Observatorio sobre
Discapacidad y Mercado de Trabajo en
Espafia de la Fundacion ONCE e Inserta
Empleo, que recoge datos tanto del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE) como del
Instituto Nacional de Estadistica (INE). Se
considera parados de larga duracion a las
personas que llevan 12 meses o mas en
desempleo. De esta manera, el total de
parados con discapacidad a fecha de 2021
era de unas 144.000 personas, de las que el
64% llevaban al menos un afio. La cifra cae
al 50,1% si el tiempo que llevan
desempleadas es de dos afos.

Seguir leyendo

Declaracion por la educacién inclusiva y accesible en Espaia
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Las principales voces de la investigacion en
educacion inclusiva del estado han
redactado y firmado la Declaracion por la
DECLARACION POR LA | educacién inclusiva y accesible con el
EDUCACION INCLUSIVA Y A objetivo de “poner en valor las aportaciones
ACCESIBLE EN ESPANA cientificas como aliada en la construccién de
! politicas publicas en el dmbito de una
educacién mas inclusiva” afirman sus

firmantes. Este pionero documento de
consenso recoge doce recomendaciones
que cuentan con el aval de una
investigacion rigurosa y estan dirigidas a las
administraciones educativas competentes,
con vistas a implementar politicas y
practicas escolares que garanticen el
derecho fundamental a una educacion
inclusiva para todas las personas sin
excepciones. Entre estas recomendaciones,
se exhorta a llevar a cabo de forma urgente
una evaluacién de la educacion inclusivay a
desarrollar programas educativos con un
caracter mas preventivo que paliativo.
Igualmente, se subraya la necesidad de
revisar el actual modelo de evaluacion de
necesidades de apoyo reorientando los
esfuerzos a construir un modelo desde un
enfoque integral, holistico y participativo
que asegure el bienestar personal (calidad
de vida) de todo el alumnado y a actualizar
los planes de formacion inicial y continua
del profesorado.

Seguir leyendo

La presencia de personas con discapacidad en las empresas
baja al 1,69%



https://sid-inico.usal.es/noticias/declaracion-por-la-educacion-inclusiva-y-accesible-en-espana/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=boletin-digital-del-sid
https://sid-inico.usal.es/noticias/declaracion-por-la-educacion-inclusiva-y-accesible-en-espana/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=boletin-digital-del-sid
https://sid-inico.usal.es/noticias/la-presencia-de-personas-con-discapacidad-en-las-empresas-baja-al-169/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=boletin-digital-del-sid

La presencia de personas con discapacidad
en las empresas en Espafia se situé en el
1,69% en 2022, encadenando asi cuatro
aflos de caidas en su representacion,
debido a que en 2018 eran el 2,66% del total
de trabajadores, en 2019 el 2,46% de la
plantilla, en 2020 el 2,29% y en 2021 el
1,91%. Asi se desprende de los resultados

del informe anual de ‘Merco Talento’ en el
campo de la diversidad, igualdad y
discapacidad. La directora de la entidad en
Espafia, Elena Orden, detallé que en el ‘top
10’ de empresas, la representacion de las
personas con discapacidad se sitda en el
2,54%, mientras que en el resto de las
compafiias el porcentaje llega al 1,58%. "La
caida de su presencia en las empresas
preocupa. La ley General de Discapacidad
dice que las empresas con mas de 50
trabajadores tienen la obligacién de tener a
un 2% de personas con discapacidad en sus
plantillas. No podemos decir que todas las
empresas de ‘Merco Talento' lo incumplan,
sino que se estan acogiendo mas que antes
a las circunstancias de excepcionalidad”,
explicé Orden.

Seguir leyendo

Espafia priorizara la discapacidad durante su Presidencia de
la UE para aportar una “perspectiva inclusiva”
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La directora general de Trabajo Auténomo,
Economia Social y Responsabilidad Social de
las Empresas del Ministerio de Trabajo,
Maravillas Espin, destaco que la Presidencia
de Espafia de la Unién Europea (UE)
priorizara a las personas con discapacidad.
“Una de las prioridades de nuestro
Ministerio va a ser, ya es, la economia social.

Y hablar de economia social y no hablar de
inclusién, no tendria sentido”, declaré Espin
en un acto organizado por Servimedia para
presentar el informe ‘Ibex-35y
Discapacidad’, elaborado por la Fundacién
Bequal. Desde su Direccién General, Espin
explicoé que se estd incorporando la
“perspectiva inclusiva” en todas las politicas,
poniendo como ejemplo la Estrategia de
Economia Social y la relativa a los
trabajadores auténomos. “Es un cambio en
la denominacion. Las palabras no son
baladi”, agregé la directora del Trabajo
Auténomo, quien afiadio que el hecho de
que el “eje inclusion” esté en todas las
politicas es “muy importante”. Ademas,
resalto la relevancia de “avanzar en la
legislacion” y en “el lenguaje que utilizamos”
para seguir consiguiendo metas en materia
de inclusion. VIVENCIA Espin quiso
compartir en su intervencién una vivencia
personal, tras sufrir un incidente que le ha
provocado una movilidad reducida durante
un tiempo.

Seguir leyendo

La prevalencia del parkinson se ha duplicado en los ultimos

25 afos, con 10.000 nuevos casos al afio en Esparia
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La prevalencia del parkinson se ha
duplicado en los ultimos 25 afios en el
mundo, con 10.000 nuevos casos al afio en
Espafia, segun la Sociedad Espafiola de

Neurologia (SEN). Ademas, un 15% de estos
casos corresponde a menores de 50 afios y
un tercio de los nuevos enfermos estan aun
sin diagnosticar. Mas de 7 millones de

personas padecen parkinson en todo el
mundo y en Espafia, mas de 150.000
personas estan afectadas por esta
enfermedad, segun datos de la SEN con
motivo del Dia Mundial del Parkinson, que
se celebra el 11 de abril. Se trata de la
segunda enfermedad neurodegenerativa
con mayor incidencia en el mundoy,
ademas, la discapacidad y mortalidad del
parkinson estan aumentando mas rapido
que cualquier otra enfermedad neuroldgica.
La Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
sefialo recientemente que la prevalencia de
esta enfermedad se ha duplicado en los
ultimos 25 afios en el mundo y este
aumento ha producido que también se haya
duplicado la pérdida de afios de vida
ajustados por discapacidad (que
actualmente se estima en 5,8 millones de
afos).

Seguir leyendo

Legislacion

EXTRACTO de la Orden de 24 de abril de 2023, de Ia
Consejeria Industria, Comercio y Empleo, por la que se

convocan subvenciones destinadas a la financiacion de

costes salariales de trabajadores con discapacidad en

centros especiales de empleo para el afio 2023.

BDNS (Identif.) 690244. De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
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Subvenciones (https //www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/690244)
Asimismo la convocatoria puede consultarse en la sede electrénica de la Administracion de ...

Seguir leyendo

Extracto de la Resolucion de 10 de abril de 2023 de la
Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de

Género, por la que se convocan subvenciones publicas

destinadas a proyectos de atencion a mujeres y nifias

victimas de trata de seres humanos con fines de explotacién

sexual y sus hijos e hijas menores o con discapacidad para
el afio 2023.

BDNS(Identif.):687132 De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/687132)
Primero. Beneficiarios: Entidades de naturaleza juridico privada sin animo de lucro y con
implantacion estatal o ...

Seguir leyendo

Cursos

Documentacion

Derechos humanos de las mujeres y nifias con

discapacidad. Informe Espafia 2022
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Este informe hace publico el estado de los
derechos humanos de las mujeres y nifias
con discapacidad en Espafia en 2022 y en él
se constata su grado de conocimiento y
cumplimiento. La primera parte introduce
cuatro capitulos que abordan desde la
violencia contra las mujeres y nifias con
discapacidad, el derecho a la salud sexual y
reproductiva de las ...

Seguir leyendo

DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES Y NINAS
CON DISCAPACIDAD

Informe Espaiia 2022

DERECHOS HUMANOS
Y DISCAPACIDAD

Este informe se erige como una fuente de
informacién valiosa que da cuenta de la
consecucion de la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad
en Espafa. El documento, y con todas las
salvaguardas a la proteccién de datos, se
nutre de hechos reales de discriminacion
hacia personas con discapacidad en
diferentes esferas, y que han sido
documentadas ...

Seguir leyendo

De interés

¢Cuando pueden acceder a la jubilacién las personas con

discapacidad?
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Jose Luis Escriva, actual ministro de
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones ha
anunciado cambios al respecto con el
acceso de las personas con discapacidad a
la jubilacién anticipada. Y es que el objetivo
es descender el nUmero de afios que deben
de cotizar. Para ello ofrecen mas facilidades
a este colectivo que siempre se encuentra
con barreras a la hora de acceder al

ﬁ

mercado del empleo. Aunque todavia no se i :
ha recogido la decisidon en el Boletin Oficial )
del Estado (BOE), sera cuestion de tiempo

que se recoja la idea del Gobierno de Pedro
Sanchez. De esta manera espera que un
mayor numero de ciudadanos con
discapacidad podra acceder a la modalidad
de jubilacién anticipada en Espafia. A
continuacién vamos a comentar lo que dice
la norma cuando una persona con
discapacidad puede acceder a la jubilacion.
Para ello debemos de tener en cuenta que
lo mas importante va a ser el grado de
discapacidad que tenga. Y es que
dependiendo de esto, la persona podra
recibir antes o después la pension de
jubilacion, asi como debera de cumplir uno
u otros requisitos. —» Dénde puedo solicitar
una ayuda del IMSERSO para personas con
discapacidad en Andalucia ;Cuando pueden
acceder a la jubilacion las personas con
discapacidad?

Seguir leyendo

Asi ayuda la lectura facil a elaborar textos accesibles para

gque los entiendan personas con discapacidad
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La lectura facil aplica un conjunto de pautas
y recomendaciones para que textosy
documentos sean mas sencillos de
entender a personas con dificultades de
comprension, como las personas con
discapacidad intelectual, personas mayores
con algun tipo de deterioro cognitivo, e
incluso es util para personas extranjeras
con dificultades con el idioma. Segun la
Federacién Internacional de Asociaciones de
Bibliotecarios y Bibliotecas, algunas de las
pautas a seguir en cuanto a lenguaje y
contenido, son escribir de forma concretay
evitar el lenguaje abstracto; en las
narraciones, la accién debe ser directay
simple, sin introducciones largas y sin
implicar a demasiados personajes; utilizar el
lenguaje simbdlico (metaforas) de forma
moderada, ya que algunos lectores pueden
no comprenderlo; evitar palabras dificiles y
explicar las poco comunes a través de pistas
contextuales o glosarios; y explicar
relaciones complicadas de una forma
concreta y logica, donde los eventos tengan
lugar en un marco ldgico y cronoldgico. Esta
organizacion define tres niveles de
adaptacién basados en la complejidad
linguistica del texto, segun se explica en un
manual elaborado por el Real Patronato
sobre Discapacidad en 2012.

Seguir leyendo
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