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Presentacion

El apoyo a las familias constituye uno de los ejes fundamentales de la politica social del
Gobierno de Aragon. Es por ello que, desde el Departamento de Servicios Sociales y Familia, se
desarrolla una serie de actuaciones con las que se busca dar respuesta tanto a las necesidades
tradicionales como a las nuevas demandas, fruto de los cambios que se han producido en los
ultimos tiempos.

En este sentido, las politicas de apoyo a las familias son un asunto comun a toda la ciudadania;
politicas, en definitiva, con las que se busca promover las condiciones de igualdad en el acceso
a los bienes y servicios publicos; politicas que garantizan la cohesion de nuestra sociedad y la
hacen mas fuerte, mas estable, mas capaz y mas justa.

Por ello, desde el Departamento de Servicios Sociales y Familia presentamos esta nueva edicion
de la Guia de recursos para familias, actualizada con la informacion detallada y completa de los
servicios y prestaciones que ofrece a las familias el Gobierno de Aragén. Se trata de un conjunto
de actuaciones que abarcan los aspectos fundamentales que afectan a las necesidades diarias de
los aragoneses y que, en esta publicacion, se presentan de una forma facil y agil. En definitiva,
un instrumento mas de colaboracién con las familias, que esperamos que sea de utilidad para
todas ellas.

Ana Fernandez Abadia
Consejera de Servicios Sociales y Familia
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Permiso retribuido por preparacion al parto

Permiso retribuido por nacimiento, fallecimiento, accidente o enfermedad
Permiso retribuido por lactancia

Permiso retribuido por nacimientos prematuros o que requieran hospitalizacion
a continuacion del parto

Reduccion de la jornada por guarda legal y cuidado de familiares

Excedencia por cuidado de familiares

Suspension con reserva del puesto de trabajo en el supuesto de riesgo durante
el embarazo y la lactancia natural

Permiso por maternidad

Permiso por paternidad

Prestacion economica por nacimiento o adopcion de hijo/a

Prestacion economica por nacimiento o adopcion de hijo, en supuestos de familias
numerosas, monoparentales y en los casos de madres discapacitadas

Prestacion familiar periodica por hijo a cargo

Prestacion familiar periddica por hijo a cargo discapacitado

Prestacion economica por parto o adopcion multiples producidos en Espaiia
Asistencia juridica gratuita

Ayudas del Gobierno de Aragon para familias con hijos nacidos de partos
multiples

Ayudas en caso de impago de pensiones de alimentos en situaciones de separacion
o divorcio
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Permiso retribuido por preparacion al parto

Con objeto de favorecer a las madres trabajadoras la preparacion al parto.

Normativa
Articulo 37.3.f del Estatuto de los Trabajadores.

Destinatarias
Mujeres trabajadoras.

Caracteristicas

La trabajadora podra ausentarse del trabajo con derecho a remuneracion por el tiempo indispensable para la realizacion de
examenes prenatales y técnicas de preparacion al parto que deban realizarse dentro de la jornada de trabajo. Para disfrutar
de este derecho, debe existir previo aviso y justificacion.

Documentacion y lugar de presentacion
El propio centro de trabajo.

Oficina de Informacion Socio Laboral. Delegacion de Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Plaza de Nuestra Sefiora del Pilar, s/n.
50003 Zaragoza

Tel. 976 999025
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Permiso retribuido por nacimiento, fallecimiento,
accidente o enfermedad

Desarrollo Familiar

Con objeto de facilitar las relaciones familiares en caso de nacimiento,
fallecimiento, accidente o enfermedad.

Normativa
Articulo 37.3.b. del Estatuto de los Trabajadores.

Destinatarios
Padre y/o madre trabajadores.

Caracteristicas

Las personas trabajadoras tendran derecho a dos dias remunerados por el nacimiento de un hijo o hija, por fallecimiento,
accidente o enfermedad grave y hospitalizacion de parientes hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad.
Cuando, por tal motivo, el trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo sera de cuatro dias.

Lugar de presentacion
Lugar de trabajo.

Oficina de Informacién Socio Laboral. Delegacion de Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Plaza de Nuestra Sefora del Pilar, s/n.
50003 Zaragoza

Tel. 976 999025



Permiso retribuido por lactancia

Favorecer a las madres trabajadoras el cuidado de un hijo o hija menor de
nueve mMeses.

Normativa
Articulo 37.4 del Estatuto de los Trabajadores.

Destinatarios
La titularidad de este derecho corresponde a la madre trabajadora y, en caso de que ambos trabajen, podra cederse al
padre.

Caracteristicas

Las trabajadoras, por lactancia de un hijo o hija menor de nueve meses, tendran derecho a una hora de ausencia de trabajo,

que podran dividir en dos fracciones. La mujer, por su voluntad, podra sustituir este derecho por una reduccién de su

jornada en media hora con la misma finalidad o bien acumularlo en jornadas completas en los términos previstos en la

negociacion colectiva o en el acuerdo a que llegue con el empresario respetando, en su caso, lo establecido en aquella. Este

permiso podra ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre en caso de que ambos trabajen.

El ejercicio del derecho termina cuando el hijo o la hija cumplen nueve meses.

e La concrecion horaria y determinacion del periodo de disfrute correspondera al trabajador o la trabajadora dentro de la
jornada ordinaria.

e El trabajador o trabajadora debera preavisar a la empresa con 15 dias de antelacion la fecha en que se reincorporara a
su jornada ordinaria.

Lugar de presentacion
El propio centro de trabajo.

Oficina de Informacion Socio Laboral. Delegacion de Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Plaza de Nuestra Sefiora del Pilar, s/n.
50003 Zaragoza

Tel. 976 999025

Guia de Recursos para Familias



Permiso retribuido por nacimientos prematuros o que requieran
hospitalizacion a continuacion del parto

Desarrollo Familiar

Con objeto de posibilitar el cuidado de bebés prematuros o que requieran
hospitalizacion tras el nacimiento.

Normativa
Articulo 37.4 bis del Estatuto de los Trabajadores.

Destinatarios
Padre y/o madre trabajadores.

Caracteristicas

El padre o la madre tendran derecho a:

e Un permiso retribuido para ausentarse del trabajo durante una hora.

e Reducir su jornada de trabajo hasta un maximo de dos horas, con la disminucién proporcional del salario.

Ambos derechos son compatibles y pueden ejercerse al mismo tiempo por uno de los padres. Estos derechos no pueden ser
ejercidos por ambos progenitores a la vez, aunque si de forma sucesiva.

El disfrute de ambos derechos finaliza en el momento del alta hospitalaria del hijo o la hija.

La concrecién horaria y la determinacion del periodo de disfrute de estos permisos corresponden al trabajador o la trabajadora,
dentro de su jornada ordinaria de trabajo. Las discrepancias surgidas entre el empresario y trabajador en relacion con la
determinacion temporal del derecho a la reduccién de jornada seran resueltas por la jurisdiccién competente.

Bajo estas circunstancias, la trabajadora o el trabajador podran suspender voluntariamente el permiso de maternidad hasta
el momento del alta hospitalaria del hijo o de la hija.

Lugar de presentacion
El propio centro de trabajo.

Oficina de Informacion Socio Laboral. Delegacion de Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Plaza de Nuestra Sefiora del Pilar, s/n.
50003 Zaragoza

Tel. 976 999025



Reduccion de la jornada por guarda legal y cuidado de familiares

Con objeto de la conciliacion de la vida familiar y laboral de las personas
trabajadoras.

Normativa
Articulo 37.5 del Estatuto de los Trabajadores y articulo 180.3 de la Ley General de la Seguridad Social.

Destinatarios
Las personas trabajadoras con cargas familiares.

Caracteristicas

Quien por razén de guarda legal tenga a su cuidado directo algin menor de 8 afios o una persona con discapacidad
fisica, psiquica o sensorial, que no desempefie una actividad retribuida, tendra derecho a una reduccién de la jornada de
trabajo, con la disminucion proporcional del salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de la duracion
de aquella.

Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado directo de un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo, y que no
desempeiie actividad retribuida.

Las cotizaciones durante los dos primeros afos del periodo de reducciéon de jornada se computaran incrementadas hasta el
100% de la cuantia que hubiera correspondido si se hubiera mantenido sin dicha reduccion la jornada de trabajo, a efectos
de las prestaciones de la Seguridad Social por jubilacion, incapacidad permanente, muerte y supervivencia, maternidad y
paternidad.

Documentacion y lugar de presentacion
El propio centro de trabajo.

Tesoreria General de la Seguridad Social: Tel. 901 502050.
www.seg-social.es.
Y en Administraciones de la Seguridad Social urbanas y comarcales de la Tesoreria General de la Sequridad Social.

Guia de Recursos para Familias



Excedencia por cuidado de familiares

Desarrollo Familiar

Con objeto de proporcionar un periodo de excedencia para el cuidado de
familiares con derecho a reserva de puesto de trabajo.

Normativa
Articulo 46.3 del Estatuto de los Trabajadores y articulo 180.3 de la Ley General de la Seguridad Social.

Destinatarios
Las personas trabajadoras.

Caracteristicas

Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia de duracion no superior a tres afos para atender al cuidado
de cada hijo, tanto cuando lo sea por naturaleza, como por adopcion, o en los supuestos de acogimiento, tanto permanente
como preadoptivo, aunque estos sean provisionales, a contar desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolucion
judicial o administrativa.

También tendran derecho a un periodo de excedencia, de duracion no superior a dos afios, salvo que se establezca una
duracion mayor por negociacion colectiva, los trabajadores para atender al cuidado de un familiar hasta el segundo grado
de consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si
mismo, y no desempefie actividad retribuida.

El periodo en que el trabajador permanezca en situacion de excedencia conforme a lo establecido en este articulo sera
computable a efectos de antigiiedad y el trabajador tendra derecho a la asistencia a cursos de formacién profesional, a cuya
participacion debera ser convocado por el empresario, especialmente con ocasion de su reincorporacion. Durante el primer
afio tendra derecho a la reserva de su puesto de trabajo. Transcurrido dicho plazo, la reserva quedara referida a un puesto
de trabajo del mismo grupo profesional o categoria equivalente.

No obstante, cuando el trabajador forme parte de una familia que tenga reconocida oficialmente la condicion de familia
numerosa, la reserva de su puesto de trabajo se extenderd hasta un maximo de 15 meses cuando se trate de una familia
numerosa de categoria general, y hasta un maximo de 18 meses si se trata de categoria especial.

Documentacion y lugar de presentacion
Deben justificarse tres requisitos en el caso de excedencia por cuidado de familiares: su edad, la enfermedad o accidente y
que no desempefien actividad retributiva. Presentacion en el centro de trabajo.

Instituto Nacional de la Seguridad Social: Tel. 900 166565.

www.seg-social.es.

Y en Centros de Atencion e Informacion urbanos y comarcales del Instituto Nacional de la Seguridad Social (ver anexo
Direcciones).



Suspension con reserva del puesto de trabajo en el supuesto de
riesgo durante el embarazo y la lactancia natural

Con objeto de garantizar una prestacion economica a las trabajadoras
embarazadas que hayan de interrumpir la actividad profesional porque esta
influya negativamente en su salud o en la del feto.

Normativa
Articulo 48.5 del Estatuto de los Trabajadores. Articulo 45.1.d del Estatuto de los Trabajadores. Articulo 26 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales. Articulos 134, 135y 135 bis de la Ley General de la Seguridad Social.

Destinatarias
Las trabajadoras expuestas en su trabajo a agentes, procedimientos o condiciones de trabajo que, durante su embarazo o
periodo de lactancia natural, puedan influir negativamente en la salud de ella misma o en la del feto.

Caracteristicas

La trabajadora tiene derecho a que el empresario adapte las condiciones o el tiempo de trabajo de la trabajadora afectada o
pasar a desempeifiar un puesto de trabajo diferente compatible con su estado.

Si ello no es posible, se procedera a la suspension del contrato de trabajo, durante la cual la trabajadora tendra derecho a
una prestacion econdmica que consiste en un subsidio del 100% de su base reguladora durante todo el tiempo que dure la
suspension. La prestacion tiene la consideracion de prestacion derivada de contingencias profesionales, por lo que no se
exige requisito previo de cotizacidn.

La suspension finalizard, en el caso de riesgo durante el embarazo, cuando se inicie la baja por maternidad o se produzca
la reincorporacion de la mujer a su puesto de trabajo anterior o a otro compatible con su estado.

En caso de riesgo durante la lactancia natural, la suspension finaliza en el momento en el que el hijo cumpla 9 meses
salvo que la trabajadora se haya reincorporado con anterioridad a su puesto de trabajo anterior o a otro compatible con
su situacion.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud en impreso especifico (que puede ser descargado en la pagina www.seg-social.es) debidamente cumplimentado,
que se ha de dirigir al Instituto Nacional de la Seguridad Social o a la Mutua correspondiente, cuando el trabajador tenga
protegidas las contingencias profesionales con una de ellas.

Instituto Nacional de la Seguridad Social: Tel. 900 166565.

www.seg-social.es.

Y en Centros de Atencion e Informacion urbanos y comarcales del Instituto Nacional de la Sequridad Social (ver anexo
Direcciones).

Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedad Profesional.

Guia de Recursos para Familias
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Permiso por maternidad

Desarrollo Familiar

Con objeto de garantizar al trabajador el derecho a un descanso laboral
en caso de parto, adopcion o acogimiento (permanente o preadoptivo).
Durante el permiso, el trabajador no perdera sus derechos laborales ni
salariales.

Normativa
Articulo 48.4 del Estatuto de los Trabajadores.

Destinatarios
Es un derecho individual de la madre, la cual podra optar por que el padre disfrute de una parte del descanso posterior al
parto, siempre que ambos trabajen y no suponga un riesgo para la madre su incorporacién al trabajo.

Caracteristicas

En el supuesto de parto, el permiso tendra una duracion de dieciséis semanas ininterrumpidas, ampliables en el supuesto
de parto multiple en dos semanas mas por cada hijo a partir del segundo. El periodo de suspension se distribuird a opcién
de la interesada siempre que seis semanas sean inmediatamente posteriores al parto. En caso de fallecimiento de la madre,
con independencia de que esta realizara o no algun trabajo, el otro progenitor podra hacer uso de la totalidad o, en su caso,
de la parte que reste del periodo de suspension, computado desde la fecha del parto, y sin que se descuente del mismo la
parte que la madre hubiera podido disfrutar con anterioridad al parto. En el supuesto de fallecimiento del hijo, el periodo de
suspension no se vera reducido, salvo que, una vez finalizadas las seis semanas de descanso obligatorio, la madre solicitara
reincorporarse a su puesto de trabajo.

No obstante lo anterior, y sin perjuicio de las seis semanas inmediatamente posteriores al parto de descanso obligatorio
para la madre, en el caso de que ambos progenitores trabajen, la madre, al iniciarse el periodo de descanso por maternidad,
podra optar por que el otro progenitor disfrute de una parte determinada e ininterrumpida del periodo de descanso posterior
al parto bien de forma simultdnea o sucesiva con el de la madre. El otro progenitor podra seguir haciendo uso del periodo
de suspension por maternidad inicialmente cedido, aunque en el momento previsto para la reincorporacion de la madre al
trabajo esta se encuentre en situaciéon de incapacidad temporal.

En los supuestos de adopcion y acogimiento, la suspension tendrd una duraciéon de dieciséis semanas ininterrumpidas,
ampliable en el supuesto de adopcion o acogimiento multiples en dos semanas por cada menor a partir del segundo.

Documentacion y lugar de presentacion
El propio centro de trabajo.

Oficina de Informacion Socio Laboral. Delegacion de Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Plaza de Nuestra Sefiora del Pilar, s/n.
50003 Zaragoza

Tel. 976 999025



Permiso por paternidad

Con objeto de garantizar al trabajador un periodo de descanso en los casos
de nacimiento de hijo, adopcion y acogimiento.

Normativa
Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la [gualdad Efectiva de Mujeres y Hombres. Articulos 48.4 y 48 bis del Estatuto
de los Trabajadores.

Destinatarios
Los trabajadores en los casos de nacimiento de hijo, adopcion o acogimiento, sin perder sus derechos salariales ni laborales,
con independencia del disfrute compartido de los periodos de descanso por maternidad.

Caracteristicas

Los trabajadores tendran derecho a la suspension del contrato durante trece dias ininterrumpidos, ampliables en dos dias

mas por cada hijo a partir del segundo en el supuesto de parto, adopcion o acogimiento multiples, pudiendo disfrutar dicha

suspension en régimen de jornada completa o en régimen de jornada parcial de un minimo del 50%, previo acuerdo entre el
empresario y el trabajador, y conforme se determine reglamentariamente.

La suspension tendra una duracion de veinte dias cuando el nuevo nacimiento, adopciéon o acogimiento se produzca en una

familia numerosa, cuando la familia adquiera dicha condicion con el nuevo nacimiento, adopcion o acogimiento o cuando

en la familia haya una persona con discapacidad. La duraciéon indicada se ampliard en el supuesto de parto, adopcién o

acogimiento multiple en dos dias mas por cada hijo a partir del segundo, o si uno de ellos es una persona con discapacidad.

A partir del 1-1-2011, el permiso quedara fijado en 4 semanas, ampliables en la forma indicada en los parrafos anteriores.

En el supuesto de parto, la suspensién corresponde exclusivamente al otro progenitor. En los casos de adopcién o acogimiento,

la suspension corresponderd a uno solo de los progenitores, a eleccion de los interesados; no obstante, cuando el descanso

maternal fuera disfrutado en su totalidad por uno de los progenitores, el derecho a la suspension por paternidad unicamente
podra ser ejercido por el otro.

El trabajador que ejerza este derecho podra hacerlo:

e Durante el periodo comprendido desde la finalizaciéon del permiso por nacimiento de hijo (dos dias como regla general
o lo que se establezca en el correspondiente Convenio Colectivo) o desde que se produzca la resolucion de adopcion o
acogimiento hasta que finalice el permiso por maternidad.

e Inmediatamente después de la finalizacion del permiso por maternidad.

Documentacion y lugar de presentacion
El propio centro de trabajo.

Oficina de Informacion Socio Laboral. Delegacion de Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Plaza de Nuestra Sefiora del Pilar, s/n.
50003 Zaragoza

Tel. 976 999025

Guia de Recursos para Familias



Prestacion economica por nacimiento o adopcion de hijo/a

Desarrollo Familiar

Con objeto de compensar los mayores gastos originados por el nacimiento
0 adopcion de un hijo.

Normativa

Ley 35/2007, de 15 de noviembre, por la que se establece la deducciéon por nacimiento o adopcion en el Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas y la prestacion econdmica de pago tnico de la Seguridad Social por nacimiento o adopcion.
Articulos 188 bis a 188 sexies de la Ley General de la Seguridad Social.

Destinatarios
El padre o la madre de los hijos nacidos o adoptados a partir del 1-7-2007, siempre que el nacimiento se haya producido en
territorio espafiol o que la adopcidn se haya constituido o reconocido por autoridad espafiola competente.

Caracteristicas

Es una prestacion econdmica de pago unico que tiene por objeto compensar, en parte, los mayores gastos que produce el

nacimiento o la adopcién de un hijo, en la primera etapa de su vida.

Por cada hijo o adoptado, el beneficiario tendra derecho a:

e Una deduccion de 2.500 euros anuales en el IRPF, cuando siendo contribuyente del impuesto, concurran determinadas
circunstancias. El abono de la deduccion se podra solicitar de forma anticipada a la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria.

e Una prestacion no contributiva de la Seguridad Social de 2.500 euros, si no esta sujeto al IRPF o si le son de aplicacion
las normas forales de Navarra o del Pais Vasco.

El beneficiario podra ceder el derecho al cobro de la deduccion o de la prestacion econdémica al otro progenitor o adoptante,

una vez que le sea reconocido, si retine los requisitos exigidos.

Documentacion y lugar de presentacion

e El Modelo 140, en la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

e El Modelo 141, en la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en cualquiera de los Centros de Atencion e
Informacion de la Seguridad Social o en la pagina web de la Seguridad Social (www.seg.social.es).

El reconocimiento del derecho a la prestacion econdmica no contributiva de la Seguridad Social es competencia del Instituto

Nacional de la Seguridad Social (INSS), si bien ha delegado su competencia en la Agencia Estatal de la Administracion

Tributaria, que lo gestiona.

Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.
www.aeat.es.

Instituto Nacional de la Seguridad Social: Tel. 900 166565.
www.seg-social.es.


http:www.seg.social.es

Prestacion econdmica por nacimiento o adopcion de hijo, en
supuestos de familias numerosas, monoparentales y en los casos de
madres discapacitadas

Con objeto de ayudar a los colectivos mencionados por su especial
situacion personal o de salud.

Normativa

Articulos 185 y 186 de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, modificada por la Ley 35/2007, de 15 de noviembre, por la que se establece la deduccion por nacimiento o adopcion
en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y la prestacion economica de pago unico de la Seguridad Social por
nacimiento o adopcion.

Destinatarios

Los progenitores o adoptantes de los hijos nacidos o adoptados, en una familia numerosa, monoparental o cuando la madre
se encuentre discapacitada en grado igual o superior al 65 por ciento, siempre que el nacimiento se haya producido en
territorio espafiol o que la adopcion se haya constituido o reconocido por autoridad espafiola competente.

Caracteristicas

Es una prestacion economica de pago unico a tanto alzado que tiene por objeto compensar, en parte, el aumento de gastos
que produce el nacimiento o adopcion de hijo en familias numerosas, monoparentales o cuando la madre padezca una
discapacidad igual o superior al 65% en el momento del parto.

Requisitos:

e Residir legalmente en territorio espafiol.

e No percibir ingresos anuales, de cualquier naturaleza, superiores a los limites establecidos.

e No tener derecho a prestaciones de esta misma naturaleza en cualquier otro régimen publico de proteccion social.

Se abona en un pago unico de 1.000 euros cuando no se superen los limites de ingresos establecidos; si se superan, pero
son inferiores al importe que resulte de sumar a dicho limite el importe de la prestacién, la cuantia a abonar serd igual a la
diferencia entre los ingresos percibidos y el indicado importe conjunto.

Documentacion y lugar de presentacion
La solicitud (que puede ser descargada en la pagina www.seg-social.es) y documentacion necesaria debera presentarse en
cualquiera de los Centros de Atencién e Informacion de la Seguridad Social.

Instituto Nacional de la Seguridad Social: Tel. 900 166565.

www.seg-social.es

Y en Centros de Atencion e Informacion urbanos y comarcales del Instituto Nacional de la Seguridad Social (ver anexo
Direcciones).
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Prestacion familiar periddica por hijo a cargo

Desarrollo Familiar

Con objeto de dar soporte economico a aquellas unidades familiares cuyos
ingresos sean limitados y tengan hijos a su cargo.

Normativa

Articulos 182 a 186 del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, modificado por la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en Materia de Seguridad
Social.

Destinatarios
El padre o la madre, con hijos o acogidos menores de 18 afios no discapacitados a su cargo.

Caracteristicas

Es una asignacién economica que se entrega para cubrir una situaciéon de necesidad o de exceso de gastos por los que pasan
algunas familias cuando tienen hijos o menores acogidos a su cargo.

Esta ayuda se puede solicitar siempre que no se superen los topes de ingresos que marca la ley y que estan baremados en
funcién del numero de miembros de la unidad familiar.

La asignacion consiste en una cantidad anual que varia en funcion de los ingresos de la unidad familiar, de los miembros
que la componen y de la edad de los hijos. Esta cantidad se abona cada seis meses: en enero y julio.

En el supuesto de convivencia del padre y la madre, los ingresos anuales de ambos padres se computaran conjuntamente. Se
presume que hay convivencia, si no se demuestra lo contrario, siempre que no haya separacién judicial o divorcio.

En el supuesto de separacion o divorcio, los ingresos anuales a computar seran exclusivamente los del padre o de la madre
que tengan el hijo menor a cargo.

La prestacion podra llegar a percibirse hasta que el menor cumpla los 18 afos, siempre que se mantengan las condiciones
exigidas por la normativa vigente.

Documentacion y lugar de presentacion
La solicitud (que puede ser descargada en la pagina www.seg-social.es) y documentacién necesaria debera presentarse en
cualquiera de los Centros de Atencién e Informacién de la Seguridad Social.

Instituto Nacional de la Seguridad Social: Tel. 900 166565.

www.seg-social.es.

Y en Centros de Atencion e Informacion urbanos y comarcales del Instituto Nacional de la Seguridad Social (ver anexo
Direcciones).


http:www.seg-social.es

Prestacion familiar periddica por hijo a cargo discapacitado

Con objeto de dar soporte economico a aquellas unidades familiares que
tengan hijos discapacitados a su cargo.

Normativa

Articulos 182 a 186 del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, modificado por la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en Materia de Seguridad
Social.

Destinatarios
El padre o la madre, con hijos o menores acogidos a su cargo, que estén discapacitados.

Caracteristicas
Es una asignacidon economica que se entrega para cubrir una situacion de necesidad o de exceso de gastos por los que pasan
algunas familias cuando tienen hijos o menores acogidos a su cargo, que estan discapacitados.

Grado de discapacidad que han de tener los hijos o acogidos a su cargo:

e Jgual o superior al 33% si es menor de 18 afos.

e JIgual o superior al 65% si es mayor de 18 afios.

e [gual o superior al 75% si es mayor de 18 afios y necesita la ayuda de una persona para realizar los actos mas esenciales
de la vida.

Esta ayuda se puede solicitar sin tener en cuenta los limites de ingresos de la unidad familiar.

La asignacion consiste en una cantidad anual que varia en funcion de la edad y grado de discapacidad arriba mencionado.

Cuando el hijo o acogido discapacitado tiene menos de 18 afios, se paga cada seis meses: en enero y julio. Cuando el hijo

o acogido discapacitado tiene mas de 18 afos, el pago es mensual.

Documentacion y lugar de presentacion
La solicitud (que puede ser descargada en la pagina www.seg-social.es) y documentacion necesaria debera presentarse en
cualquiera de los Centros de Atencién e Informacion de la Seguridad Social.

Instituto Nacional de la Seguridad Social: Tel. 900 166565.

www.seg-social.es.

Y en Centros de Atencion e Informacion urbanos y comarcales del Instituto Nacional de la Seguridad Social (ver anexo
Direcciones).

Guia de Recursos para Familias


http:www.seg-social.es

Prestacion econdmica por parto o adopcion multiples producidos
en Espana

Desarrollo Familiar

Con objeto de favorecer a las familias cuando el numero de hijos que
nacen en un parto o que se adoptan simultaneamente es de dos 0 mas.

Normativa
Articulos 187 y 188 de la Ley General de la Seguridad Social.

Destinatarios
Padre o madre espaiiol o extranjero, en ambos casos con residencia legal en Espafia.

Caracteristicas

El importe esta en funcién del numero de hijos que se han tenido en el parto y del Salario Minimo Interprofesional de cada
afio.

La prestaciéon por parto o adopcion multiples es incompatible con prestaciones de esta misma naturaleza en cualquier
régimen publico de proteccion social.

Cuando sean beneficiarios ambos progenitores o adoptantes, solo se reconocera el derecho a uno de ellos.

Documentacion y lugar de presentacion
La solicitud (que puede ser descargada en la pagina www.seg-social.es) y documentacién necesaria debera presentarse en
cualquiera de los Centros de Atencién e Informacion de la Seguridad Social.

Instituto Nacional de la Seguridad Social: Tel. 900 166565.

www.seg-social.es.

Y en Centros de Atencion e Informacion urbanos y comarcales del Instituto Nacional de la Seguridad Social (ver anexo
Direcciones).


http:www.seg-social.es

Asistencia juridica gratuita

Con objeto de acceder a la Justicia en condiciones de igualdad, de manera
que este derecho no se vea limitado por la escasez de medios economicos.

Normativa
Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita.

Destinatarios

Pueden ser beneficiarios, siempre que acrediten insuficiencia de medios para litigar:

a. Los ciudadanos espafioles, los nacionales de los demas Estados miembros de la Union Europea y los extranjeros que se
encuentren en Espafia, cuando acrediten insuficiencia de recursos para litigar.

b. Las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social, en todo caso.

c. Las siguientes personas juridicas cuando acrediten insuficiencia de recursos para litigar:

1. Asociaciones de utilidad publica, previstas en el articulo 32 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del
Derecho de Asociacion.
2. Fundaciones inscritas en el Registro Publico correspondiente.

d. En el orden jurisdiccional social, ademas, los trabajadores y beneficiarios del sistema de Seguridad Social, tanto para la
defensa en juicio como para el ejercicio de acciones para la efectividad de los derechos laborales en los procedimientos
concursales. Asimismo, el derecho a la asistencia juridica gratuita se reconoce a los trabajadores y beneficiarios de la
Seguridad Social para los litigios que sobre esta materia se sustancien ante el orden contencioso-administrativo.

e. En el orden contencioso-administrativo, asi como en la via administrativa previa, los ciudadanos extranjeros que acrediten
insuficiencia de recursos para litigar tendran derecho a la asistencia letrada y a la defensa y representacion gratuita en
los procedimientos que puedan llevar a la denegacion de su entrada en Espaiia, a su devolucién o expulsion del territorio
espafiol, y en todos los procedimientos en materia de asilo.

f. En los litigios transfronterizos en materia civil y mercantil, las personas fisicas contempladas en el Capitulo VIII de la Ley
1/1996, en los términos que en él se establecen.

Caracteristicas
Requisitos para acceder al derecho:
1) Es necesario litigar en defensa de derechos o intereses propios.
2) Acreditar insuficiencia de recursos para litigar. Se considera que no disponen de medios para litigar, como norma general:
a. Las personas fisicas cuyos recursos e ingresos econémicos, computados anualmente por todos los conceptos y por
unidad familiar, no superen el doble del IPREM vigente en el momento de efectuar la solicitud.
b. Las asociaciones y fundaciones, cuya base imponible en el Impuesto de Sociedades sea inferior a la cantidad equivalente
al triple del IPREM en computo anual.

Documentacion y lugar de presentacion

Una vez cumplimentado y firmado el impreso de solicitud, se presentara ante el Colegio de Abogados del lugar en que se halle el
Juzgado o Tribunal que haya de conocer del proceso principal para el que aquel se solicita, o ante el Juzgado de su domicilio.
En la solicitud se haran constar, acompafiando los documentos que reglamentariamente se determinen para su acreditacion, los
datos que permitan apreciar la situaciéon econémica del interesado y de los integrantes de su unidad familiar, sus circunstancias
personales y familiares, la pretension que se quiere hacer valer y la parte o partes contrarias en el litigio, si las hubiere.

Guia de Recursos para Familias



Ilustre Colegio de Abogados de Huesca, Teruel y Zaragoza.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Cavia, 3 Plaza Tremedal, 2 C/ D. Jaime, 18
22005 Huesca 44001 Teruel 50001 Zaragoza
Tel. 974 210404 Tel. 978 605352 Tel. 976 204223

Desarrollo Familiar



Ayudas del Gobierno de Aragon para familias con hijos nacidos de
partos multiples

Con objeto de garantizar las ayudas para las familias con hijos nacidos de
partos multiples, o procedentes de adopcion multiple.

Normativa

Decreto 222/2005, de 25 de octubre, del Gobierno de Aragon, aprobando el Reglamento por el que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en materia de familia, mujer y juventud, modificado por el Decreto 27/2007,
de 27 de febrero del Gobierno de Aragon.

Orden anual de convocatoria.

Destinatarios

Padres de un minimo de trillizos nacidos en el mismo parto o de tres hijos o hijas procedentes de un mismo procedimiento
de adopcion con sentencia firme o de guarda legal o, en su caso, ser padres de dos hijos o hijas nacidas en el mismo parto o
adoptadas en un mismo proceso de adopcion con sentencia firme o con guarda legal, cuando al menos uno de los menores
presente una discapacidad igual o superior al 33%. A estos efectos, se equipara a la condicién de padres, los tutores y
quienes tengan legalmente a su cargo a los menores.

Caracteristicas
Hasta 1.200 euros por hijo, dependiendo de la renta per cdpita.
Esta ayuda serd compatible con cualquier otra que se perciba por el mismo concepto.

Requisitos:

e Estar empadronado y residir en Aragon con al menos un afio de antelacién a la formulacion de la solicitud.

e Los hijos nacidos de parto multiple no deben superar la edad de doce afios. En caso de adopcion multiple, el mas pequefio
de los niflos adoptados no debe superar la edad de doce afios.

e Estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

Documentacion y lugar de presentacion

Las solicitudes, junto con la documentaciéon exigida por la Orden de convocatoria, podran presentarse en la Direccion
General de Familia del Gobierno de Aragon, en los Servicios Provinciales del Departamento de Servicios Sociales y Familia
en Huesca y Teruel, en los Registros Generales de Entrada de la Diputaciéon General de Aragon, o a través de los Servicios
de Informacion y Documentacion Administrativa del Gobierno de Aragon ubicados en las diferentes provincias aragonesas.
Igualmente, las solicitudes podran presentarse en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Direccion General de Familia. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Avda. de las Torres, 73
22003 Huesca 44071 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293017 Tel. 978 641008 Tel. 976 714913

Guia de Recursos para Familias



Ayudas en caso de impago de pensiones de alimentos en situaciones
de separacion o divorcio

Desarrollo Familiar

Con el objeto de evitar situaciones de precariedad economica familiar
debido a incumplimientos en el pago de las pensiones de alimentos cuando
se producen situaciones de separacion o divorcio. La ayuda se gestiona a
través del Fondo de Garantia del Pago de Alimentos.

Normativa
Real Decreto 1618/2007, de 7 de diciembre, sobre organizacion y funcionamiento del Fondo de Garantia del Pago de Alimentos.

Destinatarios

Los espaiioles, y nacionales de Estados miembros de la Unién Europea residentes en Espafia, menores de edad (o mayores
con un grado de discapacidad superior al 65%) que sean titulares de una pension alimenticia impagada, y formen parte de
una unidad familiar cuyos ingresos, en computo anual y por todos los conceptos, no superen cierto limite.

Los nacionales de otros Estados pueden ser beneficiarios, cumpliendo las mismas condiciones, si residen legalmente en
Espafia y el Estado de su nacionalidad reconoce anticipos analogos a los espaiioles en su territorio.

Caracteristicas

e Las pensiones alimenticias que pueden ser objeto de anticipo son las reconocidas, mediante resolucion judicial o convenio
judicialmente aprobado, por un Tribunal espafiol, cuando no sean abonadas por el obligado al pago.

e Es imprescindible que se haya pedido la ejecucion de la resolucién judicial que reconoce el derecho a la pension
alimenticia, y que dicha ejecucion resulte infructuosa; es decir, que no se haya podido cobrar la deuda.

e La cuantia del anticipo por cada beneficiario es de 100 euros mensuales, salvo que la resolucion judicial fije los alimentos
por un importe menor, en cuyo caso se abonard este ultimo.

e El anticipo se abona por un periodo maximo de 18 meses y lo percibe la madre, el padre o la persona que ostente la
guarda y custodia del beneficiario.

e La unidad familiar en la que se integre el menor no puede superar un cierto limite de ingresos anuales que depende del
numero de hijos con derecho a alimentos que forman parte de esa unidad familiar.

Documentacion y lugar de presentacion
Solicitud de anticipo del Fondo de Garantia del Pago de Alimentos acompafiada de la documentacidon que establece el Real
Decreto 1618/2007, presentada en las Delegaciones del Ministerio de Economia y Hacienda.

Delegaciones del Ministerio de Economia y Hacienda.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. de Navarra, 11 Avda. de Sagunto, 24 C/ José Luis Albareda,16
22002 Huesca 44002 Teruel 50004 Zaragoza

Tel. 974 238916 Tel. 978 619500 Tel. 976 769882
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Deduccion por maternidad para mujeres trabajadoras con hijos menores de tres afios
Desgravacion familiar estatal

Deducciones fiscales en IRPF por nacimiento o adopcion del tercer hijo o sucesivos
Deducciones fiscales en IRPF por nacimiento o adopcidn del segundo hijo en atencion al
grado de discapacidad

Deducciones fiscales en IRPF por adopcion internacional de nifios

Deducciones fiscales en IRPF por cuidado de personas dependientes

Deducciones fiscales en IRPF por la adquisicion de la vivienda habitual por parte de las
victimas del terrorismo

Reduccion fiscal en Sucesiones para hijos menores de edad

Reduccion fiscal en Sucesiones por la adquisicion de la empresa familiar

Reduccion fiscal en Sucesiones a favor del conyuge y de los ascendientes y descendientes
Reducciones fiscales en Donaciones de empresas individuales, negocios profesionales o
participaciones en entidades

Reduccion fiscal en Sucesiones para personas con discapacidad

Reduccion fiscal en Donaciones a favor del conyuge y de los hijos del donante
Modificacion del tipo impositivo en la transmision de vivienda como pago total o parcial
por la adquisicion de otra en la modalidad de Transmisiones Patrimoniales

Modificacion del tipo impositivo aplicable en la adquisicion de la vivienda habitual por
familias numerosas

Modificacion del tipo impositivo de determinadas operaciones inmobiliarias en el
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
Modificacion del tipo impositivo en la transmision de vehiculos usados entre particulares
Modificacion de los tipos de gravamen para los arrendamientos de determinadas fincas
urbanas

Modificacion del tipo impositivo aplicable en la constitucion de préstamos hipotecarios
para financiar actuaciones protegidas de rehabilitacion

Modificacion del tipo impositivo aplicable en la adquisicion de la vivienda habitual por
familias numerosas (concepto Actos Juridicos Documentados)

Bonificacion de la cuota tributaria de determinadas operaciones de modificacion de
préstamos hipotecarios

Reduccion en el Impuesto de Matriculacion de Vehiculos para familias numerosas
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Deduccion por maternidad para mujeres trabajadoras
con hijos menores de tres anos

Con el objeto de garantizar una deduccion dirigida exclusivamente a las
madres que trabajen fuera del hogar, por cuenta propia o ajena, con
hijos menores de 3 anos, que cumplan determinados requisitos.

Normativa
Articulo 67 bis de la Ley 46/2002, de 18 de diciembre, de Reforma Parcial del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

Destinatarias
Madres trabajadoras fuera del hogar con hijos menores de 3 afios.

Caracteristicas

Las madres con hijos menores de 3 afios, beneficiarias de esta deduccion, han de trabajar fuera del hogar, por cuenta propia
o0 ajena, convivir con el hijo, estar dadas de alta en algun régimen de la Seguridad Social o Mutualidad, siempre que cada
hijo no obtenga las rentas que establece anualmente la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

En el caso de hijos adoptados o acogidos, la deduccion se podra aplicar durante los tres afios posteriores a la fecha de la
inscripcion de la adopcién o del acogimiento en el Registro Civil. Cuando no sea necesaria la inscripcion, la deduccion se
podra practicar a partir de la fecha de la resolucion judicial o administrativa que la declare.

Dos sistemas alternativos:

e Incluir la deduccion de 1.200 euros en la declaracion anual del Impuesto de la renta de las personas fisicas. En el caso de
las madres no obligadas a declarar (por no llegar a los ingresos minimos) en la correspondiente solicitud de devolucion
rapida.

e De forma anticipada: este sistema permite el cobro mensual de 100 euros por hijo, mediante transferencia bancaria.

En caso de muerte de la madre, o bien cuando la guardia y la custodia se atribuyen exclusivamente al padre, o es necesario

un tutor, este tendra derecho a la practica de la deduccion pendiente, siempre que cumpla los requisitos previstos para tener

derecho a su aplicacion.

Documentacion y lugar de presentacion
Documentacion segun el tipo de sistema elegido. Presentacion en las oficinas de la Agencia Tributaria, por diversos
procedimientos (directamente, internet, correo ordinario, etc.).

Centro de Atencion Telefonica de la Agencia Tributaria. Tel. 901 200345.
Y en www.agenciatributaria.es.

Guia de Recursos para Familias



Desgravacion familiar estatal

Economia y Tributos

Con el objeto de facilitar la reduccién a los contribuyentes en la base
impositiva del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas en concepto
de minimo personal y familiar.

Normativa

Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes
de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado por el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo.

Destinatarios
Aquellas personas que cumplan los requisitos para poder desgravar en concepto de minimo personal y familiar.

Caracteristicas

La adecuacion del IRPF a las circunstancias personales y familiares del contribuyente se concreta en el minimo personal
y familiar, cuya funcién consiste en cuantificar aquella parte de la renta que, por destinarse a satisfacer las necesidades
basicas personales y familiares del contribuyente, no se somete a tributacion por el IRPF.

El minimo personal y familiar es el resultado de sumar las siguientes cuantias:

e Minimo del contribuyente.

e Minimo por descendientes.

e Minimo por ascendientes.

e Minimo por discapacidad del contribuyente, de sus ascendientes o descendientes.

Documentacion y lugar de presentacion
Oficinas de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

Centro de Atencion Telefonica de la Agencia Tributaria. Tel. 901 200345.
Y en www.agenciatributaria.es.



Deducciones fiscales en IRPF por nacimiento o adopcion del tercer
hijo o sucesivos

Deduccion de la cuota integra autondmica del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas por nacimiento o adopcion del tercer hijo o sucesivos.

Normativa

Articulo 110-1 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de tributos cedidos, segun la
redaccion dada por la Ley 8/2007, de 29 de diciembre, de Medidas Tributarias de la Comunidad Auténoma de Aragon.
Regulado por primera vez en el art. 1 de la Ley 26/2001 (en vigor desde el ejercicio 2002).

Destinatarios
El padre o la madre con los que convivan los hijos a la fecha de devengo del impuesto.

Caracteristicas

El nacimiento o adopcidn del tercer hijo o sucesivos otorgara el derecho a una deduccién sobre la cuota integra autonémica

del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas en los siguientes términos:

a) La deduccion sera de 500 euros por cada nacimiento o adopcion del tercer o sucesivos hijos, aplicindose unicamente en
el periodo impositivo en que dicho nacimiento o adopcién se produzca.

b) No obstante, esta deduccion sera de 600 euros cuando la cantidad resultante de la suma de la base imponible general y
la base imponible del ahorro, menos el minimo del contribuyente y el minimo por descendientes, de todas las personas
que formen parte de la unidad familiar no sea superior a 32.500 euros.

c) La deduccion correspondera al contribuyente con quien convivan los hijos a la fecha de devengo del impuesto.

Cuando los hijos que den derecho a la deduccién convivan con mas de un contribuyente y estos practiquen declaracion

individual del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, el importe de la deduccion se prorrateara por partes iguales

en la declaracion de cada uno de ellos.

Documentacion y lugar de presentacion
El lugar y plazo coincide con la presentacion de la Declaraciéon del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.> Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209

Guia de Recursos para Familias



Deducciones fiscales en IRPF por nacimiento o adopcion del segundo
hijo en atencion al grado de discapacidad

Economia y Tributos

Deduccion de la cuota integra autonomica del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas por nacimiento o adopcion del sequndo hijo en
atencion al grado de discapacidad (superior al 33%).

Normativa

Articulo 110-2 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autéonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Regulado por primera vez en el art. 1 de la Ley 12/2004 (en vigor desde el ejercicio 2005).

Destinatarios
El padre o la madre con los que convivan los hijos a la fecha de devengo del impuesto.

Caracteristicas

El nacimiento o adopcion del segundo hijo, cuanto esté presente un grado de discapacidad igual o superior al 33%, otorgara
el derecho a una deduccion sobre la cuota integra autonémica del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas en los
mismos términos que los establecidos en el articulo anterior.

El grado de discapacidad que da derecho a la presente deduccion debera estar referido a la fecha de devengo del impuesto
y reconocido mediante resolucion expedida por el érgano competente en materia de servicios sociales.

Documentacion y lugar de presentacion
El lugar y plazo coincide con la presentacién de la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P. Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209



Deducciones fiscales en IRPF por adopcion internacional de nifos

Deduccion de la cuota integra autondmica del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas por adopcion internacional de nifios.

Normativa

Articulo 110-3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autéonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Regulado por primera vez en el art. 2 de la Ley 26/2003 (en vigor desde el ejercicio 2004).

Destinatarios
El padre o la madre con los que convivan los hijos adoptados a la fecha de devengo del impuesto.

Caracteristicas

1.

En el supuesto de adopcion internacional, formalizada en los términos regulados en la legislacion vigente y de acuerdo
con los Tratados y Convenios Internacionales suscritos por Espaia, los contribuyentes podran deducir 600 euros por cada
hijo adoptado en el periodo impositivo.

Se entenderda que la adopcion tiene lugar en el periodo impositivo correspondiente al momento en que se dicte resolucion
judicial constituyendo la adopcion.

. Esta deduccion es compatible con la deducciéon por nacimiento o adopcion de hijos a que se refieren los articulos 110-1

y 110-2.

. Cuando el nifio adoptado conviva con ambos padres adoptivos y estos realicen declaracién individual del Impuesto sobre

la Renta de las Personas Fisicas, la deduccion se prorrateara por partes iguales en la declaracion de cada uno de ellos.

Documentacion y lugar de presentacion
El lugar y plazo coincide con la presentacion de la Declaraciéon del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.> Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209
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Deducciones fiscales en IRPF por cuidado de personas dependientes

Economia y Tributos

Deduccion de la cuota integra autondmica del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas por el cuidado de personas dependientes.

Normativa

Articulo 110-4 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de tributos cedidos, segun la
redaccion dada por la Ley 8/2007, de 29 de diciembre, de Medidas Tributarias de la Comunidad Auténoma de Aragon.
Afiadido por la Ley 13/2005 (en vigor desde el ejercicio 2006).

Destinatarios
Hijos que conviven con ascendientes mayores de 75 afios dependientes o padres/madres con descendientes dependientes
con una discapacidad superior al 65%.

Caracteristicas

El cuidado de personas dependientes que convivan con el contribuyente, al menos durante la mitad del periodo impositivo,

otorgara el derecho a una deduccidn de 150 euros sobre la cuota integra autonémica del impuesto conforme al siguiente

régimen:

a) A los efectos de esta deduccion se considerara persona dependiente al ascendiente mayor de 75 afios y al ascendiente o
descendiente con un grado de discapacidad igual o superior al 65%, cualquiera que sea su edad.

b) No procederd la deduccion si la persona dependiente tiene rentas anuales, excluidas las exentas, superiores a 8.000
euros.

c) La cantidad resultante de la suma de la base imponible general y la base imponible del ahorro, menos el minimo del
contribuyente y el minimo por descendientes, de todas las personas que formen parte de la unidad familiar no puede ser
superior a 35.000 euros.

d) Cuando dos o mas contribuyentes tengan derecho a la aplicacion de esta deduccion, su importe se prorrateara por
partes iguales. Cuando la deduccion corresponda a contribuyentes con distinto grado de parentesco, su aplicacion
corresponderd a los de grado mas cercano, salvo que estos no tengan rentas anuales, excluidas las exentas, superiores a
8.000 euros, en cuyo caso corresponderd a los del siguiente grado.

Documentacion y lugar de presentacion
El lugar y plazo coincide con la presentacién de la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccién de Economia y Subdirecciéon de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P. Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209



Deducciones fiscales en IRPF por la adquisicion de la vivienda
habitual por parte de las victimas del terrorismo

Deduccion de la cuota integra autonomica del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas por la adquisicion de la vivienda habitual por parte de
las victimas del terrorismo.

Normativa

Articulo 110-6 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Anadido por la Ley 4/2008, de 17 de junio de medidas a favor de las victimas del terrorismo.

Destinatarios
Personas fisicas que tengan la condiciéon de victimas del terrorismo o su conyuge o pareja de hecho o los hijos que
convivieran con los mismos.

Caracteristicas

1. Los contribuyentes que tengan la condicién de victimas del terrorismo o, en su defecto y por este orden, su conyuge
o pareja de hecho o los hijos que vinieran conviviendo con los mismos podran deducirse el 3% de las cantidades
satisfechas durante el periodo impositivo por la adquisicion de una vivienda nueva situada en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Aragén, siempre que esté acogida a alguna modalidad de proteccion publica de la vivienda y
que constituya o vaya a constituir la primera residencia habitual del contribuyente.

2. La base maxima de esta deduccién y las cantidades que la integran serdn las establecidas para la deduccion por inversion
en vivienda habitual en la normativa estatal reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Documentacion y lugar de presentacion
El lugar y plazo coincide con la presentacion de la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209
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Reduccion fiscal en Sucesiones para hijos menores de edad

Economia y Tributos

Reduccion en la adquisicion mortis causa (herencias) por hijos del causante
(fallecido) menores de edad.

Normativa

Articulo 131-1 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autéonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Regulado por primera vez en el articulo 2 de la Ley 13/2000 (en vigor en 2001).

Las cuantias actuales estan en vigor desde 2004.

Destinatarios
Hijos menores de edad.

Caracteristicas

Con el caracter de reduccion propia de la Comunidad Auténoma de Aragon, se aplicara en el Impuesto sobre Sucesiones y
Donaciones una reduccion de la base imponible del 100% del valor de esta a las adquisiciones hereditarias que correspondan
a los hijos del causante menores de edad. El importe de esta reduccion no podra exceder de 3.000.000 de euros.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo previsto en la liquidacion del Impuesto de Sucesiones. El plazo para liquidar es de seis meses, contados
desde la fecha del fallecimiento del causante o desde aquel en que adquiera firmeza la declaracion de fallecimiento.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209



Reduccion fiscal en Sucesiones por la adquisicion de la empresa
familiar

Reduccion en la adquisicion mortis causa (herencia) de la empresa familiar.

Normativa

Articulo 131-3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de tributos cedidos, redaccion
dada por la Ley 11/2008 de Medidas Tributarias para la Comunidad Auténoma de Aragon.

Regulado por primera vez en el articulo 3 de la Ley 13/2000, con distintos requisitos y porcentaje (en vigor desde 2001).

Destinatarios

Conyuge y descendientes del fallecido.

Caracteristicas

1.

Las reducciones previstas en la letra c) del apartado 2 del articulo 20 de la Ley del Impuesto de Sucesiones y Donaciones
se aplicaran en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragon conforme a lo dispuesto en los siguientes apartados.

. En la adquisicion mortis causa de cualquier derecho sobre una empresa individual, negocio profesional o participacion

en entidades por el conyuge o descendientes de la persona fallecida, se aplicara una reduccion del 97% sobre el valor
neto que, incluido en la base imponible, corresponda, proporcionalmente, al valor de los citados bienes.

Cuando no existan descendientes, la reduccién podra ser aplicada por ascendientes y colaterales hasta el tercer grado.

. En la adquisicion mortis causa de la vivienda habitual de la persona fallecida, siempre que los causahabientes sean

conyuge, ascendientes o descendientes de aquel, o bien pariente colateral mayor de 65 afios que hubiese convivido con
el causante durante los dos afios anteriores al fallecimiento, se aplicara una reduccion del 97% sobre el valor neto que,
incluido en la base imponible, corresponda, proporcionalmente, al valor de la citada vivienda.

. Para la aplicacion de la reduccion se seguiran las siguientes reglas:

a) En el caso de la empresa individual o el negocio profesional, los citados bienes deberan haber estado exentos,

conforme al apartado octavo del articulo 4 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio, en
alguno de los dos afios naturales anteriores al fallecimiento.
La reduccion estara condicionada a que se mantenga durante los cinco afios siguientes al fallecimiento, salvo que el
adquiriente falleciese dentro de ese plazo, la afectacion de los bienes y derechos recibidos a una actividad econdmica
de cualquiera de los causahabientes beneficiados. No se perderd el derecho a la reduccién si la empresa o negocio
adquiridos se aportan a una sociedad y las participaciones recibidas a cambio cumplen los requisitos de la exencion
del mencionado articulo durante el plazo antes sefialado.

=

En el caso de las participaciones en entidades, deberan cumplirse los requisitos de la citada exencion en el Impuesto
sobre el Patrimonio en la fecha de fallecimiento; no obstante, cuando sdlo se tenga parcialmente derecho a la
exencion, también serda aplicable, en la misma proporcion, esta reduccion. A los solos efectos de este apartado,
el porcentaje del 20% a que se refiere la letra b) del punto 2 del citado articulo se computara conjuntamente con
el conyuge, ascendientes, descendientes o colaterales de hasta cuarto grado del fallecido, siempre que se trate de
entidades cuya actividad econémica, direccion y control radiquen en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Aragon.
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La adquisicion debera mantenerse durante el plazo de cinco afios conforme a los requisitos previstos en la normativa
estatal. En el caso de que, como consecuencia de una operaciéon societaria de fusion, escision, canje de valores,
aportacion no dineraria o similares, no se mantuvieran las participaciones recibidas, no se perdera el derecho a la
reduccion, excepto si la actividad econdmica, su direccion y control dejaran de estar radicados en la Comunidad
Autonoma de Aragon.

En este caso, el parentesco por afinidad no se perdera por fallecimiento del conyuge que sirve de nexo, salvo segundas
nupcias.

C

En el caso de la transmision de la vivienda habitual del causante, la reduccion estara condicionada a que la adquisicion
se mantenga durante los cinco afios siguientes al fallecimiento del mismo, salvo que el adquiriente falleciese dentro
de ese plazo.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo previsto en la liquidacion del Impuesto de Sucesiones. El plazo para liquidar es de seis meses desde la fecha
del fallecimiento del causante o desde aquel en que adquiera firmeza la declaracion de fallecimiento.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdirecciéon de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209

Economia y Tributos



Reduccion fiscal en Sucesiones a favor del conyuge y de los
ascendientes y descendientes

Reduccion en la adquisicion mortis causa (herencia) para el conyuge,
ascendientes y descendientes.

Normativa

Articulo 131-5 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de tributos cedidos, redaccion
dada por la Ley 11/2008 de Medidas Tributarias para la Comunidad Auténoma de Aragon.

Regulacion inicial en el articulo 4 de la Ley 8/2007 (en vigor en 2008).

Destinatarios
Conyuge, ascendientes y descendientes del fallecido.

Caracteristicas
1. Sin perjuicio de las reducciones de la base imponible previstas en la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto sobre

Sucesiones y Donaciones, y de cualquier otra aplicable por disposicién dictada por la Comunidad Auténoma de Aragon,

el conyuge, los ascendientes y los hijos del fallecido podran aplicarse una reduccién del 100% de la base imponible

correspondiente a su adquisicion mortis causa, incluida la relativa a polizas de seguros de vida, conforme al siguiente
régimen:

a) La reduccion sélo sera aplicable cuando el importe total del resto de reducciones de la base imponible sea inferior a
150.000 euros. A estos efectos, no se computardn las reducciones relativas a los beneficiarios de polizas de seguros
de vida.

b) El importe de esta reduccion, sumado al de las restantes reducciones aplicables por el contribuyente, excluida la
relativa a los beneficiarios de polizas de seguros de vida, no podra exceder de 150.000 euros. En el caso contrario, se
aplicard esta reduccién en la cuantia correspondiente hasta alcanzar dicho limite.

c) El patrimonio preexistente del contribuyente no podra exceder de 402.678,11 euros.

d) La reduccion tiene el caracter de propia a los efectos previstos en el articulo 40 de la Ley 21/2001, de 27 de diciembre,
por la que se regulan las medidas fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiacion de las Comunidades
Auténomas de régimen comun y ciudades con Estatuto de Autonomia.

2. En el caso de que el fallecido tuviera hijos menores de edad, en la reduccion que corresponda al conyuge, los limites de
las letras a) y b) del apartado anterior se incrementaran en 150.000 euros por cada hijo menor de edad que conviva con
dicho conyuge.

3. Los nietos del causante podran gozar de la reduccion del apartado 1 cuando hubieran premuerto su progenitor y este
fuera hijo del causante.

4. Cuando el contribuyente, cumpliendo los requisitos de los apartados anteriores, tenga un grado de discapacidad igual o
superior al 33% e inferior al 65%, los limites de las letras a) y b) anteriores seran de 175.000 euros.

5. Esta reduccion no podra aplicarse cuando, en los cinco afios anteriores a la fecha del devengo del impuesto, el
contribuyente se hubiera practicado la reduccion prevista en el articulo 132-2, y siempre que la condicién de donante y
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causante coincidan en la misma persona, salvo que aquella hubiera sido por importe inferior a 150.000 euros, en cuyo
caso podra aplicarse como reduccion por el concepto Sucesiones la diferencia entre la reduccién aplicada por el concepto
Donaciones y la reducciéon que le corresponda conforme a lo previsto en los apartados anteriores.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo previsto en la liquidacion del Impuesto de Donaciones. El plazo para liquidar es de un mes desde el dia
siguiente en que se cause el acto o contrato.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdirecciéon de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209

Economia y Tributos



Reducciones fiscales en Donaciones de empresas individuales,
negocios profesionales o participaciones en entidades

Reduccion en la adquisicion inter vivos de empresas individuales, negocios
profesionales y/o participaciones en entidades.

Normativa

Articulo 132-1y 132-3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de tributos cedidos,
redaccion dada por la Ley 11/2008 de Medidas Tributarias para la Comunidad Auténoma de Aragon.

Regulado por primera vez en el articulo 5 de la Ley 26/2003, con distintos requisitos y porcentaje (en vigor desde 2004).

Destinatarios
Personas fisicas.

Caracteristicas
Articulo 132-1. Reduccion por la adquisicion inter vivos de empresas individuales o negocios profesionales.

1.

La reduccion prevista en el apartado 6 del articulo 20 de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto de Sucesiones
y Donaciones, para la transmision inter vivos de empresas individuales o negocios profesionales se sustituye en Aragon
por la siguiente:

. Se aplicara una reduccion en la base imponible del 97% del valor de adquisicion de los bienes y derechos adquiridos

a los que se refiere la letra a) del apartado 3 del articulo 131-3 de esta norma, siempre que el donatario mantenga lo
adquirido durante los cinco afios siguientes a la fecha de la escritura publica de donacion, salvo que falleciera dentro de
ese plazo.

. Esta reduccion tendra caracter de mejora de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 40.1 de la Ley 21/2001, de 27

de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiacion de las
Comunidades Autdnomas de régimen comun y Ciudades con Estado de Autonomia.

Articulo 132-3. Reduccion por la adquisicion inter vivos de participaciones.

1.

La reduccion prevista en el apartado 6 del articulo 20 de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones, para la transmision inter vivos de participaciones exentas en el Impuesto sobre el
Patrimonio serd del 97%. El plazo de mantenimiento de lo adquirido, en las condiciones fijadas en tal apartado,
serd de 5 afios.

. Estas participaciones deberan cumplir los requisitos de la exencién en el Impuesto sobre el Patrimonio en el ejercicio

anterior a la fecha de la donacion; no obstante, cuando solo se tenga parcialmente derecho a la exencidn, también sera
aplicable, en la misma proporcion, esta reduccion.

. Esta reduccion tendra caracter de mejora de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 40.1 de la Ley 21/2001, de 27

de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiacion de las
Comunidades Auténomas de régimen comun y Ciudades con Estatuto de Autonomia.
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Documentacion y lugar de presentacion

Coincide con lo previsto en la liquidacion del Impuesto de Donaciones. El plazo de presentacion es de un mes desde el dia
siguiente en que se cause el acto o contrato.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local

Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209

Economia y Tributos



Reduccion fiscal en Sucesiones para personas con discapacidad

Reduccion en la adquisicion mortis causa (herencias) por personas con
minusvalia.

Normativa

Articulo 131-2 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Regulado por primera vez en el articulo 4 de la Ley 26/2003 (en vigor en 2004).

Destinatarios
Herederos con minusvalia superior al 65%.

Caracteristicas

Con el caracter de reduccion propia de la Comunidad Auténoma de Aragon, se aplicara en el Impuesto sobre Sucesiones y
Donaciones una reduccion de la base imponible del 100% del valor de esta a las adquisiciones hereditarias que correspondan
a los minusvalidos con un grado de discapacidad igual o superior al 65%, conforme al baremo a que se refiere el articulo
148 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo previsto en la liquidaciéon del Impuesto de Sucesiones. El plazo es de seis meses, contados desde el dia del
fallecimiento del causante o desde aquel en que adquiera firmeza la declaracion de fallecimiento.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdirecciéon de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209
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Reduccion fiscal en Donaciones a favor del conyuge y de los hijos
del donante

Economia y Tributos

Reduccion en la base imponible en la adquisicion inter vivos a favor del
conyuge y de los hijos del donante.

Normativa

Articulo 132-2 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragon en materia de tributos cedidos, redaccion dada
por la Ley 11/2008 de Medidas Tributarias para la Comunidad Auténoma de Aragon.

Regulado por primera vez en el articulo 7 de la Ley 13/2005, con distinta regulacion, finalidad y limite (en vigor desde 2006).

Destinatarios
Conyuge e hijos del donante.

Caracteristicas

1.

Sin perjuicio de las reducciones de la base imponible previstas en la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto sobre

Sucesiones y Donaciones, y de cualquier otra aplicable por disposicion dictada por la Comunidad Auténoma de Aragon,

las donaciones a favor del conyuge y de los hijos otorgaran al donatario el derecho a la aplicacién de una reduccion del

100% de la base imponible del impuesto, conforme al siguiente régimen:

a) El importe de esta reducciéon, haya una o varias donaciones, de uno o varios donantes, sumado al de las restantes
reducciones aplicadas por el contribuyente por el concepto Donaciones en los ultimos cinco afios, no podra exceder de
300.000 euros. En caso contrario, se aplicara esta reduccién en la cuantia correspondiente hasta alcanzar dicho limite.

b) El patrimonio preexistente del contribuyente no podra exceder de 402.678,11 euros.

¢) Tanto donante como donatario deberan tener su residencia habitual en la Comunidad Autéonoma de Aragon.

d) La donacion debera formalizarse en escritura publica, debiendo presentarse, dentro del plazo para el pago del impuesto
en periodo voluntario, copia simple de la misma junto a la correspondiente autoliquidacion.

e) La reduccion tiene el caracter de propia a los efectos previstos en el articulo 40 de la Ley 21/2001, de 27 de diciembre,
por la que se regulan las medidas fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiacion de las Comunidades
Autonomas de régimen comun y Ciudades con Estatuto de Autonomia.

. Los nietos del donante podran gozar de la reduccion de este articulo cuando hubiera premuerto su progenitor y este fuera

hijo del donante.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo previsto en la liquidacion del Impuesto de Donaciones. Desde el 1 de enero de 2008 el plazo para liquidar
es de un mes desde el dia siguiente en que se cause el acto o contrato.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdirecciéon de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209



Modificacion del tipo impositivo en la transmision de vivienda como
pago total o parcial por la adquisicion de otra en la modalidad
de Transmisiones Patrimoniales

Reduccion del tipo impositivo de la transmision de vivienda como pago
total o parcial por la adquisicion de otra en la modalidad de transmisiones

patrimoniales onerosas del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados.

Normativa

Articulo 121-4 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragon en materia de tributos cedidos (apartado 4
segun Ley 8/2007, de Medidas Tributarias).

Regulado por primera vez por el art. 6 de la Ley 13/2000 (en vigor desde el ejercicio 2001).

Destinatarios

Personas fisicas.

Caracteristicas

1.

La cuota tributaria se obtendra aplicando sobre la base liquidable el tipo impositivo reducido del 2% a la segunda o

ulterior transmision de una vivienda a una empresa a la que sean de aplicacion las Normas de Adaptacion del Plan

General de Contabilidad al Sector Inmobiliario, siempre que, simultdneamente, se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la citada transmision se realice mediante permuta o como pago a cuenta de una vivienda de nueva construccion,
adquirida en el mismo acto por el transmitente.

b) Que el sujeto pasivo incorpore el inmueble adquirido a su activo circulante.

. La aplicacion de este tipo impositivo reducido sera provisional hasta que el sujeto pasivo justifique la transmision

posterior del inmueble mediante documento publico, dentro del plazo de los dos afios siguientes a su adquisicion.

. En el caso de que el inmueble no se transmitiera dentro del citado plazo, el sujeto pasivo habra de presentar una

autoliquidacion complementaria con aplicacion del tipo general, més los correspondientes intereses de demora, contados
desde la fecha final del vencimiento del periodo voluntario de presentacion de la primera autoliquidacién.

. El plazo de presentacion de la autoliquidacion complementaria sera de un mes desde el dia siguiente a la fecha final del

periodo de dos afios antes sefialado.

. Reglamentariamente se estableceran los medios de justificaciéon de los requisitos y condiciones a que se sujeta la

aplicacion de este tipo reducido.

Documentacion y lugar de presentacion

Coincide con lo exigido para liquidar el impuesto de transmisiones patrimoniales.
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Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local

Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209

Economia y Tributos



Modificacion del tipo impositivo aplicable en la adquisicion
de la vivienda habitual por familias numerosas

Reduccion del tipo impositivo en la adquisicion de la vivienda habitual por
familias numerosas en el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados.

Normativa

Articulo 121-5 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autonoma de Aragon en materia de tributos cedidos, redaccion
dada por la Ley 8/2007, de Medidas Tributarias.

Regulado por primera vez con otros requisitos y al 2% en el art. 5 de la Ley 13/2000 (entré en vigor en 2001).

Destinatarios
Familias numerosas.

Caracteristicas

1. La cuota tributaria del concepto Transmisiones Patrimoniales Onerosas se obtendra aplicando sobre la base liquidable
el tipo reducido del 3% en las transmisiones de aquellos inmuebles que vayan a constituir la vivienda habitual de una
familia numerosa, siempre que cumplan, simultdneamente, los siguientes requisitos:

a) Que, en el momento de la adquisicion del inmueble, el sujeto pasivo tenga la consideracion legal de miembro de una
familia numerosa y destine el inmueble adquirido a constituir la vivienda habitual de su familia.

b) Que, dentro del plazo comprendido entre los dos aflos anteriores y los dos afios posteriores a la fecha de adquisicion,
se proceda a la venta en firme de la anterior vivienda habitual de la familia, salvo que el inmueble adquirido sea
contiguo a la vivienda habitual y, dentro del plazo indicado, se una fisicamente a esta para formar una unica vivienda
de mayor superficie, aun cuando se mantengan registralmente como fincas distintas.

¢) Que la superficie util de la vivienda adquirida sea superior en mas de un 10% a la superficie util de la anterior
vivienda habitual de la familia. En el caso de que el inmueble adquirido sea contiguo a la vivienda habitual y se una
fisicamente a esta, para el computo del aumento de superficie se considerard la superficie total resultante de dicha
union.

d) Que la cantidad resultante de la suma de la base imponible general y la parte de base imponible del ahorro constituida
por los rendimientos del capital mobiliario previstos en los apartados 1, 2 y 3 del articulo 25 de la Ley 35/2006,
de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, menos el minimo del contribuyente y el
minimo por descendientes del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de todas las personas que vayan a
habitar la vivienda, no exceda de 35.000 euros. Esta cantidad se incrementara en 6.000 euros por cada hijo que
exceda del numero de hijos que la legislacion vigente exige como minimo para alcanzar la condicion legal de familia
numerosa.

El minimo del contribuyente y el minimo por descendientes a que se refiere el parrafo anterior sera el que haya
resultado de aplicacion en la ultima declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, o hubiera

Guia de Recursos para Familias



Economia y Tributos

resultado aplicable, en el caso de no tener obligacion legal de presentar declaracion, segun lo dispuesto en los
articulos 57 y 58, respectivamente, de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

. Cuando se incumpla el requisito establecido en la letra b) del apartado 1, el sujeto pasivo vendrd obligado a pagar

el impuesto dejado de ingresar y los correspondientes intereses de demora, a cuyos efectos debera presentar la
correspondiente autoliquidacion en el plazo de un mes desde el dia siguiente al que venza el plazo de dos afios a que se
refiere tal apartado.

. Los requisitos establecidos en las letras b) y c) del apartado 1 de este articulo se reputaran cumplidos cuando la vivienda

adquirida sea la primera vivienda habitual del sujeto pasivo.

. A los efectos de aplicacion del tipo reducido a que se refiere el apartado 1 de este articulo, se entendera que la vivienda

que habitaba la familia, en su caso, no pierde la condicion de habitual por el hecho de transmitirse antes del plazo de
tres aflos que establece el articulo 54 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

. A los efectos de lo dispuesto en este articulo, el concepto de Familia Numerosa es el establecido por la Ley 40/2003, de

18 de noviembre, de proteccién a las familias numerosas, y el concepto de Vivienda Habitual es el establecido por el
articulo 68.1 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo exigido para liquidar el impuesto de transmisiones patrimoniales.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209



Modificacion del tipo impositivo de determinadas operaciones
inmobiliarias en el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales
y Actos Juridicos Documentados

Reduccion del tipo impositivo de determinadas operaciones inmobiliarias
en el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados.

Normativa

Articulo 121-3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autéonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Regulado por primera vez por el art. 7 de la Ley 13/2000 (entr6 en vigor en 2001).

Destinatarios
Personas fisicas.

Caracteristicas

La cuota tributaria se obtendra aplicando sobre la base liquidable el tipo reducido del 2% a las transmisiones de inmuebles

que cumplan, simultaneamente, los siguientes requisitos:

a) Que sea aplicable alguna de las exenciones a que se refieren los nimeros 20, 21 y 22 del articulo 20, apartado uno, de
la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Ahadido.

b) Que el adquiriente sea un sujeto pasivo del Impuesto sobre el Valor Afiadido que actte en el ejercicio de sus actividades
empresariales o profesionales y tenga derecho a la deduccion total del Impuesto sobre el Valor Afiadido soportado por
tales adquisiciones, en el sentido en que se define tal derecho por el segundo parrafo del articulo 20, apartado dos, de la
ley de dicho impuesto.

¢) Que no se haya producido la renuncia a la exencion por el Impuesto sobre el Valor Anadido, prevista en el articulo 20,
apartado dos, de la ley de dicho impuesto.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo exigido para liquidar el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209
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Modificacion del tipo impositivo en la transmision de vehiculos
usados entre particulares

Economia y Tributos

Reduccion del tipo impositivo para la transmision de bienes muebles en el
Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(venta de vehiculos entre particulares).

Normativa

Articulo 121-6 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Regulado por primera vez por el art. 7 de la Ley 26/2003 (entr6 en vigor en 2004).

Destinatarios
Personas fisicas.

Caracteristicas
1. En la adquisicidon de automoviles turismo, todoterrenos, motocicletas y demas vehiculos que, por sus caracteristicas, estén
sujetos al impuesto, la cuota tributaria sera la siguiente:
a) Con mas de 10 afios de uso y cilindrada igual o inferior a 1.000 centimetros ctibicos: cuota de cero euros.
b) Con mas de 10 afios de uso y cilindrada superior a 1.000 centimetros ctbicos e inferior o igual a 1.500 centimetros
cubicos: cuota fija de 20 euros.
c) Con mas de 10 afos de uso y cilindrada superior a 1.500 centimetros cubicos e inferior o igual a 2.000 centimetros
cubicos: cuota fija de 30 euros.
2. Al resto de vehiculos sujetos al impuesto les sera de aplicacion el tipo de gravamen establecido para los bienes muebles
en el segundo parrafo del articulo 11.1.a del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo exigido para liquidar el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209



Modificacion de los tipos de gravamen para los arrendamientos
de determinadas fincas urbanas

Bonificacion del 90% en la cuota tributaria del Impuesto de Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados en los arrendamientos de
inmuebles destinados a vivienda del sujeto pasivo con una renta anual
inferior a 9.000 euros.

Normativa

Articulo 121-7 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autéonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.

Regulado por primera vez por la Ley 11/2008 de Medidas Tributarias para la Comunidad Auténoma de Aragon (entré en
vigor en 2009).

Destinatarios
Personas fisicas que vayan a contraer el arriendo de un inmueble destinado a vivienda del sujeto pasivo.

Caracteristicas

En los arrendamientos de inmuebles destinados exclusivamente a vivienda del sujeto pasivo, siempre que la renta anual
satisfecha no sea superior a 9.000 euros, se aplicara una bonificacion del 90% sobre la cuota tributaria obtenida aplicando
la tarifa fijada en el articulo 12.1 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo exigido para liquidar el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209
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Modificacion del tipo impositivo aplicable en la constitucion
de préstamos hipotecarios para financiar actuaciones protegidas
de rehabilitacion

Economia y Tributos

Reduccion del tipo impositivo en Actos Juridicos Documentados en
la constitucion de préstamos hipotecarios para financiar actuaciones
protegidas de rehabilitacion.

Normativa

Articulo 122-5 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autéonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.
Introducido por la Ley 11/2008 de Medidas Tributarias para la Comunidad Auténoma de Aragén (entré en vigor en 2009).

Destinatarios
Familias que financien actuaciones protegidas de rehabilitacion.

Caracteristicas

La cuota tributaria del concepto Actos Juridicos Documentados en las primeras copias de escrituras otorgadas para formalizar
la constitucion de préstamos hipotecarios cuyo objeto sea la financiacion de actuaciones protegidas de rehabilitacion, se
obtendrd aplicando sobre la base imponible el tipo reducido del 0,5%. A estos efectos, el concepto de Actuaciones Protegidas
de rehabilitacion es el establecido en el Capitulo II, Titulo III, del Decreto 225/2005, de 2 de noviembre, del Gobierno de
Aragén, regulador del Plan Aragonés para facilitar el acceso a la vivienda y fomentar la rehabilitacion 2005-2009.

Para el reconocimiento de este beneficio fiscal bastara que se consigne en el documento que el contrato se otorga con la
finalidad de financiar actuaciones protegidas de rehabilitacion y quedara sin efecto si transcurriesen dos afios a partir de su
formalizacién sin haber obtenido la calificacion de actuaciéon protegida.

Este beneficio se entendera concedido con cardcter provisional y condicionado a la obtencidon de la calificacion de la
actuacion protegida.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo exigido para liquidar el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209



Modificacion del tipo impositivo aplicable en la adquisicion
de la vivienda habitual por familias numerosas (concepto Actos
Juridicos Documentados)

Reduccion del tipo impositivo en la adquisicion de la vivienda habitual por
familias numerosas en Actos Juridicos documentados.

Normativa

Articulo 122-3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Auténoma de Aragon en materia de tributos cedidos, redaccion
dada por la Ley 8/2007, de Medidas Tributarias.

Regulado por primera vez con otros requisitos y al 0,1% en el articulo 3 de la Ley 26/2001 (entro en vigor en 2002).

Destinatarios
Familias numerosas.

Caracteristicas

1. La cuota tributaria del concepto Actos Juridicos Documentados se obtendra aplicando sobre la base liquidable el tipo
reducido del 0,3% en las primeras copias de escrituras que documenten las transmisiones de bienes inmuebles que vayan
a constituir la vivienda habitual de una familia numerosa, siempre que se cumplan, simultdneamente, los siguientes
requisitos:

a) Que, en el momento de la adquisicion del inmueble, el sujeto pasivo tenga la consideracion legal de miembro de una
familia numerosa y destine el inmueble adquirido a constituir la vivienda habitual de su familia.

b) Que, dentro del plazo comprendido entre los dos afios anteriores y los dos afios posteriores a la fecha de adquisicion,
se proceda a la venta en firme de la anterior vivienda habitual de la familia, salvo que el inmueble adquirido sea
contiguo a la vivienda habitual y, dentro del plazo indicado, se una fisicamente a esta para formar una unica vivienda
de mayor superficie, aun cuando se mantengan registralmente como fincas distintas.

¢) Que la superficie util de la vivienda adquirida sea superior en mas de un 10% a la superficie util de la anterior vivienda
habitual de la familia. En el caso de que el inmueble adquirido sea contiguo a la vivienda habitual y se una fisicamente
a esta, para el computo del aumento de superficie se considerara la superficie total resultante de dicha union.

d) Que la cantidad resultante de la suma de la base imponible general y la parte de la base imponible del ahorro

constituida por los rendimientos del capital mobiliario previstos en los apartados 1, 2 y 3 del articulo 25 de la Ley
35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, menos el minimo del contribuyente
y el minimo por descendiente del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de todas las personas que vayan
a habitar la vivienda, no exceda de 35.000 euros. Esta cantidad se incrementara en 6.000 euros por cada hijo que
exceda del numero de hijos que la legislacion vigente exige como minimo para alcanzar la condicion legal de familia
numerosa.
El minimo del contribuyente y el minimo por descendientes a que se refiere el parrafo anterior serd el que haya
resultado de aplicacion en la ultima declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, o hubiera
resultado aplicable, en el caso de no tener obligacion legal de presentar declaracion, segun lo dispuesto en los
articulos 57 y 58, respectivamente, de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

2. Cuando se incumpla el requisito establecido en la letra b) del apartado 1, el sujeto pasivo vendra obligado a pagar
el impuesto dejado de ingresar y los correspondientes intereses de demora, a cuyos efectos debera presentar la
correspondiente autoliquidacion en el plazo de un mes desde el dia siguiente al que venza el plazo de dos aflos a que se
refiere tal apartado.
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3. Los requisitos establecidos en las letras b) y c) del apartado 1 de este articulo se reputardn cumplidos cuando la vivienda
adquirida sea la primera vivienda habitual del sujeto pasivo.

4. A los efectos de aplicacion del tipo reducido a que se refiere el apartado 1 de este articulo, se entendera que la vivienda
que habitaba la familia, en su caso, no pierde la condicién de habitual por el hecho de transmitirse antes del plazo de
tres aflos que establece el articulo 54 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

5. A los efectos de lo dispuesto en este articulo, el concepto de Familia Numerosa es el establecido por la Ley 40/2003, de
18 de noviembre, de proteccion a las familias numerosas, y el concepto de Vivienda Habitual es el establecido por el
articulo 68.1, apartado 3, de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de Personas Fisicas.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo exigido para liquidar el impuesto de transmisiones patrimoniales.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdirecciéon de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.c Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209

Economia y Tributos



Bonificacion de la cuota tributaria de determinadas operaciones
de modificacion de préstamos hipotecarios

Bonificacion en el subconcepto Documentos Notariales en las operaciones
de modificacion de préstamos hipotecarios.

Normativa

Articulo 122-6 del Decreto Legislativo 1/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones dictadas por la Comunidad Autéonoma de Aragon en materia de tributos cedidos.
Introducido por la Ley 11/2008 de Medidas Tributarias para la Comunidad Auténoma de Aragén (entro en vigor en 2009).

Destinatarios
Contribuyentes que vayan a modificar su préstamo hipotecario.

Caracteristicas

Las primeras copias de escrituras que documenten la modificacion del método o sistema de amortizaciéon y cualesquiera
otras condiciones financieras de los préstamos hipotecarios a que se refiere el apartado IV del punto 2 del articulo 4 de
la Ley 2/1994, de 30 de marzo, de subrogaciéon y modificaciéon de préstamos hipotecarios, tendran una bonificacion del
100% de la cuota tributaria del subconcepto Documentos Notariales prevista en el articulo 31.2 del Texto Refundido
de la Ley del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.

Documentacion y lugar de presentacion
Coincide con lo exigido para liquidar el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales.

Informacion Tributaria. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Subdireccion de Economia y Subdireccion de Economia y Direccion General de Tributos y
Hacienda del S.° Provincial Hacienda del S.° Provincial Subdireccion de Economia y

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 Hacienda del S.° Provincial
22003 Huesca 44002 Teruel P.> Independencia, 32, local
Tel. 974 293000 Tel. 978 641000 50004 Zaragoza

Tel. 976 715209
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Reduccion en el Impuesto de Matriculacion de Vehiculos
para familias numerosas

Economia y Tributos

Con objeto de garantizar la reduccion del 50% del importe de la base
imponible en el Impuesto de Matriculacion de Vehiculos para familias
numerosas.

Normativa
Ley 14/2000, del 29 de diciembre, de Medidas fiscales, Administrativas y de Oden Social.

Destinatarios

Requisitos:

Tener reconocida la condicion de familia numerosa con el titulo correspondiente.

Que el vehiculo tenga la capacidad homologada de entre 5y 9 plazas incluida la del conductor.

Que el vehiculo esté destinado al uso exclusivo de la familia numerosa.

El vehiculo ha de estar matriculado a nombre del padre, la madre o de los dos.

Que el vehiculo no sea vendido en los 4 afios posteriores a la matriculacion.

Que hayan transcurrido 4 afos desde la matriculaciéon previa que haya conseguido la reduccion (excepto casos de
siniestro total del vehiculo).

El otorgamiento total de la reduccion también estara condicionado al reconocimiento previo de la Administracion tributaria.
La certificacion acreditativa de la condicién de familia numerosa es el Titulo de Familia Numerosa expedido por el
Departamento de Servicios Sociales y Familia del Gobierno de Aragdn.

Documentacion y lugar de presentacion
Presentacion del titulo acreditativo de Familia Numerosa y la ficha técnica del vehiculo en la Agencia Tributaria.

Centro de Atencion Telefonica de la Agencia Tributaria. Tel. 901 200345.
Y en www.agenciatributaria.es.
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Ayudas para comedor escolar

Plazas de residencias no universitarias

Ayudas para colaboradores sociales en residencias no universitarias

Gratuidad libros de texto

Alumnado con necesidades educativas especiales

Becas y ayudas al estudio de caracter general y de movilidad para alumnado que
curse estudios postobligatorios y superiores no universitarios

Ayuda al inicio de estudios universitarios

Acceso a guarderias infantiles de la Diputacion General de Aragon

Programa La Linterna Magica

Cursos de lengua inglesa/francesa en Canad4 para alumnos durante el verano
Cursos de lengua inglesa/francesa en Reino Unido o Irlanda y Francia para alumnos
durante el verano

Actividad en inglés Mar de Aragon

Acciones descentralizadas de los programas Comenius, Leonardo da Vinci, Erasmus,
Grundtvig y transversal (visitas de estudio) en el marco del Programa de Aprendizaje
Permanente

Ayudas para cursos de lenguas extranjeras

Programas de apertura de centros

Programa ZOOM1215

Becas de colaboracion

Becas de caracter general y movilidad para estudios universitarios

Becas de matriculas en masteres oficiales para titulados en desempleo

Becas Séneca

Becas complementarias a las ayudas del Programa Erasmus

Ayudas para estudios universitarios a las familias numerosas

Préstamos renta universidad

Becas a la excelencia
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Educacion

Fgucacion



Ayudas para transporte escolar

Consiste en la prestacion de transporte desde el lugar de residencia hasta
el centro educativo publico en que se encuentre matriculado el alumno.

Normativa

Real Decreto1982/1998, de 18 de septiembre, sobre traspaso de funciones y servicios en materia de ensefianza no universitaria
de la Administracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Aragon.

Orden de 9 de junio de 2003, del Departamento de Educacion y Ciencia, por la que se dictan normas para la organizacién y
funcionamiento del servicio complementario de transporte escolar en la Comunidad Auténoma de Aragon.

Destinatarios
El alumnado que, por no disponer de oferta educativa en los niveles basicos en su localidad de residencia, deba desplazarse
a un centro docente publico, determinado por la Administracion educativa, ubicado en otra localidad préoxima.

Caracteristicas

Los alumnos deberan cursar algunos de los siguientes niveles de ensefianza: segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion
Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Educacion Especial, Programas de Garantia Social, Bachillerato, Ciclos
Formativos de Grado Medio, Ciclos Formativos de Grado Superior, Ensefianzas de Régimen Especial.

El unico requisito necesario para poder optar al servicio es estar matriculado en el centro escolar publico.

Documentacion y lugar de presentacion
En el propio centro escolar. La documentacion se realiza de oficio por el Director del centro escolar en el que se encuentra
matriculado el alumno.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.
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Ayudas para comedor escolar

Educacion

Con objeto de becar el gasto correspondiente al comedor escolar.

Normativa

Real Decreto 1982/1998, de 18 de septiembre, sobre traspaso de funciones y servicios en materia de enseflanza no
universitaria de la Administracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Aragon.

Orden de 12 de junio de 2000, del Departamento de Educaciéon y Ciencia, por la que se dictan instrucciones para la
organizacion y el funcionamiento del servicio de comedor escolar en los Centros Docentes Publicos no universitarios.
Resolucion de 4 de septiembre de 2000, de la Direccion General de Renovacion Pedagogica, sobre el personal de cuidado y
atencion al alumnado en el servicio de comedor escolar.

Destinatarios
El unico requisito necesario para poder optar al servicio es estar matriculado en el centro escolar publico.

Caracteristicas

De forma gratuita:

Aquellos alumnos beneficiarios del servicio de transporte escolar que cursen en centros publicos algunos de los siguientes
niveles de ensefianza: segundo ciclo de Educacién Infantil, Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria,
Educacion Especial, Programas de Garantia Social.

Mediante el abono de la cuota correspondiente:
El resto de los alumnos escolarizados en el centro.

Documentacion y lugar de presentacion

En el centro escolar, al finalizar el afo escolar.

La documentacién varia en funcién de la prestacion realizada:

e De forma gratuita: se hace de oficio por el Director del centro escolar.

e Mediante el abono de la cuota correspondiente, el resto de los alumnos.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.



Plazas de residencias no universitarias

Consiste en la oferta de plazas de residencia para alojamiento de
alumnos durante el curso escolar.

Normativa

Real Decreto 1982/1998, de 18 de septiembre, sobre traspaso de funciones y servicios en materia de ensefianza no
universitaria de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Orden de 21 de abril de 2009, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se convocan plazas de internado
en las residencias dependientes del Departamento y se publican sus condiciones de uso para el curso 2009-2010.

Destinatarios

De forma gratuita:

Alumnos que no pueden acceder a los niveles obligatorios, bien por carecer de oferta educativa suficiente en su localidad de
residencia o bien por resultar imposible su desplazamiento a una localidad proxima a través del transporte escolar gratuito.

Mediante abono de la cuota correspondiente:
Alumnos de niveles de ensefianza no obligatoria.

Caracteristicas

Las plazas son para alumnos que cursen estudios en alguno de los siguientes niveles de ensefianza: segundo ciclo de
Educaciéon Infantil, Educacién Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Programas de Cualificacion
Profesional Inicial, Educacion Especial, Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado Superior de Formacion Profesional.

Requisitos:

e No disponer en la localidad de residencia, o en una localidad préxima, de un centro sostenido con fondos publicos que
imparta los estudios solicitados, ni a la que los medios habituales de transporte permitan el acceso diario.

e Estar domiciliado en la zona de influencia del centro.

e No haber solicitado estudios de inferior nivel educativo al del curso anterior.

Documentacion

e Solicitud de admision en el centro que desea cursar sus estudios.
e Copia de la Declaracion de Renta de la unidad familiar.

e C(Certificado del rendimiento académico del curso anterior.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en la residencia no universitaria correspondiente.
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Ayudas para colaboradores sociales en residencias no universitarias

Con objeto de facilitar plazas de colaboradores sociales en las residencias
no universitarias durante el curso escolar.

Normativa

Real Decreto 1982/1998, de 18 de septiembre, sobre traspaso de funciones y servicios en materia de enseflanza no
universitaria de la Administracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Aragon.

Orden de 21 de abril de 2009, del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se convocan plazas de
colaboradores sociales en residencias de centros docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma para el curso
2009-2010.

Destinatarios
Alumnos universitarios o de Ciclos Formativos de Grado Superior.

Caracteristicas

Requisitos:

e Ser espaiiol.

e Tener cumplidos como minimo 18 afios.

e Estar matriculado en un centro oficial y haber promocionado curso en los mismos estudios que el curso anterior.

Documentacion

e Solicitud en impreso especifico debidamente cumplimentado y firmado por la persona interesada.
Fotocopia DNI y 2 fotos de tamafio carné.

Documento acreditativo de las calificaciones del curso anterior.

Acreditacion de estar matriculado en el presente curso escolar.

Curriculum vitae.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en la residencia no universitaria correspondiente.

Educacion



Gratuidad libros de texto

Con objeto de garantizar, mediante el sistema de préstamo, al alumnado
de niveles basicos y obligatorios de ensefianza, los libros de texto de

las distintas areas establecidas para los niveles de Educacion Primaria y
Educacion Secundaria Obligatoria.

Normativa

Real Decreto 1982/1998, de 18 de septiembre, sobre traspaso de funciones y servicios en materia de ensefianza no
universitaria de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Aragon.

Orden de 9 de junio de 2009, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se convoca el programa de
gratuidad de libros de texto en los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén para los
niveles obligatorios y gratuitos de la enseflanza para el curso 2009-2010, y se aprueban sus Bases Reguladoras

Resolucién de 10 de junio de 2009, del Director General de Administracion Educativa, por la que se dictan instrucciones
para el desarrollo del programa de gratuidad de libros de texto para el curso 2009-2010.

Destinatarios
Todos los alumnos de los niveles de Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria, matriculados en los centros
sostenidos con fondos publicos.

Caracteristicas

Es un programa iniciado en el curso 2001-02 que se ha ido implantando paulatinamente al ritmo de dos cursos mas en cada
curso escolar. Actualmente ya cubre la totalidad de los seis cursos de educacion primaria y los cuatro cursos de educacion
secundaria obligatoria.

Documentacion y lugar de presentacion
En el Servicio Provincial de Educacion, Cultura y Deporte, a finales de curso para el curso siguiente. No es necesaria la
presentacion de ninguna documentacion a titulo individual, ya que es el centro el que se acoge al programa y confecciona
el expediente administrativo necesario.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.
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Alumnado con necesidades educativas especiales

Educacion

Con objeto de garantizar el derecho a la educacion de los alumnos que se
encuentran en desventaja para acceder a los distintos niveles del sistema
educativo en condiciones de igualdad con el resto de los alumnos.

Normativa
Resoluciéon de 1 de junio de 2009, de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional, por la que se convocan
ayudas para alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo para el curso académico 2009-2010.

Destinatarios
Alumnos con necesidades educativas especiales.

Caracteristicas

Consiste en la oferta de las siguientes ayudas individualizadas:

e Ayudas individuales directas para Educacion Especial (ensefianza, transporte, comedor, residencia, material didactico).
e Subsidios de Educacion Especial para familias numerosas con hijos con discapacidades o incapacitados para el trabajo.
e Ayudas para actividades complementarias para alumnos con necesidades educativas especiales.

Documentacion

Solicitud en impreso oficial debidamente cumplimentada y firmada, en el centro escolar o Servicio Provincial de Educacion,
Cultura y Deporte.

Otros documentos segun las caracteristicas del solicitante y el tipo de ayuda solicitado, que se indican en la resolucion de
la convocatoria.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.



Becas y ayudas al estudio de caracter general y de movilidad para
alumnado que curse estudios postobligatorios y superiores no
universitarios

Con objeto de favorecer el acceso a los estudios postobligatorios y
Superiores no universitarios.

Normativa

Resolucion de 3 de junio de 2009, de la Secretaria de Estado de Educaciéon y Formacion Profesional, por la que se convocan
becas y ayudas al estudio de caracter general y de movilidad para el curso académico 2009-2010, para alumnado que curse
estudios postobligatorios y superiores no universitarios.

Destinatarios
Alumnos que cursen estudios postobligatorios o superiores no universitarios.

Caracteristicas

Requisitos:

e Poseer la nacionalidad espafiola o la de algun Estado miembro de la Union Europea.

e No estar en posesion ni reunir los requisitos legales para la expedicion de un titulo del mismo o superior nivel al que
corresponde a los estudios para los que se solicita la beca.

e Los especificados en la Resolucion de 3 de junio de 2009, arriba mencionada.

Documentacion y lugar de presentacion
Solicitud en impreso oficial debidamente cumplimentada y firmada.
Otros documentos segun los estudios.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.
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Ayuda al inicio de estudios universitarios

Educacion

Con objeto de facilitar el acceso a los estudios universitarios.

Normativa
Resolucion de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacion, por la que se convocan becas para los alumnos que vayan
a iniciar estudios universitarios en el curso proximo.

Destinatarios
Alumnos que vayan a iniciar sus estudios universitarios en el proximo curso escolar.

Caracteristicas

Consiste en la oferta de las becas y ayudas:

e Beca de movilidad con o sin residencia.

e Becas residencia y/o transporte urbano y/o libros y/o compensatoria.
e Becas de matricula.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud en impreso oficial debidamente cumplimentado y firmado por la persona interesada.

Fotocopia DNI y NIF del solicitante y todos los miembros de la unidad familiar.

Documento de la entidad bancaria en el que conste el codigo de cuenta del cliente.

Ademas, en su caso:

Fotocopia recibo del IBI rustico y/o urbano.

Certificado de empadronamiento.

Acreditacion de independencia familiar y econdmica.

Acreditacion situaciones especiales contempladas en la convocatoria.

Hasta el 30 de abril. Con posterioridad, s6lo en casos excepcionales, en el centro docente en que se encuentre matriculado.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.



Acceso a guarderias infantiles de la Diputacion General de Aragon

Con objeto de favorecer el acceso de los nifios a las guarderias infantiles
mediante una bonificacion, en funcion de la renta per capita de la unidad
familiar.

Normativa
Orden de 23 de marzo de 2007, del Departamento de Educaciéon, Cultura y Deporte, por la que se regula el procedimiento de
admision y permanencia de alumnos en las guarderias infantiles dependientes de la Diputacion General de Aragon.

Destinatarios
Nifios y nifias de O a 2 afos de unidades familiares que cumplan los requisitos establecidos.

Caracteristicas

El horario establecido es de 7.45 a 18.00 horas, no pudiendo permanecer un alumno mas de 8.30 horas diarias.

Cuando no existan plazas suficientes para atender la demanda de solicitudes, se regird por los siguientes criterios:

e Unidades familiares en las que los progenitores o tutores sean trabajadores en activo: 3 puntos.

e Rentas iguales o inferiores al IPREM: 1 punto.

e Rentas superiores al IPREM: 0 puntos.

e Existencia de hermanos matriculados en el mismo centro en el curso escolar. Por el primer hermano: 4 puntos, y por cada
uno de los hermanos siguientes: 1 punto.

e Situacién de familia numerosa:
- General: 1 punto.
- Especial: 2 puntos.

e (Condicion reconocida de discapacitado fisico, psiquico o sensorial de los padres, hermanos del alumno o, en su caso, el
tutor: 1 punto.

Documentacion y lugar de presentacion
Modelo de solicitud oficial en el anexo de la convocatoria, facilitado por las guarderias infantiles o el Servicio Provincial
correspondiente.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.
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Programa La Linterna Magica

Educacion

Con objeto de fomentar el descubrimiento del cine divirtiéndose y, a
través de la educacidon de las emociones, contribuir a la formacion del
espiritu critico de los nifios ante el mundo de la imagen que les rodea y
promover la socializacion infantil en torno al cine y su proceso de creacion
y divulgacion.

Normativa
Convenio entre diversas entidades.

Destinatarios
Seran destinatarios de este programa nifios de entre 6 y 11 aflos de las tres capitales de provincia, aunque podran participar
nifnos de otras localidades de las tres provincias.

Caracteristicas

e En el mes de octubre los niflos pueden inscribirse en la ciudad donde quieran ir a La Linterna Mdgica. A cambio de esta
inscripcion reciben el carnet de socio. Este carnet vale para todo el curso escolar. Permite entrar a nueve sesiones, recibir
la revista del club en casa y tener derecho, ademas, a sorpresas cinematograficas.

e Las proyecciones se organizan en bloques de tres peliculas con un contenido comun, en referencia a una de las dreas
emotivas de la persona (que hacen reir, que hacen llorar, que dan miedo, etc.).

Documentacion y lugar de presentacion

Es posible inscribirse a través de la pagina web de La Linterna Mdgica (www.linterna-magica.org)/).
También puede hacerse en las siguientes direcciones:

e Huesca: C/ Gibraltar, 27-A. Tel. 974 230680.

e Teruel: Avda. de Sagunto, 25, 1.° B. Tel. 978 611899.

e Zaragoza: C/ Jaca, 30, bajos. Tel. 976 488011.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo 1II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.


http:www.linterna-magica.org

Cursos de lengua inglesa/francesa en Canada para alumnos durante
el verano

Con objeto de proporcionar un gran valor formativo al poner a los alumnos
en contacto con otras culturas, prepararlos para una futura movilidad y
crearles estimulos que ayudan a reconocer el esfuerzo que los alumnos
realizan en su proceso de formacion, ademas de conseguir una mayor
fluidez en el idioma que estudian.

Normativa

Orden de 16 de febrero de 2009, de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se convocan plazas para asistir
a cursos de lengua inglesa o francesa en el extranjero para alumnos de 1.° y 2.° de Bachillerato y de determinados Ciclos
Formativos, durante el verano de 2009.

Convocatoria anual.

Destinatarios

Alumnos que cursen 1.2y 2.° de Bachillerato y Ciclos Formativos que tengan mddulos de lengua extranjera, en los centros
educativos de la Comunidad Autéonoma de Aragon, o aquellos que por necesidades de escolarizacion estén matriculados en
centros de Comunidades Autéonomas limitrofes.

Caracteristicas

Lugar: Canada.
Duracion: cuatro semanas.

Fecha de realizacion: mes de julio de 2009. Es probable que algunas de las salidas sean en los ultimos dias de junio y algunos
regresos tengan lugar en los primeros dias de agosto.

Alojamiento en familias seleccionadas que reunan todas las garantias para la acogida de los alumnos.

Asistencia: un monitor acompafiara al grupo de participantes desde la salida hasta el regreso a Zaragoza y atendera las
necesidades que puedan surgir.

Seguros: los participantes dispondran de un seguro de asistencia en viaje, asistencia médica y hospitalaria y responsabilidad
civil, contratado por la empresa adjudicataria.

Contenido del curso: se impartirdn un minimo de cuatro periodos lectivos diarios de lengua extranjera en centros educativos,
dirigidas principalmente hacia el desarrollo de la expresion y comunicacion oral, mas actividades extraescolares y excursiones.

Los viajes de ida y vuelta entre Zaragoza y la localidad de destino, asi como los desplazamientos que sea necesario realizar en
Canada para el correcto desarrollo de las actividades programadas seran por cuenta de la empresa adjudicataria.

La empresa adjudicataria, asi como responsables del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, mantendran una reunion
con los alumnos seleccionados y sus familias, en la que se les informara de todo lo concerniente al viaje, fechas, horarios y
cuantos datos de interés se conozcan.

Ademads, con anterioridad a la celebracion de la reunion, cada familia recibird informacion escrita detallada sobre el programa
por parte de la empresa adjudicataria.

Guia de Recursos para Familias



Educacion

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud.
Fotocopia compulsada del DNI del alumno.

Los solicitantes que sean menores de edad en el momento de realizacién de la actividad deberan adjuntar autorizacion
del padre, madre o tutor.

Certificado de la Secretaria del centro para acreditar los datos académicos.
Certificado actualizado de empadronamiento en Aragon en el presente afo (original).

Los participantes que pretendan acceder a las plazas del Grupo 1 deberan presentar debidamente cumplimentado el
Anexo III de esta Orden con la autorizacion al Departamento de Educacién, Cultura y Deporte para solicitar los datos
tributarios del ejercicio anterior con el fin de comprobar que cumple los requisitos econémicos.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en los Registros de
los Servicios Provinciales de Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza, Huesca o Teruel.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.



Cursos de lengua inglesa/francesa en Reino Unido o Irlanda y Francia
para alumnos durante el verano

Con objeto de proporcionar un gran valor formativo al poner a los alumnos
en contacto con otras culturas, prepararlos para una futura movilidad y
crearles estimulos que ayudan a reconocer el esfuerzo que los alumnos
realizan en su proceso de formacion, ademas de conseguir una mayor
fluidez en el idioma que estudian.

Normativa

Orden de 16 de febrero de 2009, de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se convocan plazas para asistir
a cursos de lengua inglesa o francesa en el extranjero para alumnos de 3.y 4.° de ESO durante el verano del afio 2009.
Convocatoria anual.

Destinatarios

Alumnos que cursen 3.° y 4.° de ESO en los centros educativos de la Comunidad Autéonoma de Aragon, o aquellos que,
por necesidades de escolarizacion, estén matriculados en centros de Comunidades Auténomas limitrofes, que cumplan los
siguientes requisitos:

e Estar empadronado en la Comunidad Auténoma de Aragon.
e Acreditar una nota media igual o superior a 7 en el curso anterior.

e Asimismo, deberan acreditar haber obtenido un minimo de 7 en la calificacion final del curso anterior en la lengua
extranjera cursada, coincidente con el idioma o idiomas del curso o cursos solicitados.

Caracteristicas
e Lugar: Reino Unido o Irlanda y Francia.

e Duracion: dos semanas.

e Fecha de realizacion: mes de julio. Es probable que algunas de las salidas sean en los ultimos dias del mes de julio y
algunos regresos tengan lugar en los primeros dias de agosto.

e Alojamiento: en residencias que reunan todas las garantias para la acogida de los alumnos.

e Asistencia: un monitor acompafara al grupo de participantes desde la salida hasta el regreso a Zaragoza y atendera las
necesidades que puedan surgir.

e Seguros: los participantes dispondran de un seguro de asistencia en viaje, asistencia médica y hospitalaria y responsabilidad
civil, contratado por la empresa adjudicataria.

e Contenido del curso: se impartiran un minimo de tres periodos lectivos diarios de lengua extranjera en centros educativos,
dirigidos principalmente hacia el desarrollo de la expresién y comunicacion oral, mds actividades extraescolares y
excursiones.

e Los viajes de ida y vuelta a Zaragoza y la localidad de destino, asi como los desplazamientos que sea necesario
realizar en el pais de destino para el correcto desarrollo de las actividades programadas seran por cuenta de la empresa
adjudicataria.

Guia de Recursos para Familias



Educacion

La empresa adjudicataria, asi como responsables del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, mantendran una
reunion con los alumnos seleccionados y sus familias, en la que se les informara de todo lo concerniente al viaje, fechas,
horarios y cuantos datos de interés se conozcan.

Ademads, con anterioridad a la celebracion de la reunion, cada familia recibird informacion escrita y detallada sobre el
programa por parte de la empresa adjudicataria.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud.

Fotocopia compulsada del DNI del alumno.

Autorizacién del padre, madre o tutor.

Certificado de la Secretaria del centro para acreditar los datos académicos.
Certificado actualizado de empadronamiento en Aragon en el presente afo (original).

Los participantes que pretendan acceder a las plazas del Grupo 1 deberdn presentar, debidamente cumplimentado, el
Anexo III de esta Orden con la autorizacién al Departamento de Educacion, Cultura y Deporte para solicitar los datos
tributarios del ejercicio anterior con el fin de comprobar que cumple los requisitos econémicos.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en los Registros de
los Servicios Provinciales de Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza, Huesca o Teruel.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.



Actividad en inglés Mar de Aragon

Con objeto de conseguir una mayor fluidez en el idioma que estudian,
ademas de permitir la realizacion de actividades deportivas y excursiones.

Normativa

Orden de 18 de marzo de 2009, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se convocan plazas para asistir
a la actividad en inglés Mar de Aragon durante el verano del afio 2009.

Convocatoria anual.

Destinatarios

Alumnos de 1.2y 2.° de ESO. matriculados en centros de la Comunidad Auténoma de Aragon o aquellos que, por necesidades
de escolarizacidn, estén matriculados en centros de Comunidades Auténomas limitrofes, que cumplan los siguientes
requisitos:

e Estar empadronado en la Comunidad Auténoma de Aragon.

e Para los solicitantes de 2.° de ESO, acreditar una nota media igual o superior a 7 y un minimo de 7 en la calificacion final
en la asignatura de lengua inglesa en el curso anterior.

e Para los solicitantes de 1.° de ESO, acreditar una nota media igual o superior a 7 y un minimo de 7 en la nota de lengua
inglesa, en las notas de la 2.2 evaluacién del curso actual.

Caracteristicas
e Lugar de realizacion de la actividad: Caspe.

e Duracién: 11 dias.
e Fechas de realizacion:
1. turno: de 21 de junio a 1 de julio.
2.° turno: de 1 de julio a 11 de julio.
3.2 turno: de 11 de julio a 21 de julio.
4.0 turno: de 21 de julio a 31 de julio.
e Alojamiento: en la residencia de estudiantes Florencio Repollés de Caspe.

e Asistencia: 4 monitores, 4 profesores nativos, mas un director de la actividad supervisaran las actividades que realicen
los alumnos.

e Seguros: los participantes dispondran de un seguro de responsabilidad civil y de accidentes.
e Contenido de la actividad: el que aparece recogido en el Anexo III.

e Estan incluidos el viaje de Zaragoza a Caspe y el regreso al finalizar la actividad, asi como los desplazamientos que sean
necesarios para el correcto desarrollo de las actividades programadas.
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Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud.

Fotocopia compulsada del DNI del alumno.

Autorizacion del padre, madre o tutor.

Certificado de la Secretaria del centro para acreditar los datos académicos.
Certificado actualizado de empadronamiento en Aragon en el presente afo (original).

Los participantes que pretendan acceder a las plazas del Grupo 1 deberan presentar, debidamente cumplimentado, el
Anexo IIT de esta Orden con la autorizacion al Departamento de Educacion, Cultura y Deporte para solicitar los datos
tributarios del ejercicio anterior con el fin de comprobar que cumple los requisitos econémicos.

Las solicitudes se presentardn en el Registro General del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en los Registros de
los Servicios Provinciales de Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza, Huesca o Teruel.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.



Acciones descentralizadas de los programas Comenius, Leonardo
da Vinci, Erasmus, Grundtvig y transversal (visitas de estudio) en el

marco del Programa de Aprendizaje Permanente

Con objeto de promover la dimension europea de la educacion,
promocionar el conocimiento de las lenguas de la Union, en particular las
menos habladas, fomentar la movilidad financiando intercambios entre
instituciones educativas.

Normativa
Convocatoria nacional de propuestas de las acciones descentralizadas de los programas Comenius, Leonardo da Vinci,
Erasmus, Grundtvig y transversal (visitas de estudio) en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente 2008.

Convocatoria anual.

Destinatarios
Centros educativos, profesores y alumnos.

Caracteristicas
Programa Comenius:

Actividades de movilidad individual:

- Ayudas para la formacion continua del personal educativo.
- Ayudantes Comenius.

- Acogida de ayudantes Comenius.

- Visitas preparatorias para establecer asociaciones escolares.

Asociaciones escolares Comenius.

Programa Erasmus:

Movilidad de estudiantes con fines de estudio.

Estancias de estudiantes en empresas.

Movilidad de docentes y personal no docente a efectos de impartir docencia.

Movilidad de docentes y personal no docente a efectos de formacion.
Organizacion de la movilidad.
Programas intensivos.

Visitas preparatorias.

Programa Grundtvig:

Actividades de movilidad individual:
- Ayudas para la formacion del personal de educacién de personas adultas.

- Visitas preparatorias para establecer asociaciones de aprendizaje.

Asociaciones de aprendizaje entre centros de educacion de personas adultas.
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Programa Leonardo da Vinci:
e Proyectos de movilidad:

- Estancias en empresas, o en centros de formacion, de alumnado de Formacion Profesional Inicial, excepto el de nivel
superior.

- Estancias en empresas para personas en el mercado laboral.
- Movilidad para profesionales de Formacién Profesional.

e Proyectos multilaterales de transferencia de innovacion.

e Asociaciones.

e Visitas preparatorias para organizar proyectos y/o asociaciones.

Programa Transversal:
e Visitas de estudio.

Documentacion y lugar de presentacion

Las solicitudes se cumplimentaran y enviaran por via electronica en formularios electronicos que para cada tipo de actividad
se encuentran disponibles en www.oapee.es. Asimismo, se presentaran dos copias en papel, con firma original y selladas, en
las acciones que corresponda, junto con la documentacion adicional que se especifica en el Anexo II de la convocatoria, a
las direcciones que aparecen en el Anexo III.

Las solicitudes para Ayudantias Comenius deben presentarse en la Administracion educativa correspondiente del lugar
donde la persona solicitante haya realizado o esté realizando sus estudios universitarios.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401


http:www.oapee.es

Ayudas para cursos de lenguas extranjeras

Con objeto de complementar la formacion para conseguir una mayor
fluidez en el idioma que se estudia y poner a los alumnos en contacto con
otras culturas.

Normativa

Cursos de lengua francesa en Francia: Resolucion de 26 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Educacion y
Formacion.

Convocatoria de ayudas para cursos de lengua francesa o alemana en el extranjero: Resoluciones de 26 de enero de 2009,
de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacion.

Programa de inmersion lingiiistica: Resolucion de 19 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Educacion y
Formacién.

Cursos de lengua inglesa: Resolucion de 26 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Educacidon y Formacion.

Programa de intercambio para estudiantes de aleméan (alumnos Premio) Programa de la Embajada de Alemania Federal
en Espafa.

Convocatorias anuales.

Destinatarios

Cursos de lengua francesa en Francia: jovenes menores de 20 afios, beneficiarios de becas del Ministerio de Educacion.

Convocatoria de ayudas para cursos de lengua inglesa, francesa o alemana en el extranjero: alumnos de Ciclos Formativos
de Grado Superior, Artes Plasticas y Disefio y Ensefianzas Deportivas, y alumnos universitarios, beneficiarios de becas del
Ministerio de Educacion.

Programa de inmersion lingiiistica: alumnos de 5.y 6.° de Primaria y 1.° de ESO.
Cursos de lengua inglesa: jovenes de entre 18 y 30 afios, beneficiarios de becas del Ministerio de Educacién.

Programa de intercambio para estudiantes de aleman (alumnos Premio): alumnos de 16 a 18 afios que hayan cursado,
como minimo, dos afios del idioma aleman como lengua extrajera en un centro docente de ensefianza Secundaria y
Bachillerato, publico o concertado.

Caracteristicas
Duracion y fecha de los cursos:

Cursos de lengua francesa en Francia: cuatro semanas de duracion en el mes de julio.

Convocatoria de ayudas para cursos de lengua inglesa, francesa o alemana en el extranjero: al menos tres semanas de
duracion entre el 1 de junio y el 30 de noviembre y un minimo de 15 horas lectivas semanales.
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e Programa de inmersion linglistica: dos semanas de duraciéon en agosto.

e Cursos de lengua inglesa: al menos tres semanas de duracion entre el 1 de junio y el 30 de noviembre y un minimo de
15 horas lectivas semanales.

e Programa de intercambio para estudiantes de aleman (alumnos Premio): estancia de 4 semanas de duracién en el otro
pais.

Documentacion y lugar de presentacion
En funcion de la convocatoria.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.
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Programas de apertura de centros

Con objeto de ampliar el ofrecimiento de servicios al alumnado y a Ias
familias, antes y después del horario lectivo y en periodo de vacaciones,
ofreciendo la organizacion de actividades educativas, optimizando el uso
de los espacios e infraestructuras de los centros escolares y utilizando los
recursos del entorno proporcionados por otras administraciones publicas y
Organizaciones sociales y economicas.

Normativa
e Orden de 2 de abril de 2008, del Departamento de Educacidon, Cultura y Deporte, mediante la que se aprueban los
Programas Apertura de centros y Abierto por vacaciones, y se establecen las bases para su funcionamiento.

e Orden de 15 de junio de 2006 (BOA de 7 de julio), del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que
se aprueba el Programa de Apertura de Centros en Secundaria para su desarrollo en los institutos y/o secciones de
Educacion Secundaria de Aragon y se establecen las bases para su funcionamiento.

e Convocatorias anuales de los programas Apertura de centros, Apertura de centros de Secundaria y Abierto por vacaciones.

Destinatarios
Alumnos de Educacién Infantil, Primaria y Secundaria de centros publicos.

Caracteristicas

Las actividades que se desarrollen a través de los programas Apertura de centros y Abierto por vacaciones, se organizaran
en grupo, adoptando el tamafio (pequefio, mediano o gran grupo) y la modalidad (taller, curso, etc.) que en cada caso
corresponda, y corresponderan a alguno de los siguientes tipos:

e Servicios educativos de guarderia y comedor escolar.
e Actividades complementarias a realizar fuera del horario lectivo.
e Participacién en el programa de Aulas de Innovacién: naturaleza, arte y cultura y Aragon.

e Actividades extraescolares de contenido transversal (educacion democratica, convivencia, salud, consumo, coeducacion,
medioambiente, etc.).

e Animacion a la lectura, biblioteca y sala de estudio.

e Actividades y campeonatos deportivos.

e Tecnologias de la sociedad de la informacion y el conocimiento.
e Practicas comunicativas de idiomas.

e Actividades de contenido cultural e intercultural.

e Actividades de ocio y tiempo libre.
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Actividades para padres y madres.
Actividades de animacion sociocultural abiertas a la comunidad.

Otras actividades extraescolares en fin de semana, fiestas locales o vacaciones.

Los proyectos de Apertura de centros de Secundaria contemplan las siguientes finalidades:

Ofrecer a sus destinatarios alternativas socioeducativas de caracter extraescolar, fomentando el desarrollo de sus propios
centros de interés y aficiones, propiciando la integracion de personas en situaciones de exclusion, marginaciéon y
riesgo.

Promover la participacion de adolescentes y jovenes en la vida social, favoreciendo la convivencia democratica, el
respeto a las diferencias individuales, el fomento de la solidaridad y el rechazo a la discriminacion.

Favorecer e impulsar el asociacionismo de los alumnos, propiciando y/o apoyando el funcionamiento de las Asociaciones
de Alumnos como medio para la formacion de ciudadanos auténomos, libres, responsables y comprometidos.
Incentivar y fomentar la realizacion de actividades que intensifiquen la relacion de la comunidad escolar con su entorno,
con otros centros escolares, organismos publicos, corporaciones locales y asociaciones.

Promover procesos de coordinacion y participacion de todos los estamentos de la comunidad educativa que faciliten su
implicacién en la elaboracidon y seguimiento del programa.

Propiciar y/o apoyar el funcionamiento de las Asociaciones de Padres de Alumnos como instrumento que refuerza el
compromiso y esfuerzo compartido en el proceso de educacién integral del alumno.

Documentacion y lugar de presentacion
Las solicitudes para la participacién en los programas se presentaran en el centro educativo donde se desarrolla el
proyecto.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Plaza Cervantes, 1 C/ San Vicente de Paul, 3 C/ Juan Pablo II, 20
22003 Huesca 44002 Teruel 50009 Zaragoza
Tel. 974 293255 Tel. 978 641236 Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.



Programa ZOOM1215

Sus objetivos fundamentales se centran en que sus destinatarios descubran
el cine divirtiéndose, vy, a través de la realizacion de pequefas creaciones,
contribuya a la formacion del espiritu critico de los adolescentes ante el
mundo de la imagen y promueva la socializacion en torno al cine y su
proceso de creacion y divulgacion.

Normativa
Convenio entre diversas entidades.

Destinatarios
Seran destinatarios de este programa adolescentes de entre 12 y 15 afios de Zaragoza capital, aunque podran participar
nifios de otras localidades.

Caracteristicas

e En el mes de octubre los adolescentes pueden inscribirse en la pagina web www.zoom1215.es. A cambio de esta
inscripcion reciben el carnet de socio.

e 7Z0OOM1215 estd estructurado por ciclos, y en cada ciclo se proyectan dos largometrajes, una colecciéon de cortos y se
realizan dos talleres practicos.

Documentacion y lugar de presentacion

Es posible inscribirse a través de la pagina web de ZOOM1215 (www.zoom1215.es/).
También puede hacerse en la siguiente direccion:

e Zaragoza: C/ Jaca, 30, bajos. Tel. 976 488011.

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Aragon.
ZARAGOZA

C/ Juan Pablo II, 20

50009 Zaragoza

Tel. 976 716401

Y en el centro escolar correspondiente.
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Becas de colaboracion

Educacion

Con el objeto de facilitar ayuda economica (incluido el coste de los
servicios académicos), a cambio de su colaboracion en el respectivo
departamento universitario.

Normativa

Orden EDU/2235/2009, de 20 de julio, por la que se convocan becas de colaboracion de estudiantes en departamentos
universitarios para el curso académico 2009-2010 (BOE del 13 de agosto de 2009).

Convocatoria anual.

Destinatarios
Alumnos universitarios que reunan los siguientes requisitos:
e Generales: no poseer titulacion del mismo nivel o superior al de los estudios para los que se solicita beca.
e Académicos:
- Haber superado el primer ciclo y parte del segundo.
- Tener una determinada nota media.
- Presentar un proyecto de colaboracion avalado y puntuado por el departamento.

Caracteristicas
Facilitar que los alumnos del ultimo curso de estudios universitarios presten su colaboracién en los departamentos
universitarios.

Documentacion, lugar y plazo de presentacion

e Solicitud en modelo oficial debidamente cumplimentado y firmado por la persona interesada.

e Fotocopia del DNI del solicitante.

e Certificacion académica personal segin modelo de la convocatoria.

e Proyecto de colaboracion evaluado por el departamento correspondiente.

Plazo de presentacion en la convocatoria 2009: del 14 de agosto hasta el 30 de septiembre inclusive.

Presentacidon en la unidad de becas de la universidad donde el alumno estd cursando estudios y demds dependencias
previstas en la convocatoria.

Ministerio de Educacion: www.educacion.es.

Tramitacion y consulta: becas.sg@educacion.es.
Universidad de Zaragoza: www.unizar.es - becas@unizar.es.
Universidad privada San Jorge: www.usj.es.

ZARAGOZA

Seccion de Becas, planta baja del Edificio Interfacultades. Campus de plaza San Francisco
C/ Pedro Cerbuna, 12. 50009 Zaragoza

Tel. 976 761046



Becas de caracter general y movilidad para estudios universitarios

Con el objeto de facilitar el acceso a los estudios universitarios. Los

estudiantes podran optar a las siguientes becas:

1.Becas de movilidad para estudiantes que vayan a cursar estudios
presenciales en centros ubicados en Comunidad Auténoma distinta a la
de su domicilio familiar.

2.Becas de caracter general para aquellos estudiantes que vayan a cursar
estudios en centros ubicados en la misma Comunidad Auténoma de su
domicilio familiar.

3.Becas de proyecto fin de carrera para las ensefianzas técnicas.

4.Becas de matricula para todos los estudiantes independientemente de
la comunidad autonoma en la que vayan a realizar sus estudios con
respecto al domicilio familiar.

Normativa

Real Decreto 922/2009, de 29 de mayo, por el que se establecen los umbrales de renta y patrimonio familiar y las cuantias
de las becas y ayudas al estudio del Ministerio de Educacion para el curso 2009-2010.

Orden EDU/1901/2009, de 9 de julio, por la que se convocan becas de caracter general y de movilidad para el curso
académico 2009-2010, para estudiantes de ensefianzas universitarias (BOE del 15 de julio de 2009).

Convocatoria anual.

Destinatarios
Alumnos que cursen sus estudios en universidades espafiolas.

Caracteristicas

Alumnos universitarios que reunan los siguientes requisitos:

e Generales: no poseer titulaciéon del mismo nivel o superior al de los estudios para los que se solicita beca.
e Econdmicos: no superar un determinado nivel de renta y patrimonio.

e Académicos: matricularse y superar un nimero minimo de créditos/asignaturas.

Documentacion, lugar y plazo de presentacion

Documentacion:

1. La solicitud se deberd cumplimentar en el modelo que aparece en la pagina web del Ministerio de Educaciéon. Una vez
cumplimentada en todos sus apartados, debera imprimirse del fichero pdf y presentarla con la firma del solicitante y
demds miembros computables de la familia.
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2. Junto con la solicitud impresa del fichero pdf aportaran, en su caso, los siguientes documentos acreditativos:

a) Documentacion acreditativa de que concurre en el solicitante alguna de las circunstancias que dan derecho a deducciones
en la renta familiar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de esta Orden.

b) Documentacion acreditativa de la independencia familiar y econdmica.

c) Documentacion acreditativa de que en el solicitante concurre una discapacidad reconocida igual o superior al 65% a
31 de diciembre de 2008.

3. La presentacion de la solicitud impresa del fichero pdf firmado por el solicitante y, en el caso de que sea menor de edad
no emancipado, por el padre, madre, tutor o persona encargada de la guarda y proteccion del solicitante implica que con dicha
firma declaran bajo responsabilidad solidaria lo siguiente:

a) Que aceptan las bases de la convocatoria para la que solicitan beca.

b) Que todos los datos incorporados a la solicitud se ajustan a la realidad.

¢) Que autorizan a las administraciones educativas a obtener, a través de las administraciones tributarias, los datos necesarios
para determinar la renta y patrimonio familiares a efectos de beca.

d) Que quedan enterados de que la inexactitud en las circunstancias declaradas dara lugar a la denegacion o reintegro de la
beca o ayuda.

e) Que tienen conocimiento de la incompatibilidad de estas becas y que, en caso de obtener otra beca o ayuda procedente de
cualquier administracion o entidad publica o privada, debera comunicarlo a la universidad en la que estan matriculados.

Lugar de presentacion

La documentacién descrita se presentara en los centros docentes donde los solicitantes vayan a seguir sus estudios durante el

curso académico 2009-2010. Asimismo, las solicitudes podran presentarse en los registros, oficinas de correos, oficinas consulares

de Espafia y en cualquier otra de las dependencias a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun. Los drganos receptores de los

modelos de solicitud de beca sellaran y fecharan una copia del mismo que debera ser conservado por el solicitante.

El plazo para presentar la documentacion en el curso académico 2009-2010 era del 16 de julio al 16 de octubre del 2009.

No obstante, podran presentarse solicitudes de beca después del plazo en los siguientes casos:

a) En casos excepcionales debidamente autorizados por las universidades.

b) En caso de fallecimiento del sustentador principal de la familia, o por jubilacion forzosa del mismo que no se produzca
por cumplir la edad reglamentaria ocurridos después de transcurrido dicho plazo.

¢) En caso de estudiantes cuya situacion econémica familiar se viera gravemente afectada por causa justificada.

Lugar de entrega: En la universidad donde se matricule.

Ministerio de Educacion: www.educacion.es.
Atencion telefonica: 902 111225.

Atencion electronica: becas.sg@educacion.es.
Tramitacion y consulta: becas.sg@educacion.es.

ZARAGOZA

Seccion de Becas, planta baja del edificio Interfacultades. Campus de plaza San Francisco
C/ Pedro Cerbuna, 12. 50009 Zaragoza

Tel. 976 761046



Becas de matriculas en masteres oficiales para titulados en
desempleo

Con el objeto de facilitar la preparacion de los trabajadores con el fin

de mejorar sus perspectivas de reincorporarse al mercado de trabajo. La
mejora de la formacion académica favorece el reciclaje y, por consiguiente,
las oportunidades de reincorporacion profesional.

Normativa

Orden EDU/2278/2009, de 13 de agosto, por la que se convocan ayudas para la matricula en un méster oficial por parte de
titulados universitarios en situacion legal de desempleo (BOE del 20 de agosto de 2009).

Convocatoria anual.

Destinatarios
Titulados universitarios en situacion legal de desempleo que se matriculen en un master oficial en una universidad
publica.

Caracteristicas

Requisitos:

e Tener nacionalidad espafola.

Haber nacido entre el 1 de enero de 1969 y el 31 de diciembre de 1983.

Estar en posesion de un titulo oficial universitario.

Encontrarse en situacion legal de desempleo.

Tener reconocido el derecho a percibir prestacion o subsidio de desempleo en la fecha de finalizacion del plazo de

presentacion de solicitudes y no haber expirado en esa fecha el periodo durante el cual tiene derecho a su percepcidn.

e Estar matriculado en el curso 2009-2010 en un curso completo de master oficial, de acuerdo con el correspondiente plan
de estudios, impartido por una universidad publica.

En el supuesto de que el numero de solicitantes que retinen los anteriores requisitos supere al de ayudas convocadas, éstas

se adjudicaran de forma inversamente proporcional a la renta per capita del solicitante, ponderada con un coeficiente

corrector en funcion de su edad.

Dotacion: el alumno queda exento de abonar el precio publico oficial que se fije para los servicios académicos del Master.

Este importe se abonara a las universidades

Documentacion, lugar y plazo de presentacion

Documentacion:

Los interesados deberan cumplimentar en todos sus apartados el modelo de solicitud que figura en la pagina web www.

educacion.es. Ademds deberdn imprimir el modelo de solicitud una vez cumplimentado y presentarlo firmado por el

solicitante y todos los miembros computables de su unidad familiar en el centro universitario donde vayan a cursar el

master.

Junto con el modelo de solicitud impreso, el estudiante deberd presentar:

a) Documentacion acreditativa de que concurre en el solicitante alguna de las circunstancias que dan derecho a deducciones
en la renta familiar, en su caso (titulo de familia numerosa, certificados de minusvalia, etc).

b) Documento acreditativo de la situacion legal de desempleo.

Guia de Recursos para Familias
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¢) Resolucion de concesion de la prestacion o subsidio por desempleo.
Lugar de presentacién: en la universidad en la que se matricule.
Plazo: convocatoria del curso académico 2009-2010, del 21 de agosto al 30 de octubre de 2009.

Ministerio de Educacion. www.educacion.es.

Tramitacion y consulta: becas.sg@educacion.es.
Universidad de Zaragoza: www.unizar.es - becas@unizar.es.
Universidad privada San Jorge: www.usj.es.

ZARAGOZA

Seccion de Becas, planta baja del Edificio Interfacultades. Campus de plaza San Francisco
C/ Pedro Cerbuna, 12

50009 Zaragoza

Tel. 976 761046

Educacion



Becas Séneca

Con el objeto de apoyar la iniciativa SICUE (Sistema de Intercambio entre
Centros Universitarios de Espafa), se facilitan subvenciones economicas a
los estudiantes universitarios para cubrir los gastos de desplazamiento y
estancia durante el periodo de estudios en otra universidad, aplicando la
experiencia derivada de la aplicacion del Sistema Europeo de Transferencia
de Créditos (ECTS) como instrumento de referencia que, sin hacer necesario
el procedimiento de convalidacion habitual, incluye el reconocimiento
académico al estudiante desplazado de los créditos cursados y aprobados
en universidad distinta a aquella en la que sigue su carrera.

Normativa

Orden EDU/1796/2009, de 24 de junio, por la que se convoca el programa de subvenciones para la movilidad de estudiantes
universitarios Séneca para el curso académico 2009-2010 (BOE del 6 de julio de 2009).

Convocatoria anual.

Destinatarios

Los estudiantes matriculados en universidades publicas espafiolas o en centros de educacidn superior cuya entidad titular
carezca de animo de lucro, que se hallen cursando los estudios conducentes a la obtencién de los titulos oficiales de
Licenciado, Ingeniero o Arquitecto o los de Diplomado, Ingeniero o Arquitecto Técnico, incluida la realizacion del proyecto
fin de carrera, y hayan obtenido una plaza en la convocatoria SICUE para el curso académico 2009-2010.

En todos los casos mencionados anteriormente, los beneficiarios de las becas tendran la condicién de estudiante de la
universidad de origen, en la que habran hecho efectivos los derechos de matricula.

Caracteristicas

Los estudiantes que quieran optar a las subvenciones ofrecidas en este programa deberan acreditar, en la fecha en que

finalice el plazo de presentacion de solicitudes:

a) Haber obtenido una plaza en la convocatoria SICUE para el curso académico 2009-2010.

b) En los planes de estudios renovados, tener superados en su universidad de origen un minimo de 30 créditos en
diplomaturas e ingenierias o arquitecturas técnicas y 90 créditos en licenciaturas, ingenierias o arquitecturas y estar
matriculados en cada uno de los casos sefialados, en no menos de 30 créditos respectivamente.

c) En los planes de estudios no renovados, tener superados en su universidad de origen como minimo la mitad de las
asignaturas del primer curso de la titulacion en diplomaturas e ingenierias o arquitecturas técnicas y el equivalente a
curso y medio en licenciaturas, ingenierias o arquitecturas, y estar matriculados en no menos de la mitad de asignaturas
del equivalente a un curso académico.

d) Tener una nota media en su expediente académico igual o superior a 1,50 para las titulaciones de Humanidades, Ciencias
Sociales y Juridicas, Ciencias Experimentales y Ciencias de la Salud, y de 1,20 para las titulaciones Técnicas.

Guia de Recursos para Familias
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La duracion de la beca sera de un maximo de nueve meses y minimo de un cuatrimestre académico y estara comprendida
entre el 1 de octubre de 2009 y el 30 de junio de 2010, con independencia del periodo lectivo de las universidades.

Estas becas serdn incompatibles con otras de la misma finalidad y naturaleza obtenidas para el curso académico 2009-2010.
Igualmente no podra otorgarse una beca de esta convocatoria a beneficiarios de convocatorias anteriores.

Documentacion y lugar de presentacion

Las solicitudes, en modelo normalizado, se dirigirin a la Direcciéon General de Universidades y se presentaran

exclusivamente en el Registro General de la Universidad de la cual el alumno sea solicitante, directamente o por cualquiera

de los procedimientos previstos por la legislacion vigente. Los impresos podran obtenerse en los Vicerrectorados de las

universidades, en la Direccion General de Politica Universitaria, y en la siguiente pagina web: www.educacion.es.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la Orden

en el Boletin Oficial del Estado. Se presentaran por duplicado y constardn de la siguiente documentacion:

e Solicitud de ayuda de movilidad segin impreso oficial.

e Fotocopia del DNI o tarjeta de identidad para los ciudadanos de paises de la Union Europea y tarjeta de residencia para
los ciudadanos de otras nacionalidades.

Ministerio de Educacion: www.Educacion.es.
Universidad de Zaragoza: www.unizar.es.
Universidad privada San Jorge: www.usj.es.

ZARAGOZA

Seccion de Becas, planta baja del Edificio Interfacultades. Campus de plaza San Francisco
C/ Pedro Cerbuna, 12

50009 Zaragoza

Tel. 976 761046

becas@unizar.es

Y en el centro universitario correspondiente.


www.educacion.es

Becas complementarias a las ayudas del Programa Erasmus

Con objeto de potenciar la movilidad de los estudiantes universitarios
aragoneses a otros paises de la Union Europea.

Normativa

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE del 18 de noviembre de 2003).

Decreto 188/2008, de 23 de septiembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en materia de investigacion, sociedad de la informacién y ensefianza superior (BOA 162, del 6 de octubre de 2008).
Orden de 26 de mayo de 2009, de la Consejera de Ciencia, Tecnologia y Universidad, por la que se convocan las becas
complementarias a las del programa europeo Erasmus para el curso académico 2009-2010.

Convocatoria anual.

Destinatarios

Podran ser beneficiarios de estas becas los estudiantes matriculados en la Universidad de Zaragoza o en la Universidad
Privada San Jorge en cualquiera de las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulaciones universitarias oficiales con
validez en todo el territorio nacional, que sean beneficiarios de la ayuda econdmica relativa al programa de movilidad
Sdcrates-Erasmus para la realizacion de estudios universitarios en otros paises, que tengan su vecindad administrativa en
cualquiera de los municipios de Aragon y cumplan los requisitos basicos de renta y expediente académico previstos en la
convocatoria y sean seleccionados de acuerdo con lo dispuesto en la misma.

Caracteristicas
Subvencionar la realizacion de estudios universitarios en otros paises europeos durante el curso académico 2009-2010,
siempre que estén acogidos a la ayuda econdmica asociada al programa Erasmus.

Documentacion y lugar de presentacion

Ademas de los modelos de solicitud previstos, se debe aportar la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI del solicitante y de todas las personas integrantes de la unidad familiar.

b) Declaracion jurada del solicitante en la que se especifique si se ha solicitado alguna otra ayuda para la misma actuacion
Y, en su caso, si se ha concedido.

c) Fotocopia de la justificacion de haber solicitado en alguna de las universidades ubicadas en Aragon, ayuda del programa

Sécrates-Erasmus.

Fotocopia de la certificaciéon académica oficial reciente en la que conste el ultimo afio académico finalizado de estudios

universitarios oficiales cursados por el solicitante y en la que figuren todas las calificaciones obtenidas en sus estudios

universitarios, incluidos los suspensos, fecha de obtencién de las mismas y constancia expresa de las asignaturas, con

sus créditos, efectos de solicitar la beca complementaria Socrates-Erasmus.

Certificado municipal de empadronamiento emitido por el ayuntamiento correspondiente que acredite el domicilio del

solicitante con anterioridad a la fecha de publicacién de la correspondiente Orden de convocatoria y que integre los

miembros computables de la unidad familiar que residan en ese mismo domicilio y en el que conste la fecha de

empadronamiento de cada una de las personas inscritas en el mismo.

f) En caso de que el solicitante no conviva con otros miembros de la unidad familiar, debera aportar el certificado municipal

de empadronamiento que acredite el domicilio de estos.

De aquellos miembros computables de la unidad familiar que no hayan autorizado con su firma la obtencion de los datos

necesarios para el calculo de la renta familiar y, en todo caso, los provenientes de territorios forales o con regimenes

d

e

g
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fiscales distintos al régimen general, se debera presentar la correspondiente certificaciéon de rentas o imputaciones del

afio que disponga la correspondiente Orden de convocatoria emitido por la administracién tributaria competente.

h) En aquellos supuestos en los que se alegue la independencia familiar y econdmica del solicitante, ademas de la
documentacion anterior, debera adjuntarse la siguiente:

e Fotocopia del DNI del padre, de la madre y del solicitante.

e Fotocopia de la hoja numero 1 de la declaracion de renta del aflo que disponga la correspondiente Orden de
convocatoria del padre y/o de la madre del solicitante.

e Fotocopia del titulo de propiedad de la vivienda o contrato de arrendamiento. En este ultimo supuesto debera
acreditarse la liquidacion de los correspondientes impuestos y el depdsito de la fianza en la DGA.

e La acreditacion correspondiente a la historia de vida laboral, en la que se constaten los dias de cotizacion a la
Seguridad Social.

i) La documentacion acreditativa de las circunstancias alegadas y vigentes a la fecha de presentacion de la solicitud y, en
todo caso, la siguiente documentacion justificativa de los supuestos previstos en la convocatoria:

e Fotocopia del Libro de Familia Numerosa en vigor.

e Fotocopia de las certificaciones de las minusvalias.

e Fotocopia de documentacion que acredite la matricula en estudios universitarios oficiales y fotocopia del D.N.L
correspondientes a los hermanos menores de 25 afios que cursen estudios universitarios y residan fuera del domicilio
familiar.

e Fotocopia del certificado de defuncion de los padres del solicitante menor de 25 afos, a fecha que determine la
correspondiente Orden de convocatoria

Direccion General de Ensefianza Superior. Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad. Gobierno de Aragon.
WWWw.aragon.es.

ZARAGOZA

Paseo Maria Agustin, 36 (Edificio Pignatelli)
50004 Zaragoza

Tel. 976 715696



Ayudas para estudios universitarios a las familias numerosas

Con objeto de favorecer el acceso a estudios universitarios, mediante

la exencion o bonificacion de los derechos de matriculacion, examen,
expedicion de titulos y diplomas, y cualquier otra tasa o derecho en ambito
universitario.

Normativa
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas.

Destinatarios
e Familias numerosas de categoria especial.
e Familias numerosas de categoria general.

Caracteristicas
e Familia numerosa de categoria especial: exencidon del 100%.
e Familia numerosa de categoria general: bonificaciéon del 50%.

Documentacion
Aportacion del titulo de familia numerosa en vigor, que obtendra en la Direcciéon General de Familia (Departamento de
Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon).

Ministerio de Educacion: www.educacion.es.
Universidad de Zaragoza: www.unizar.es.
Universidad privada San Jorge: www.usj.es.

ZARAGOZA

Seccion de Becas, planta baja del Edificio Interfacultades. Campus de plaza San Francisco
C/ Pedro Cerbuna, 12

50009 Zaragoza

Tel. 976 761046

becas@unizar.es

Y en el centro universitario correspondiente.

Guia de Recursos para Familias



Préstamos renta universidad

Educacion

Con objeto de que todos los graduados universitarios tengan la
oportunidad de realizar estudios de posgrado y que ninguno quede
excluido por razones economicas, contribuyendo asi a mejorar el nivel de
educacion de los ciudadanos y a favorecer la igualdad de oportunidades.

Normativa
Orden ECI/1702/2007, de 12 de junio, por la que se regulan los préstamos a graduados universitarios ligados a la posesion
de una renta futura.

Destinatarios

Titulados con nacionalidad espafiola o de un pais de la Union Europea, asi como los nacionales de paises no comunitarios
que acrediten su condicion de residente en Espafia durante los ultimos dos afios, desde la fecha de la solicitud.

Estos titulados deben haber obtenido su primer titulo universitario en el afio 2003 o posteriores y estar matriculados o haber
sido aceptados en estudios de Master universitario de, al menos, 60 ECTS de duracion.

Caracteristicas
Financiar el coste de los estudios de Master universitario asi como, en su caso, facilitar una renta mensual a los estudios
que lo deseen. Este préstamo es compatible con una beca.

Documentacion y lugar de presentacion

El procedimiento de solicitud sera inicamente on-line, por medio de la pagina web creada al efecto: www.prestamos-renta-
universidad.es.

Se requerira la siguiente informacion:

e Datos personales.

e Datos de la titulacion universitaria.

e Master universitario oficial que se desea cursar.

e Justificante de matricula o documento acreditativo de aceptacion en el master universitario.

Ministerio de Educacion: www.educacion.es.
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Becas a la excelencia

La finalidad perseguida por esta convocatoria es la de premiar a aquellos
estudiantes que acceden a la Universidad de Zaragoza desde el bachillerato
con expedientes académicos brillantes, asi como incentivar su rendimiento
académico a lo largo de los siguientes cursos académicos y hasta la
conclusion de sus estudios.

Normativa

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, contempla el establecimiento de una politica general de
becas y ayudas a los estudiantes universitarios.

En el ambito de dicha regulacion, y teniendo en cuenta lo previsto en la normativa general de becas y ayudas al estudio
de la Universidad de Zaragoza, aprobada por acuerdo de 18 de abril de 2008, de Consejo de Gobierno (BOUZ, 06-08), y por
acuerdo de 5 de noviembre de 2008, del Consejo Social, en la que se prevé la convocatoria anual de becas a la excelencia.
Resolucion de 4 de septiembre de 2009, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a convocar las becas
a la excelencia para estudiantes de nuevo ingreso, curso académico 2009-2010.

Convocatoria anual.

Destinatarios

Condiciones generales de los solicitantes:

Los solicitantes deberdn haber superada la prueba de acceso a estudios universitarios correspondiente al curso 2008-2009 y
haber formalizado matricula en el curso 2009-2010 en alguna de las ensefianzas de la Universidad de Zaragoza conducentes
a la obtencidn del titulo oficial de Graduado, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto
técnico.

Caracteristicas

Para el curso 2009-2010, la Universidad de Zaragoza convoca cinco becas a la excelencia, una en cada una de las ramas
de conocimiento a las que se adscriben las titulaciones universitarias oficiales de Grado y de primer y segundo ciclo
(licenciaturas, ingenierias, diplomaturas e ingenierias y arquitectura técnicas):

e Artes y Humanidades (1 beca).

e (Ciencias (1 beca).

e (Ciencias de la Salud (1 beca).

e (iencias Sociales y Juridicas (1 beca).

e Ingenieria y Arquitectura (1 beca).

Cada beca consistira en una ayuda de 2.800 euros, equivalente al importe de la beca salario de la convocatoria de becas de

caracter general y de movilidad del Ministerio de Educacién para el curso 2009-2010.

Guia de Recursos para Familias
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Documentacion y lugar de presentacion

Los solicitantes deberan cumplimentar el impreso oficial de solicitud, que podran recoger en la unidad de Becas de cada
provincia, asi como en la siguiente direccion de internet: http://wzar.unizar.es/servicios/becas:

e Unidad de Becas de Zaragoza: Seccion de Becas, planta calle, Edificio Interfacultades (Pedro Cerbuna, 12).

e Unidad de Becas de Huesca: Vicerrectorado del campus de Huesca (Ronda Misericordia, 1).

e Unidad de Becas de Teruel: Vicerrectorado del campus de Teruel (Ciudad Escolar, s/n.).

El plazo para presentar las solicitudes finaliza el 16 de octubre en la convocatoria 2009.

Universidad de Zaragoza: www.unizar.es.

ZARAGOZA

Seccion de Becas, planta baja del Edificio Interfacultades. Campus de plaza San Francisco
C/ Pedro Cerbuna, 12

50009 Zaragoza

Tel. 976 761046

becas@unizar.es
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Ayudas a la contratacion indefinida de personas con dificultades para acceder a
un empleo estable, por razdn de su edad, falta de experiencia o largos periodos de
desempleo

Ayudas a trabajadores afectados por la crisis econdmica actual, por razon de su
edad, o de largos periodos de desempleo

Ayudas a personas con escasa experiencia laboral o con especiales dificultades de
integracion laboral

Ayudas a la conversion de contratos temporales en indefinidos

Ayudas a la contratacion indefinida de personas con discapacidad

Ayudas para la transformacion en indefinidos de contratos temporales a personas
con discapacidad

Ayudas al fomento del empleo de personas con discapacidad

Ayudas a la contratacion indefinida de mujeres victimas de violencia de género
Ayudas a la contratacion temporal de mujeres victimas de violencia de género
Ayudas a la contratacion de jovenes en practicas

Guia de Recursos para Familias
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Ayudas a la contratacion indefinida de personas con dificultades
para acceder a un empleo estable, por razon de su edad, falta de
experiencia o largos periodos de desempleo

Ayudas para incentivar la contratacion indefinida de personas con
dificultades para acceder a un empleo estable por razon de su edad, falta
de experiencia o largos periodos de desempleo.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios

a) Mujeres con al menos dos meses en situacion de desempleo. Cuantia: 5.000 euros.

b) Hombres menores de 30 afios con al menos tres meses en situacion de desempleo. Cuantia: 4.500 euros.

c) Hombres mayores de 45 afios con al menos tres meses en situacion de desempleo. Cuantia: 4.500 euros.

d) Hombres mayores de 30 aflos y menores de 45 con al menos seis meses en situacion de desempleo. Cuantia: 4.500 euros.

e) Desempleados que hayan obtenido formacién o experiencia tras su participaciéon en alguna de las siguientes acciones:

Programas Publicos de empleo-formacion de Escuelas Taller, Casas de Oficio y Talleres de Empleo; Programas Publicos
de empleo de colaboracion con Corporaciones Locales, Organismos Publicos y entidades sin dnimo de lucro mediante la
contratacion de desempleados para la realizacion de obras y servicios de interés general y social; Plan de Formacion e
Insercion Juvenil de Aragon (FIJA), y Programas de formacion para el empleo. Cuantia: 4.000 euros.

Si el contrato es a tiempo parcial, el importe de la ayuda se reducira en la misma proporciéon que la jornada.

Todas las cuantias se incrementaran en 1.250 euros cuando los trabajadores subvencionados sean contratados para
prestar sus servicios en centros de trabajo de nueva creacion ubicados en municipios de menos de 5.000 habitantes.

Caracteristicas
a) La empresa beneficiaria deberd acreditar en el momento de la contratacion subvencionada una tasa de temporalidad

b

igual o inferior a la que corresponda en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Aragon, al sector de la actividad
economica en que se encuadre aquella, conforme a lo establecido en la Orden de convocatoria anual de las subvenciones
reguladas en este Decreto, tomando como referencia los datos de afiliados en alta al Régimen General de la Seguridad
Social, por sector de actividad y temporalidad del contrato, referidos a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
a aquel en que se produce dicha convocatoria, y publicados por el Instituto Aragonés de Estadistica mediante explotacién
de los datos cedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Este requisito no serd exigible para el caso de microempresas con plantillas inferiores a 10 trabajadores, excluyendo de
este computo a aquellos por los que se solicite la subvencion.

Los trabajadores deberan estar desempleados e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Publico de Empleo,
durante un periodo previo de:

e Mujeres: dos meses en situaciéon de desempleo.

Hombres menores de 30 afios: tres meses en situacion de desempleo.

Hombres mayores de 45 afios: tres meses en situacion de desempleo.

Hombres mayores de 30 aflos y menores de 45: seis meses en situacion de desempleo.

Debera encontrarse desempleado y la contratacion se producira dentro de los seis meses posteriores a su formacion
en alguna de las siguientes acciones: Programas Publicos de empleo-formacion de Escuelas Taller, Casas de Oficio y
Talleres de Empleo; Programas Publicos de empleo de colaboracion con Corporaciones Locales, Organismos Publicos
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y entidades sin animo de lucro mediante la contratacion de desempleados para la realizaciéon de obras y servicios de
interés general y social; Plan de Formacion e Insercion Juvenil de Aragon (FIJA), y Programas de formacion para el
empleo.

c) La incorporacion de los nuevos trabajadores supondra un incremento de la plantilla de fijos de la empresa en relacion con
el promedio de la plantilla en los seis meses anteriores a la contratacion; dicho cdlculo se hara conforme a lo indicado en
el articulo 23 del Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragén, para la promocion de la contratacién estable
y de calidad.

d) El contrato se formalizara por escrito y se comunicara al Instituto Aragonés de Empleo en la forma reglamentariamente
establecida. Dicho contrato sera por tiempo indefinido desde su comienzo.

e) El contrato se formalizara a jornada completa o a tiempo parcial no inferior al 50% de la jornada ordinaria en la empresa.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizardan mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados,
que figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estdn también a disposicion de
los interesados en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direcciéon electrénica www.inaem.
aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberan acompaiiarse de original o copia, cuya autenticidad sera comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro
de documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia
(Boletin Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Avda. Ramon Sainz de Varanda, 15 C/ San Juan Bosco, 1  C/ Nicanor Villalta, 22  Avda. Cesareo Alierta, 9-11
50009 Zaragoza 22003 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza
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Ayudas a trabajadores afectados por la crisis economica actual, por
razon de su edad, o de largos periodos de desempleo

Con objeto de incentivar la reincorporacion de trabajadores afectados por
la crisis economica actual, por razén de su edad, o de largos periodos de
desempleo.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios

Seran beneficiarios los:

a) Trabajadores procedentes de los sectores de actividad inmobiliarios, de construccion y de aquellas empresas auxiliares
y proveedoras de la construccion que se determinen en las érdenes anuales de convocatoria, afectados por la crisis
economica, y cuyo cese en alguna de dichas actividades se haya producido a partir del 1 de julio de 2008, habiendo
permanecido desde dicho cese sin ocupacion. Los trabajadores deberan tener experiencia minima de 12 meses en el sector
dentro de los 3 afios anteriores al momento de perder su empleo.

b

Trabajadores que a partir del 1 de julio de 2008 hubiesen perdido su empleo a consecuencia de un expediente de despido
colectivo tramitado a través del procedimiento de regulacion de empleo establecido en los articulos 51 y 57 bis del
Estatuto de los Trabajadores y hubiesen permanecido desde dicha pérdida de empleo sin ocupacion.

Trabajadores mayores de 45 afios cuyo contrato se hubiese extinguido a partir del 1 de julio de 2008 por alguna de las
causas objetivas economicas, técnicas, organizativas o de producciéon contempladas en el articulo 52 del Estatuto de los
Trabajadores y hubiesen permanecido desde dicha extincién sin ocupacién, con antigiiedad de al menos 3 afios en la
empresa en la que se haya extinguido su contrato.

C

Cuantias:

a) 5.000 euros si la contratada es mujer, incluida en alguno de los supuestos anteriores.

b) 4.500 euros si el contratado es hombre mayor de 45 afios en la fecha de inicio del contrato subvencionado, incluido en
alguno de los supuestos anteriores.

¢) 4.000 euros si el contratado es hombre menor de 45 afios y se encuentra incluido en alguno de los supuestos anteriores.

Si el contrato es a tiempo parcial, el importe de la ayuda se reducird en la misma proporcion que la jornada.

Todas las cuantias se incrementaran en 1.250 euros cuando los trabajadores subvencionados sean contratados para prestar
sus servicios en centros de trabajo de nueva creacion ubicados en municipios de menos de 5.000 habitantes.

Caracteristicas

a) La empresa beneficiaria debera acreditar en el momento de la contratacion subvencionada una tasa de temporalidad
igual o inferior a la que corresponda en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Aragdn, al sector de la actividad
economica en que se encuadre aquella, conforme a lo establecido en la Orden de convocatoria anual de las subvenciones
reguladas en este Decreto, tomando como referencia los datos de afiliados en alta al Régimen General de la Seguridad
Social, por sector de actividad y temporalidad del contrato, referidos a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
a aquel en que se produce dicha convocatoria, y publicados por el Instituto Aragonés de Estadistica mediante explotacion
de los datos cedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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Este requisito no sera exigible para el caso de microempresas con plantillas inferiores a 10 trabajadores, excluyendo de
este computo a aquellos por los que se solicite la subvencion.

Los trabajadores deberdn estar desempleados e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Publico de
Empleo.

La incorporacién de nuevos trabajadores debera suponer un incremento neto del empleo fijo en la empresa en relacion
con el promedio de la plantilla en los seis meses anteriores a la contratacion.

El contrato se formalizara por escrito y se comunicard al INAEM.
El contrato debera formalizarse por tiempo indefinido desde su comienzo.

La jornada serad completa o a tiempo parcial no inferior al 50% de la ordinaria en la empresa. En el supuesto de contratos
fijos-discontinuos y de contratos a tiempo parcial celebrados por tiempo indefinido, la suma de la jornada en el cémputo
anual deberd, en todo caso, ser igual o superior al 50% de la jornada ordinaria de la empresa.

Documentacion y lugar de presentacion
Documentacion:

1.

Las solicitudes se formalizaran mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados,
que figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estdn también a disposicion de
los interesados en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccion electronica www.inaem.
aragon.es.

. Dichas solicitudes deberdn acompaiarse de original o copia, cuya autenticidad serd comprobada administrativamente,

de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segtin corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro
de documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia
(Boletin Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA
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Ayudas a personas con escasa experiencia laboral o con especiales
dificultades de integracion laboral

Con objeto de facilitar, a través de la contratacion temporal, la obtencion
de un empleo y la practica profesional para personas con escasa
experiencia laboral o con especiales dificultades de integracion laboral.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios

Seran beneficiarios de las ayudas:

a) Discapacitados procedentes de un Centro Especial de Empleo en el que prestasen sus servicios por medio de una relacion
laboral de cardcter especial.

b) Personas en situacion de riesgo de exclusion social procedentes de la plantilla de una Empresa de Insercion.

c) Perceptores del Ingreso Aragonés de Insercion.

d) Personas con problemas de drogadicciéon o alcoholismo que se encuentren en proceso de rehabilitacion y reinsercion
social y que no estén en situacion de incapacidad temporal previo informe del Centro de que provienen.

e) Jovenes menores de 25 aflos procedentes de centros y residencias de menores en dificultad y en situacion de conflicto
social.

f) Desempleados mayores de 52 aflos que se encuentren inscritos como demandantes de empleo en el SPE durante los meses
anteriores a la contratacion.

Cuantia:
175 euros por cada mes de duracion del contrato inicial y, en su caso, de las prérrogas hasta un maximo de 4.200 euros,
(equivalentes a 24 meses de contrato).

Caracteristicas

a) Los trabajadores deberan estar desempleados e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Publico de
Empleo.

b) Las contrataciones temporales, a tiempo completo o parcial no inferior al 50% de la ordinaria de empresa, tendran una
duracién minima de seis meses.

c) En los supuestos de trabajadores procedentes de un Centro Especial de Empleo o Empresa de Insercion, la contratacion
en la empresa beneficiaria deberd efectuarse en el plazo maximo de dos meses desde que el trabajador haya causado baja
en la empresa de origen.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizaran mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados,
que figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estdn también a disposicion de
los interesados en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccion electronica www.inaem.
aragon.es.
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2. Dichas solicitudes deberan acompaiarse de original o copia, cuya autenticidad sera comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el nimero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro
de documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia
(Boletin Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Avda. Ramon Sainz de Varanda, 15  C/ San Juan Bosco, 1 ~ C/ Nicanor Villalta, 22  Avda. Ceséareo Alierta, 9-11
50009 Zaragoza 22003 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 976 714791 Tel. 974 218760 Tel. 978 618840 Tel. 976 715740
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Ayudas a la conversion de contratos temporales en indefinidos

Con objeto de favorecer la calidad del empleo mediante incentivos a la
transformacion de contratos temporales en contratos indefinidos que
consoliden las plantillas de las empresas y proporcionen seguridad a sus
trabajadores.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios

Trabajadores que al momento de la celebracion de los contratos indefinidos vinieran prestando servicios en la empresa
beneficiaria mediante un contrato para la formacion, de practicas, de relevo, de interinidad o de sustitucion por anticipacion
de la edad de jubilacion.

Cuantias:
a) 1.800 euros cuando el trabajador cuyo contrato se transforma fuera un hombre menor de 45 afos.

b) 2.200 euros cuando el trabajador cuyo contrato se transforma fuera un hombre mayor de 45 afos.

¢) 2.400 euros cuando el trabajador cuyo contrato se transforma fuera una mujer o tuviera una discapacidad en grado igual
o superior al 33%.

Caracteristicas

a) La empresa beneficiaria debera acreditar en el momento de la contratacion subvencionada una tasa de temporalidad
igual o inferior a la que corresponda en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragdén, al sector de la actividad
economica en que se encuadre aquella, conforme a lo establecido en la Orden de convocatoria anual de las subvenciones
reguladas en este Decreto, tomando como referencia los datos de afiliados en alta al Régimen General de la Seguridad
Social, por sector de actividad y temporalidad del contrato, referidos a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
a aquel en que se produce dicha convocatoria, y publicados por el Instituto Aragonés de Estadistica mediante explotacion
de los datos cedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Este requisito no serd exigible para el caso de microempresas con plantillas inferiores a 10 trabajadores, excluyendo de
este computo a aquellos por los que se solicite la subvencion.

b) La conversion del contrato se formalizara por escrito, y se comunicara al INAEM.

c) La incorporacion de nuevos trabajadores debera suponer un incremento neto del empleo fijo en la empresa en relacion
con el promedio de la plantilla en los seis meses anteriores a la contratacion (reglas del art. 23).

d) La duracion de la jornada del contrato indefinido serd, al menos, la misma que las del contrato originario.
e) Entre el contrato preexistente y el que resulte de su transformacion no mediara interrupcion.

f) La transformacion del contrato de interinidad en indefinido solo sera subvencionable en el caso de que se produzca la
incorporacion a la empresa del trabajador sustituido.
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Documentacion y lugar de presentacion
Informacion y presentacion en las oficinas del INAEM.

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizaran mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados,
que figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estdn también a disposicion de
los interesados en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccion electronica www.inaem.
aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberan acompaiiarse de original o copia, cuya autenticidad sera comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segtn corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro
de documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia
(Boletin Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Avda. Ramon Sainz de Varanda, 15 C/ San Juan Bosco, 1 ~ C/ Nicanor Villalta, 22  Avda. Cesareo Alierta, 9-11
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Ayudas a la contratacion indefinida de personas con discapacidad

Con objeto de promover la incorporacion al empleo de personas con
discapacidad.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios

Trabajadores con discapacidad que tengan acreditado el grado de minusvalia que para cada supuesto se determina. En el
caso de los pensionistas de la Seguridad Social por invalidez permanente total, absoluta o gran invalidez, se consideraran
con minusvalia igual al 33%.

Cuantia:
a) 3.907 euros por cada contrato celebrado por tiempo indefinido y a jornada completa.

b) Hasta 902 euros para adaptacion del puesto de trabajo, dotacion de equipos de proteccion personal para evitar accidentes
laborales o para eliminar barreras u obstaculos.

¢) Incremento de 1.000 euros si en el contratado concurren una o varias de las siguientes circunstancias:
e Mujer.
e Discapacitado psiquico, enfermedad mental o paralisis cerebral.
e Discapacitado fisico o sensorial con un grado de minusvalia igual o superior al 65%.

Caracteristicas

a) El trabajador discapacitado tendra un grado de minusvalia igual o superior al 33% reconocida por el érgano competente,
y una disminucion en su capacidad de trabajo, igual o superior a dicho porcentaje.

b) El trabajador estara desempleado no ocupado, y registrado en los Servicios Publicos de Empleo.

¢) El trabajador contratado no habra finalizado una relacion laboral indefinida en los tres meses anteriores a la formalizacion
del contrato subvencionado.

d) Las empresas solicitaran los trabajadores minusvélidos de la Oficina de Empleo.

e) La empresa beneficiaria mantendra la estabilidad de los trabajadores subvencionados por un minimo de 3 afos. En caso
de despido procedente, los sustituira por otros trabajadores minusvalidos.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizardn mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados,
que figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estan también a disposicion de
los interesados en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direcciéon electronica www.inaem.
aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberan acompaiarse de original o copia, cuya autenticidad sera comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.
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Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro
de documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia
(Boletin Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA
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Ayudas para la transformacion en indefinidos de contratos
temporales a personas con discapacidad

Con objeto de promover la incorporacion al empleo de personas con
discapacidad.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios
Empresas que transformen en indefinidos los contratos temporales de fomento de empleo para personas discapacitadas,
podran beneficiarse de las subvenciones previstas:
a) 3.907 euros por cada contrato celebrado por tiempo indefinido y a jornada completa.
b) Hasta 902 euros para adaptacion del puesto de trabajo, dotacion de equipos de proteccion personal para evitar accidentes
laborales o para eliminar barreras u obstaculos.
¢) Incremento de 1.000 euros si en el contratado concurren una o varias de las siguientes circunstancias:
e Mujer.
e Discapacitado psiquico, enfermedad mental o paralisis cerebral.
e Discapacitado fisico o sensorial con un grado de minusvalia igual o superior al 65%.

Caracteristicas

a) El trabajador discapacitado tendra un grado de minusvalia igual o superior al 33% reconocida por el Organo Competente,
y una disminucion en su capacidad de trabajo, igual o superior a dicho porcentaje.

b) El trabajador contratado no habra finalizado una relacién laboral indefinida en los tres meses anteriores a la formalizacion
del contrato subvencionado.

c) La empresa beneficiaria mantendra la estabilidad de los trabajadores subvencionados por un minimo de 3 afos. En caso
de despido procedente, los sustituira por otros trabajadores minusvalidos.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizaran mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados, que
figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estan también a disposicién de los interesados
en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccion electronica www.inaem.aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberan acompaifiarse de original o copia, cuya autenticidad serd comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro de
documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia (Boletin
Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Ayudas al fomento del empleo de personas con discapacidad

Con objeto de promover la incorporacion al empleo de personas con
discapacidad.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocién de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios

Empresas que contraten a trabajadores discapacitados mediante contrato temporal de fomento de empleo previsto en la

D. A. 1.2 de la Ley 43/2006, de 29 de diciembre.

Cuantia:

a) 150 euros por cada mes de duracion del contrato hasta un méximo de 5.400 euros (36 meses de contrato) si es mujer con un grado
de minusvalia igual o superior al 50%.

b) 175 euros por cada mes de duracion del contrato hasta un maximo de 6.300 euros (36 meses de contrato) si es discapacidad psiquica,
enfermedad mental o pardlisis cerebral en un grado del 33% o superior, o discapacidad fisica o sensorial igual o superior al 65%.

Caracteristicas

a) El trabajador estara desempleado, es decir, no ocupado, y registrado en los Servicios Publicos de Empleo.
b) La duracion de estos contratos no podra ser inferior a doce meses ni superior a tres afios.

c) La jornada sera completa o a tiempo parcial no inferior al 50% de la ordinaria en la empresa.

d) Las empresas solicitaran los trabajadores minusvélidos de la Oficina de Empleo.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizaran mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados, que
figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estan también a disposicion de los interesados
en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccién electronica www.inaem.aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberan acompafiarse de original o copia, cuya autenticidad serd comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro de
documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia (Boletin
Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Avda. Ramon Sainz de Varanda, 15 C/ San Juan Bosco, 1 ~ C/ Nicanor Villalta, 22  Avda. Ceséareo Alierta, 9-11
50009 Zaragoza 22003 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 976 714791 Tel. 974 218760 Tel. 978 618840 Tel. 976 715740
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Ayudas a la contratacion indefinida de mujeres victimas de violencia
de género

Empleo

Con objeto de promover el acceso al empleo de mujeres victimas de
violencia de género.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarias

Seran beneficiarias de las ayudas:

Las mujeres desempleadas que fueren victimas de violencia de género que acrediten documentalmente dicha condicion:

e A través de la sentencia condenatoria.

e A través de la resolucion judicial que hubiere acordado medidas cautelares para la protecciéon de la victima.

e Através de la orden de proteccion acordada a favor de la victima o, excepcionalmente, el informe del Ministerio Fiscal que indique
la existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de proteccion.

La empresa destinataria de la ayuda recibira una cuantia de 6.000 euros.

Caracteristicas

a) La trabajadora estara desempleada, es decir, no ocupada, y registrada en los Servicios Publicos de Empleo.
b) El contrato debera formalizarse por tiempo indefinido desde su comienzo.

c) La jornada sera completa o a tiempo parcial no inferior al 50% de la ordinaria en la empresa.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizardan mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados, que
figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estan también a disposicion de los interesados
en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccion electréonica www.inaem.aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberan acompaiarse de original o copia, cuya autenticidad sera comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro de
documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia (Boletin
Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Avda. Ramon Sainz de Varanda, 15 C/ San Juan Bosco, 1  C/ Nicanor Villalta, 22  Avda. Cesareo Alierta, 9-11
50009 Zaragoza 22003 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 976 714791 Tel. 974 218760 Tel. 978 618840 Tel. 976 715740


http:www.inaem.aragon.es

Ayudas a la contratacion temporal de mujeres victimas de violencia
de género

Con objeto de promover el acceso al empleo de mujeres victimas de
violencia de género.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarias

Serdn destinatarias de las ayudas las empresas que contraten temporalmente a mujeres desempleadas victimas de violencia de género

que acrediten documentalmente dicha condicion.

e A través de la sentencia condenatoria.

e A través de la resolucion judicial que hubiere acordado medidas cautelares para la proteccion de la victima.

e A través de la orden de proteccion acordada a favor de la victima o, excepcionalmente, el informe del Ministerio Fiscal que indique
la existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de proteccion.

La empresa destinataria de la ayuda recibird una cuantia de 150 euros por cada mes de duracién del contrato inicial y, en

su caso, de las prorrogas hasta un maximo de 3.600 euros (24 meses de contrato).

Caracteristicas

La trabajadora estara desempleada, es decir, no ocupada, y registrada en los Servicios Publicos de Empleo.

Las contrataciones temporales, a tiempo completo o parcial no inferior al 50% de la ordinaria de la empresa, tendran una
duracion minima de seis meses.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizardn mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados, que
figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estan también a disposicion de los interesados
en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccion electronica www.inaem.aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberan acompaifiarse de original o copia, cuya autenticidad serd comprobada administrativamente,
de la documentacion complementaria exigida en el numero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro de
documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia (Boletin
Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Avda. Ramon Sainz de Varanda, 15 C/ San Juan Bosco, 1  C/ Nicanor Villalta, 22  Avda. Cesareo Alierta, 9-11
50009 Zaragoza 22003 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 976 714791 Tel. 974 218760 Tel. 978 618840 Tel. 976 715740
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Ayudas a la contratacion de jovenes en practicas

Empleo

Con objeto de promover la contratacion de jovenes en practicas que se
hallen en posesion de titulaciones universitarias de dificil empleabilidad.

Normativa
Decreto 56/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, para la promocion de la contratacion estable y de calidad.

Destinatarios

Los jovenes menores de 30 afios que se encuentren desempleados e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio
Publico de Empleo en el momento de su contratacion y que se hallen en posesion de titulacion universitaria de dificil
empleabilidad, segun el anexo publicado con la convocatoria anual.

Cuantia:
e 1.500 euros si el contratado es hombre.
e 2.000 euros si la contratada es mujer.

Caracteristicas

a) El trabajador estara desempleado, es decir no ocupado, y registrado en los Servicios Publicos de Empleo.

b) El contrato debera concertarse a jornada completa y por una duracion minima de doce meses.

¢) El trabajador contratado no podra venir a sustituir a otros trabajadores en pricticas para ocupar el mismo puesto de trabajo.

d) Los contratos se deberan celebrar con jovenes desempleados que estén en posesion de alguna titulacion universitaria de dificil
empleabilidad.

e) Los trabajadores contratados seran menores de 30 afios en la fecha de inicio del contrato subvencionado y no habran
tenido un empleo anterior en esta misma modalidad.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion:

1. Las solicitudes se formalizardan mediante los formularios normalizados correspondientes debidamente cumplimentados, que
figuran como Anexos adjuntos a la convocatoria. Dichos formularios de solicitud estan también a disposicion de los interesados
en el portal institucional del Instituto Aragonés de Empleo en la direccion electronica www.inaem.aragon.es.

2. Dichas solicitudes deberdn acompafiarse de original o copia, cuya autenticidad serd comprobada administrativamente, de
la documentacion complementaria exigida en el nimero 3 del articulo 24 del Decreto 56/2009, de 14 de abril.

Lugar de presentacion de las solicitudes:

Las solicitudes, dirigidas al Director Provincial o a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, segun corresponda,
podran presentarse en cualquiera de las oficinas del INAEM, asi como a través de cualquiera de las Unidades de Registro de
documentos del Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 26 de enero de 2009, del Consejero de Presidencia (Boletin
Oficial de Aragon de 10-2-2009), o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

INAEM. Departamento de Economia, Hacienda y Empleo. Gobierno de Aragon. Tel. 901 501000.

DIRECCION GERENCIA HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Avda. Ramon Sainz de Varanda, 15 C/ San Juan Bosco, 1  C/ Nicanor Villalta, 22  Avda. Cesareo Alierta, 9-11
50009 Zaragoza 22003 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 976 714791 Tel. 974 218760 Tel. 978 618840 Tel. 976 715740
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Ayudas para la renovacion de instalaciones eléctricas
Plan de renovacion de electrodomésticos

Guia de Recursos para Familias



Industria y Comercio

Industria vy
Comercio



Ayudas para la renovacion de instalaciones eléctricas

Con el objeto de incentivar la renovacion de las instalaciones de las
viviendas.

Normativa
Decreto 117/2003, de 3 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se establece un plan de ayudas para la revision y
renovacion de instalaciones eléctricas en mal estado en edificios de mas de 25 afos de antigiiedad.

Destinatarios
Personas fisicas.

Caracteristicas

Destinadas a propietarios o arrendatarios, para la renovacion de la primera vivienda (domicilio habitual). Se subvenciona el
50% de la inversion con un tope maximo de 500 euros.

Priorizacién en funcion de la renta familiar.

El alcance de esta ayuda no incluye la instalacion de la comunidad de propietarios.

Documentacion y lugar de presentacion
Para la solicitud:

e [mpreso publicado en la convocatoria.
e Justificacion de la propiedad o contrato de alquiler con la conformidad del propietario.
e DNL

e Presupuesto de la reforma a realizar.

Para la justificacion:

e Factura y justificante de pago.

e Boletin de la instalacion.

Presentacion en el Registro General de la Diputacion General de Aragon y por cualquiera de las formas previstas en el articulo
38.4 de la Ley 30/92.

Servicio de Metrologia, Seguridad y Calidad Industrial. Departamento de Industria, Comercio y Turismo.
Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Paseo Maria Agustin, 36
50004 Zaragoza

Tel. 976 715562

Guia de Recursos para Familias



Plan de renovacion de electrodomésticos

Industria y Comercio

Con el objeto de sustituir electrodomésticos por otros equipos
energéticamente mas eficientes.

Normativa
Orden de 24 de noviembre de 2008, del Departamento de Industria, Comercio y Turismo, por la que se aprueban las bases
reguladoras y se convoca el Plan Renove de electrodomésticos en la Comunidad Auténoma de Aragon, en el ejercicio 2008.

Destinatarios
Personas fisicas o juridicas de naturaleza publica o privada.

Caracteristicas
Se subvencionan: la sustitucion de lavadoras, lavavajillas, frigorificos, congeladores, hornos y encimeras de induccion y gas,
siempre que tengan alta calificacion energética.

Documentacion y lugar de presentacion
Las solicitudes se rellenan en el propio comercio (adherido al Plan Renove) donde se realiza la compra del electrodoméstico.

Servicio de Planificacion Energética. Departamento de Industria, Comercio y Turismo. Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Paseo Maria Agustin, 36
50004 Zaragoza

Tel. 976 714746
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Carné de alberguista: familiar, juvenil, adulto y grupo

Grupos familiares en albergues del Instituto Aragonés de la Juventud

Carné Joven

Programa Actividades en Vacaciones

Campos de trabajo

Ayudas en materia de juventud para entidades y asociaciones juveniles, escuelas
de animadores en el tiempo libre y titulares de albergues de la REAJ
Concesion de ayudas a proyectos de formacion y de creacion artistica
protagonizados por jovenes aragoneses

Muestra de Arte Joven, Concurso de Literatura Joven y Certamen de Comic
Expedicion del Titulo de Monitor y Director de Actividades en el Tiempo Libre
Telejoven: orientacion e informacion para jovenes

Sistema Aragonés de Informacion Joven

Oficina de Emancipacion Joven. Area de Empleo/Autoempleo

Oficina de Emancipacion Joven. Orientacion para el acceso a la vivienda
Plazas en Residencias Juveniles para cursar estudios reglados

Guia de Recursos para Familias



Juventud -



Carné de alberguista: familiar, juvenil, adulto y grupo

Favorecer la movilidad de las familias, jovenes y adultos en general
facilitando alojamientos a precios economicos.

Normativa
La establecida por el consorcio Red Espaiiola de Albergues Juveniles (REAJ).

Destinatarios
Jovenes, adultos, familias y grupos.

Caracteristicas

Los albergues ofrecen alojamiento econémico en los viajes a jovenes y/o adultos que participen de la filosofia del alberguismo.
El carné de alberguista sirve para alojarse en todos los albergues de la Red Espaiiola de Albergues Juveniles e internacionales
IYHF. Es valido por un afio, a partir del momento en que se adquiere.

Dependiendo de las circunstancias personales, se ofertan las siguientes modalidades de carné internacional de alberguista:

L]
L]
L]

Juvenil: carné individual para jovenes de 14 a 29 afos.

Adulto: carné individual para personas a partir de 30 afios.

Familiar: incluye al padre y/o madre y los hijos menores de 14 afios.

Grupo: se extiende para colectivos pertenecientes a una asociacion o institucion legalmente constituida o a un colectivo
privado. Este carné es valido para personas menores de 30 afios y sdlo es vélido cuando se usa en grupo con mas de 10
miembros.

Documentacion y lugar de presentacion

L]

Para adquirir el carné individual (juvenil o adulto) debe presentarse el DNI.

Para adquirir el carné familiar debe presentarse el libro de familia.

Para adquirir el carné de grupo debe presentarse acreditacion de la asociacion (registro oficial de la asociacion). En
el caso de grupos no formales debe presentarse listado por duplicado de los componentes del mismo, indicando: nombre,
apellidos, fecha de nacimiento y DNI de cada uno de los componentes.

En todos los albergues pertenecientes a la Red Aragonesa de Albergues Juveniles (REAJ) y en todos los albergues internacionales
asociados a IYHF.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel@aragon.es E-mail: iaj@aragon.es

Central de reservas de albergues. Tel. 902 088905.

Guia de Recursos para Familias



Grupos familiares en alberques del Instituto Aragonés de la Juventud

Juventud

Favorecer el alojamiento de las familias o grupos familiares en los
albergues juveniles.

Normativa
Orden del Departamento de Servicios Sociales y Familia publicada anualmente en el BOA.

Destinatarios
Grupos familiares (hijos menores de 14 afios).

Caracteristicas

Podra adjudicarse el uso de una habitacion completa cuando se solicite expresamente el servicio por un grupo familiar o colectivo,
siempre que su numero sea superior al 50% de las plazas de la habitacion disponible, previo pago del suplemento correspondiente
por plaza no ocupada en la habitacién reservada, en los albergues propiedad de la Diputacion General de Aragon. Los hijos
menores de 5 afios estan exentos de pago de alojamiento.

Documentacion y lugar de presentacion

e (Carné Familiar de Alberguista.

e Libro de familia.

Presentacion en los Albergues del Instituto Aragonés de la Juventud (IAJ).

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel@aragon.es E-mail: iaj@aragon.es

Central de reservas de albergues. Tel. 902 088905.



Carné Joven

Ofrece descuentos en el ambito de la cultura, los viajes, las compras, el
alojamiento, la formacion, los deportes, etc.

Normativa

Normativa de la European Youth Card Association.

Reconocido por el Consejo de Europa y la Comision Europea.
Convenio entre el Gobierno de Aragén, Ibercaja y Caja Inmaculada.

Destinatarios
Jovenes con edades comprendidas entre 14 y 30 aflos inclusive.

Caracteristicas

Se puede utilizar como medio de pago en comercios y para obtener dinero en miles de cajeros, cargar el movil y obtener ventajas
y descuentos en diferentes sectores culturales, de ambito de la movilidad, viajes, transportes, cines, etc.

Es valido, ademas de en nuestra Comunidad Auténoma, en todas las Comunidades del Estado y en 42 paises europeos.

Modalidades:

e Carné Joven Clasico: su anverso es idéntico en todos los paises y Comunidades Autonomas. Lleva fotografia y permite
acceder a todas las ventajas adheridas al programa en toda Espafa.

e (arné Joven Visa Electron: tiene todas las ventajas del Carné Clasico y, ademas, permite obtener dinero en cajeros de todo el
mundo y todas las ventajas que Ibercaja y CAI ofrecen.

Informacion siempre actualizada en el portal de internet: www.carnejoven.es.

Documentacion y lugar de presentacion

e (Carné Joven Clasico: una fotografia, DNI y pagar el precio vigente en el momento de su expedicion.
e (arné Joven Visa Electron: DNI y pagar el precio vigente en el momento de su expedicion.

En la oficina de Carné Joven. En cualquier oficina de Ibercaja o CAL En el portal www.carnejoven.es.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel @aragon.es E-mail: iaj@aragon.es

Mas informacion: www.carnejoven.es y en cualquier oficina de Ibercaja o CAL
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Programa Actividades en Vacaciones

Juventud

Actividades de tiempo libre en los periodos de vacaciones escolares durante
los meses de julio y agosto.

Normativa

Resolucion del Instituto Aragonés de la Juventud, por la que se convocan plazas para participar en el programa Actividades en
Vacaciones.

Convocatoria anual.

Destinatarios
Nifios y jovenes residentes en Aragon con edades comprendidas entre los 8 y los 17 afios.

Caracteristicas

La duracion de las mismas va desde los 10 a los 15 dias, dependiendo de la edad de los participantes.

La primera fase de adjudicacion de plazas se realiza por sorteo.

La organizacion técnica corresponde a entidades colaboradoras y son atendidas por personal titulado.

El precio varia en funcion de la actividad y del lugar donde se desarrolle. Las familias numerosas se benefician de un descuento
en el coste de las actividades.

Se incluye también el Encuentro de Jovenes Musicos, actividad dirigida a jovenes de 12 a 20 afios con conocimientos musicales

Documentacion y lugar de presentacion
Boletin de solicitud de participacion, autorizacion del padre/madre/tutor legal y ficha médica.
El resto de documentacion se solicitara en funcion de las condiciones de participacion establecidas al efecto.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel@aragon.es E-mail: iaj@aragon.es



Campos de trabajo

Compartir y realizar un trabajo voluntario que abarca desde la restauracion
del patrimonio artistico, conservacion del medio natural, trabajo con
grupos desfavorecidos y un amplio abanico de posibilidades.

Normativa

Orden del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se convocan plazas para participar en el programa de Campos
de Trabajo

Estatutos del Servicio Internacional del Voluntariado.

Convocatoria anual.

Destinatarios
Jovenes residentes en Aragon entre 15y 30 afios.

Caracteristicas

Los campos de trabajo se basan en la solidaridad y la colaboracién. Convivir con otros jovenes a los que les une un mismo
interés.

La cuota de participacion incluye el alojamiento y la manutencion.

Los viajes al punto de destino son por cuenta del interesado.

Los campos de trabajo tienen lugar en Aragon, en Comunidades Auténomas y en el extranjero.

Documentacion
La inscripcion se realizara por estricto orden de recepcion de la hoja de solicitud debidamente cumplimentada.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel @aragon.es E-mail: iaj@aragon.es
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Ayudas en materia de juventud para entidades y asociaciones
juveniles, escuelas de animadores en el tiempo libre y titulares de
albergues de la REAJ

Juventud

Favorecer el desarrollo de las entidades y asociaciones juveniles, asi como
de las escuelas de animadores en el tiempo libre y de las entidades titulares
de albergues de la REAJ.

Normativa

Orden del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se convocan subvenciones en materia de juventud para
entidades sin animo de lucro.

Orden del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se convocan ayudas para entidades de administracién local y
entidades sin animo de lucro, titulares de albergues pertenecientes a la Red Aragonesa de Albergues Juveniles.

Orden del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se convocan subvenciones para las Escuelas de Animadores
en el Tiempo Libre.

Convocatoria anual.

Destinatarios

e Asociaciones y entidades juveniles, o sus federaciones, legalmente constituidas, sin dnimo de lucro, asi como las secciones
juveniles de asociaciones con sede y ambito de actuacion en nuestra Comunidad Autonoma.

e Escuelas de Animadores en el Tiempo Libre reconocidas legalmente al amparo del Decreto 102/1986.

e Las entidades titulares de Albergues Juveniles pertenecientes a la REAJ.

Caracteristicas
Subvencionar proyectos dirigidos a la juventud que se encuentren en programas y modalidades incluidos en la Orden con objeto
de favorecer el desarrollo de entidades y asociaciones juveniles.

Documentacion
e Solicitud normalizada.
e Toda la documentacion recogida en las Ordenes de convocatoria.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel@aragon.es E-mail: iaj@aragon.es



Concesion de ayudas a proyectos de formacion y de creacion artistica
protagonizados por jovenes aragoneses

Ayudar en la mejora de la formacion de los jovenes creadores que, de
manera no profesional, desarrollan actividades en el ambito de las artes
plasticas, musica, interpretacion, danza, fotografia, imagen, artes literarias
y otras semejantes.

Normativa

Orden del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se convocan ayudas para la formacion y perfeccionamiento
y ayudas a jovenes creadores en artes plasticas y visuales.

Convocatoria anual.

Destinatarios
Jovenes nacidos o empadronados en Aragon cuyas edades estén comprendidas entre los 18 y los 30 afios.

Caracteristicas
Las ayudas iran dirigidas a financiar los gastos de transporte, matricula y alojamiento y en ningun caso superaran mas del 75%
del coste total presupuestado para su concesion.

Documentacion y lugar de presentacion
La requerida en la Orden de convocatoria.

Instituto Aragoneés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel@aragon.es E-mail: iaj@aragon.es
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Muestra de Arte Joven, Concurso de Literatura Joven y
Certamen de Comic

Juventud

Fomentar y desarrollar las aptitudes creativas de los jovenes, facilitando
medios y cauces para la expresion artistica y la promocion.

Normativa
Convocatoria anual.

Destinatarios
Jovenes nacidos o empadronados en la Comunidad Auténoma de Aragon, con edades comprendidas entre los 18 y los 30 afios.

Caracteristicas
e Premios de la Muestra de Arte Joven.
Primer premio.
Segundo premio.
Tercer premio.
e Premios del Concurso de Literatura Joven.
Primer premio.
Segundo premio.
e Premios del Certamen de Comic.
Primer premio.
Segundo premio.
Ademas de estos premios, el jurado otorga hasta tres accésit en cada una de las modalidades.

Documentacion
La requerida en la convocatoria.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel@aragon.es E-mail: iaj@aragon.es



Expedicion del Titulo de Monitor y Director de Actividades en el
Tiempo Libre

Expedicion de los titulos de Monitor y Director de Tiempo Libre.

Normativa

Decreto 101/1986, de 2 de octubre, de la Diputacion General de Aragon, regulador de las Escuelas de Animadores en el Tiempo
Libre.

Orden de 17 de octubre 1986, del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, por la que se desarrolla el Decreto
101/1986, de 2 de octubre, regulador de las Escuelas de Animadores en el Tiempo Libre.

Destinatarios
Mayores de 18 afios.

Caracteristicas

La formacion la realizan las Escuelas de Tiempo Libre reconocidas por la Diputacion General de Aragon, con el objeto de

garantizar una formacion basica suficiente y adecuada de los monitores y directores de tiempo libre, permitiendo, ademas,

desarrollar nuevos métodos didécticos que procuren una adecuacion de las ensefianzas impartidas a las necesidades reales de las

asociaciones y de la sociedad en general.

e Los cursos de Monitor tendran una duracion minima de cien horas teorico-practicas y diez dias de practicas intensivas o
equivalentes.

e Los cursos de Director tendran una duracion minima de ciento cincuenta horas teérico-practicas y diez dias de practicas
intensivas o equivalentes.

Documentacion y lugar de presentacion
La expedicion de la titulacion correspondiente se realiza en el Instituto Aragonés de la Juventud, previa presentacion de acta de
las Escuelas de Tiempo Libre donde se ha cursado la formacion.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragdn.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel @aragon.es E-mail: iaj@aragon.es
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Telejoven: orientacion e informacion para jovenes

Juventud

Informacion y orientacion psicologica, sexual y sobre consumo de drogas,
que tiene como objetivo dar una primera informacion a los jovenes y
prevenir conductas de riesgo.

Destinatarios
Jovenes aragoneses de 14 a 30 afios.

Caracteristicas

Para poder llegar a todos los jovenes aragoneses, las consultas se realizan a través de teléfono, un correo electronico y una pagina
web.

La consulta es anonima y puede sacar de dudas a muchos jovenes y/o a sus familias sobre problemas que les preocupan.

La atencion se realiza de lunes a viernes en horario de mafiana y tarde.

Documentacion y lugar de presentacion
Teléfono: 902 111280

Correo electronico: telejoven@telejoven.com.
Péagina web: www.telejoven.com.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza
Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716860

E-mail: prevencion.iaj@aragon.es.


http:www.telejoven.com
mailto:telejoven@telejoven.com

Sistema Aragonés de Informacion Joven

Facilitar el acceso a la informacion y garantizar la igualdad de
oportunidades.

Normativa

Decreto 211/1994, de 18 de octubre, de la Diputacion General de Aragon, por el que se regula la organizacion y funcionamiento
del Sistema Aragonés de Informacion Joven.

Orden de 4 de noviembre de 1994, del Departamento de Educacion y Cultura.

Destinatarios

e Técnicos de juventud de las Oficinas Comarcales de Informacion Joven.

Técnicos de juventud de las Oficinas Municipales de Informacién Joven.

Técnicos de juventud o dinamizadores juveniles de los Puntos de Informacion Joven.

Jovenes menores de 18 afos, antenas informativas en el medio rural, que informan a sus propios compatieros.
Y, en general, jovenes aragoneses que desean ser informados a demanda, segun sus intereses.

Caracteristicas

Red de Oficinas y Puntos de Informaciéon Joven que se distribuye por todo Aragon con el objetivo de proporcionar informacion
de calidad a todos los jovenes en el lugar en el que se encuentren.

La estructura actual estd compuesta por: Instituto Aragonés de la Juventud como Centro Coordinador, Oficinas Comarcales,
Oficinas Municipales, Puntos de Informacion e Informadores Juveniles.

Documentacion
e Solicitud normalizada.
e Toda la documentacion recogida en el Decreto y la Orden.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716810
E-mail: iajhuesca@aragon.es E-mail: iajteruel @aragon.es E-mail: iaj@aragon.es
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Oficina de Emancipacion Joven. Area de Empleo/Autoempleo

Juventud

Ofrecer a los jovenes de la Comunidad Autdnoma de Aragén toda la
informacion necesaria para acceder a un empleo digno.

Normativa
Convenio de colaboracion con el Instituto de la Juventud de Espafia (INJUVE).
Subvencion del Instituto Aragonés de Empleo (Gobierno de Aragén).

Destinatarios
Jovenes que demanden orientacion profesional y tengan una idea de negocio.

Caracteristicas

Busqueda de empleo:

e Acciones de Orientacion Profesional autorizadas individualmente.
e Acciones de Busqueda de Empleo en Grupo.

e Talleres de Entrevista.

Autoempleo:
e Sesiones de Informacion y Motivacion para el Autoempleo.
e Asesoramiento de Proyectos Empresariales.

Sala de recursos:

e En esta sala los jovenes pueden encontrar informacion sobre: convocatorias de empleo publico, becas, trabajo en el extranjero,
formacion reglada, no reglada, especializada, estudios y postgrados universitarios, cursos para desempleados y trabajadores.

e Dispone de ordenadores de autoconsulta con conexion gratuita a internet, prensa, revistas, teléfono, fotocopiadora y fax para
ponerse en contacto con las empresas.

Documentacion y lugar de presentacion
La establecida segun la normativa del Instituto Aragonés de Empleo y otra relacionada con las necesidades de los jovenes
usuarios.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Franco y Lopez, 4
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza
Tel. 974 293025 Tel. 978 641270 Tel. 976 716860

E-mail: prevencion.iaj@aragon.es.



Oficina de Emancipacion Joven. Orientacion para el acceso a la
vivienda

Ofrecer a los jovenes de la Comunidad Auténoma de Aragén toda la
informacion necesaria para acceder a una vivienda digna.

Normativa
Convenio de colaboracién con el INJUVE y el Instituto Aragonés de la Juventud.

Destinatarios
Jovenes preferentemente que se planteen el acceso a la vivienda.

Caracteristicas

Busqueda de vivienda:

® Acciones de asesoria individualizada.

Informacion sobre las ayudas oficiales para el alquiler y la compra.

Recogida de documentacion de la linea de ayudas de la Renta basica de emancipacion.
Requisitos para la inscripcién en el Toc-Toc.

Formacion para el acceso al régimen de cooperativa.

e o o o

Documentacion y lugar de presentacion
La establecida segun la normativa del Ministerio de Vivienda y el Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes del
Gobierno de Aragon.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 Residencia Luis Bufiuel C/ Franco y Lopez, 4
22071 Huesca Ciudad Escolar, s/n. 50005 Zaragoza

Tel. 974 293025 44071 Teruel Tel. 976 716847

Tel. 978 618299

E-mail emancipacionvivienda.iaj@aragon.es.
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Plazas en Residencias Juveniles para cursar estudios reglados

Juventud

Facilitar alojamiento a los jovenes que tengan que desplazarse a otras
localidades para realizar los estudios elegidos.

Normativa

Resolucion de la Direccion General del Instituto Aragonés de la Juventud, por la que se hace publica la convocatoria para la
cobertura de plazas en las Residencias Juveniles del Gobierno de Aragoén.

Convocatoria anual.

Destinatarios
Jovenes de 16 a 26 afios. Las edades varian segun la residencia elegida.

Caracteristicas

e Residencia Juvenil Baltasar Gracidn de Zaragoza: estudios universitarios. Edad: 18 a 26 afios.

e Residencia Juvenil Luis Bufiuel de Teruel: Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior, ensefianzas universitarias.
Edad: 16 a 26 afios.

e Residencia Juvenil Ramoén y Cajal de La Almunia de Dofia Godina: Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior,
ensenanzas universitarias. Edad: 16 a 26 afos.

Documentacion y lugar de presentacion
La exigida en la convocatoria anual de plaza. Se presentara en la Residencia Juvenil donde se desee obtener plaza, o a través de
los registros oficiales.

Instituto Aragonés de la Juventud. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.
http://juventud.aragon.es.

LA ALMUNIA DE DONA GODINA TERUEL ZARAGOZA

Residencia Juvenil Ramdn y Cajal Residencia Juvenil Luis Buiiuel Residencia Juvenil Baltasar Gracian
Avda. Laviaga Castillo, 18 Ciudad Escolar, s/n. C/ Franco y Lopez, 4

50100 La Almunia de Dofia Godina 44003 Teruel 50005 Zaragoza

(Zaragoza) Tels. 978 602223 - 978 601712 Tel. 976 716880

Tel. 976 600833 iajresidenciateruel @aragon.es iajresidenciazaragoza@aragon.es

iajresidenciaalmunia@aragon.es
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Equipos de soporte de atencion domiciliaria

Ayudas para gastos de desplazamiento y dietas de estancia a pacientes

Cursos de formacion en materia de promocion de la salud

Ayudas y prestaciones ortopédicas

Subvenciones a la Red Aragonesa de Proyectos de Promocion de la Salud (RAPPS)
Subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos de caracter sanitario
Voluntades Anticipadas
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Saluo



Equipos de soporte de atencion domiciliaria

Con objeto de garantizar una asistencia adecuada a los pacientes en su
domicilio.

Normativa

Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragon.

Decreto 106/2004, de 27 de abril, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el reglamento que regula la autorizacion de
centros y servicios sanitarios en Aragon.

Destinatarios
Todos los pacientes que por su situacion sanitaria y/o social precisen de unas prestaciones y cuidados en el propio domicilio. Los
principales pacientes sobre los que actian son:

e Pacientes con enfermedades crénicas.

e Enfermos terminales.

e Pacientes con déficit funcional importante.

e Aquellos otros pacientes que por su proceso patologico o situacion familiar asi lo precisen.

Caracteristicas
Los equipos de atencion domiciliaria estan constituidos por médico, diplomado en Enfermeria y personal de apoyo.

Documentacion y lugar de presentacion
Todos los pacientes que necesiten de este recurso sanitario podran acceder al mismo sin necesidad de presentar ninguna
documentacion o solicitud en el centro sanitario.

Servicios Provinciales de Salud y Consumo. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

San Jorge, 65 C/ Ronda Liberacion, 1 C/ Cesareo Alierta, 9-11
22004 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 247200 Tel. 978 641157 Tel. 976 714000

Y en los Centros de Salud.
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Ayudas para gastos de desplazamiento y dietas de estancia a
pacientes

Salud

Con objeto de reintegrar los gastos de desplazamiento y dietas de estancia,
ocasionado por traslado de pacientes a provincia o comunidad distinta a la
de origen.

Normativa

Orden del 22 de marzo de 2004, del Departamento de Salud y Consumo, sobre ayudas para gastos de desplazamiento, manutencion
y hospedaje para pacientes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Orden de 27 de junio de 2008, de la Consejera de Salud y Consumo, por la que se modifica la Orden de 22 de marzo de 2004.

Destinatarios

e Pacientes que se trasladen dentro de la Comunidad Auténoma de forma continuada para recibir tratamientos prolongados.
Se consideran especificamente incluidos en este grupo los pacientes en tratamiento de hemodidlisis, rehabilitacion
de larga duraciéon y oncoldgicos en tratamiento con radio-quimioterapia. La Direccion General de Planificacion y
Aseguramiento valorard, con criterios de duracion y efectividad del tratamiento, la procedencia de estas ayudas en otros
supuestos de tratamiento prolongado que justifiquen clinicamente el desplazamiento.

e Pacientes derivados a servicios de referencia para la Comunidad Auténoma, ubicados fuera de su Sector Sanitario.

e Pacientes cuyo traslado sea promovido por los Servicios Provinciales de Salud y Consumo para evitar que se superen los
plazos méximos establecidos en el Decreto 83/2003, de 29 de abril, del Gobierno de Aragdn, sobre garantia de plazo en
la atencion quirirgica en el Sistema de Salud de Aragon.

e Pacientes que se trasladen para recibir asistencia sanitaria a un centro ubicado fuera de la Comunidad Auténoma de Aragon,
utilizando medios de transporte no sanitario.

Caracteristicas
Tendran derecho al abono de gastos de desplazamiento y a las ayudas por hospedaje y manutencion en las cuantias establecidas
en estas Ordenes, siempre que se cumplan los requisitos de cada caso.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion establecida en la Orden de 22 de marzo de 2004. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de doce meses,
a contar desde la fecha del desplazamiento.

Lugar de presentacion: en el Servicio Provincial de Salud y Consumo y en el Centro de Salud.

Servicios Provinciales de Salud y Consumo. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

San Jorge, 65 C/ Ronda Liberacion, 1 C/ Cesareo Alierta, 9-11
22004 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 247200 Tel. 978 641157 Tel. 976 714000

Y en los Centros de Salud.



Cursos de formacion en materia de promocion de la salud

Con objeto de realizar cursos de formacion en materia de promocion de la
salud.

Normativa
Convenio del Instituto Aragonés de la Juventud con el INJUVE.

Destinatarios
e Mediadores juveniles.
e Jovenes.

Caracteristicas
Cursos de formacion de 6 a 12 horas de duracion sobre consumo de sustancias, sexualidad, trastornos de la alimentacion,
conductas de riesgo.

Documentacion y lugar de presentacion
Solicitud normalizada en el Instituto Aragonés de la Juventud.

Servicios Provinciales de Salud y Consumo. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

San Jorge, 65 C/ Ronda Liberacion, 1 C/ Cesareo Alierta, 9-11
22004 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 247200 Tel. 978 641157 Tel. 976 714000

Y en los Centros de Salud.
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Ayudas y prestaciones ortopédicas

Salud

Con objeto poder tener acceso a las ayudas y prestaciones ortopédicas.

Normativa

Real Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el que se establece la Cartera de Servicios Comunes del Sistema Nacional de
Salud y el procedimiento para su actualizacion.

Decreto 65/2007, de 8 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la Cartera de Servicios Sanitarios del Sistema de
Salud de Aragon.

Orden del 12 de julio de 2007, del Departamento de Salud y Consumo, por la que se estructura y se aprueba el contenido funcional
de la Cartera de Servicios Sanitarios del Sistema de Salud de Aragon.

Destinatarios
Usuarios del Sistema de Salud de Aragon.

Caracteristicas
Ser titular de la tarjeta sanitaria del Sistema de Salud de Aragon.

Documentacion y lugar de presentacion
Solicitud avalada por la receta de un médico especialista (0 médico de cabecera para sillas de ruedas geriatricas, andadores o
muletas), en la que debe constar el cddigo de referencia que acompana a cada prestacion (ademas del diagnostico médico).

Servicios Provinciales de Salud y Consumo. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

San Jorge, 65 C/ Ronda Liberacion, 1 C/ Cesareo Alierta, 9-11
22004 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 247200 Tel. 978 641157 Tel. 976 714000



Subvenciones a la Red Aragonesa de Proyectos de Promocion de la
Salud (RAPPS)

Con objeto de financiar el desarrollo de proyectos de promocion y
educacion para la salud, de caracter innovador y proyeccion comunitaria.

Normativa
Decreto 209/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en materia de salud y consumo.

Destinatarios
Equipos de trabajo que desarrollen proyectos que estén integrados en la Red Aragonesa de Proyectos de Promocion para la Salud
(RAPPS).

Caracteristicas
Los programas objeto de subvencion:

e Deben basarse en la participacion de la comunidad, dirigirse hacia los determinantes de salud y promover la colaboracion
intersectorial.

e Deben implicar a la comunidad en todo el proceso, partiendo de la propia experiencia de las personas y fomentando la
observacion y toma de conciencia de la realidad y apoydndose en el trabajo con grupos como forma de desarrollo personal y
de participacion social, partiendo de un analisis critico de los problemas de salud y buscando soluciones de forma conjunta.

e Ser desarrollado por un equipo de trabajo multidisciplinar e integrarse en la dinamica de trabajo y objetivos de los centros o
entidades implicadas.

La subvencion econdmica ira destinada, preferentemente, a sufragar los siguientes aspectos:
e Elaboracién y edicion de materiales educativos.

e Actividades comunitarias de cardcter especial.

e Desplazamientos y formacion del equipo de trabajo.

e Obtencion de publicaciones y recursos educativos.

e Qtras actuaciones de educacion y promocion de la salud.

Documentacion y lugar de presentacion
Documentacion que se debe de presentar:

e Certificacion que acredite la personalidad de la entidad receptora de la subvencion, acompaifiada de la identificacion fiscal
correspondiente.

e (Certificacion que acredite, en su caso, la representacion de la entidad.

e Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario de subvenciones.
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e Declaracion de las subvenciones concedidas o en tramite de concesion por cualquier otra Administracion o entidad publica o
privada relativas a la misma actividad o inversion, indicando la cuantia y procedencia.

e Ficha de terceros, sefialando el nimero de cuenta en el que deba efectuarse el ingreso de la subvencion concedida.

Lugar de presentacion:

e Registro General de la Diputacion General de Aragon (Paseo Maria Agustin, 36. Zaragoza).
e Registro del Departamento de Salud y Consumo (Via Univérsitas, 36. Zaragoza).

e Servicios Provinciales de Salud y Consumo.

e 0 en el resto de registros generales del Gobierno de Aragon.

Direccion General de Salud Publica. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Via Univérsitas, 36
50071 Zaragoza
Tel. 976 714308

Salud



Subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos de
caracter sanitario

Con objeto de financiar actuaciones, servicios y prestaciones asistenciales
y de apoyo o complementarias de la actividad terapéutica que se lleven

a cabo por las entidades y asociaciones sin animo de lucro de caracter
sanitario que se desarrollen en la Comunidad Auténoma de Aragon.

Normativa
Decreto 209/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en materia de salud y consumo.

Destinatarios
Las entidades legalmente constituidas y que se encuentren implantadas o realicen su actividad de cardcter sanitario en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Caracteristicas

Los programas objeto de subvencion habran de orientarse a:

e Mejorar el estado de salud de los aragoneses.

e Aumentar la responsabilidad de los ciudadanos respecto a la salud.
e Contribuir al ejercicio de los derechos de los usuarios.

Documentacion y lugar de presentacion

Documentacion que se debe de presentar:

e Certificacion que acredite la personalidad del solicitante.

e (Certificacion que acredite, en su caso, la representacion de la entidad.

e Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de subvenciones.

e Memoria descriptiva de la finalidad para la que se solicita la subvencion, plazo estimado de ejecucion de la actividad o

inversion y presupuesto detallado de los ingresos y gastos previstos de la actividad a subvencionar.

Estimacion de ingresos y gastos totales de la entidad para el afio para el que se solicita la subvencion.

e Declaracion de las subvenciones concedidas o en tramite de concesion por cualquier otra Administracion o entidad publica o
privada relativas a la misma actividad o inversion, indicando la cuantia y procedencia.

e Ficha de terceros, sefialando el nimero de cuenta en el que deba efectuarse el ingreso de la subvencion concedida.

Lugar de presentacion:

e Registro General de la Diputacion General de Aragon (Paseo Maria Agustin, 36. Zaragoza).
e Departamento de Salud y Consumo (Via Univérsitas, 36. Zaragoza).

e 0 en el resto de registros generales del Gobierno de Aragon.

Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

Via Univérsitas, 36
50071 Zaragoza
Tel. 976 714000

Guia de Recursos para Familias



Voluntades Anticipadas

Salud

Con objeto de establecer el Reglamento de Organizacion vy el
funcionamiento del Registro de Voluntades Anticipadas.

Normativa
Decreto 100/2003, de 6 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y el funcionamiento
del Registro de Voluntades Anticipadas.

Destinatarios
Personas mayores de edad con capacidad legal suficiente.

Caracteristicas

Se entiende por Voluntades Anticipadas el documento dirigido al médico responsable en el que una persona manifiesta las
instrucciones a tener en cuenta cuando se encuentre en una situacion en que las circunstancias que concurran no le
permitan expresar personalmente su voluntad.

Igualmente, en el Documento de Voluntades Anticipadas se podra incluir la declaracion de voluntad sobre donaciones de
organos y destino del cuerpo al fallecimiento, asi como la designacion efectuada por el otorgante de un representante que
serd el interlocutor valido y necesario con el médico o el equipo sanitario, para que le sustituya en caso de no poder expresar
su voluntad.

Documentacion y lugar de presentacion

El Documento de Voluntades Anticipadas se formalizara por escrito mediante uno de los siguientes procedimientos:

e Ante notario, mediante acta notarial.

e En documento privado, ante tres testigos mayores de edad y con plena capacidad de obrar, de los cuales, dos, como minimo,
no pueden tener relacion de parentesco hasta segundo grado ni estar vinculados por relacion patrimonial con el otorgante.

Lugar de presentacion:

e En el Registro de Voluntades Anticipadas.

e En el Centro Sanitario donde sea atendido. En este supuesto se dard traslado del documento al Registro de Voluntades
Anticipadas cuando asi lo solicite el otorgante y, en su caso, este documento debera incorporarse a la historia clinica del
paciente.

Direccion General de Atencion al Usuario. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragdn.

ZARAGOZA

Via Univérsitas, 36
50071 Zaragoza
Tel. 976 714000
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Deteccion y valoracion de menores en situacion de riesgo y desamparo
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Tramitacion para la adopcion (nacional e internacional)

Estancias de tiempo libre para la mujer

Ayudas de urgencia

Ayudas de apoyo a la Integracion Familiar
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Becas para la atencion a personas mayores

Pensiones No Contributivas por jubilacion

Pensiones No Contributivas por invalidez

Residencias para mayores

Centros de Dia
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Hogares para mayores

Ciber@ulas para mayores

Reconocimiento de la condicion legal de persona con discapacidad
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Becas de atencion en centros para personas con discapacidad
Prestaciones de asistencia sanitaria, farmacéutica, para la movilidad y gastos de
transporte para personas discapacitadas

Promocion de la autonomia y atencion a las personas en situacion de dependencia
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Servicio de intervencion familiar

Servicio de orientacion familiar

Servicio de mediacion familiar

Puntos de encuentro familiar en Aragon

Titulo de Familia Numerosa
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Servicio de traduccion telefonica para la atencion a personas inmigrantes en sus
relaciones con las instituciones publicas

Guia de Recursos para Familias



Servicios
Sociales

Servicios Sociales



Deteccion y valoracion de menores en situacion de riesgo y desamparo

Con objeto de detectar situaciones de maltrato infantil, valorarlas para
su tratamiento adecuado y para la aplicacion de las oportunas medidas
de proteccion y notificar los casos de maltrato infantil a los organismos
oportunos.

Normativa

Ley 12/2001, de 2 de julio, de la Infancia y la Adolescencia en Aragon.

Decreto 190/2008, de 7 de octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de medidas de protecciéon
de menores en situacion de riesgo o desamparo.

Destinatarios
Menores en situaciéon de riesgo.

Caracteristicas

Los Centros Municipales de Servicios Sociales son la puerta de entrada de las notificaciones de todos los casos en que se
detecte que un menor esta siendo maltratado o estan siendo vulnerados sus derechos. Estos Servicios Sociales valoran
los casos y los remiten, si asi lo consideran conveniente, al Servicio Especializado de Menores del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales.

La Administraciéon dispone de una serie de servicios dirigidos al conjunto de la poblacion —los Servicios Sociales Basicos,
Educacidon, Sanidad y Seguridad Ciudadana— y el Servicio Especializado de Proteccion a la Infancia, que interviene cuando
los sistemas anteriores no han podido garantizar los derechos basicos del nifio.

Documentacion y lugar de presentacion

El cauce normal de notificacidon es a través de los Centros Municipales de Servicios Sociales. Si la situacién del menor
es grave y requiere una actuaciéon urgente, puede ser conveniente dirigirse directamente al Servicio Especializado de
Menores.

Existe un teléfono de atencidn disponible las 24 horas del dia, todos los dias del afio, en el que un profesional de los
Servicios Especializados atendera estas demandas: 901 111110

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Proteccion a la Infancia (ver anexo Direcciones).
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Acogimiento familiar no preadoptivo

Servicios Sociales

Ofrecer una posibilidad de convivencia normalizada en familia para
aquellos menores que, por distintas circunstancias, deben ser separados
temporalmente de sus padres y ser protegidos.

Normativa

Ley 12/2001, de 2 de julio, de la Infancia y Adolescencia en Aragon.

Decreto 190/2008, de 7 de octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de medidas de proteccion
de menores en situacion de riesgo o desamparo.

Destinatarios

Cualquier persona o nucleo familiar puede participar en este programa. Para ello, la persona o familia interesada debe presentar
una solicitud (en modelo oficial), acompafiada de una serie de documentos y completar un cuestionario. Seguidamente, se
desarrolla un proceso de formacion, valoracion y seleccion que ayuda a afrontar con éxito la experiencia.

Caracteristicas

Se pueden acoger menores con edades comprendidas entre 0 y 18 afios atendidos por la Comunidad Auténoma de Aragén
en sus servicios de proteccién de menores.

Consiste en acoger de forma temporal a menores que se encuentran en situaciones de riesgo, desamparo o que presentan
discapacidades fisicas, trastornos emocionales o de conducta y no pueden permanecer con sus padres.

En todo momento se cuenta con el apoyo y asesoramiento de un equipo de técnicos y profesionales que siguen puntualmente
el desarrollo del acogimiento. Un teléfono de guardia las 24 horas al dia, los 365 dias al afio, garantiza el apoyo.

Antes del acogimiento se desarrolla un curso de preparacion y durante el proceso se realizan sesiones de formacion permanente.
Ademas, la Asociacion de Familias Acogedoras de Aragon presta apoyo, asesoramiento y ayuda a las familias acogedoras (ADAFA).

Documentacion y lugar de presentacion

En primer lugar, tras la presentacion de la solicitud y del cuestionario, en una reunidon informativa se aclaran dudas e
inquietudes. Posteriormente, se desarrollan entrevistas, un curso de formacion y se definen las expectativas y posibilidades
de acogimiento. A partir de ese momento se esta listo para acoger un nifio y responder a sus necesidades y caracteristicas.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Entidades colaboradoras con el IASS:
Cruz Roja: Informacion, entrevistas de valoracion para las personas interesadas en realizar un acogimiento. Tel. 976 234543.
ADAFA: Apoyo y asesoramiento a las familias acogedoras. Tel. 976 254169. Arzobispo Morcillo, 40, 13 D. 50006 Zaragoza.



Tramitacion para la adopcion (nacional e internacional)

Con objeto de establecer una medida de proteccion por la que un menor
pasa a formar parte de una familia con plenitud de derechos filiales.

Normativa

Ley 12/2001, de 2 de julio, de la Infancia y la Adolescencia en Aragén. Convenio de La Haya relativo a la Proteccion del
Nifio y a la Cooperacidon en materia de Adopcién Internacional.

Decreto 188/2005, de 26 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Reglamento del procedimiento
administrativo previo a la adopcidon nacional e internacional de menores.

Ley 54/2007, de 28 de diciembre, de Adopcion Internacional.

Destinatarios

Las personas residentes en la Comunidad Autéonoma de Aragén que cumplan los requisitos establecidos en el articulo 175
del Cédigo Civil:

e Ser mayor de 25 afios.

e Tener la persona adoptante por lo menos 14 aflos mds que el menor que es adoptado.

Caracteristicas

En la Comunidad Auténoma de Aragon es el Gobierno de Aragon quien vela por el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Convenio de La Haya, para la proteccion de menores y la cooperaciéon en materia de adopcion internacional.
Especialmente, tiene el deber de:

e Constatar que los futuros padres adoptivos son adecuados y aptos para adoptar.

e Asegurar que los futuros padres adoptivos han sido convenientemente asesorados.

e (Constatar que el menor ha sido o sera autorizado a entrar o residir permanentemente en el pais.

Documentacion y lugar de presentacion

Hay una tramitaciéon comun a todos los expedientes y, ademas, otra especifica por paises.

Antes de la presentacion de la solicitud de valoraciéon de idoneidad para la adopciéon de un menor extranjero, los solicitantes
han de asistir a una sesién informativa en la que se les informa de los tramites y de las singularidades de algunos paises.
En esta sesion se les facilita un Certificado de Asistencia y el impreso para la solicitud. Una vez cumplimentada se presenta
en las Direcciones Provinciales del IASS o en cualquiera de los Registros oficiales.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Inmaculada, 2, 1.0 A Avda. Sanz Gadea, 2 C/ Mariano Supervia, 27
22003 Huesca 44002 Teruel 50006 Zaragoza

Tel. 974 221635 Tel. 978 621472 Tel. 976 553137
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Estancias de tiempo libre para la mujer

Servicios Sociales

Con objeto de ofrecer la posibilidad de disfrutar de un periodo de tiempo
libre @ mujeres que por distintas circunstancias deben ser objeto de
especial atencion.

Normativa
Convocatoria anual en el Boletin Oficial del Estado (aproximadamente los meses de abril y mayo).

Destinatarias
Mujeres que tengan hijos exclusivamente a su cargo en edades comprendidas entre 2 y 12 afios.

Caracteristicas
Estancias en la costa mediterranea, durante 10 dias, en el mes de julio.

Requisitos:

e Mujeres que tengan hijas o hijos menores de edad, exclusivamente a su cargo.

e Estar domiciliadas en la Comunidad Autéonoma de Aragon.

e Tener ingresos mensuales iguales o inferiores al IPREM.

e No padecer enfermedad infecto-contagiosa.

Para disfrutar del mismo tendran prioridad las mujeres que hayan residido los tres ultimos afos en centros de acogida, que
hayan sido victimas de violencia, que carezcan de estabilidad social, que sean desempleadas de larga duracion y que no
hayan disfrutado nunca del programa.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud, fotocopia del DNI, fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social, fotocopia compulsada del Libro de Familia,
fotocopia de la Declaracién de la Renta. En caso de no haberse realizado por carecer de ingresos o no tener obligacion de
presentarla, se tendrd que presentar declaraciéon responsable de la situacion economica de la interesada, con los documentos
acreditativos que lo justifiquen (ndmina, cualquier tipo de subsidio, tarjeta de demanda de empleo...).

Las personas que resulten seleccionadas, deberdn aportar informe médico de la Seguridad Social, tanto de las mujeres como
de los menores, en el que conste que no padecen ninguna enfermedad infecto-contagiosa.

Instituto Aragonés de la Mujer (IAM). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Vicente de Paul, 1 C/ Santa Teresa, 30-32
22071 Huesca 44071 Teruel 50006 Zaragoza

Tel. 974 293031 Tel. 978 641050 Tel. 976 716720

Y en Centros Comarcales de Informacion y Servicios para la Mujer (ver anexo Direcciones).



Ayudas de urgencia

Se consideran ayudas de urgencia aquellas prestaciones economicas de
pago unico y caracter extraordinario destinadas a resolver situaciones
de emergencia que afecten a personas o familias a las que sobrevengan
situaciones de necesidad en las que se vean privadas de los medios de
vida primarios e imprescindibles, siendo su finalidad el dispensarles una
atencion basica y urgente en el momento en que aquellas se produzcan.

Normativa

Decreto 48/1993, de 19 de mayo, de la Diputacion General de Aragon, por el que se regulan las modalidades de prestaciones
econdmicas de accion social reguladas por la Ley 4/1987, de 25 de marzo.

En funcion del lugar de residencia del interesado, se regird, si existe en su caso, por el Reglamento municipal o comarcal
que regula esta materia en su ambito territorial especifico.

Destinatarios

Son titulares del derecho a las prestaciones de referencia los espaiioles residentes en la Comunidad Auténoma de Aragon
que acrediten residencia efectiva en cualquiera de los municipios de su territorio.

Podran ser beneficiarios de las prestaciones mencionadas los transeuntes, los extranjeros, los refugiados, los asilados y los
apatridas, de acuerdo con lo dispuesto en las leyes y en los tratados internacionales vigentes en Espaiia.

Asimismo, los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

e Ser mayor de edad o menor emancipado.

e Tener constituido un hogar independiente.

e Estar empadronado y tener residencia efectiva en cualquier municipio de la Comunidad Autonoma de Aragon.

e (arecer de ingresos suficientes conforme a la normativa vigente que regule estas prestaciones.

Caracteristicas

Necesidades a las que atiende:

e Imposibilidad de continuar en el uso y disfrute de la vivienda habitual, y, de manera particular, el pago de alquileres para
conservar el derecho al uso de la misma.

e (arencia de medios econdmicos para conservar las condiciones de habitabilidad o para adquirir el equipamiento basico
de la vivienda habitual.

e Necesidades consistentes en cubrir con caracter urgente las atenciones primarias del beneficiario o de la unidad familiar,
tales como alimentacidn, vestido y cuidados sanitarios, cuando no se puedan cubrir por otros sistemas de proteccion
social.

e Situaciones de necesidad originadas por circunstancias que ponen en peligro la convivencia en el nucleo familiar o
la integracion social del beneficiario o de alguno de sus miembros, y que no estén comprendidos en los supuestos
anteriores, ni cubiertas por otras prestaciones.

e La imposibilidad de atender el endeudamiento contraido por alguna de las situaciones anteriormente descritas.

Guia de Recursos para Familias



Documentacion y lugar de presentacion
Informacién y presentacion de documentacién requerida y solicitud en los Centros Municipales o Comarcales de Servicios

Sociales o Servicios Sociales de Base que le corresponda segun el municipio en el que resida.

En los Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales o Servicios Sociales de Base del municipio de residencia del
interesado (ver anexo de Direcciones).

Servicios Sociales



Ayudas de apoyo a la Integracion Familiar

Son ayudas de apoyo a la integracion familiar las que tienen por objeto el
mantenimiento de la unidad familiar con menores a su cargo, evitando el
internamiento de estos en centros especializados o la adopcion de medidas
externas de proteccion. Estas ayudas seran economicas y tendran caracter
periodico o de emergencia puntual.

Normativa
Decreto 48/1993, de 19 de mayo, de la Diputacion General de Aragon, por el que se regulan las modificaciones de
prestaciones economicas de accion social reguladas por la Ley 4/1987, de 25 de marzo.

Destinatarios

Son titulares del derecho a las prestaciones de referencia los espafioles residentes en la Comunidad Autéonoma de Aragon
que acrediten residencia efectiva en cualquiera de los municipios de su territorio. Podran ser beneficiarios de las prestaciones
mencionadas los transeuntes, los extranjeros, los refugiados, los asilados y los apatridas, de acuerdo con lo dispuesto en las
leyes y en los tratados internacionales vigentes en Espafia.

Caracteristicas
Dependiendo de los ingresos anuales de la unidad familiar, asi como del nimero de miembros.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud.

A las solicitudes se podra acompaiiar un informe social del correspondiente servicio social de base que refleje la situacion
y, en su caso, la necesidad de la ayuda.

Presentacion en las direcciones provinciales del Instituto Aragonés de Servicios Sociales o a través de los Centros Municipales
o Comarcales de Servicios Sociales en funcion del lugar de residencia.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales en funcion del lugar de residencia (ver anexo Direcciones).
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Plan unificado de ayudas individuales para personas con discapacidad

Servicios Sociales

Ayudas individuales para personas con discapacidad y personas en
situacion de dependencia.

Normativa
Orden de 19 de mayo de 2009, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se convocan ayudas individuales
para personas con discapacidad y personas en situacion de dependencia, para el ejercicio 2009.

Destinatarios

Tener la condicion de persona con discapacidad o persona en situacion de dependencia.

Si se solicita como persona con discapacidad se ha de acreditar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

Si se solicita como persona en situacion de dependencia, tener reconocido un grado III o II, niveles 1 6 2 de acuerdo con
lo previsto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, y sus disposiciones de desarrollo.

Precisar las ayudas solicitadas, las cuales deberan estar relacionadas directamente con la discapacidad o dependencia que
les afecte.

Estar empadronado en Aragdén con un afio al menos de antelacion a la presentacion de la solicitud.

No haber obtenido ayudas de la misma naturaleza y finalidad provenientes de entidades publicas o privadas.

Caracteristicas

L]

Transporte para rehabilitacidon y asistencia especializada.

Ayudas para movilidad y comunicacién: obtenciéon del permiso de conducir. Adquisicion y adaptacion de vehiculos a
motor.

Ayudas para eliminacién de barreras arquitectonicas y adaptacion funcional del hogar: adaptacion del bafio o construccion
del bafno adaptado, adaptacion de habitaciones, construcciéon de rampas, colocacion de pasamanos o barandillas....
Ayudas para desenvolvimiento personal y potenciacion de las relaciones con el entorno: adquisicion de gafas, lentillas,
audifonos, procesador de palabras...

Documentacion y lugar de presentacion
Documentacion establecida en la Orden. Las solicitudes deberdn presentarse en las Direcciones Provinciales o en cualquiera
de los centros del IASS.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220



Residencia de tiempo libre Orihuela del Tremedal

Con objeto de facilitar estancias vacacionales y un espacio al servicio de
entidades y grupos en condiciones economicas favorables.

Normativa

Orden de 11 de febrero de 2000, del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, por la que se aprueba el
Reglamento de funcionamiento y régimen interno de la Residencia de Tiempo Libre Padre Polanco de Orihuela del Tremedal
(Teruel).

Destinatarios
Abierto tanto a personas individuales como grupos.

Caracteristicas
Cuenta con completas habitaciones individuales, doble, triples y cuddruples, salones para reuniones, comedor, espacios
comunes.

Documentacion y lugar de presentacion
Se pueden solicitar plazas en la Residencia telefénicamente o bien enviando un impreso de solicitud al director por correo
postal.

Documentacion a aportar:

e Copia del DNI del solicitante y todos los acompafiantes con derecho a deduccion.
Certificado de residencia en municipio de la Comunidad.

Certificado de reconocimiento de minusvalia (si fuera necesario).

Documento justificativo de ser trabajador de la DGA (en su caso).

Fotocopia del Titulo de Familia Numerosa (en el caso de familias numerosas).

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

e o o o

ORIHUELA DEL TREMEDAL ZARAGOZA

Residencia de Tiempo Libre Avda. Cesareo Alierta, 9-11
Camino de la Ermita, s/n. 50008 Zaragoza

44266 Orihuela del Tremedal (Teruel) Tel. 976 715600

Tel. 978 714026

Y en los Servicios Provinciales del IASS (ver anexo Direcciones).
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Becas para la atencion a personas mayores

Servicios Sociales

Las becas para la atencion a personas mayores son prestaciones
econdmicas de caracter personal, dirigidas a sufragar los gastos de
atencion en Centros Residenciales y de Dia.

Normativa
Decreto 48/1993, de 19 de mayo, de la Diputacion General de Aragdn, por el que se regulan las modificaciones de
prestaciones econdmicas de accion social reguladas por la Ley 4/1987, de 25 de marzo.

Destinatarios
Cualquier persona mayor de 65 afios empadronada y con residencia en Aragon, que precise atencion en Centros Residenciales
o de Dia, y que no tenga recursos economicos suficientes.

Caracteristicas

La finalidad de las becas es proporcionar una prestacion economica a las personas mayores, cuyo nivel de ingresos no
permite acceder a una plaza en Centros Residenciales o de Dia.

Las becas son prestaciones indirectas, es decir, las recibe el Centro para dar atencion a la persona que la solicita.

Documentacion y lugar de presentacion
Informacién y presentacion de documentacion requerida y solicitud en las Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés
de Servicios Sociales (IASS), o en los Registros oficiales.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores (ver anexo Direcciones).



Pensiones No Contributivas por jubilacion

Son pensiones con objeto de favorecer a personas mayores de 65 afios que
no tienen derecho a una Pension Contributiva.

Normativa

Real Decreto 1/1994, de 20 de junio, que aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social. La Disposicion
Derogatoria Unica deroga expresamente la Ley 26/1990 por la que se establecen en la Seguridad Social las Pensiones No
Contributivas.

Real Decreto 118/1998, de 30 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 357/1991, de 15 de marzo, en cuanto a
comprobacién de los requisitos para el derecho a Pensiones No Contributivas del sistema de la Seguridad Social.

Destinatarios

Cualquier persona mayor de 65 afios residente en la Comunidad Autéonoma de Aragon que:
e (Carezca de recursos econdmicos suficientes.

e No haya podido cotizar al sistema contributivo de pensiones.

e Haya cotizado por tiempo insuficiente para alcanzar la prestacion de nivel contributivo.

Caracteristicas

Las Pensiones No Contributivas por jubilacidon se abonan en 12 mensualidades mas 2 pagas extraordinarias al afio.

La cantidad se establece de forma individualizada para cada persona. Para ello se tiene en cuenta la renta de la persona que
la solicita y la de la unidad econdmica de convivencia.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud y entrega en las Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS), en los Centros de
Personas Mayores del IASS, en los Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales del lugar de residencia de los
solicitantes, o en cualquiera de los Registros oficiales.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores, Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales (ver anexo Direcciones).
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Pensiones No Contributivas por invalidez

Servicios Sociales

Son pensiones con objeto de favorecer a personas afectadas por una
discapacidad igual o superior al 65% que no tienen derecho a una Pension
Contributiva.

Normativa

Real Decreto 1/1994, de 20 de junio, que aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social. La Disposicion
Derogatoria Unica deroga expresamente la Ley 26/1990 por la que se establecen en la Seguridad Social las Pensiones No
Contributivas.

Real Decreto 118/1998, de 30 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 357/1991, de 15 de marzo, en cuanto a
comprobacién de los requisitos para el derecho a Pensiones No Contributivas del sistema de la Seguridad Social.

Destinatarios

Cualquier persona mayor de 18 afios y menor de 65 afios residente en la Comunidad Autéonoma de Aragon que:
e (arezca de recursos economicos suficientes.

e No haya podido cotizar al sistema contributivo de pensiones.

e Haya cotizado por tiempo insuficiente para alcanzar la prestacion de nivel contributivo.

e Tenga un grado de minusvalia/discapacidad igual o superior al 65%.

Caracteristicas

Las Pensiones No Contributivas por invalidez se abonan en 12 mensualidades mas 2 pagas extraordinarias al afio.

La cantidad se establece de forma individualizada para cada persona. Para ello se tiene en cuenta la renta de la persona que
la solicita y la de la unidad econdmica de la familia en que convive.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud y entrega en las Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS), en los Centros de
Personas Mayores del IASS, en los Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales del lugar de residencia de los
solicitantes, o en cualquiera de los Registros oficiales.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores y Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales (ver anexo Direcciones).



Residencias para mayores

Las Residencias son un servicio para personas mayores de 65 anos que necesiten
una atencion continuada por su grado de dependencia y por su situacion social.

Normativa

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia.
Orden de 18 de noviembre de 2002, del Departamento de Salud, Consumo y Servicios Sociales, que regula el acceso y
adjudicacion de plazas en los Centros de Atencion a Personas Mayores, integradas en la red del Gobierno de Aragon.

Reglamento de funcionamiento interno en los Clubes, Residencias de Ancianos y Comedores de la Diputaciéon General de Aragon.

Destinatarios

Toda persona mayor de 65 afos residente en la Comunidad Autéonoma de Aragén que tenga el nivel de dependencia
requerido y no pueda mantenerse en su hogar. En situaciones muy especiales se valoran los casos de personas que no tienen
la edad minima, 65 afios, o que no residen en la Comunidad Auténoma de Aragon.

Caracteristicas

Servicios que ofrecen:

e Alojamiento: cama y habitacion individual o compartida; el lavado, planchado y repaso, tanto de la ropa personal, como
la de cama y bafio. Facilita a los usuarios su aseo personal.

e Manutencion: comprende tanto el suministro de una dieta equilibrada, adaptada a las necesidades individuales, como las

ayudas personales y técnicas necesarias para la adecuada ingesta por usuarios con limitaciones.

Atencion médica: prevencion, diagndstico y tratamiento especializado para personas mayores.

Enfermeria: seguimiento de tratamientos, vacunaciones, controles periodicos.

Podologia: cuidados de la salud de los pies para conservar o mejorar la funciéon locomotora.

Rehabilitacion: recuperacion de funciones perdidas o disminuidas por traumatismo o enfermedad.

Actividades de ocio, formativas y culturales.

e o o o o

Documentacion y lugar de presentacion

En los Centros de Personas Mayores del Instituto Aragonés de Servicios Sociales y en los Centros Municipales o Comarcales
de Servicios Sociales segun el lugar de residencia, se proporciona la informaciéon y documentacion necesaria. En el plazo de
80 dias se comunica por correo la resoluciéon de la puntuacion obtenida por el solicitante y los tramites a seguir.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores y Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales en funcion del lugar de
residencia del interesado (ver anexo Direcciones).
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Centros de Dia

Servicios Sociales

Los Centros de Dia son servicios especializados para personas mayores de
65 afos con un grado de dependencia moderado o severo.

Normativa

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia.
Orden de 18 de noviembre de 2002, del Departamento de Salud, Consumo y Servicios Sociales, que regula el acceso y
adjudicacion de plazas en los Centros de Atencion a Personas Mayores, integradas en la red del Gobierno de Aragon.
Reglamento de funcionamiento interno en los Clubes, Residencias de Ancianos y Comedores de la Diputacion General de
Aragoén.

Destinatarios
Pueden solicitar plaza las personas mayores de 65 afios residentes en la Comunidad Auténoma de Aragén, que tengan el
nivel de dependencia requerido y cuenten con apoyo familiar suficiente para permanecer en su hogar.

Caracteristicas

Servicios que ofrecen los Centros de Dia:

e Transporte: traslados desde el portal de la vivienda o desde la parada hasta el centro.

e Estancia: uso de zonas de convivencia, manutencion con menus médicamente adaptados a las necesidades de cada
persona, ropa de mesa y aseo.

Atencidon médica: prevencion, diagndstico y tratamiento especializado para personas mayores.

Enfermeria: seguimiento de tratamientos, vacunaciones, controles periodicos.

Podologia: cuidados de la salud de los pies para conservar o mejorar la funcién locomotora.

Rehabilitacion, actividades de ocio...

e o o o

Documentacion y lugar de presentacion

En los Centros de Personas Mayores del Instituto Aragonés de Servicios Sociales y en los Centros Municipales de Servicios
Sociales se proporciona la documentacion necesaria. En el plazo de 80 dias se comunica por correo la resolucion de la
puntuacion obtenida por el solicitante y los tramites a seguir.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores y Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales en funcion del lugar
de residencia del interesado (ver anexo Direcciones).



Estancias temporales en residencias

El servicio de estancias temporales en residencias para personas mayores
de 65 afos esta dirigido a personas que por su grado de dependencia, su
situacion social o por sus circunstancias temporales o de las personas que
los atienden, necesiten atencion en un centro residencial por un tiempo
determinado.

Normativa

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
dependencia.

Orden de 18 de noviembre de 2002, del Departamento de Salud, Consumo y Servicios Sociales, que regula el acceso y
adjudicacion de plazas en los Centros de Atencion a Personas Mayores, integradas en la red del Gobierno de Aragon.
Reglamento de funcionamiento interno en los Clubes, Residencias de Ancianos y Comedores de la Diputacion General de
Aragoén.

Destinatarios

Las personas mayores de 65 afios que viven en sus domicilios, reinen los requisitos para el ingreso definitivo en una

Residencia, y se encuentren en alguna de estas circunstancias:

e Personas que viven habitualmente solas y necesitan de un periodo de ayuda durante una convalecencia después de una
enfermedad o accidente.

e Personas que se quedan solas por enfermedad o accidente del cuidador.

e Personas que no pueden ser atendidas por circunstancias sobrevenidas a su familia. Personas cuyos cuidadores habituales
necesitan un descanso.

Caracteristicas

Servicios que ofrecen:

e Alojamiento: cama y habitacién individual o compartida; el lavado, planchado y repaso tanto de la ropa personal, como
de la de cama y bafio. Facilita a los usuarios su aseo personal.

e Manutencion, diagnostico y tratamiento especializado para personas mayores.

e Enfermeria: seguimiento de tratamientos, vacunaciones, controles periddicos.

e Rehabilitacidn, actividades de ocio...

Documentacion y lugar de presentacion

En los Centros de Personas Mayores del Instituto Aragonés de Servicios Sociales y en los Centros Municipales o Comarcales
de Servicios Sociales segun el lugar de residencia, se proporciona la informaciéon y documentacion necesaria. En el plazo de
80 dias se comunica por correo la resolucion de la puntuacion obtenida por el solicitante y los tramites a seguir.

Guia de Recursos para Familias



Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores y Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales en funcion del lugar
de residencia del interesado (ver anexo Direcciones).

Servicios Sociales



Hogares para mayores

Los Hogares son centros sociales para la convivencia de las personas
mayores mediante actividades para el tiempo libre, el ocio, la cultura y el
uso de las tecnologias de la comunicacion. La finalidad de los Hogares es
fomentar la sociabilidad, prevenir el aislamiento de las personas mayores,
potenciar su participacion social y ayudarles a mantener la capacidad
intelectual activa.

Normativa
Orden de 1 de marzo de 2004, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se aprueba el Estatuto Basico
de los Hogares de Personas Mayores del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Destinatarios
Las personas que hayan cumplido 65 afios y residan en la Comunidad Autonoma de Aragon. Excepcionalmente, podran ser
socias las personas de edad inferior que sean titulares de una pension o con determinadas circunstancias personales.

Caracteristicas

La expedicién del carné de socio es gratuita y permite utilizar los servicios del centro sin coste alguno, excepto el uso de la
cafeteria, la peluqueria, la podologia y el comedor, en los que los socios del centro abonan un precio, que es fljado todos
los afios, para cada uno de ellos.

Servicios que ofrecen:

e Mantenimiento de la salud fisica y mental: actividades para potenciar practicas saludables, medicina preventiva,
enfermeria, rehabilitacidn, taller de gimnasia, taller de memoria.

e Talleres: actividades de caracter social, cultural, ludicas, recreativas.

e C(Ciberaulas de informatica conectadas a Internet.

e Actividades para la autonomia personal y la participacion social a través del desarrollo del asociacionismo y el
voluntariado.

e Informacion y tramitacion de prestaciones sociales para personas mayores.

e Comedor con menu supervisado por personal especializado.

e Servicios complementarios de cafeteria, peluqueria y podologia.

Documentacion y lugar de presentacion
Presentando una solicitud en el Hogar que corresponda en funcion del domicilio de la persona solicitante.

Guia de Recursos para Familias



Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de

Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores (ver anexo Direcciones).

Servicios Sociales



Ciber@ulas para mayores

Las Ciber@ulas son aulas de informatica conectadas a Internet al servicio de
las personas mayores, estan ubicadas en los Hogares y en los Centros de Dia.
El objetivo de las Ciber@ulas es fomentar el acceso de las personas mayores
a las nuevas tecnologias. En ellas pueden aprender informatica basica,
navegacion por Internet, uso del correo electronico..., asi como participar en
actividades de dinamizacion y desarrollo del voluntariado en informatica.

Normativa
Orden de 1 de marzo de 2004, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se aprueba el Estatuto Basico
de los Hogares de Personas Mayores del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Destinatarios
Cualquier persona socia de los Hogares del IASS, con interés por la informatica, que desee mejorar sus conocimientos y
compartirlos con los demds de forma altruista.

Caracteristicas

Servicios que ofrece:

e (Cursos de iniciacion en informatica basica e Internet.

e Cursos de ampliacion sobre Internet, talleres de imagen, edicion y dibujo.

e Cursos para la formacion de voluntariado en tareas informaticas.

e Actividades intergeneracionales para el intercambio de conocimientos informaticos entre mayores y menores.

Documentacion y lugar de presentacion
Inscripcion en los cursos que ofrece cada Ciber@ula.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores (ver anexo Direcciones).
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Reconocimiento de la condicion legal de persona con discapacidad

Servicios Sociales

El reconocimiento del grado de discapacidad tiene como finalidad garantizar
el acceso de la ciudadania a los beneficios y recursos que los organismos
publicos proporcionan a las personas que se encuentran en esa situacion.

Normativa
Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado
de minusvalia.

Destinatarios
Cualquier persona residente en Aragon que presente discapacidad fisica, psiquica o sensorial.

Caracteristicas

El reconocimiento del grado de discapacidad tiene como finalidad garantizar el acceso del ciudadano a los beneficios y
recursos que los organismos publicos proporcionan a las personas que se encuentren en esta situacion.

Para el reconocimiento de la discapacidad se valoran tanto las limitaciones funcionales en el desempefio de la actividad,
como los factores sociales, entre otros, el entorno familiar y la situacion laboral, educativa y cultural que dificulten la
integracion social de la persona.

A las personas con un grado igual o superior al 33% de discapacidad se les otorga el reconocimiento y pueden obtener
los siguientes beneficios: adaptacion del acceso a la vivienda, adaptaciéon del puesto de trabajo, adaptacion de pruebas
selectivas, atencidn en Centro especializado, ayudas técnicas y para la eliminacidn de barreras, exenciones fiscales, tarjeta
de aparcamiento, prestaciones no contributivas y de LISMI, proteccion familiar por hijo a cargo, ampliacién del periodo de
descanso por maternidad en los supuestos de discapacidad del hijo y consideracion de familia numerosa (dos hijos cuando
uno es discapacitado).

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud acompafiada de fotocopia del DNI de la persona para la que se solicita e informes médicos y psicologicos
actualizados.

La documentacion se podra presentar en las Direcciones Provinciales del IASS y Centros Base, Centros Municipales o Comarcales
de Servicios Sociales que corresponda en funcion del municipio donde resida el interesado o en cualquiera de los Registros oficiales.
El Instituto Aragonés de Servicios Sociales es el organismo oficial encargado de la gestion y resolucion de las solicitudes.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en los Centros de Personas Mayores (ver anexo Direcciones).



Atencion Temprana a posibles nifios con alguna discapacidad

La Atencion Temprana es el conjunto de acciones, desarrolladas por los
diferentes servicios sanitarios, sociales y educativos, para prevenir y
compensar las deficiencias permanentes o transitorias de nifios de

0 a 6 afos con discapacidad o riesgo de padecerla.

Normativa
Orden de 20 de enero de 2003, del Departamento de Salud, Consumo y Servicios Sociales, por la que se regula el Programa
de Atencién Temprana en la Comunidad Auténoma de Aragon.

Destinatarios
A nifios y niflas de 0 a 6 afios y a sus familias con residencia en la Comunidad Auténoma de Aragdn, que precisen
orientacion o intervencion en los trastornos detectados.

Caracteristicas

En los Centros Base del IASS se identifican los problemas o retraso en el desarrollo de los nifios y se inicia el tratamiento
de forma inmediata.

A través del Programa de Atencion Temprana, profesionales de distintas especialidades ofrecen servicios de: evaluacion
neuropedidtrica, evaluacion médico-funcional y rehabilitadora, evaluacion psicoldgica y psicoterapia, evaluacion y trabajo
social, estimulacion, fisioterapia, psicomotricidad y logopedia.

La atencion temprana se presta en los Centros Base del IASS, donde se efectian los tratamientos directos para aquellos
nifos que los necesiten. Ademads, en entidades sin animo de lucro previamente acreditadas y concertadas para ello.

Documentacion y lugar de presentacion

A través de una solicitud que se presenta en los Centros Base. Una vez recibida, un equipo interdisciplinar valora al nifio y,
en aquellos casos que lo precise, emite un Dictamen de Necesidad de Atencion Temprana y disefia un programa de atenciéon
individualizada para el nifio y su familia.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales y en los Centros Base (IASS). Departamento de Servicios Sociales y Familia.
Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Joaquin Costa, 22 Avda. Sanz Gadea, 2 C/ Poeta Luis Cernuda, s/n.
22002 Huesca 44002 Teruel 50001 Zaragoza

Tel. 974 225650 Tel. 978 641325 Tel. 976 529950
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Becas de atencion en centros para personas con discapacidad

Servicios Sociales

Las Becas de atencion para personas con discapacidad son prestaciones
econdmicas de caracter personal, para sufragar los gastos de atencion en
Centros de Servicios Sociales Especializados.

Normativa
Decreto 48/93, de 19 de mayo, de la Diputacion General de Aragon, por el que se regulan las modificaciones de prestaciones
econdmicas de accion social reguladas por la Ley 4/1987, de 25 de marzo.

Destinatarios

Las personas discapacitadas, empadronadas y residentes en la Comunidad Autonoma de Aragon, que acrediten una limitacion
de sus capacidades con un grado de minusvalia igual o superior al 33%, que precisen atencién en Centros Especializados y
no cuenten con recursos economicos suficientes para acceder a ellos.

Caracteristicas

La finalidad de las becas es proporcionar ayuda a las personas discapacitadas cuyo nivel de ingresos no les permite acceder
a una plaza en centros adecuados a sus necesidades funcionales o psico-fisicas.

Las becas son indirectas, es decir, las recibe el centro en el que reside la persona a la que se le da la beca.

Documentacion y lugar de presentacion
En las Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, los Centros Base, en los Centros Municipales o
Comarcales de Servicios Sociales del lugar de residencia de los solicitantes o en cualquiera de los Registros oficiales.

Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés de Servicios Sociales y en los Centros Base (IASS).
Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

Direcciones Centros Base:

HUESCA TERUEL ZARAGOZA ZARAGOZA

C/ Joaquin Costa, 22 Avda. Sanz Gadea, 2 C/ Poeta Luis Cernuda, s/n. C/ Santa Teresa, 19-21
22002 Huesca 44002 Teruel 50001 Zaragoza 50006 Zaragoza

Tel. 974 225650 Tel. 978 641325 Tel. 976 529950 Tel. 976 554106

Direcciones Provinciales del IASS:

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Y en Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales (ver anexo Direcciones).



Prestaciones de asistencia sanitaria, farmacéutica, para la movilidad
y gastos de transporte para personas discapacitadas

Son prestaciones con objeto de garantizar el acceso de la persona con
discapacidad a los beneficios y recursos especificos que proporcionan
los organismos publicos. El sistema de prestaciones esta orientado a la
proteccion de las personas con discapacidad que no estén incluidos en el
sistema de la Seguridad Social.

Normativa
Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de los Minusvalidos.

Destinatarios
Cualquier persona discapacitada residente en la Comunidad Auténoma de Aragén que cumpla los siguientes requisitos:
Para subsidio de movilidad y gastos de transporte

e Ser espafiol, residente en Espafia y ser mayor de tres aflos, no ser beneficiario o no tener derecho a prestacion o ayuda
de andloga naturaleza y finalidad, y de igual o superior cuantia otorgada por otro organismo publico.

e Estar afectado por un grado de discapacidad igual o superior al 33%. No estar comprendido en el campo de aplicacion
de la Seguridad Social. Tener grandes dificultades para usar transporte colectivo.

e No estar imposibilitado para hacer desplazamientos fuera de su domicilio habitual y no superar el nivel de recursos
establecido.

Para asistencia sanitaria y farmacéutica

e Ser espafiol y residente en Espafia.

e No ser beneficiario o no tener derecho a prestacion o ayuda de analoga naturaleza, y de igual o superior cuantia otorgada
por otro organismo publico.

e Estar afectado por un grado de minusvalia igual o superior al 33%.
e No tener derecho a las prestaciones de asistencia sanitaria, incluida la farmacéutica, del régimen general o regimenes

especiales del sistema de la Seguridad Social.

Caracteristicas
Las prestaciones son de dos tipos: econdmicas y de asistencia sanitaria y farmacéutica.

Documentacion y lugar de presentacion

Informacion y presentacion de documentacion requerida y solicitud en las Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés
de Servicios Sociales.

Guia de Recursos para Familias



Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés de Servicios Sociales y en los Centros Base (IASS).
Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

Direcciones Centros Base:

HUESCA TERUEL ZARAGOZA ZARAGOZA

C/ Joaquin Costa, 22 Avda. Sanz Gadea, 2 C/ Poeta Luis Cernuda, s/n.  C/ Santa Teresa, 19-21
22002 Huesca 44002 Teruel 50001 Zaragoza 50006 Zaragoza

Tel. 974 225650 Tel. 978 641325 Tel. 976 529950 Tel. 976 554106

Direcciones Provinciales del IASS:

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716220

Servicios Sociales



Promocion de la autonomia y atencion a las personas en situacion de
dependencia

Atender a las personas en situacion de dependencia asi como promocionar
su autonomia personal, reconociendo derechos subjetivos a servicios y/o
prestaciones econdmicas recogidos en la ley 39/2006, de 14 de diciembre.

Normativa

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Prsonal y Atencion a las Personas en Situacion de
Dependencia.

Orden de 15 de mayo de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se regula el procedimiento para
el reconocimiento de la Situacion de Dependencia y el Acceso a los Servicios y Prestaciones establecidos en la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en Situacion de Dependencia.
Orden de 5 de octubre de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se modifica el procedimiento
de valoracién y reconocimiento de la situacion de dependencia y de acceso a los servicios y prestaciones del Sistema para
la Autonomia y la Atencién a la Dependencia en la Comunidad Autéonoma de Aragon.

Orden de 7 de noviembre de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se regula el régimen de
acceso a los servicios y prestaciones economicas del Sistema para la Autonomia y la Atencion a la Dependencia en la
Comunidad Auténoma de Aragén.

Destinatarios
Personas en situacion de dependencia.

Caracteristicas
Reconocimiento de derechos a servicios y/o prestaciones economicas de acuerdo con el grado y nivel de situacion de
dependencia reconocido.

Documentacion y lugar de presentacion
Impreso de solicitud, DNI, certificado de empadronamiento e informe de condiciones de salud.

Direccion General de Atencion a la Dependencia.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

José Antonio Llanas Almudévar, 2-4 Plaza San Francisco, 1 Avda. de las torres, 73
20004 Huesca 44001 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 238546 Tel. 978 641611 Tel. 976 713136

Centros de Servicios Sociales del lugar de residencia.

Guia de Recursos para Familias



Programa Cuidarte

Servicios Sociales

Programa de atencion a cuidadores no profesionales de personas en
situacion de dependencia.

Normativa

Este programa se presenta como un cumplimiento del compromiso de la puesta en marcha de los programas de prevencion,
promocion de la autonomia personal y formaciéon de las personas en situacion de dependencia y sus cuidadores no
profesionales en el marco de la Ley 39/2006.

Destinatarios

El programa va dirigido a los cuidadores no profesionales de personas en situacion de dependencia de Aragon.

Son cuidadores no profesionales todos aquellos que dediquen parte de su tiempo y esfuerzo a atender a personas en
situacion de dependencia en su domicilio, asi como aquellos que atiendan a personas en situacion de dependencia que viven
en centros residenciales aun cuando sus necesidades de atencidn asistencial estén cubiertas por profesionales.

La metodologia utilizada es intervencidon con grupos socioterapéuticos.

Caracteristicas

Objetivos:

e Formar en la inteligencia emocional y atender la necesidad de apoyo de los cuidadores no profesionales en Aragdn.

e Favorecer la autonomia personal y la permanencia en su entorno a la persona en situacion de dependencia cuando asi
lo decida.

Documentacion y lugar de presentacion
El acceso de los cuidadores no profesionales al programa sera voluntario. Presentaran solicitud por escrito que resolvera la
Direccion General de la Dependencia.

Vias de acceso:

e A instancia de parte.

e Por derivacion de los profesionales de los Servicios Sociales Comunitarios o de los servicios de Salud.
e A través de la informacion del personal valorador de la situacion de dependencia.

e A través de la propia difusién en los centros del IASS.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716020

Y en los Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales (ver anexo Direcciones).



Ingreso Aragonés de Insercion

El Ingreso Aragonés de Insercion tiene como finalidad lograr la plena
integracion social y laboral de personas que se encuentran en estado de
necesidad o padecen situaciones de marginacion.

Normativa

Ley 1/1993, de 19 de febrero, de Medidas Basicas de Insercion y Normalizacion Social.

Decreto 57/1994, de 23 de marzo, de la Diputacién General de Aragon, por el que se regula el Ingreso Aragonés de Insercion
en desarrollo de la Ley 1/1993, de 19 de febrero, de Medidas Bésicas de Insercion y Normalizacion Social.

Decreto 179/1994, de 8 de agosto, de la Diputacion General de Aragén, por el que se modifican determinados articulos del
Decreto 57/1994.

Decreto 117/1997, de 8 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la Comision de Reclamaciones del Ingreso Aragonés
de Insercion.

Decreto 125/2009, de 7 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se modifica parcialmente el Decreto 57/1994, de 23 de marzo.
Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon de cada afio que define el importe del Ingreso Aragonés de Insercion.

Destinatarios

Cualquier persona que se encuentre en estado de necesidad, o situaciéon de marginacién, esté empadronado y tenga la
residencia, al menos con un afio de antelacion a la solicitud, en la Comunidad Auténoma de Aragdn, no disfrute de
beneficio similar en otra Comunidad Auténoma, perciba en la unidad familiar ingresos inferiores a la cuantia del Ingreso
Aragonés de Insercion que pudiera corresponderle y sea mayor de 18 afios y menor de 65 afios. También podran ser titulares
los menores de edad que retinan los requisitos y tengan menores a su cargo.

Caracteristicas

El Ingreso Aragonés de Insercion aporta dos tipos de prestaciones:

e Economica: destinada a garantizar los recursos minimos de subsistencia.

e Un Plan Individualizado de Insercién dirigido a lograr la autonomia personal, familiar, social y laboral.

Documentacion y lugar de presentacion
Informacion acerca de documentacion requerida y solicitud, en el Centro Municipal o Comarcal de Servicios Sociales del
lugar de residencia.

Instituto Aragonés de Servicios Sociales. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Santo Domingo, 3-4 Avda. Sanz Gadea, 11 Paseo Rosales, 28 duplicado
22001 Huesca 44002 Teruel 50008 Zaragoza

Tel. 974 293333 Tel. 978 641313 Tel. 976 716020

Y en los Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales (ver anexo Direcciones).
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Servicio de intervencion familiar

Servicios Sociales

Con el objeto de prevenir factores de riesgo para una convivencia adecuada
entre los miembros de la unidad de convivencia y apoyar a la unidad

de convivencia para afrontar y superar sus limitaciones y dificultades y
favorecer el desarrollo personal de sus miembros.

Normativa
Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales en Aragon.

Destinatarios
Familias en situacion de crisis o vulnerabilidad social.

Caracteristicas

Conjunto de atenciones profesionales dirigidas a favorecer la convivencia y la integracion social, fomentando la
adquisicion de habilidades basicas y habitos de conducta, tanto en lo relativo a las capacidades personales como las
relacionales, en situaciones de crisis, riesgo, o vulnerabilidad de cualquier miembro de la unidad de convivencia.
Requisitos de acceso: de oficio y/o a demanda de la unidad de convivencia o de alguno de sus miembros, de familia
extensa, de otros miembros de la comunidad, de profesionales de servicios sociales o de profesionales de otros sistemas
de proteccidn social.

Requiere valoracion e intervencion interdisciplinar, considerando: a) las caracteristicas de la situacion, b) los factores
de riesgo y vulnerabilidad, c) las caracteristicas de los miembros de la unidad de convivencia, d) las caracteristicas
del entorno, d) la participacion de la unidad de convivencia en las respuestas, y e) las posibilidades profesionales de
intervenir.

Documentacion y lugar de presentacion
En Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales en funcion lugar de residencia del interesado.

Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Avda. de las Torres, 73
22071 Huesca 44071 Teruel 50006 Zaragoza

Tel. 974 293 168 Tel. 978 641 011 Tel. 976 716740

En Centros Municipales o Comarcales de Servicios Sociales en funcion del lugar de residencia del interesado.



Servicio de orientacion familiar

Con objeto de facilitar la dinamica familiar positiva, la solucion de
problemas y la toma de decisiones, ademas de potenciar y desarrollar los
recursos familiares.

Normativa
Normativa en materia de derecho civil principalmente.

Destinatarios
Familias, parejas o personas residentes en la Comunidad Auténoma de Aragon que precisen orientacion y/o apoyo ante
situaciones de conflicto conyugal o intergeneracional que incida en su desarrollo personal, afectivo o social.

Caracteristicas

Se orienta a las familias, parejas o personas para prevenir problemas y ayudar en los ya existentes, en el ambito de sus
relaciones familiares tanto conyugales como intergeneracionales; prevenir situaciones de riesgo, deterioro de convivencia
y desestructuracion familiar ofreciendo atencion, apoyo e informacién a todas las familias que lo soliciten; impulsar la
promocidén de habilidades y recursos familiares para lograr una interaccién mutuamente beneficiosa entre los miembros de
la familia que aumente su calidad de vida.

Documentacion y lugar de presentacion
Cita previa peticion de hora en el Departamento de Servicios Sociales y Familia.

Direccion General de Familia. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Avda. de las Torres, 73
22071 Huesca 44071 Teruel 50006 Zaragoza

Tel. 974 293168 Tel. 978 641011 Tel. 976 716740

Guia de Recursos para Familias



Servicio de mediacion familiar

Restablecer la comunicacion entre la pareja con el fin de llegar a un
acuerdo satisfactorio para las partes en conflicto que regule todas las
consecuencias de la disolucion de la pareja y de la transformacion de la
familia.

Normativa
Normativa en materia de derecho civil principalmente.

Destinatarios

e Parejas decididas a separarse o divorciarse.

e Parejas en tramites de separacion o divorcio.

e Parejas divorciadas o separadas que deseen tomar decisiones razonables con respecto a sus hijos e hijas.

Caracteristicas

Aspectos tratados:

e El ejercicio de la funcion parental.

La residencia habitual de los hijos e hijas.

La contribucién econémica de los padres y las madres.

El reparto de los bienes comunes.

Todos aquellos aspectos importantes relativos al futuro de los hijos e hijas.

Lugar de presentacion
Cita previa peticion de hora en el Departamento de Servicios Sociales y Familia.

Direccion General de Familia. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Avda. de las Torres, 73
22071 Huesca 44071 Teruel 50006 Zaragoza

Tel. 974 293168 Tel. 978 641011 Tel. 976 716740

Servicios Sociales



Puntos de Encuentro Familiar en Aragon

Con objeto de facilitar un espacio neutral de intervencion familiar,
destinado como medida temporal, al cumplimiento de sentencias judiciales
o decisiones administrativas en las que se deba cumplir el régimen de
visitas establecido entre el menor y el progenitor no custodio y/u otros
familiares, en procesos de conflictividad familiar.

Normativa
Normativa en materia de derecho civil principalmente.

Destinatarios

Familias en conflicto que se encuentren separadas o en proceso de separacion o divorcio, y que tengan establecido, por
resolucion judicial y/o decision administrativa, el régimen de visitas con los menores en un punto de encuentro familiar
debido a las dificultades para su cumplimiento.

Caracteristicas

Se pretende proteger el derecho fundamental del menor a mantener la relacion con ambos progenitores o con la familia
extensa, durante y después de situaciones de separacion y ruptura familiar.

Se facilita el cumplimiento del régimen de visitas establecido por sentencia judicial o decision administrativa del 6rgano
competente en proteccién de menores.

El servicio es gratuito y esta atendido por un equipo multidisciplinar especializado en la intervencion familiar, integrado
por profesionales de la materia.

Garantiza la seguridad y bienestar de los menores en el cumplimiento del régimen de visitas.

Ayuda a mantener y fortalecer los vinculos afectivos, entre padres e hijos, para el optimo desarrollo psiquico, fisico y
emocional de los menores.

Documentacion y lugar de presentacion
Se deriva a los usuarios a los Puntos de Encuentro Familiar a través de las sentencias y autos de los juzgados de familia y
violencia de género principalmente, asi como a través de decisiones administrativas del 6rgano competente en proteccion
de menores en determinados supuestos.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Avda. de las Torres, 73
22071 Huesca 44071 Teruel 50006 Zaragoza

Tel. 974 293168 Tel. 978 641011 Tel. 976 716740

Guia de Recursos para Familias



Titulo de Familia Numerosa

Servicios Sociales

El objeto es la obtencion del titulo de familia numerosa que faculta a éstas
para obtener las prestaciones establecidas por la legislacion vigente.

Normativa

Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas.

Real Decreto 1621/2005, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre,
de Proteccion a la Familias Numerosas.

Orden de 19 de diciembre de 2003, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se regula el procedimiento
de expedicion del titulo familia numerosa.

Destinatarios
Familias que segun la ley 40/2003 ostenten la condicion de familia numerosa.

Caracteristicas

Las familias numerosas se clasifican en alguna de las siguientes categorias:

e General: la de tres y cuatro hijos, con las equiparaciones que sefiala la legislacion.

e Especial: la familia con cinco o mas hijos, con las equiparaciones que sefiala la legislacion.

La ley 40/2003 introduce nuevas situaciones familiares que suponen el reconocimiento de la condicion de familia
numerosa y se generaliza el derecho a la obtencion del titulo a los nacionales de otros paises.

Documentacion y lugar de presentacion

Solicitud normalizada.

Fotocopia compulsada del Libro de Familia.

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
Certificado de empadronamiento.

Dos fotografias del grupo familiar de 6 x 8.

Otra documentacion en funcién de la situacién personal.

Direccion General de Familia. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

e o o o o o

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Avda. de las Torres, 73
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293017 Tel. 978 641039 Tel. 976 714382



Expedicion del Carné Familiar

Con el objeto de facilitar a las familias numerosas el acceso a los distintos
bienes y servicios que puedan ofrecerles las instituciones publicas y
privadas.

Normativa

Orden de 15 de marzo de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se regula el procedimiento de
expedicion del carné individual de familia numerosa.

Orden de 16 de marzo de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se aprueba el modelo oficial
del carné individual de familia numerosa.

Destinatarios
Todos los miembros de las familias numerosas de Aragon.

Caracteristicas

Se obtiene de forma gratuita.

Supone una prolongacion individualizada del Titulo de Familia Numerosa, teniendo, por lo tanto, la misma validez.
Tendra la misma vigencia que el Titulo de Familia Numerosa.

Podran obtenerse ventajas y descuentos en servicios y bienes comerciales y culturales, en entidades publicas y privadas, que
se comunicaran a los titulares del carné a través de la Guia de Servicios del Carné Familiar.

Documentacion y lugar de presentacion
Se expide de oficio a todas las familias que solicitan la expedicion del Titulo de Familia Numerosa.

Direccion General de Familia. Departamento de Servicios Sociales y Familia. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

C/ Ricardo del Arco, 6 C/ San Francisco, 1 Avda. de las Torres, 73
22071 Huesca 44071 Teruel 50005 Zaragoza

Tel. 974 293017 Tel. 978 641039 Tel. 976 714382

Oficina del Carné Familiar: Plaza Angel Sanz Briz, 10. Zaragoza. Tels. 976 271518 - 902 480400.

Guia de Recursos para Familias



Servicio de traduccion telefonica para la atencion a personas
inmigrantes en sus relaciones con las instituciones publicas

Servicios Sociales

Tiene por objeto dotar a los profesionales de los servicios publicos de una
herramienta que permita superar las barreras idiomaticas con los usuarios
que no dominen la lengua castellana, en aras del cumplimiento de los
principios de equidad e igualdad en el acceso de los ciudadanos a los
servicios publicos.

Normativa
Medida contemplada en el Plan Integral para la Convivencia Intercultural en Aragén 2008-20011, de la Direcciéon General
de Inmigracién y Cooperacion al Desarrollo.

Destinatarios
Personas residentes en Aragon que no dominen el castellano.

Caracteristicas

Proyecto en pilotaje, por lo que sdlo se presta en aquellos centros escolares, sociales, sanitarios o de empleo en los que la Direccion
General de Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo ha contratado el servicio de traduccién telefénica.

El servicio se presta en horario ininterrumpido de 9.00 a 21.00 horas, excepto en el ambito sanitario, que se prestara las 24 horas
del dia.

El servicio de traduccion recibira llamadas procedentes de los centros donde se instale y facilitard un traductor en el idioma
solicitado, que tendra como labor servir de intérprete entre el centro solicitante y el ciudadano no hispanohablante.

Lugares donde se presta el servicio

Se da el servicio en las urgencias y admision hospitalaria de todos los hospitales de Aragon.

En los centros de especialidades Ramon y Cajal, San José, Inocencio Jiménez y Grande Covian de la ciudad de Zaragoza.
Centros de atencién primaria situados en zonas con fuerte presion migratoria.

En determinados centros escolares.

Oficinas de empleo de Fraga, Teruel y en el Servicio de Atencion Telefonica de la Gerencia del INAEM.

Centros Base del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Comarcas del Bajo Cinca, Alto Gallego, Valdejalén, Bajo Aragon-Caspe, Gudar-Javalambre y Bajo Aragon.

Direccion General de Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo. Departamento de Servicios Sociales y Familia.
Gobierno de Aragon.

Avda. César Augusto 14, 6.2 planta
50071 Zaragoza
Tel. 976 714647
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Ayudas para la adquisicion de vivienda nueva
Adquisicion de vivienda usada

Ayudas para la rehabilitacion de viviendas
Ayudas para el arrendamiento
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Vivienda

Vivienda



Ayudas para la adquisicion de vivienda nueva

Con objeto de adquirir una vivienda nueva.

Normativa

Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012.
Decreto 60/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Plan Aragonés para facilitar el acceso a
vivienda y fomentar la rehabilitacion 2009-2012.

Destinatarios

Se conceden los distintos tipos de ayudas a adquirientes, adjudicatarios o promotores para uso propio que tengan unos
ingresos familiares que no excedan de 2,5 veces el Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM) ponderado
para viviendas del régimen especial o promocion publica y unos ingresos minimos superiores a 1 vez el IPREM; 4,5 veces
IPREM ponderado para viviendas de régimen general y que sus ingresos minimos sean superiores a 1,5 veces el IPREM para
el acceso a la propiedad; 6,5 veces el IPREM ponderado para viviendas calificadas de régimen tasado y que sus ingresos
minimos sean superiores a 2 veces el IPREM para el acceso a la propiedad.

Caracteristicas
La vivienda que se adquiere puede ser vivienda de proteccion oficial en cualquiera de sus regimenes: especial, general o
tasado.

Tipologia de las ayudas:

e Préstamos al adquirente (directo o por subrogacion en el concedido al promotor). Estos préstamos se conceden a un bajo
interés. Para ello se suscriben convenios con diversas entidades financieras.

e Subsidiacion de intereses del préstamo. Es un porcentaje que varia en funcion de los ingresos familiares (se tiene en
cuenta la composicion de la unidad de convivencia). Se trata de un subsidio vinculado a la concesion de ayuda directa
a la entrada.

e Ayuda estatal directa a la entrada: se trata de un pago unico para el supuesto de acceder a una vivienda en propiedad
por primera vez (excepto régimen tasado). Esta ayuda varia en su cuantia dependiendo de supuestos especificos, y es mas
elevada en casos de colectivos como jovenes menores de 35 afios, familias monoparentales, etc.

Documentacion y lugar de presentacion
La documentacién viene contemplada en la Orden de 4 de junio de 2002, del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo
y Transportes del Gobierno de Aragon, y se presentara en los Servicios Provinciales correspondientes.

Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes. Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y
Transportes. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Cervantes, 1 C/ San Francisco, 1 P.c Maria Agustin, 36, pta. 9
22003 Huesca 44001 Teruel 50004 Zaragoza

Tel. 974 293062 Tel. 978 641062 Tel. 976 715310

Guia de Recursos para Familias



Adquisicion de vivienda usada

Vivienda

Adquisicion de vivienda usada (libre y protegida).

Normativa

Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012.
Decreto 60/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el Plan Aragonés para facilitar el acceso a
vivienda y fomentar la rehabilitacion 2009-2012.

Destinatarios

Se conceden distintos tipos de ayudas a unidades familiares, siempre que el adquiriente de vivienda libre usada tenga unos
ingresos familiares que no excedan de 6,5 veces el Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM) ponderado y
sus ingresos minimos sean superiores a 2 veces el [IPREM. Ademads, deberan acreditar que su unidad de convivencia cuenta
con una fuente regular de ingresos, se considera a estos efectos el alta en cualquier régimen de Seguridad Social, o que
dispongan de una pensién o prestacion social.

Al adquiriente de vivienda protegida ya construida le sera de aplicacion en cuanto a sus ingresos la normativa de acceso en
primera transmision al tipo de vivienda de que se trate.

Caracteristicas
La vivienda que se adquiere puede ser vivienda de proteccion oficial en cualquiera de sus regimenes o vivienda libre con
un precio limitado.

Tipologia de las ayudas:

e Préstamos al adquiriente (directo o por subrogacion en el concedido al promotor). Estos préstamos se conceden a un bajo
interés. Para ello se suscriben convenios con diversas entidades financieras.

e Subsidiacion de intereses del préstamo. Es un porcentaje que varia en funcion de los ingresos familiares (se tiene en cuenta la
composicion de la unidad de convivencia). Se trata de un subsidio vinculado a la concesién de ayuda directa a la entrada.

e Ayuda estatal directa a la entrada: se trata de un pago unico para el supuesto de acceder a una vivienda en propiedad
por primera vez (excepto régimen tasado). Esta ayuda varia en su cuantia dependiendo de supuestos especificos, y es mas
elevada en casos de colectivos como jovenes menores de 35 afos, familias monoparentales, etc.

Documentacion y lugar de presentacion
Viene contemplada en la Orden de 4 de junio de 2002, del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes del
Gobierno de Aragon, y se presentara en los Servicios Provinciales correspondientes.

Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes. Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y
Transportes. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Cervantes, 1 C/ San Francisco, 1 P.c Maria Agustin, 36, pta. 9
22003 Huesca 44001 Teruel 50001 Zaragoza

Tel. 974 293062 Tel. 978 641062 Tel. 976 715310



Ayudas para la rehabilitacion de viviendas

Rehabilitacion de vivienda, que incluye:

a) Rehabilitacion aislada.

Actuaciones para la mejora de la habitabilidad de viviendas para uso propio,
venta o arrendamiento, y para la adecuacion estructural y funcional de edificios
que tengan lugar fuera de las areas declaradas por la Comunidad Autonoma en
la rehabilitacion de edificios. En concreto, obras que proporcionen condiciones
minimas respecto a la superficie util, distribucion interior, instalaciones, servicios
higiénicos e instalaciones de cocina, ventilacion, iluminacion natural, aeracion,
reduccion del consumo energético, mejora acustica, adaptacion y supresion de
barreras arquitectonicas, etc.

b) Areas de rehabilitacion integral.

Zonas declaradas por la Comunidad Autonoma para recuperar los centros
historicos, barrios degradados, conjuntos historicos y municipios rurales que
precisen la rehabilitacion de sus edificios y viviendas. Se contemplaran obras de
mejora de la sequridad, estanqueidad, accesibilidad y eficiencia energética en

los elementos comunes de los edificios; y obras de mejora de habitabilidad en
viviendas.

Normativa

Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacién 2009-2012.

Decreto 60/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Plan Aragonés para facilitar el acceso a
vivienda y fomentar la rehabilitacion 2009-2012.

Destinatarios

Son ayudas destinadas a propietarios, arrendatarios y usufructuarios vitalicios, si cuentan con el consentimiento del
propietario, o Comunidades de Propietarios en el caso de rehabilitacion de edificio.

No pueden haber obtenido previamente ayudas financieras para la rehabilitaciéon por el mismo concepto los diez afios
anteriores.

Guia de Recursos para Familias



Vivienda

Caracteristicas

e La vivienda ha de tener una antigiiedad superior a 30 afios, salvo en el caso de adaptaciéon para el uso de persona
discapacitada, mayor de 65 afios o dependiente o cuando se trate de supresion de barreras arquitectonicas en edificio.

e El presupuesto protegido minimo es de 3.000 euros, salvo para adaptacion de vivienda para persona discapacitada. En
rehabilitacion de edificios es de 1.500 euros por vivienda o 3.000 euros por vivienda si es unifamiliar.

e La subvencion en rehabilitaciéon de vivienda (habitabilidad) oscila entre el 40% y el 50% del presupuesto protegido,
con el limite absoluto correspondiente de 4.000 6 5.000 euros, dependiendo de los ingresos familiares. En el caso de
rehabilitacion de unifamiliares, el limite absoluto superior es de 7.500 euros. En el supuesto de rehabilitacion de edificio,
puede alcanzar una subvencion de hasta el 40% del presupuesto, con un limite méximo de 7.500 euros por vivienda, que
es compatible con las ayudas para rehabilitacion de vivienda.

e En Areas de Rehabilitacion Integral, el porcentaje del presupuesto protegido puede llegar al 60%, con cuantias méximas
por vivienda o local de hasta 11.000 euros en dreas de barrios degradados y centros urbanos, y de hasta 12.000 euros en
areas de centros histdricos y municipios rurales.

e La vivienda objeto de rehabilitacién aislada debera destinarse a residencia habitual y permanente durante diez afios.

Documentacion y lugar de presentacion

Viene contemplada en la Orden de 4 de junio de 2002, del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes del
Gobierno de Aragon.

Lugar de presentacion de ayudas en ARI (Areas de Rehabilitacion Integral).

Las solicitudes de ayuda se tramitardn en la Oficina de Coordinacién y Gestion Técnica correspondiente segun el drea:

ARI Alcaiiz: Plaza de Espafia, 1 (Lonja) 44600 Tel. 978 870565
ARI Andorra: C/ Escuelas, 12 (Casa de Cultura) 44500 Tel. 978 880695
ARI Binéfar: C/ Mayor, 6 22500 Tel. 974 428668
ARI Ejea de los Caballeros: C/ Mediavilla, 27 (Oficina Delegada) 50600 Tel. 976 677471
ARI Fraga: Plaza Espaiia, 1, 1.2 planta 22520 Tel. 974 470054
ARI Jaca: Avda. Regimiento Galicia, 1, local 2 22700 Tel. 974 361543
ARI Monzon: C/ Mayor, 4 22400 Tel. 974 410007
ARI Teruel: C/ Bajo los Arcos, 20-A, local 44003 Tel. 978 221546
ARIl'y ARCH Zaragoza: C/ San Blas, 37 50003 Tel. 976 469692
ARCH Barbastro: C/ Conde, s/n. (Oficina Delegada) 22300 Tel. 974 313560
ARCH Calatayud: Avda. Bilbilis angular con C/ F. Ardavin 50300 Tel. 976 881314
ARCH Huesca: Plaza de los Fueros, 4, bajo 22002 Tel. 974 246195
ARCH Tarazona: Plaza Espaiia, 2, 3.2 planta 50500 Tel. 976 199110.

Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes. Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y
Transportes. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Cervantes, 1 C/ San Francisco, 1 P.> Maria Agustin, 36, pta. 9
22003 Huesca 44001 Teruel 50001 Zaragoza

Tel. 974 293062 Tel. 978 641062 Tel. 976 715310



Ayudas para el arrendamiento

Ayudas a inquilinos para el arrendamiento de vivienda libre o protegida.

Normativa

Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012.
Decreto 60/2009, de 14 de abril, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula el Plan Aragonés para facilitar el acceso a
vivienda y fomentar la rehabilitacion 2009-2012.

Destinatarios

Aquellos inquilinos de viviendas libres o protegidas cuyos ingresos familiares no excedan de 2,5 veces el Indicador Publico
de Renta de Efectos Multiples (IPREM). Los ingresos familiares anuales se referiran, en todo caso, a los de todos los
ocupantes de la vivienda, con independencia de que exista entre los mismos relacion de parentesco.

Caracteristicas
La vivienda que se arrienda puede ser vivienda de proteccion oficial en cualquiera de sus regimenes o vivienda libre con
un precio limitado.

Tipologia de las ayudas:

e FEl inquilino podra recibir una ayuda, cuya cuantia maxima anual no excedera del 40% de la renta anual a satisfacer ni
de un maximo absoluto de 3.200 euros, para los inquilinos que tengan ingresos que no excedan de 1,5 veces el IPREM
o pertenezcan a colectivos especialmente protegidos (mujeres victimas de violencia de género, victimas del terrorismo,
familias, jovenes hasta 35 afios, personas separadas y divorciadas, con ingresos familiares hasta el 1,5 IPREM; mayores
de 65 aflos, familias constituidas por padre o madre con hijos, con ingresos hasta 2,5 IPREM; familias con discapacitados
e ingresos hasta 4,5 IPREM; afectados por catastrofes; personas sin hogar o procedentes de actuaciones de erradicaciéon
del chabolismo). Si cuentan con ingresos comprendidos entre 1,5y 2,5 veces el IPREM, no excedera del 20% de la renta
anual ni del maximo absoluto de 1.600 euros.

La duracion maxima de la subvencion para las viviendas libres sera de 24 meses condicionados a que se mantengan las circunstancias

que dieron lugar al reconocimiento inicial del derecho a la ayuda. No se podrdn obtener nuevamente esas subvenciones hasta trascurridos

cinco afios desde la fecha de su reconocimiento. En el caso de que el inquilino haya celebrado el contrato de arrendamiento a través de

una bolsa publica de alquiler, podra solicitar la ampliacién de la ayuda hasta completar un periodo maximo de 5 afios.

Para las viviendas protegidas, los beneficiarios pueden solicitar la subvencién hasta completar un periodo méximo de 5 afios.

Documentacion y lugar de presentacion
Viene contemplada en la Orden de 4 de junio de 2002, del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes del
Gobierno de Aragoén, y se presentara en los Servicios Provinciales correspondientes.

Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes. Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y
Transportes. Gobierno de Aragon.

HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Pza. Cervantes, 1 C/ San Francisco, 1 P.c Maria Agustin, 36, pta. 9
22003 Huesca 44001 Teruel 50001 Zaragoza

Tel. 974 293062 Tel. 978 641062 Tel. 976 715310
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Subvenciones en materia de consumo para actividades de formacion
en centros escolares

Con el objeto de subvencionar a los centros docentes publicos y privados
y a sus correspondientes asociaciones de padres y madres de alumnos

y a los centros de profesores y recursos implantados en el territorio de

la Comunidad Autonoma de Aragon, para financiar la realizacion de
actividades en materia de consumo.

Normativa

Decreto 209/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de Aragdn, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en materia de salud y consumo.

Orden de 21 de octubre de 2008, del Departamento de Salud y Consumo, por la que se convoca para el afio 2009, la
concesion de subvenciones a los centros docentes y otros agentes educativos para la realizacion de actividades o proyectos
de educacion en materia de consumo.

Convocatoria anual.

Destinatarios

e (Centros Docentes publicos y privados inscritos en el correspondiente Registro educativo.

e Asociaciones de Padres de Alumnos.

e Centros de Profesores y Recursos.

Todos ellos ubicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Cada beneficiario ha de solicitar la subvenciéon para la realizacion de actividades de los miembros de su entidad (los
centros docentes solicitaran para actividades destinadas a su alumnado, APAs para las actividades de padres y madres de la
asociacion y CPR para formacion del profesorado).

Caracteristicas

Los programas y proyectos motivo de la subvencion tienen que versar sobre los siguientes temas de consumo:
e Educacion para la movilidad y seguridad vial.

e Los anuncios publicitarios y su influencia en los habitos de consumo del alumnado.

e Cursos para el profesorado sobre temas especificos de consumo (para los CPR).

Documentacion y lugar de presentacion

La solicitud de la subvencion suscrita por la Direccion del Centro o Presidente de la Asociacion o Federacion de Asociaciones

de Padres de Alumnos (APA) se realizara segun el modelo que figura en la normativa y se dirigiran al Director General de

Consumo e ird acompafiada de la siguiente documentacion:

e Programa detallado de la actividad en materia de consumo que se pretende desarrollar durante el aflo, para la que se
solicita subvencidn, cumplimentando los datos segun los epigrafes que se indican en la norma.

e Declaracion de no estar incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de subvenciones.

Las solicitudes podran presentarse en:

e Registro General de la Diputacion General de Aragdn, en Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin, 36, de Zaragoza.

e Registro del Departamento de Salud y Consumo, en Via Univérsitas, 36, de Zaragoza.
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e Servicios Provinciales de Salud y Consumo, en Zaragoza (Avda. Cesareo Alierta, 9-11), en Huesca (C/ San Jorge, 65) y en
Teruel (C/ Joaquin Arnau, 22, 4.°).

e En los lugares establecidos en la Orden de 26 de enero de 2009, del Departamento de Presidencia, por la que se hace
publica la relacion de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragon.

e A través de cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Direccion General de Consumo. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.
Via Univérsitas, 36 (Zaragoza).

Servicios Provinciales de Salud y Consumo:

HUESCA TERUEL ZARAGOZA
C/ San Jorge, 65 C/ Joaquin Arnau, 22 Avda. Cesareo Alierta, 9-11
22004 Huesca 44001 Teruel 50008 Zaragoza

Teléfono de Atencion al Consumidor: 900 121314.

Otras Ayudas



Materiales didacticos y/o técnicos para la realizacion de actividades
de formacion en materia de consumo en centros escolares
subvencionados para tal fin

Con el objeto de poner a disposicion de los beneficiarios de subvenciones
en materia de consumo para la realizacion de actividades de formacion
en centros escolares que lo soliciten, apoyo en forma de materiales
didacticos y/o técnico, para la realizacion de las actividades y proyectos
subvencionados.

Normativa

Decreto 209/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de Aragén, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en materia de salud y consumo.

Orden de 21 de octubre de 2008, del Departamento de Salud y Consumo, por la que se convoca para el afio 2009, la
concesion de subvenciones a los centros docentes y otros agentes educativos para la realizacion de actividades o proyectos
de educacion en materia de consumo.

Convocatoria anual.

Destinatarios

e (Centros Docentes publicos y privados inscritos en el correspondiente Registro educativo.
e Asociaciones de Padres de Alumnos.

e (Centros de Profesores y Recursos.

Todos ellos ubicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Caracteristicas

Los programas y proyectos motivo de la subvencidn, para la realizacién de los cuales se pone a disposicidn de los beneficiarios
materiales didacticos y/o técnicos, tienen que versar sobre los siguientes temas de consumo:

e Educacion para la movilidad y seguridad vial.

e Los anuncios publicitarios y su influencia en los habitos de consumo del alumnado.

e Cursos para el profesorado sobre temas especificos de consumo (para los CPR).

Documentacion y lugar de presentacion

La solicitud de la subvencion suscrita por la Direccion del Centro o Presidente de la Asociaciéon o Federacion de Asociaciones

de Padres de Alumnos (APA) se realizara segun el modelo que figura en la normativa y se dirigiran al Director General de

Consumo e irda acompanada de la siguiente documentacion:

e Programa detallado de la actividad en materia de consumo que se pretende desarrollar durante el aflo, para la que se
solicita subvencion, cumplimentando los datos segun los epigrafes que se indican en la norma.

e Declaracion de no estar incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de subvenciones.

Las solicitudes podran presentarse en:

e Registro General de la Diputaciéon General de Aragon, en Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin, 36, de Zaragoza.

e Registro del Departamento de Salud y Consumo, en Via Univérsitas, 36, de Zaragoza.

e Servicios Provinciales de Salud y Consumo, en Zaragoza (Avda. Cesdreo Alierta, 9-11), en Huesca (C/ San Jorge, 65) y en
Teruel (C/ Joaquin Arnau, 22, 4.°).
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e En los lugares establecidos en la Orden de 26 de enero de 2009, del Departamento de Presidencia, por la que se hace
publica la relacion de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragon.
e A través de cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Direccion General de Consumo. Departamento de Salud y Consumo. Gobierno de Aragon.
Via Univérsitas, 36 (Zaragoza).

Servicios Provinciales de Salud y Consumo:

HUESCA TERUEL ZARAGOZA
C/ San Jorge, 65 C/ Joaquin Arnau, 22 Avda. Cesareo Alierta, 9-11
22004 Huesca 44001 Teruel 50008 Zaragoza

Teléfono de Atencion al Consumidor: 900 121314.

Otras Ayudas



Defensa de los consumidores: quejas, reclamaciones y Sistema Arbitral
de Consumo

Con objeto de defender a los consumidores en sus quejas, reclamaciones o
denuncias frente a comerciantes o prestadores de servicios, de una manera rapida.

Normativa

Ley 16/2006, de 28 de diciembre, de Proteccion y Defensa de los Consumidores y Usuarios de Aragon.

Decreto 311/2001, de 4 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regulan las hojas de reclamaciones en materia
de Consumo de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Orden de 21 de abril de 2008, del Departamento de Salud y Consumo, por la que se amplia la relacién de sectores, empresas
y establecimientos obligados a cumplir el Decreto 311/2001, de 4 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
regulan las hojas de reclamaciones en materia de Consumo de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General para la
Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes Complementarias.

Real Decreto 231/2008, de 15 de febrero, por el que se regula el Sistema Arbitral de Consumo.

Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje.

Destinatarios
Consumidores y usuarios en general.

Caracteristicas

e Quejas: reflejan un malestar o descontento por parte del consumidor frente al que el ordenamiento juridico no prevé
ninguna reaccion. Las quejas representan un medio idéneo para las autoridades a efectos de conocer las inquietudes de
los ciudadanos y, en su caso, proceder a las reformas legales necesarias que les amparan.

e Reclamaciones: puesta en conocimiento por parte del reclamante de una vulneracion del Derecho Privado y de sus particulares
intereses econdmicos. Implica una peticién de cumplimiento, restitucion o resarcimiento por parte del consumidor frente al
reclamado.

e Arbitraje de consumo: el Sistema Arbitral de Consumo es una via extrajudicial de resolucion de conflictos surgidos entre
los dos protagonistas del consumo: el consumidor o usuario y el empresario, comerciante o prestador de servicios. El
Sistema Arbitral de Consumo permite a las dos partes en conflicto resolver sus controversias sin gastos, rapidamente y
sin formalidad alguna, no siendo necesario acudir a los Tribunales de Justicia.

e Denuncias: puesta en conocimiento, por parte del denunciante, ante la Administracion de una irregularidad o de un
hecho tipificado como infraccion administrativa en materia de consumo Yy, por lo tanto, susceptible de ser sancionado
tras la instruccion del correspondiente expediente administrativo.

Documentacion

Las quejas, denuncias y reclamaciones se pueden interponer mediante la cumplimentacion de la hoja de reclamaciones, que
todos los comerciantes y prestadores de servicios deben tener a disposiciéon de los consumidores. El ejemplar de la hoja de
reclamaciones se envia al Servicio Provincial de Salud y Consumo correspondiente.

En caso de reclamacion propiamente dicha, de contenido economico, se puede interponer solicitud de arbitraje, en caso de
estar adherido el establecimiento al Sistema Arbitral de Consumo en general o si se adhiere para el caso concreto, enviando
la solicitud de arbitraje a la Junta Arbitral de Consumo de Aragon.
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Junta Arbitral de Consumo de Aragon. Direccion General de Consumo.
ZARAGOZA
Via Univérsitas, 26, 3.2 planta

50017 Zaragoza

Teléfono de Atencion al Consumidor: 900 121314.

Otras Ayudas



Informacion sociolaboral

Con objeto de informar a trabajadores y empresas sobre la normativa en materia
social.

Destinatarios
Trabajadores, empresas y administrados en general.

Caracteristicas

La Oficina de Informacion Sociolaboral esta adscrita a la Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, y su funcion
fundamental es resolver aquellas dudas que se plantean en la aplicaciéon del derecho laboral y orientar a empresas y
trabajadores en su relaciéon con la Administracion Laboral. Es un punto de informacion administrativa laboral a disposicion
de los administrados.

Oficina de Informacion Sociolaboral. Gobierno de Aragon.

ZARAGOZA

P.c Fernando El Catolico, 63-65
50006 Zaragoza

Tels. 976 791019 - 976 791018
Fax 976 791016
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Instituto

Aragones de la

Juventud

Departamento de Servicios

Sociales y Familia. Gobierno

de Aragon

Seccion de Huesca

Ricardo del Arco, 6

22003 HUESCA

Tel. 974 293025 - Fax 974 293040
E-mail: iajhuesca@aragon.es

Seccion de Teruel

San Francisco, 1

44001 TERUEL

Tel. 978 641270 - Fax 978 641030
E-mail: iajteruel@aragon.es

Seccion de Zaragoza

Franco y Lopez, 4

50005 ZARAGOZA

Tel. 976 716810 - Fax 976 714986
E-mail: iaj@aragon.es
http://juventud.aragon.es

Red de Informacion Juvenil

de Aragon
HUESCA

OClJ Alto Gallego

Secorum, s/n.

22600 SABINANIGO (Huesca)

Tel. 974 483311 - Fax 974 483437
E-mail: juventud@comarcaaltogallego.es

OClJ La Litera

Lérida, 2

22550 TAMARITE DE LITERA (Huesca)
Tel. 974 420562 - Fax 974 420562
E-mail: juventud @lalitera.org
www.lalitera.org

OClJ La Ribagorza

Plaza Espaifia, 17

22430 GRAUS (Huesca)

Tel. 974 540217 - Fax 974 546563
E-mail: juventud@cribagorza.org
www.ribagorza.es

OClJ Monegros

La Paz, 11

22260 SARINENA (Huesca)

Tel. 974 570090

E-mail: aloriente@monegros.net

OClJ Sobrarbe

Avda. Ordesa, 79

22340 BOLTANA (Huesca)

Tel. 974 518025 - Fax 974 502350
E-mail: juventud@sobrarbe.com

OMIJ Barbastro

Teruel, 14

22300 BARBASTRO (Huesca)

Tel. 974 306875 - Fax 974 316025
E-mail: juvenil@barbastro.org
juventud@somontano.org
www.barbastro.org/cultura

OMIJ Binéfar

Lérida, 77

22500 BINEFAR (Huesca)

Tel. 974 429530 - Fax 974 429997
E-mail: juventud @binefar.es

OMIJ Fraga

Mayor, 10

22520 FRAGA (Huesca)

Tel. 974 471857 - Fax 974 473333
E-mail: juventud@fraga.org
www.fraga.org

OMUJ Huesca

Martinez de Velasco, 4

22005 HUESCA

Tel. 974 213325 - Fax 974 215698
E-mail: pmjhu.aytohuesca@aragon.es
www.ayuntamientohuesca.es

OMLUJ Jaca

Madrid, 40

22700 JACA (Huesca)

Tel. 974 356785 - Fax 974 355666
E-mail: juventud@aytojaca.es
www.jaca.es

OMIJ Monzon

Plaza Mayor, 4

22400 MONZON (Huesca)

Tel. 974 403009

E-mail: juventud@monzon.es

TERUEL

OClJ Cuencas Mineras

C/ Escucha, s/n.

44760 UTRILLAS (Teruel)

Tel. 978 757680

E-mail: animadorcuencasmineras@gmail.com

OClJ Jiloca

Melchor Luzén, 6

44200 CALAMOCHA (Teruel)

Tel. 978 863801 - Fax 978 731715
E-mail: juventudjiloca@yahoo.es
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OClJ Maestrazgo

C/ Garcia Valifio, 7

44140 CANTAVIEJA (Teruel)

Tel. 964 185242 - Fax 964 185039

E-mail: juventudmaestrazgo@hotmail.com

OClJ Matarrafia/Matarranya

Avda. Cortes de Aragon, 7

44580 VALDERROBRES (Teruel)
Tel. 978 850677

E-mail: juventud@matarranya.org

OMIJ Alcaiiz

Plaza del Mercado, s/n.
44600 ALCANIZ (Teruel)

Tel. 978 870978

E-mail: juventud @alcaniz.es

OMLUJ Teruel

Yagiie de Salas, 16, 1.°

44001 TERUEL

Tel. 978 619932

E-mail: omij.aytoteruel @teruel.net

ZARAGOZA

0OClJ Comarca del Aranda lllueca

Plaza Castillo s/n.

50250 ILLUECA (Zaragoza)

Tel. 976 548090

E-mail: juventud@comarcadelaranda.net

0OClJ Campo de Belchite

Ronda Zaragoza, s/n.

50130 BELCHITE (Zaragoza)

Tel. 976 830186

E-mail: juventud @campodebelchite.com

OClJ Campo de Carifiena

Avda. Goya, 23

50400 CARINENA (Zaragoza)

Tel. 976 620817

E-mail: juventud@campodecarifiena.org

Anexos y Direcciones

OClJ Campo de Daroca

Mayor, 60-62

50630 DAROCA (Zaragoza)

Tel. 976 545030

E-mail: juventud@comarcadedaroca.com

OClJ Ribera Alta del Ebro
Portillo Eras, 20

50690 PEDROLA (Zaragoza)
Tel. 976 615018

E-mail: juventud @rialebro.net

OClJ Ribera Baja del Ebro

Avda. de la Constitucion, 16
50770 QUINTO (Zaragoza)

Tel. 976 179230 - Fax 976 179230
E-mail: ocij@riberabaja.es

OClJ Valdejalon

Escuelas, 4

50290 EPILA (Zaragoza)

Tel. 976 817308

E-mail: formacion@fedivalca.org

OMUJ Ciaj Tarazona y el Moncayo

Avda. la Estacion, 2

50500 TARAZONA (Zaragoza)

Tel. 976 643800

E-mail: juventud@comarcamoncayo.org

OMLUJ Alagon

Apdo. 63. Damas, 6-8

50630 ALAGON (Zaragoza)

Tel. 626 799035

E-mail: revistajuventudalagon@hotmail.com

OMLJ Calatayud

Plaza de la Correa, s/n.

50300 CALATAYUD (Zaragoza)

Tel. 976 881008 - Fax 976 886044
E-mail: juventud @calatayuddigital.net

OMIJ Caspe

C/ Guma, 35, bajo

50700 CASPE (Zaragoza)

Tel. 976 631050 - Fax 976 631050
E-mail: juventud@caspe.es

OMUJ Cipaj Zaragoza

Plaza San Carlos, 4 (Casa Morlanes)
50001 ZARAGOZA

Tel. 976 721818 - Fax 976 721847
E-mail: cipaj@ayto-zaragoza.es

OMUJ Cuarte de Huerva

Plaza de la Iglesia, s/n.

50410 CUARTE DE HUERVA (Zaragoza)

Tel. 976 505208

E-mail: casa.cultura@ayto-cuartedehuerva.es

OMLJ Ejea Caballeros

P.c del Muro, 22-24, (Centro Civico)

50600 EJEA DE LOS CABALLEROS (Zaragoza)
Tel. 976 677061 - Fax 976 661960

E-mail: omij@aytoejea.es

OMLUJ Figueruelas

Avda. Zaragoza, 9

50639 FIGUERUELAS (Zaragoza)

Tel. 976 655096

E-mail: centrocivicofigueruelas@hotmail.com

OMLUJ Fuentes de Ebro

Plaza Constitucion, 4

50740 FUENTES DE EBRO (Zaragoza)
Tel. 976 169116

E-mail: omij@fuentesdeebro.es

OMLIJ Spai Jove

Ctra. Fraga, s/n.

50170 MEQUINENZA (Zaragoza)

Tel. 974 464136

E-mail: jecayuntamiento@mequinenza.com

OMLJ Tarazona

Plaza Espafia, 8

50500 TARAZONA (Zaragoza)
Tel. 976 644665

E-mail: juventud@tarazona.es
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Instituto
Aragones de la
Mujer

Departamento de Servicios
Sociales y Familia. Gobierno
de Aragon

Seccion de Huesca

Ricardo del Arco, 6

22003 HUESCA

Tel. 974 293031 - Fax 974 293033
E-mail: iamhu@aragon.es

Seccion de Teruel

San Francisco, 1

44001 TERUEL

Telf: 978 641050 - Fax 978 641051
E-mail: iamteruel@aragon.es

Seccion de Zaragoza

Santa Teresa de Jesus, 30-32
50071 ZARAGOZA

Tel. 976 716720 - Fax 976 716721
E-mail: iam@aragon.es

Centros Comarcales de
Informacion y Servicios para
la Mujer

HUESCA

Alto Gallego
Serrablo, 113

22600 SABINANIGO
Tel. 974 483311

Bajo Cinca

P.c Barron Segoiie, 7, bajos
22520 FRAGA

Tel. 974 474735

Cinca Medio

Avda. del Pilar, 47

22440 MONZON

Tels.: 974 415973 - 974 403593

Jacetania

Avda. Levante, 10
22700 JACA

Tel. 974 356735

La Litera

Dr. Fleming, 1
22500 BINEFAR
Tel. 974 431022

Monegros

Plaza de Espaiia, 1
22200 SARINENA
Tel. 974 391276

Ribagorza

Angel San Blancat, 6
22430 GRAUS

Tel. 974 641186

Sobrarbe

La Solana, s/n.

22330 AINSA

Tel. 974 500909 - 699 319053

Somontano de Barbastro
Paseo de la Constitucion, 2
22300 BARBASTRO

Tel. 974 310150

TERUEL

Andorra-Sierra de Arcos
P.o Las Minas, s/n.
44500 ANDORRA

Tel. 978 843853

Bajo Aragon

Ciudad Deportiva, 1
44600 ALCANIZ
Tel. 978 871217

Bajo Martin

Lorente, 45 (Casa de la Cultura)
44510 LA PUEBLA DE HIJAR
Tel. 978 826474

Comunidad de Teruel
General Pizarro, 1, 3.°
44001 TERUEL

Tel. 978 617267

Cuencas Mineras
Escucha, s/n.
44760 UTRILLAS
Tel. 978 756795

Gudar-Javalambre

Plaza de la Villa, 1

44400 MORA DE RUBIELOS
Tel. 978 800008

Jiloca

Avda. Valencia, 3
44220 CALAMOCHA
Tel. 978 731618

Maestrazgo

Ctra. del Pantano, s/n.
44560 CASTELLOTE
Tel. 978 887574
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Matarrafia/Matarranya
Avda. Cortes de Aragon, 7
44580 VALDERROBRES
Tel. 978 890860

Sierra de Albarracin
Portal de Molina, 16
44100 ALBARRACIN
Tel. 978 704024

ZARAGOZA

Aranda

Plaza del Castillo, s/n.
50250 ILLUECA

Tel. 976 548090

Bajo Aragon-Caspe

Plaza de Espafia. Ayuntamiento

50700 CASPE
Tel. 976 639078

Anexos y Direcciones

Campo de Belchite
Ronda de Zaragoza, s/n.
50130 BELCHITE

Tel. 976 830186

Campo de Borja
Nueva, 6

50540 BORJA
Tel. 976 852858

Campo de Carifiena
Avda. Goya, 23
50400 CARINENA
Tel. 976 622101

Campo de Daroca
Mayor, 60-62
50360 DAROCA
Tel. 976 545030

Cinco Villas

Justicia Mayor de Aragon, 20, 1.°
50600 EJEA DE LOS CABALLEROS

Tel. 976 677559

Comunidad de Calatayud
San Juan El Real, 6
50300 CALATAYUD

Tel. 976 881018

Ribera Alta del Ebro
Arco del Marqués, 10
50630 ALAGON

Tel. 976 613005

Ribera Baja del Ebro
Avda. Constitucion, 16
50770 QUINTO

Tel. 976 179230

Tarazona y el Moncayo

Avda. de la Paz, portal 8, local 1

50500 TARAZONA
Tel. 976 644640

Valdejalon
Plaza de Espaiia, 1

50100 LA ALMUNIA DE DONA GODINA

Tel. 976 811759



Instituto
Aragones
de Servicios
Sociales

Departamento de Servicios
Sociales y Familia. Gobierno
de Aragon

Direccion Provincial de Huesca
Plaza Santo Domingo, 3-4

22001 HUESCA

Tel. 974 293333 - Fax 974 293301
E-mail: iasshuesca@aragon.es

Direccion Provincial de Teruel
Avenida Sanz Gadea, 11

44002 TERUEL

Tel. 978 641313 - Fax 978 641404
E-mail: iassteruel@aragon.es

Direccion Provincial de Zaragoza
Paseo Rosales, 28 duplicado

50008 ZARAGOZA

Tel. 976 716220 - Fax 976 716221
E-mail: iassza@aragon.es

IASS-Servicios Centrales

Avda. Cesareo Alierta, 9-11
50008 ZARAGOZA

Tel. 976 715600 - Fax 976 715601
E-mail: iass@aragon.es

Centros de Personas Mayores

HUESCA

Barbastro

Hogar de Personas Mayores del IASS
C/ Huesca, s/n. (Pol. La Paz). 22300
Tel. 974 312662 - Fax 974 315663

Binéfar

Hogar de Personas Mayores del IASS
C/ Teodoro Bardaji, s/n. 22500

Tel. 974 429856 - Fax 974 431320

Fonz

Residencia San Blas

C/ Francisco Cordera, 2. 22422
Tel. 974 412079 - Fax 974 412247

Fraga

Hogar de Personas Mayores del IASS
Avda. del Parque, s/n. 22520

Tel. 974 471659 - Fax 974 471096

Huesca

Direccion Provincial

Plaza Santo Domingo, 3-4. 22001
Tel. 974 293333 - Fax 974 823301

Hogar de Personas Mayores del IASS
C/ Pio XII, s/n. 22006
Tel. 974 226212 - Fax 974 242064

Residencia Sagrada Familia / Centro de Dia
P.c Lucas Mallada, 22. 22006
Tel. 974 222254 - Fax 974 222254

Residencia C. de Huesca / Centro de Dia
Ctra. Granén, s/n. 22005
Tel. 974 242190 - Fax 974 238452

Jaca

Hogar de Personas Mayores del IASS
C/ Levante, 6. 22700

Tel. 974 361950 - Fax 974 362083

Monzon

Hogar de Personas Mayores del IASS
Plaza San Juan, 30. 22400

Tel. 974 401530 - Fax 974 402785

Sabifianigo

Hogar de Personas Mayores del IASS
Avda. Serrablo, s/n. 22600

Tel. 974 481047 - Fax 974 483546

TERUEL

Albarracin

Residencia Albarracin

Camino de Gea, s/n. 44100

Tel. 978 710178 - Fax 978 710178

Alcaiiiz

Hogar de Personas Mayores del IASS
C/ Glorieta de Valencia s/n. 44600
Tel. 978 830781 - Fax 978 830781

Andorra

Hogar de Personas Mayores del IASS
Parque de la Solidaridad, s/n.c. 44500
Tel. 978 842052 - Fax 978 842052

Calamocha

Hogar de Personas Mayores del IASS
Avda. Valencia, 1. 44200

Tel. 978 730875 - Fax 978 732300

Calanda

Hogar de Personas Mayores del IASS
Plaza Mindan Manero, 2. 44570

Tel. 978 846536 - Fax 978 846536

Ojos Negros

Hogar de Personas Mayores del IASS
B.c Sierra Menera, s/n. 44313

Tel. 978 865290 - Fax 978 865290

Teruel

Direccion Provincial

Avda. Sanz Gadea, 11. 44002

Tel. 978 621260 - Fax 978 641401
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Hogar de Personas Mayores del IASS
Residencia Turia

C/ Yagiie de Salas, 17. 44001

Tel. 978 604813 - Fax 978 603506

Residencia de Personas Mayores Javalambre
Ctra. Castralvo s/n. 44002
Tel. 978 609487 - Fax 978 609761

Residencia de Personas Mayores Turia
(validos)

C/ Yagiie de Salas, 17. 44001

Tel. 978 604813 - Fax 978 603506

Torrecilla de Albarracin

Hogar de Personas Mayores del IASS
C/ Martires, 59. 44640

Tel. 978 852190 - Fax 978 825190

Utrillas

Hogar de Personas Mayores del IASS
Avda. Sefiores Baselga, s/n. 44760
Tel. 978 757011 - Fax 978 757037

Residencia Validos Mayores del IASS
Avda. Sefiores Baselga, s/n. 44760
Tel. 978 757011 - Fax 978 757037

ZARAGOZA

Alagon

Residencia de Personas Mayores Alagon
C/ Alameda, 41. 50630

Tel. 976 612640 - Fax 976 612237

Borja

Residencia de Personas Mayores Borja
Avda. Canto Coral, s/n. 50540

Tel. 976 867311 - Fax 976 867311

Centro de Dia
Avda. Canto Coral, s/n. 50540
Tel. 976 867311 - Fax 976 867311

Anexos y Direcciones

Calatayud

Hogar de Personas Mayores del IASS
Centro de Dia

C/ Rua de Dato, 64. 50300

Tel. 976 886944 - Fax 976 886944

Psiquiatrico de Calatayud
C/ Sangunto-Burgos, s/n. 50300
Tel. 976 881757 - Fax 976 881078

Ejea

Hogar de Personas Mayores del IASS
C/ Libertad, 2. 50600

Tel. 976 660254 - Fax 976 660354

Centro de Dia
Avda. Cosculluela, 32. 50600
Tel. 976 663646 - Fax 976 660354

Illueca

Hogar de Personas Mayores del IASS
Plaza Diputacién, 2. 50250

Tel. 976 820883 - Fax 976 820883

Tarazona

Hogar Doz

Avda. Navarra, 15. 50500

Tel. 976 199280 - Fax 976 199283

Zaragoza

Direccion Provincial

P.> Rosales, 28. 50008

Tel. 976 716220 - Fax 976 716221

Hogar Balsas Ebro Viejo
C/ Valle de Broto, s/n. 50015
Tel. 976 512055 - Fax 976 512055

Hogar Boteron
C/ Boterdn, 2. 50001
Tel. 976 299662 - Fax 976 299662

Hogar San Blas
C/ San Blas, 20. 50003
Tel. 976 436219 - Fax 976 436219

Hogar de Personas Mayores del IASS. Casetas
Ctra. Logrofio, s/n. 50620
Tel. 976 772888 - Fax 976 772888

Hogar de Personas Mayores del IASS
Delicias. Centro de Dia Delicias

C/ Andrés Vicente, s/n. 50017

Tel. 976 488602 - Fax 976 488602

Hogar de Personas Mayores Las Fuentes
C/ Cardenal Cisneros, 7-9. 50002
Tel. 976 421895 - Fax 976 426050

Residencia de Personas Mayores Las Fuentes
C/ Fray Luis Urbano, s/n. 50002
Tel. 976 598379 - Fax 976 597626

Residencia de Personas Mayores Movera
Avda. Movera, 600. 50194
Tel. 976 586790 - Fax 976 586228

Residencia de Personas Mayores Romareda
C/ Violante de Hungria, 21. 50009
Tel. 976 558734 - Fax 976 554085

Centro de Dia Las Fuentes
C/ Fray Luis Urbano, s/n. 50002
Tel. 976 598379 - Fax 976 597626

Centro de Dia Romareda
C/ Violante de Hungria, 21. 50009
Tel. 976 558734 - Fax 976 554085

Centro de Dia San Blas
C/ San Blas, 20. 50003
Tel. 976 436219 - Fax 976 436219

Centros Municipales de
Servicios Sociales

HUESCA

Ainsa. Ainsa-Sobrarbe
Avda. Ordesa, s/n. 22330
Tel. 974 500909 - Fax 974 500909



Almudévar
C/ Mayor, 64. 22270
Tel. 974 250002

Ayerbe. Gallego-Soton
Plaza Aragon, 40. 22800
Tel. 974 380641

Barbastro. Somontano de Barbastro
Plaza de Navarra, 1, 2.°. 22300
Tel. 974 306332 - Fax 974 306052

Benabarre. Ribagorza Oriental
C/ Senores de Entenza, 1. 22580
Tel. 974 543536 - Fax 974 547419

Binéfar
C/ Galileo, 7-13. 22500
Tel. 974 431022 - Fax 974 431078

Boltaiia
Plaza Espafa, s/n. 22340
Tel. 974 502401 - Fax 974 502380

Canal de Berdin
Plaza Santa Eulalia, 6, bajos. 22770
Tel. 974 371730 - Fax 974 371730

Castejon de Sos
Avda. Ral, 39. 22466
Tel. 974 553092 - Fax 974 553820

Fraga
Paseo Barron Segoiié, 7. 22520
Tel. 974 472147 - Fax 974 473120

Graiién. Los Monegros
C/ Ramon y Cajal, 7, 3.° izda. 22260
Tel. 974 391276 - Fax 974 391079

Graus. Baja Ribagorza
C/ Angel Samblancat, 6. 22430
Tel. 974 541186 - Fax 974 540390

Hecho. Valle de Hecho
Plaza Conde Xiquena, 1. 22720
Tel. 974 375002 - Fax 974 375086

Huesca
Plaza San Bernardo, s/n. 22002
Tel. 974 292143 - Fax 974 292174

Huesca. Monflorite
Pol. Monzu, C/ Cordeleros, 8. 22006
Tel. 974 231323 - Fax 974 232044

Jaca
Plaza Mayor, 24. 22700
Tel. 974 355597 - Fax 974 355666

Lascuarre. Valle de Isabena
C/ Placeta, s/n. 22586
Tel. 974 544242 - Fax 974 544254

Monzon. Cinca Medio
Avda. del Pilar, 45. 22400
Tel. 974 403593 - Fax 974 415973

Plan
Plaza Mayor, s/n. 22367
Tel. 974 506200 - Fax 974 506001

Sabifianigo. Alto Gallego
C/ Serrablo, 47. 22600
Tel. 974 483311 - Fax 974 483437

Tamarite de Litera
Plaza Mayor, 7. 22550
Tel. 974 420673 - Fax 974 420673

TERUEL

Albalate del Arzobispo. Bajo Martin
Plaza de la Iglesia, 1. 44540
Tel. 978 813037 - Fax 978 813116

Alcaiiiz
Plaza de Espaiia, 6. 44600
Tel. 978 871217 - Fax 978 834387

Alcorisa. Los Alcores
Plaza Constantino Lorente, 15. 44550
Tel. 978 840661 - Fax 978 840617

Aliaga
C/ Mayor Baja, 20. 44150
Tel. 978 771424 - Fax 978 771424

Andorra
C/ Aragon, 4. 44500
Tel. 978 843853 - Fax 978 844338

Calamocha
Avda. Valencia, 3. 44200
Tel. 978 731618 - Fax 978 732290

Calanda
Capuchinos, s/n. 44570
Tel. 978 886069 - Fax 978 886061

Cedrillas
Plaza Constitucion, s/n. 44147
Tel. 978 774204 - Fax 978 774001

Cella. La Fuente
Plaza Mayor, 1. 44370
Tel. 978 650618 - Fax 978 653204

La Iglesuela del Cid. Maestrazgo
Plaza de la Iglesia, 1. 44142
Tel. 964 443325 - Fax 964 443325

Libros. Ribera del Turia
Paseo del Turia, 58. 44132
Tel. 978 784213 - Fax 978 784001

Monreal del Campo. Municipios del Jiloca
Plaza Mayor, 1. 44300
Tel. 978 863801 - Fax 978 864168

Mosqueruela
Plaza Mayor, 1. 44410
Tel. 978 805224 - Fax 978 807008

Muniesa
Avda. Val de Oliete, 68. 44780
Tel. 978 810534 - Fax 978 810534

Perales de Alfambra. Altiplano de Teruel
Plaza Fray Juan Cebrian, 1. 44163
Tel. 978 775233 - Fax 978 775101
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Santa Eulalia. Alto Jiloca
Plaza General Primo de Rivera, 1. 44360
Tel. 978 860000 - Fax 978 860000

Sarrion
Plaza Espafia, 1. 44460
Tel. 978 781075 - Fax 978 780084

Teruel
Avda. Yagiie de Salas, 16, 1.°. 44001
Tel. 978 606413 - Fax 978 606111

Tramacastilla. Albarracin
C/ Magdalena, s/n. 44112
Tel. 978 706910 - Fax 978 70659

Utrillas
C/ Escucha, 2. 44760
Tel. 978 757664 - Fax 978 758222

Valderrobres. Matarrana
Avda. las Cortes de Aragén, 7. 44580
Tel. 978 890882 - Fax 978 850497

ZARAGOZA

Alagon. Bajo Jalon-Ebro
Plaza Espaiia, 1. 50630
Tel. 976 612329 - Fax 976 612108

Alfajarin. Ribera lzquierda del Ebro
Plaza Espaifia, 16. 50172
Tel. 976 790630 - Fax 976 790632

Alhama de Aragon
Avda. Aragdn, 19. 50230
Tel. 976 840337 - Fax 976 840483

Ariza
Plaza del Hortal, 18. 50220
Tel. 976 845426 - Fax 976 845512

Ateca. Tres Rios
Plaza Espaiia, 5. 50200
Tel. 976 872116 - Fax 976 872105
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Belchite
Ronda de Zaragoza, s/n. 50130
Tel. 976 830175 - Fax 976 830004

Borja
C/ Mayor, 17. 50540
Tel. 976 852028 - Fax 976 867215

Calatayud
San Juan del Real, 6. 50300
Tel. 976 881018 - Fax 976 886044

Carifiena
Plaza Espaiia, 1. 50400
Tel. 976 622101 - Fax 976 620375

Caspe
Plaza Espaiia, 1. 50700
Tel. 976 639078 - Fax 976 639069

Daroca
Plaza Espaiia, 6, bajos. 50360
Tel. 976 800713 - Fax 976 800362

Ejea de los Caballeros
Avda. Cosculluela, 1. 50600
Tel. 976 661515 - Fax 976663816

Epila
Plaza Espaiia, 1. 50290
Tel. 976 609568 - Fax 976 603128

Fabara
Plaza Espaiia, 1. 50793
Tel. 976 635369 - Fax 976 635322

Fuentes de Ebro
Plaza Constitucion, 4. 50740
Tel. 976 160761 - Fax 976 160832

Gallur. Ribera Alta Ebro
Plaza Espaiia, 1. 50650
Tel. 976 864741 - Fax 976 864741

lllueca. Aranda
Plaza Espaiia, 6, bajos. 50250
Tel. 976 822362 - Fax 976 822168

La Almunia de Dofia Godina. Jalon-Algairén
Plaza Espafia, 1. 50100
Tel. 976 811759 - Fax 976 811758

Luna
Plaza Mayor, 10. 50610
Tel. 976 689479 - Fax 976 689137

Magallon. Portal del Moncayo
C/ Santa Maria, s/n. 50520
Tel. 976 858263 - Fax 976 858263

Maluenda
Plaza Cardenal Casanova, 1. 50340
Tel. 976 893273 - Fax 976 546909

Maria de Huerva. Ribera Bajo Huerva
Plaza José Antonio, 1-4. 50430
Tel. 976 124170 - Fax 976 124090

Miedes de Aragon. Sierra Vicort-Espigar
Plaza Mayor, 9. 50330
Tel. 976 892142 - Fax 976 892142

Morata de Jalon
Mayor Baja, 1. 50260
Tel. 976 818126 - Fax 976 818186

Pina de Ebro
Plaza Espatia, 1. 50750
Tel. 976 165506 - Fax 976 165498

Sabinan
C/ Conde Argillo, 4. 50299
Tel. 976 826202 - Fax 976 825230

Sadaba
Plaza Aragén, 1. 50670
Tel. 976 675037 - Fax 976 675428

Sastago. Meandros del Ebro
Ramon y Cajal, 4. 50780
Tel. 976 178791 - Fax 976 178830

Sos del Rey Catdlico. Altas Cinco Villas
Plaza de la Villa, 1. 50680
Tel. 948 888331 - Fax 948 8888464



Tarazona. Tarazona y Moncayo
Avda. de la Paz, 31, bajo. 50500
Tel. 976 641033 - Fax 976 643907

Tauste
Plaza Espatia, 1. 50660
Tel. 976 859144 - Fax 976 855000

Utebo
Paseo Berbegal, 22-24, 50180
Tel. 976 785049 - Fax 976 786247

Villarroya de la Sierra. Rio Ribota
Plaza Mayor, s/n. 50310
Tel. 976 896050 - Fax 976 896192

Zaragoza

CMSS Actur

C/ Alberto Duce, 2 (C. C. José Marti). 50015
Tel. 976 732750 - Fax 976 733309

CMSS Arrabal
Plaza San Gregorio, s/n. 50015
Tel. 976 510892 - Fax 976 730262

CMSS Casco Viejo—San Pablo
C/ Las Armas, 61. 50001
Tel. 976 445066

CMSS Centro
C/ Hernan Cortés, 31-33. 50005
Tel. 976 220666 - Fax 976 224500

CMSS Delicias

C/ Terminillo (Parque Delicias,
edificio El Carmen). 50017

Tel. 976 312828 - Fax 976 312835

CMSS Ensanche
C/ Violante de Hungria, 4. 50009
Tel. 976 721760 - Fax 976 727159

CMSS La Almozara
Avda. Puerta Sancho, 30. 50003
Tel. 976 404693 - Fax 976 281682

CMSS La Jota

C/ M.2 Virto, s/n.

(Centro de Convivencia). 50014
Tel. 976 473327 - Fax 976 473327

CMSS La Magdalena
C/ Heroismo, 5. 50001
Tel. 976 290626

CMSS Las Fuentes
C/ Miguel Servet, 57. 50013
Tel. 976 724000 - Fax 976 499880

CMSS Oliver
C/ Séneca, 78. 50011
Tel. 976 349563 - Fax 976 345954

CMSS San José

Plaza Mayor, s/n.

(Centro Cultural T.S. Punter). 50008
Tel. 976 496868 - Fax 976 224500

CMSS Torrero
C/ Monzon, s/n. 50007
Tel. 976 259155 - Fax 976 259178

CMSS Valdefierro
Plaza Inmaculada, s/n. 50012
Tel. 976 753809 - Fax 976 753930

Rurales Norte Zona 1
C/ Alberto Duce, 2 dpdo.
Tel. 976 732750 - Fax 976 733309

Rurales Norte Zona 2
C/ Alberto Duce, 2 dpdo.
Tel. 976 732750 - Fax 976 733309

Rurales Oeste Zona 1
Avda. de Navarra, 54. 50010
Tel. 976 333282 - Fax 976 534003

Rurales Oeste Zona 2
Avda. de Navarra, 54. 50010
Tel. 976 333282 - Fax 976534003

Zuera
Plaza Espaiia, 3, 3.2. 50800
Tel. 976 681119 - Fax 976 680818

Centros de Proteccion a la

Infancia

Huesca

Proteccion a la Infancia

Plaza Inmaculada, 2, 1.> A. 22003
Tel. 974 221635

Teruel

Proteccion a la Infancia
Edificio Javalambre
Ctra. de Castralvo, s/n.
Tel. 978 641313

Zaragoza

Subdireccion de Proteccion a la Infancia

Mariano Supervia, 27. 50006
Tel. 976 553137

Guia de Recursos para Familias



Instituto
Nacional de la

Seguridad Social

Centros de Atencion
e Informacion,
urbanos y comarcales

® Centros Urbanos

HUESCA

N.o 1

C/ Maria Auxiliadora, 5
22003 HUESCA

Tel. 974 227237

Fax 974 227445

TERUEL

N.o 1

C/ Joaquin Arnau, 22

44001 TERUEL

Tels. 978 647100 - 978 647117
Fax 978 609809

ZARAGOZA

N.e 1

C/ Dr. Cerrada, 6
50005 ZARAGOZA
Tel. 976 703434
Fax 976 703443

N.c 2

C/ Mariano Pano y Ruata, 20-22
50015 ZARAGOZA

Tels. 976 522111 - 976 522201
Fax 976 730111

N. 3

C/ Joaquin Costa, 1

50001 ZARAGOZA

Tels. 976 238303 - 976 239066
Fax 976 230890
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N.> 4

C/ Pablo Remacha, 9

50008 ZARAGOZA

Tels. 976 416779 - 976 426916
Fax 976 410133

N.> 5

C/ Corona de Aragon, 43
50009 ZARAGOZA

Tels. 976 555159 - 976 555196
Fax 976 569936

® Centros Comarcales

HUESCA

N.c 1. BARBASTRO
C/ Saint Gaudens, 3
22300 BARBASTRO
Tel. 974 313694
Fax 974 306734

N.c 2. FRAGA

C/ Torrente de Cinca, 3
22520 FRAGA

Tel. 974 472966

Fax 974 453655

N.c 3. JACA

P.c Constitucion, 6-8
22700 JACA

Tel. 974 360490
Fax 974 363806

N.c 4. MONZON
Avda. de Goya, 2
22400 MONZON
Tel. 974 404422
Fax 974 402102

TERUEL

N.c 1. ALCANIZ

C/ Belmonte de San José, 19
44600 ALCANIZ

Tel. 978 830909

Fax 978 870019

N.°c 2. CALAMOCHA
P.c San Roque, s/n.
44200 CALAMOCHA
Tel. 978 730100

Fax 978 732101

N.° 3. MONTALBAN
Plaza Carlos Castel, 2
44700 MONTALBAN
Tel. 978 750080

Fax 978 750698

ZARAGOZA

N.> 1. LA AMUNIA DE DONA GODINA
Plaza de Espaiia, 2

50100 LA ALMUNIA DE DONA GODINA
Tel. 976 600069

Fax 976 813157

N.c 2. CALATAYUD
Plaza del Justicia, s/n.
50300 CALATAYUD
Tel. 976 880505

Fax 976 884148

N.c 3. CASPE

C/ Primo de Rivera, 14 bis
50700 CASPE

Tel. 976 630246

Fax 976 632012

N.° 4. DAROCA
Plaza de Santiago, 8
50360 DAROCA

Tel. 976 800285
Fax 976 801256

N.c 5. EJEA DE LOS CABALLEROS
C/ Independencia, 25

50600 EJEA DE LOS CABALLEROS
Tel. 976 661187

Fax 976 663677

N.c 6. TARAZONA

Plaza Joaquin Zamora, 3
50500 TARAZONA

Tel. 976 641190

Fax 976 642345



Otras
direcciones de
interés

Los diferentes niveles publicos de pro-
teccion a las familias establecen ayudas,
prestaciones y recursos para las unidades
familiares. Por ese motivo, se ha consi-
derado oportuno afadir en este anexo
otras direcciones de interés dentro del
territorio de la Comunidad Auténoma.

Ayuntamientos

Ayuntamiento de Huesca

Plaza de la Catedral, 1

22002 HUESCA

Tel. 974 292100 - Fax 974 292163
www.ayuntamientohuesca.es
E-mail: secretaria@huesca.es

Ayuntamiento de Teruel

Plaza de la Catedral, 1

44001 TERUEL

Tel. 978 619900 - Fax 978 611712
www.teruel.es

E-mail: informacion@teruel.net

Ayuntamiento de Zaragoza

Plaza de Ntra. Sefiora del Pilar, 18
50003 ZARAGOZA

Tel. 976 721100 - Fax 976 721249
www.zaragoza.es

E-mail: webmunicipal@zaragoza.es

Comarcas

Comarca Alto Gallego

C/ Secorun, s/n.

22600 SABINANIGO

Tel. 974 483311 - Fax 974 483437

E-mail: info@comarcaaltogallego.es
E-mail: presidencia@comarcaaltogallego.es
www.comarcaaltogallego.es

Comarca Andorra-Sierra de Arcos

P.c las Minas (esquina calle Arifio, s/n.)

44500 ANDORRA

Tel. 978 844336 - Fax 978 844338

E-mail: comarca@andorrasierradearcos.com
E-mail: presidencia@andorrasierradearcos.com
E-mail: secretaria@andorrasierradearcos.com
www.andorrasierradearcos.com

Comarca Aranda

Plaza del Castillo, s/n.

50250 ILLUECA

Tel. 976 548090 - Fax 976 821503

E-mail: administracion@comarcadelaranda.net
E-mail: secretaria@comarcadelaranda.net
E-mail: presidencia@comarcadelaranda.net
www.comarcadelaranda.net

Comarca Bajo Aragon

C/ Mayor, 22

44600 ALCANIZ

Tel. 978 834386 - Fax 978 834387
E-mail: informacion@bajoaragon.es
www.bajoaragon.es

Comarca Bajo Aragon-Caspe/Baix Arago-Casp
C/ Barcelona, 20

50700 CASPE

Tel. 976 639027 - Fax 976 633214

E-mail: contacto@comarcabajoaragoncaspe.com
E-mail: secretaria@comarcabajoaragoncaspe.com
www.comarcabajoaragoncaspe.com

Comarca Bajo Cinca/Baix Cinca

Avda. Aragén, 1

22520 FRAGA

Tel. 974 454196 - Fax 974 474495
E-mail: administracion@bajocinca.es
www.bajocinca.es

Comarca Bajo Martin

C/ Santa Rosa, 8

44530 HIJAR

Tel. 978 820126 - Fax 978 821697

E-mail: secretaria@comarcabajomartin.com
E-mail: presidencia@comarcabajomartin.com
www.comarcabajomartin.es

Comarca Campo de Belchite

C/ Ronda de Zaragoza, s/n.

50130 BELCHITE

Tel. 976 830186 - Fax 976 830126

E-mail: administracion@campodebelchite.com
E-mail: secretario@campodebelchite.com
www.campodebelchite.com

Comarca Campo de Borja

C/ Nueva, 6

50540 BORJA

Tel. 976 852858 - Fax 976 852866
E-mail: consultas@campodeborja.es
www.campodeborja.es

Comarca Campo de Carifiena

Avda. Goya, 23

50400 CARINENA

Tel. 976 620816 - 976 620817

Fax 976 620226

E-mail: secretaria@campodecarinena.org
www.campodecarinena.org

Comarca Campo de Daroca

C/ Mayor, 60-62

50360 DAROCA

Tel. 976 545030 - Fax 976 545001
E-mail: info@comarcadedaroca.com
E-mail: secretaria@comarcadedaroca.com
www.comarcadedaroca.com
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Comarca Cinca Medio

Avda. Pilar, 47

22400 MONZON

Tel. 974 415973 - Fax 974 402724
E-mail: administracion@cincamedio.es
E-mail: presidencia@cincamedio.es
E-mail: secretaria@cincamedio.es
www.cincamedio.es

Comarca Cinco Villas

Avda. Cosculluela, 1

50600 EJEA DE LOS CABALLEROS

Tel. 976 677474 - Fax 976 663816
E-mail: secretaria@comarcacincovillas.es
www.comarcacincovillas.es

Comarca Comunidad de Calatayud

Plaza de la Comunidad, 1

50300 CALATAYUD

Tel. 976 883075 - Fax 976 886917

E-mail: comarca@comunidadcalatayud.com
E-mail: secretaria@comunidadcalatayud.com
www.comarcacalatayud.com

Comarca Comunidad de Teruel

C/ Temprado, 4

44001 TERUEL

Tel. 978 617280 - Fax 978 617267
E-mail: secretaria@comarcateruel.com
http://comunidad.deteruel.es

Comarca Cuencas Mineras

C/ Escucha (Casa Cultura), s/n.
44760 UTRILLAS

Tel. 978 756795 - Fax 978 758419
E-mail: cuencasmineras@terra.es
www.comarcacuencasmineras.es

Comarca D.C. Zaragoza

Plaza Aragon, 1

50180 UTEBO

Tel. 976 786679 - Fax 976 784711
E-mail: mctralzgz@dpz.es
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Comarca Gudar-Javalambre

C/ Hispanoamérica, 5

44400 MORA DE RUBIELOS

Tel. 978 800008 - Fax 978 800431
E-mail: secretaria@gudarjavalambre.es
www.gudarjavalambre.es

Comarca Hoya de Huesca/Plana de Uesca
C/ Voluntarios de Santiago, 2

22004 HUESCA

Tel. 974 233030 - Fax 974 232044
E-mail: administracion@hoyadehuesca.es
www.hoyadehuesca.es

Comarca Jiloca

C/ Melchor de Luzon, 6

44200 CALAMOCHA

Tel. 978 730637 - Fax 978 731715

E-mail: administracion@comarcadeljiloca.org
www.jiloca.es

Comarca La Jacetania

C/ Ferrocarril, s/n.

22700 JACA

Tel. 974 356980 - Fax 974 355241
E-mail: info@jacetania.es

E-mail: secretaria@jacetania.es
www.jacetania.es

Comarca La Litera/La Llitera

Ctra. San Esteban, km 1,100
22500 BINEFAR

Tel. 974 430561 - Fax 974 430618
E-mail: lalitera@lalitera.org
www.lalitera.org

Comarca La Ribagorza

Plaza Mayor Casa Heredia, 17

22430 GRAUS

Tel. 974 540385 - Fax 974 540724

E-mail: serviciosgenerales@cribagorza.org
E-mail: gerencia@cribagorza.org

E-mail: secretaria@cribagorza.org
www.ribagorza.es

Comarca Los Monegros

Avda. Huesca (Pasaje Hnos. Morén), 24
22200 SARINENA

Tel. 974 570701 - Fax 974 570860
E-mail: comarca@monegros.net
E-mail: eva.morte@monegros.net
www.losmonegros.com

Comarca Maestrazgo

C/ Garcia Valifio, 7

44140 CANTAVIEJA

Tel. 964 185242 - Fax 964 185039
E-mail: secretario@comarcamaestrazgo.es
www.comarcamaestrazgo.es

Comarca Matarrafia/Matarranya

Avda. Cortes de Aragon, 7

44580 VALDERROBRES

Tel. 978 890860 - Fax 978 850497
E-mail: administracion@matarranya.org
E-mail: presidente@matarranya.org
Wwww.comarcamatarranya.es

Comarca Ribera Alta del Ebro

C/ Arco del Marqués, 10

50630 ALAGON

Tel. 976 613005 - Fax 976 611062

E-mail: secretaria@riberaalta.e.telefonica.net
E-mail: a.zaldivar@rialebro.net
www.rialebro.net

Comarca Ribera Baja del Ebro
Avda. Constitucion, 16

50770 QUINTO

Tel. 976 179230 - Fax 976 179231
E-mail: comarca@riberabaja.es
E-mail: j.perez@riberabaja.es
www.riberabaja.es

Comarca Sierra de Albarracin

C/ Catedral, 5

44100 ALBARRACIN

Tel. 978 704027 - Fax 978 704097
E-mail: comarcalbarraci@terra.es
www.comarcadelasierradealbarracin.es
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Comarca Sobrarbe

Avda. Ordesa, 79

22340 BOLTANA

Tel. 974 518024/5 - Fax 974 502350
E-mail: comarca@sobrarbe.com
E-mail: secretario@sobrarbe.com
www.sobrarbe.com

Comarca Somontano de Barbastro
Avda. Navarra, 1, 2.°

22300 BARBASTRO

Tel. 974 306006 - Fax 974 306052
E-mail: comarca@somontano.org
E-mail: secretario@somontano.org
www.somontano.org

Comarca Tarazona y el Moncayo

Avda. de la Paz, 6, portal 8, local 1
50500 TARAZONA

Tel. 976 644640 - Fax 976 644648
E-mail: auxiliar@comarcamoncayo.org
E-mail: secretaria@comarcamoncayo.org
www.tarazonayelmoncayo.es

Comarca Valdejalon

Avda. Laviaga Castillo, 7

50100 LA ALMUNIA DE DONA GODINA
Tel. 976 811880 - Fax 976 811807
E-mail: info@valdejalon.es
www.valdejalon.es
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